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 حصيل العلميالت

 

 الدراسات العليا 

 2009أكتوبر  - 2007يونيو 

 دكتوراه في العلوم الإدارية

 جامعة التكنولوجية في الفلبين ، مانيلا

 المعتمدة ACCUP المستوى الثالث

 مركز للتميز في مجال تكنولوجيا التعليم

 

 :عنوانبأطروحة 

 نموذج التنظيمية لل صحة المناخ

 2007مارس  - 2004أكتوبر  IV- A منطقة رعاية قطاع الخدمات فيب

 الماجستير في علوم التمريض

 الرئيسية في إدارة التمريض

 كلية الدراسات العليا في التمريض

 كونكورديا

PAASCU - FAAP الحكومية المعتمدة RE المستوى الثاني 

 

 : عنوان الرسالة

 العوامل الرئيسية التي تسهم في الرضا الوظيفي

 : وى الأداء في مستشفى سانت جيمسو الممرضات مست

 مدخلات ل برنامج الاحتفاظ المقترحة

 

 التعليم العالي

 1993سنة التخرج مارس  •

 1993-1988سنوات  ةالجامع •

•  

 

 الخبرة المهنية

 

 وزارة التربية والتعليم العالي والبحث العلمي

 مصراتة ، ليبيا

 كلية التمريض

  - 2010ديسمبر  مدرس مساعد

 

 مستشفى مصراتة المركزيلالعمل 



 مصراتة ، ليبيا

 2011نوفمبر ،  23 -أبريل  25

 ممرضة متطوعة

 (ICU ) وحدة العناية المركزة

 

 العمل مستشفى سانت جيمس ، وشركة مكان 

 / مدير خدمة الموقف التمريض

 اترئيس ممرض

 2010نوفمبر  - 2006يونيو 

 

 كلية العمل كالامبا الأطباء

 كالامبا ، لاجونا

 2010أكتوبر  - 2009نوفمبر  ية التمريضكل

 العمل الدومينيكان كلية مكان 

 مدينة روزا ، لاجونا . ستا

 كلية التمريض

 2010، أكتوبر  2007يونيو  أستاذ مساعد

 

 Cabuyao نانوغرام Pamantasan العمل مكان 

 2007مارس  - 2004يونيو  أستاذ مساعد مدرسة القبالة

 

 جيمس ، وشركة العمل مستشفى سانت مكان 

 منسق مكافحة العدوى     ممرض

 2006مايو  - 2004مارس 

 

 العمل مستشفى سانت جيمس ، وشركة مكان 

 2004مارس  - 2001ممرضة مايو     

 

 العمل مستشفى كويزون التذكارية مكان 

 لوسينا سيتي

OB- التوليد / جراحة 

 2000يونيو  - 2000فبراير  ممرضة

 

 لصليب المقدسالعمل أكاديمية ا مكان

 بادري برغش كويزون

 1998مارس  - 1994يونيو  مدرسة ثانوية 

 

 

 الندوات 

 

ANSAP اتفاقية منتصف العام ، الموضوع : حافة قادة التمريض ' 

 2010أغسطس  مانيلا فندق بافيليون العيد ،

 

I- STAT الكفاءة التدريب 

 مستشفى سانت جيمس ، وشركة

 2010يوليو  3



 

 عليا السنوي دورة دراسات 23

 أساسيات في تحديد و إدارة المشاكل النفسية الشائعة

 روزا . فندق تكنوبارك ، ستا

 2010أبريل  18

 

 تفسير السريرية و تطبيق غازات الدم

 مستشفى سانت جيمس ، وشركة

 2010مارس  1

 

 اجتماع القمة السلامة

 المركز الطبى تاجايتاي، مدينة تاغايتاي

 2010فبراير  17

 

 في تحليل البيانات وتفسيرها SPSS يقالتطب

CIE متعدد الوسائط TUP مانيلا 

 2009مايو  23

 

 رحلة نحو خدمات الرعاية الصحية الحيوي

ANSAP المؤتمر السنوي 

 مانيلا فندق بافيلون العيد ،

 2009مارس  13

 

 بناء ثقافة القيادة

 و كيت الأساسية نحو الجودة و خدمات الرعاية الصحية ممتازة

 شفى سانت جيمس ، وشركةمست

 2009مارس  16

 

 بناء الكفاءات في إدارة الأدوات الجراحية

 . أيسكولاب أكاديمية ، مركز أورتيغاس ، مدينة باسيج ، فيل

 2009مارس  31

 

 ( ORNAP ) شركة .ممرضات غرفة العمليات رابطة فيلس

 اتفاقية السنوي و الاجتماع العلمي 35

 اية المحيطة بالجراحةتبني ثقافة السلامة في الرع

 مانيلا فندق بافيلون العيد ،

 2009يوليو ،  04-5

 

ANSAP اتفاقية منتصف العام 

 للمسؤولين التمريض : قيادة ما وراء حدود

 مانيلا فندق بافيلون العيد ،

 2009أغسطس  20

 

ANSAP 41 اتفاقية السنوي 

 قضايا التمريض المهنية : تهديدات أو فرص

 ون العيد ،مانيلا فندق بافيل



 2008مارس  28

 

 ندوة السلامة من الحرائق و حفر النار

 مدينة روزا ، لاجونا . مستشفى سانت جيمس ، وشركة ستا

 2008أبريل  17

 

ORNAP 34 اتفاقية السنوي و الاجتماع العلمي 

 التمريض المحيطة بالجراحة : التضامن من دون حدود

 مانيلا فندق بافيلون العيد ،

 2008،  6يوليو و  5

 

 تنمية الشخصية و ندوة تدريبية

 مستشفى سانت جيمس ، وشركة

 2008يونيو  6

 

 الوقاية من العدوى المكتسبة بالمستشفيات داخل الأوعية الدموية المتصلة رابعا العلاج : UPDATE رابعا

 مستشفى سانت جيمس ، وشركة

 

 المتكاملةالتوجه على الفلبينية لمراقبة الأمراض والاستجابة 

 2008نوفمبر  27

 مكتب الصحة المدينة

 مدينة روزا ، لاجونا . ستا

 

 الإثراء الذاتي : السعي ممرضة الطفل للتميز الأم و

 مستشفى جنوب لوزون والمركز الطبي

 مدينة روزا ، لاجونا . ستا

 2008نوفمبر  21

 الرضع و صغار الأطفال

PHO كروز ، لاجونا . مؤتمر ستا 

 2007فبراير  15

 

PHICS 13TH المؤتمر السنوي 

 تمكين التحكم في العدوى

 2007مايو  25

 

 رابعا برنامج التدريب العلاج

 المركز الطبى كالامبا ، كالامبا لاغونا

 2007،  22، و 21يونيو،  20

 

 دور الممرضات في تعزيز الطفل في الصحة البقاء على قيد الحياة

 و تحفيز الطفولة المبكرة

 كالامبا سيتيلويزا ريدج ، 

 2007يونيو  28 

 

33 ORNAP المؤتمر السنوي و الاجتماع العلمي 

 تشكيل الالتزام نحو الكفاءة والتميز في



 ممارسات التمريض المحيطة بالجراحة

 مانيلا فندق بافيلون العيد ،

 2007يوليو ،  1 -يونيو  30

 

ANSAP 40 اتفاقية السنوي 

 الفعالة خريطة طريق نحو إدارة الرعاية الصحية

 مانيلا فندق بافيلون العيد ،

 2007أغسطس  10

 

 التدريب الرابع في العلاج للمدربين و المرشدين

 لدينا سيدة من مستشفى لورديس

 ميسا ، مانيلا . ستا

 2007نوفمبر  15

 

 Pasyente برنامج منى

  مستشفى سانت جيمس

 2008مارس  12

 الميسر البرنامج

 تحديثات على الرضاعة الطبيعية

 مستشفى سانت جيمس 

 2010يونيو  - 2007مارس 

 الميسر البرنامج

 

 بناء ثقافة القيادة : مجموعة مواد أساسية نحو

 الجودة و خدمات الرعاية الصحية ممتازة

 مستشفى سانت جيمس 

 2009مارس  16

 

 ندوة الأساسية لدعم الحياة

 مستشفى سانت جيمس 

 2008يونيو  11

 

 الأطفال في حالات الطوارئ

 مستشفى سانت جيمس 

 2007نوفمبر  19

 

 

 تحديثات على فحص حديثي الولادة

 مستشفى سانت جيمس 

 2008يناير  24

 

 

 

 

 



 

 التعليم الثانوي ، وسانت كابريني

 توماس ، باتانجاس . ستو

 كلية التمريض

 رئيس الموارد: نظرة ثاقبة في العالم المهنية للتمريض

 2009يناير  16

 

STI Southwoods 

 الرعاية الصحية كلية

 رئيس الموارد: نظرة ثاقبة في العالم المهنية للتمريض

 

 

 

 الرخصة المهنية

 

 نوع الترخيص ممرضة مسجلة

 رخصة 0240861عدد 

 وضع مانيلا

 2011تاريخ انتهاء الصلاحية يونيو 

 

 نوع الترخيص قابلة مسجل

 رخصة 0143293عدد 

 وضع مانيلا

 2010تاريخ انتهاء الصلاحية يونيو 

 

 نوع الترخيص الرابع المدرب

 10633-07رقم الرخصة 

 وضع مانيلا

 2013تاريخ انتهاء الصلاحية أكتوبر 

 

 

 الانتماءات التعليمية والمهنية

_____________________________________________________________________ 

 

 (PNA ) عضو مدى الحياة، جمعية الممرضات الفلبينية

 ( ANSAP ) ر خدمة التمريض في الفلبينعضو رابطة مدي

 لاجونا الفصل MCNAPعضو مجلس الإدارة ، 

 عضو رابطة خريجى كلية كونكورديا

 ( TUPAA ) عضو معهد التكنلوجيا ل رابطة خريجي الفلبين

 

 

 

 

 



 المعلومات الشخصية

 

 1972يونيو  13تاريخ الميلاد 

 مكان الميلاد بادري برغش ، كويزون

 سنة 41سن 

 لة المدنية متزوجالحا

 الجنس أنثى

 كنيسة دين المسيح

 اللهجة المحكية الإنجليزية / التاجالوجية

 ( D ) الصيف .A اسم الأب كونرادو

 M. Casao اسم الأم ميرنا

 بريونيس C اسم زوج مويسيس

 

 

 مهارات خاصة

 

 مهارات القيادة والإدارة •

 دورات التدريبية التي أجريتالمنظم / رئيسة الندوات وورش العمل والندوات و ال •

 المهارات التنظيمية ممتاز •

 العلاقات الشخصية ومهارات الاتصال ممتاز •

المهارات الأساسية في تطبيقات الحاسوب )مايكروسوفت وورد ، إكسل، الناشر ، باور بوينت ، وإنترنت إكسبلورر  •

 وأدوبي


