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 وطنيعقد عمل عضو هيئة تدريس 
 ...........................................................................قسم: ........................................................................................................كلية:
 

  .....................................عام: .......................................................من شهر: ........................................................أنه في يوم:
 .....................................عام: .......................................................من شهر: ................................/.........../............ق:ـفالموا

 أبرم هذا العقد بين كل من:
 .................................................................................................... ويمثلهــا:........................................................... . جامعـة:1

 ويشار إليه فيما بعد بالطرف الأول. ..................................................................................................................................بصفته:
مكان  ................/............/............تاريخ الميلاد: ..................................................................................................................... السيد:2

الدرجة  .........................................مكان صدورها: ...........................................رقم البطاقة الشخصية: .................................الميلاد:
 ويشار إليه فيما بعد بالطرف الثاني. .......................................................الدرجة العلمية:........................ .........:الأكاديمية

لمــا كــان الطــرف الأول يراــت فــي ا ســتفادل مــن خــدماي الطــرف الثــاني فــي مجــال تخصصــهي ولمــا كــان الطــرف الثــاني لديــه 
 على إبراهم هذا العقد وفقاً لما يلي: بالتراضيالمؤهل والخبرل اللازمان لشغل الوظيفة التي اتفق الطرفان 

 (11مادة )
تبـدأ  ............................بدرجـة: .........................................................علـى وظيفـة:يقـوم الطـرف الأول يتعهد الطرف الثاني بالعمـل 

بنـا  علـى نتـاال التقـارير الصـدارل مـن مركـز ويـتم تجديـد العقـد  ...........................................من تاريخ استلام مهام وظيفتـه ولمـدل:
ضــمان الجــودل واعتمــاد مؤسســاي التعلــيم العــالي وتجــدد إدارل الجامعــة مــدل العقــد بجيــ    تقــل عــن ســنة و  تزيــد عــن خمــ  

 سنواي.

 (12مادة )
فـذلي علـى أن يثبـي علــى يخضـ  الطـرف الثـاني عنـد التعاقــد معـه لأول مـرل مـن خــارت الجامعـة لتفـرل اختبـار وفقـاً للتشــريعاي النا

الوظيفة المتعاقـد عليهـا إ  بنـا  علـى تقريـر مـن القسـم المخـتً معتمـداً مـن عميـد الكليـة يثبـي كفا تـه فـي أدا  مهامـهي ويعتبـر 
الطــرف الثــاني المتعاقــد معــه علــى هــذا النجــو مثبتــاً فــي وظيفتــه مــن تــاريخ اســتلامه لهــا جــال انتهــا  مــدل ا ختبــار دون صــدور 

 متهي وتجست فترل ا ختبار لمن لم يسبق له العمل م  الجهة المتعاقد معها.بإنها  خد
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 (10مادة )
( يضــاف إليــه                   يســتجق الطــرف الثــاني اعتبــاراً مــن توقيــ  هــذا العقــد مرتبــاً شــهرياً مقــابلًا لدرجتــه العلميــة قــدر   

الســاعاي التدريســية ايضــافية وفــق مــا نصــي عليــه  اجــة أعضــا  هياــة التــدري  الــوطنيين وتســتجق اعتبــاراً مــن مباشــرل العمــل 
قانونــاً للوظيفــةي وفــي جميــ  الأجــوال يخضــ  مرتبــه للاســتقطاعاي المقــررل قانونــاًي كمــا وكــذلا العــلاواي والمزايــا الأخــرة المقــررل 

 .الزيادل المالية السنوية المقابلة لدرجته العلمية المتجصل عليها أثنا  سريان العقد يستجق الطرف الثاني
 (10مادة )

يقــوم الطــرف الثــاني بايضــافة الوظيفيــة بمــا يكلــف ب مــن أعمــال يطلــت منــه القيــام بهــا فــي مجــال تخصصــه علــى النجــو الــذ  
 .يقرر  الطرف الأول

 (10مادة )
 .مستنداي الدالة على مؤهلاته وخبرته ولياقته الصجية اللازمة لأدا  مهمتهعلى الطرف الثاني تقديم أصول ال

 ( 10مادة )
 يتمت  الطرف الثاني بإجازل سنوية اعتيادية بمرتت كامل تجدد مدتها وفقاً للتشريعاي النافذل م  مراعاي الآتي:  .1

 نا  العطلة الدراسية.أن تبد ايجازل وتنتهي في التاريخ الذ  يجدد  الطرف الأول على أن تكون أث [ أ 

   يجق للطرف الثاني أن يبدأ إجازته قبل أدا  كافة الأعمال المكلف بها. [ ت 

يجوز للطرف الأول إذا اقتضي جاجة العمل أن يطلت من الطرف الثاني ا ستمرار في العمـل خـلال فتـرل ايجـازل  [ ت 
 المدل. ولمدل   تزيد على شهر واجد على أن يدف  له ذلا ما يعادل مرتبه عن تلا

يتمتــ  الطــرف الثـــاني بايجــازاي المرضـــية والطاراــة وايجـــازاي العلميــة وايرهــا مـــن ايجــازاي الأخـــرة وفقــاً ل وضـــا   .2
 .والضوابط المنصوً عليها بالتشريعاي النافذل

 (10مادة )
لتــي تســر  علــى مــوظفي يخضــ  الطــرف الثــاني فيمــا يتعلــق بالواجبــاي والمجظــوراي لقــانون الخدمــة المدنيــة واللــواا  والأنظمــة ا

 .الدولة وكذلا لأجكام قانون التعليم العالي و اجة أعضا  هياة التدري  الوطنيين
 أوً : الواجباي: يجت على الطرف الثاني القيام بما يأتي:

 أن يؤد  عمليه بكل أمانة ودقة ووفقاً لما يقرر  الطرف الأول طبقاً لمواعيد العمل وأماكنه وأساليبه. (1

مركز  الـوظيفي فـي مصـالجه الخاصـة وأن يبتعـد بسـلوكه عـن مـواطن الزلـل والشـبهاي أو الظهـور بمظهـر  أ  يستغل (2
   يليق بشرف الوظيفة أو يتعارض م  مقتضياتها.

 وظيفته في جدود القواعد واللواا  والنظم المعمول بها. متطلبايأن ينفذ  (0

 تفق م  الدين والخلق الكريم.أن يجافظ على كرامة وظيفته وأن يسلا في تصرفاته مسلكاً ي (0

 أن يجافظ على أية معداي تسلم له بجكم وظيفته وأن يستخدمها في الغرض المخصً لها. (0

 عدم مخالفة القوانين واللواا  المنظمة لمؤسساي التعليم العالي أو ايهمال في تطبيقاتها. (0
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عمـل والأشــخاً العـاملين فيــه وذلــا جــا ي الكـوار  والأخطــار التــي تهـدد مكــان الأن يقـدم كــل عـون ومســاعدل فـي  (0
 دون اشتراط الجصول على مقابل.

 التقدم يجرا  الفجً الطبي متى طلت منه ذلا للتجقق من خلو  من الأمراض المهنية أو المعدية. (8

 التقيد باستعمال وساال ومعداي الصجة والسلامة الموجودل بجهة العمل. (9

 التأهيلية التي يرشجه لها الطرف الأول.أن يلتزم بجضور البرامل التدريبية والدوراي  (11

 يجظر على الطرف الثاني القيام بما يأتي: ثانياً: المحظورات:
الجمـــ  بـــين أعمـــال وأيـــه وظيفـــة أخـــرة مقابـــل مرتـــت بإجـــدة جهـــاي العمـــل الأخـــرة عامـــة كانـــي أو خاصـــة باســـتثنا   (1

 الوطنيين.الوظااف التي نصي عليها اللااجة المنظمة لشؤون أعضا  هياة التدري  

 التعاون م  أية مؤسسة تعليمية عامة أو خاصة بمقابل أو بدونه إ  بإذن من راي  الجامعة المتعاقد معها. (2

 قبول أية هدايا أو مكافآي من الغير مقابل قيامه بعمله أو بسببه. (0

 (18مادة )
   العقد في الجا ي التالية:بايضافة إلى أسبات انتها  الخدمة المقررل بالتشريعاي النافذل للطرف الأول إنها

 إذا جكم على الطرف الثاني في جناية أو جنجة مخلة بالشرف أو الأمانة. (1

إذا أخل الطرف الثاني بشـرط مـن شـروط العقـد أو أهمـل فـي تأديـة واجباتـه المسـندل إليـهي أو ثبـي تورطـه بالتلاعـت فـي  (2
هي علـى أ  تنتهـي خـدماي الطـرف الثـاني طبقـاً لهـذ  لوا لدرجة مشينة داخل دااـرل عملـامتجاناي الطلاتي أو أسا  الس

الفقــرل إ  بقــرار مــن المجلـــ  التــأديبي المخــتً بعــض التجقيـــق معــه كتابــة وســما  أقوالـــه وتجقيــق دفاعــه وفقــاً للقـــواد 
 والنظم المنصوً عليها بالتشريعاي النافذل.

 ( 19مادة )
م وقـــانون 1981( لســـنة 10قـــانون الضـــمان ا جتمـــاعي رقـــم  م و 1900( لســـنة 00تســـر  أجكـــام قـــانون الخدمـــة المدنيـــة رقـــم  

( لســـنة 20م والقــانون رقـــم  1992( لســـنة 1م وقـــانون التعلــيم العـــالي رقــم  1981( لســنة 10المرتبــاي للعـــاملين الــوطنيين رقـــم  
وقـرار اللجنـة الشـعبية و.ر بتقرير بعض الأجكام في شأن الخدمة العامة وتعديلاتها واللواا  والقراراي الصـادرل بمقتضـاها 1009

و.ر بشـــأن  اجـــة إقـــرار زيـــادل لمرتبـــاي أعضـــا  هياـــة التـــدري  الجـــامعي والبــــاجثين 1000( لســـنة 280العامـــة  ســـابقاً( رقـــم  
 .العلميين بالمراكز البجثية فيما لم يرد بشأنه نً خاً في هذا العقد

 (11مادة )
صــديق عليهــا مــن الجهــة المختصــة نســخة للطــرف الأول وأخــرة جــرر هــذا العقــد باللغــة العربيــة مــن ثــلا  نســخ تســلم بعــد الت

 .للطرف الثاني وتجفظ الثالثة بإدارل الجامعاي والمعاهد العليا ولهذ  النسخ جميعها الججية القانونية نفسها
  

 الطرف الأول
 .......................................................................ا سم:
 .....................................................................الصفة:
 .....................................................................التوقي :

 الطرف الثاني
 .......................................................................ا سم:
 .....................................................................الصفة:
 .....................................................................التوقي :

  


