
Offre d’emploi

Économe diocésain H/F (temps plein)
L’archidiocèse de San Andreas recrute son Économe. Sous l’autorité de l’archevêque, l’Économe diocésain
est responsable des services administratifs de l’archevêché et de la de gestion comptable et économique.

Poste essentiel dans la gestion temporelle de l’Église, la fonction d’Économe est créée et régie par le droit
de l’Église au canon 494.

Tâches essentielles
L'Économe est chargé de la bonne administration temporelle et de la direction des services administratifs ;
à cet effet, il coordonne l'action des différents services centraux et pour l'y aider, constitue son équipe dans
l'économat.

➔ Développement des ressources (recherche de fonds, supervision des campagnes de collecte, ...)
➔ Administration, comptabilité, finances, fiscalité, assurances... Il assure la gestion des affaires

économiques, élabore les budgets, effectue les dépenses autorisés par l'archevêque, conforme les
comptes aux législations locales et aux règles de l'Église, effectue un suivi de la trésorerie, ...

➔ Gestion des ressources humaines : supervise la gestion et le recrutement des laïcs salariés et
des bénévoles, propose et met en œuvre des politiques en matière d'emploi, de supervision du
personnel, de recrutement et de formation, d'animation des relations sociales, les appels aux
bénévoles, ...

➔ Gestion de l'immobilier : administre les biens immobiliers de l'Église, recherche des
subventions/emprunts, suit les travaux, veille à la rentabilité et l'affectation des biens immobiliers. En
matière de biens immobiliers, il effectue les achats et les dépenses autorisées par l'archevêque.

➔ Dimension juridique : tant sur le plan des ressources humaines, des biens immobiliers, du droit
civil, des lois en matières de finances et de donations, ... Il veille à la conformité de chaque
procédure et établissement au droit local et au droit de l'Église.

➔ En annexe, il s'assure aussi de la gestion de locaux de l'archevêché (veille à ce que les résidents et
les services diocésains profitent bien de cet espace, ...) ; et rend compte régulièrement à
l'archevêque et aux différents conseils diocésains existants.

Profil recherché
● Compétent dans le domaine économique et dans le management d’une équipe (qualités humaines,

relationnelles et pédagogiques)
● Autonome, capable de travailler en équipe avec des profils et des cultures variées et en réseau,

organisé dans le travail, rigoureux et discret, apte à gérer les priorités et à proposer des solutions à
l’archevêque

● Sens de l’écoute et du consensus, créatif et imaginatif, capacité à mobiliser les moyens autour de
projets à dimensions variables

● Idéalement, goût pour les nouvelles technologies et la communication
● Être dans un esprit de collaboration et de solidarité avec les prêtres des paroisses
● Être en accord avec la mission de l’Église et celle de l’archevêque, et avoir une vraie empathie

vis-à-vis de la dimension de service du “peuple de Dieu”.



Rémunération
Environ 55 000$ par semaine (NR15)

Postuler
Déposer votre candidature : https://forms.gle/GEWMfP1K7gJG6eXn9

(( OOC ))
Il s’agit de l’une des plus importantes fonctions dans le projet, puisque vous aurez à votre charge toute la
direction administrative et la gestion de l’argent. De ce fait, il est recherché un joueur sérieux qui est motivé
à incarner son personnage dans l’environnement de l’Église. C’est un projet assez posé, qui privilégie les
interactions et la relation entre les personnages : vous aurez à faire vivre cela avec les employés et
bénévoles que vous recrutez en RP !

https://docs.google.com/document/u/2/d/e/2PACX-1vS42n-vohH7smft391rAzSelJFcylA4BZc6A6ri0nb2LLBN4PnzcmI-1EY-W965BKIaTdxcGQGuDy6E/pub#h.epwi9lhit9i9
https://forms.gle/GEWMfP1K7gJG6eXn9

