DOM ZDRAVLJA TOMISLAVGRAD
Broj: |yol12 - 1723,
Datum, | \y w3

Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja Tomislavgrad (,,Narodne novine
Hercegbosanske Zzupanije®, broj 6/16, 9/23.), ¢lanka 4. Pravilnika o radu Doma zdravlja
Tomislavgrad, broj: 587/6-1/2023. godine i Odluke o davanju suglasnosti Ministarstva rada,
zdravstva, socijalne skrbi i prognanih Hercegbosanske zupanije, broj:09-03-30-182/23, od
04.07.2023. godine, v.d. ravnatelja Doma zdravlja Tomislavgrad dono s i

ODLUKU
o raspisivanju javnog oglasa za zasnivanje radnog
odnosa na neodredeno vrijeme uz probni rad od jednog (1) mjeseca

1. Dom zdravlja Tomislavgrad raspisuje oglas za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme uz probni rad od dva (2) mjeseca za zanimanje:

e Djelatnica zaduzena za Cistocu prostorija i dvorista— 1 izvrSitelj

2. Pored opcih uvjeta propisanih zakonom, kandidati trebaju ispunjavati i posebne uvjete:
- zavrSena osmogodiSnja ili srednja §kola.

3. Javni oglas ¢e biti objavljen u novinama ,,Dnevni list, na oglasnoj plo¢i Doma zdravlja
Tomislavgrad, na web stranici www.dz-tomislaverad com i oglasnoj plo¢i Zavoda za
uposljavanje Hercegbosanske zupanije. Rok za podno$enje prijava je 8 (osam) dana od dana
njegove posljednje objave.

4. V.d. Ravnatelja Doma zdravlja Tomislavgrad ¢e imenovati posebnom odlukom
Povjerenstvo za odabir kandidata koje e provesti proceduru intervjua sa kandidatima te
donijeti preporuku o izboru kandidata.

5. Nakon dono3enja Odluke o izboru kandidata s istim ¢e se potpisati Ugovor o radu na
neodredeno vrijeme uz probni rad od dva (2) mjeseca.

6. Odluka stupa na snagu danom donosenja.

V.D. RAVNATELJA
Ivanka Ziyko#dCdr.med.
e (L

DOSTAVITL:
1. Oglasna plo¢a Doma zdravlja Tomislavgrad
2. Sluzba za opce, pravne i kadrovske poslove
3. Sluzba za raunovodstvo i financije
4. Pismohrana




