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Depuis 1989, Joie et Vie et la Commission de Jeunesse 
des Eglises Mennonites organisent des actions d’aide 
au développement à travers différents pays. « Un peu 
de toi pour là bas » vise à sensibiliser les jeunes à l’im-
portance d’avoir une vision missionnaire et leur don-
ner concrètement l’occasion de s’engager dans un pro-
jet pour « donner un peu d’eux-mêmes pour là bas ».

Des actions ont ainsi pu être menées, de diverses ma-
nières et dans de nombreux pays : 
Tchad, Haïti, Roumanie, Côte d’Ivoire, Portugal, Répu-
blique Démocratique du Congo, 
Burkina Faso, Laos…

Le « là bas » du projet 2018 est à nouveau dirigé vers 
la République Démocratique du Congo, et plus préci-
sément vers la capitale Kinshasa et ses environs. Ce 
projet fait suite à trois camps identiques organisés en 
juillet 2003, en août 2008 et en août 2013. Les res-
ponsables de ce camp (Daniel et Martine Nussbaumer, 
Jean-Luc et Simone Hirschler, Annette Dienot) ont été 
à plusieurs reprises au Congo et sont en contact très 
régulier avec des partenaires locaux. L’accueil de notre 
groupe et l’organisation du séjour se fait en liaison avec 
les églises mennonites de RDC. 

PRÉSENTATION

UN PEU DE TOI … … POUR LE CONGO

POUR TOUS RENSEIGNEMENTS 
COMPLÉMENTAIRES : 
« Joie et Vie »
Un peu de toi … pour Kinshasa 
52; rue Furstenberger
68200 MULHOUSE - FRANCE
Tél. : 03 89 60 61 60
E-mail : infos@joie-et-vie.com

L’ÉQUIPE D’ENCADREMENT »:

Daniel et Martine Nussbaumer
13, rue Nathan Katz
68130 ALTKIRCH
Tél. : 03 89 40 61 35
E-mail : daniel.nussbaumer@laposte.net

Jean-Luc et Simone Hirschler
8, rue du Moulin
68640 STEINSOULTZ
Tél : 03 89 07 74 42
E-mail :  jeansimhirschler@wanadoo.fr

Annette Dienot
52 r St Aloise, 
67100 STRASBOURG
Tél : 03 88 34 35 87
E-mail : annette.dienot@gmail.com



Même si les paysages font partie évidente d’un voyage, 
ils ne seront pas le centre de celui-ci. Il s’agit d’aller 
à la rencontre de personnes, pour partager avec elles 
un moment de vie. Il s’agit de donner de nous même 
en actes mais aussi en paroles. L’Afrique a bien des 
choses à nous apprendre sur des relations plus au-
thentiques entre les hommes, relations de dialogues 
et de paroles.

Nous vivrons, pendant tout le séjour, nos journées 
avec un groupe de jeunes mennonites de Kinshasa, 
sensiblement du même nombre que nous. Cela don-
nera une occasion privilégiée de prendre du temps 
pour découvrir et se lier d’amitié avec des personnes 
vivant des situations si différentes de celles que nous 
rencontrons habituellement.

Il est important de prendre du temps ensemble pour 
mieux se connaître mais également partager nos joies, 
nos craintes, nos espoirs. C’est autour de la Bible que 
nous pourrons également confronter nos manières de 
vivre et d’exprimer notre foi.

Les temps de détente et de sport nous permettrons 
également de mieux nous découvrir et nous apprécier.

Certes, le temps passé là bas sera court ! Toutefois, 
vingt paires de bras permettront de réaliser quelques 
travaux avec nos amis congolais.
Les projets de travaux ne sont pas encore totalement 
arrêtés à l’heure actuelle (octobre 2017), des ré-
flexions sont en cours et s’orientent vers des actions 
de deux ou trois jours pour aider à la réalisation de 
projets en cours : 

Ces projets ne sont que des pistes. Ils seront encore af-
finés d’ici l’année prochaine avec nos partenaires locaux.

OBJECTIFS D’UN PEU DE TOI POUR LE CONGO 

PARTIR POUR RENCONTRER PARTIR POUR TRAVAILLER

construction d’un atelier de formation à la 
menuiserie (maçonnerie, menuiserie, électri-
cité, peinture…),

fabrication de savons avec un groupe de 
femmes en vue de micro-commerces, 

construction d’une maison et/ou travaux des 
champs dans une parcelle à quelque distance 
de la capitale,

journée de vaccination ou autre projet de san-
té publique,

animation pour les enfants dans un ou plu-
sieurs lieux où se déroulent nos actions.

PARTIR POUR DÉCOUVRIR ETRE UN TÉMOIN À SON RETOUR
Le dépaysement sera de la partie à chaque minute. 
Kinshasa, ses gens, son marché, sa musique et ses bi-
donvilles seront autant de découvertes et de sensa-
tions. Nous envisageons aussi un séjour d’un ou deux 
jours (et nuit !) en dehors de la ville. Plusieurs visites 
(orphelinat, hôpital) et des temps de détente sont éga-
lement au programme.

Partir laisse des traces, on ne peut plus porter le 
même regard sur son cadre habituel de vie. C’est en 
sortant de notre pays que l’on se rend compte de la 
qualité de vie qui est la nôtre, mais aussi des besoins 
criants de personnes juste devant notre porte. C’est 
pourquoi, vivre le temps fort d’un projet relativise nos 
valeurs, redonne du sens à des actes simples. Partir, 
c’est aussi revenir partager et appliquer le vécu. 



RENSEIGNEMENTS PRATIQUES

Le camp est ouvert aux majeurs de moins de 30 ans 
en priorité. Le groupe sera limité à 25 participants, 
accompagnateurs inclus. Dans le cadre du partenariat 
avec la CME (Conférence Mennonite Européenne 
http://cme2018.com/), les européens francophones 
sont les bienvenus. 

Il sera demandé à chacun un investissement personnel, 
aussi bien dans la préparation du séjour qu’après le 
retour (bilan, compte-rendu, ...). Plusieurs rencontres 
de préparation seront nécessaires pour faire connais-
sance, découvrir les compétences de chacun, se pré-
parer à l’échange inter-culturel, trouver des moyens 
de financement. La présence de chacun sera indispen-
sable. 

La première réunion aura lieu le samedi 27 jan-
vier 2018 à Altkirch, la deuxième rencontre sera 
organisée lors de la CME du 10 au 13 mai 2018 à 
Montbéliard et si nécessaire une troisième en juin 
ou début juillet 2018.

 

Du vendredi 13 juillet 
au mardi 31 juillet 2018. 

Les participants seront logés dans une pension type 
auberge de jeunesse. Certains repas seront pris sur 
place, d’autres seront faits par une cuisinière congo-
laise aidée par roulement par les participants. Le 
marché et ses palabres, les légumes peu connus éplu-
chés tous ensemble, les saveurs et arômes nouveaux, 
autant de souvenirs à venir …

Kinshasa est la capitale de la République Démocra-

tique du Congo. Notre séjour se déroulera pendant la 
saison sèche avec des températures de l’ordre de 
26-30° le jour et 10-20° la nuit.

Différents vaccins sont à faire avant le départ, notam-
ment la fièvre jaune. Pendant le séjour un traitement 
préventif contre le paludisme sera nécessaire.  Tou-
tefois, le minimum de bon sens et de précautions ré-
duisent très fortement les risques. Nous tenons à pré-
ciser dès le départ la présence de ces maladies, mais 
elles ne rendent en rien ce projet risqué.

Nous passerons deux semaines avec un groupe 
de jeunes congolais à travailler, discuter et 
se divertir. Assister à un culte, manger du manioc, 
marchander au marché… autant de découvertes et de 
temps forts en perspective.

PARTICIPANTS 

LOGEMENT

PROGRAMME

CONDITIONS SANITAIRES 

PRÉPARATION

DATES

LIEU



Une première estimation du budget nécessaire à la ré-
alisation de ce camp et ses projets avoisine les 64.000 
euros. Le prix du billet d’avion, le coût de l’hébergement 
ainsi que la part du budget dédié aux actions réalisées 
sur place sont responsables de ce montant très élevé. 

Il est demandé à chaque participant de contribuer à 
hauteur de 1.200 euros. 

S’ajouteront à ce montant des dépenses d’ordre per-
sonnel non comprises dans le budget : passeport, visa 
et dépenses sanitaires (vaccins et prévention palu-
disme), pour un montant de l’ordre de 170 à 250 € 
par participant. 

Conscients de l’importance de cette somme nous 
demandons à chacun de s’entourer d’un groupe de 
soutien : des personnes qui lui sont proches, famille, 
amis, groupe de jeune, église … et qui s’engagent à 
soutenir le projet moralement, spirituellement et fi-
nancièrement pour un montant qui sera fixé entre les 
deux parties. 

L’ensemble du groupe (avec l’aide éventuelle 
des groupes de soutien) cherchera des sources ex-
térieures pour financer le coût des différents projets 
(travaux), de la vie sur place et des dépenses diverses : 
recherche de dons & subventions privées et publiques, 
sponsoring, …

DES SOURCES EXTÉRIEURES DE FINANCEMENT 
SONT DÉJÀ TROUVÉES : 

Tout groupe de soutien pourra également contribuer 
au financement des dépenses engagées sur place si le 
participant, déjà dans la vie active, souhaite couvrir 
seul sa participation ou si le groupe de soutien est suf-
fisamment important, dynamique et motivé pour aller 
au-delà du soutien individuel. Il sera demandé au par-
ticipant et au groupe de soutien de mentionner très 
clairement le type de soutien en cas de versement à 
Joie et Vie (soutien individuel ou soutien collectif).
NB : Si l’aspect financier représente une trop 
grande difficulté n’hésitez pas à nous en faire part. 

La CME s’est d’ores et déjà engagée à soutenir 
et à encourager ce projet et couvrira la partie 
nécessaire aux actions et projets.

Un calendrier perpétuel « spécial anniversaires » 
avec des peintures congolaises est en cours d’im-
pression et chaque participant se verra confier 
une trentaine de calendriers à vendre d’ici notre 
départ au profit du projet.  Un sac à commission 
est également en cours de finalisation. Nous vous 
en confierons également une trentaine à vendre 
dans votre voisinage ou votre église. 

FINANCEMENT



DEMANDE D’INSCRIPTION

UN PEU DE TOI…POUR LE CONGO
Formulaire à retourner avant le 31 décembre 2017 impérativement à :

« Joie et Vie » 52; rue Furstenberger 68200 MULHOUSE - FRANCE

LE PARTICIPANT 
Nom : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Prénom :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Date et lieu de naissance :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Adresse :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Code postal : . . . . . . . . . . . . . . .     Ville :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
E-mail :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Tél portable : ……………………..………………….….... . . . . . . . . . . .
Profession ou études en cours : ………………………………………………………………..
Eglise fréquentée : ………………………………………………………………………………

LE GROUPE DE SOUTIEN
Le groupe de soutien s’engage à soutenir moralement, spirituellement et matériellement un participant. Il contribue finan-
cièrement aux frais d’inscription du participant qu’il soutient (billet d’avion et dépenses sanitaires) à hauteur d’un montant 
que les deux parties définiront entre-elles. Toutefois, si le participant est déjà dans la vie active et qu’il désire couvrir seul ses 
dépenses ou si le groupe en a la possibilité, celui-ci contribue aux projets et aux dépenses diverses.

Identification du groupe :

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

EXPÉRIENCE ET COMPÉTENCES
1. Tes motivations (utiliser un papier libre si nécessaire) :

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

2. Quelles sont tes compétences ou expériences qui te semblent utiles pour ce projet ?

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

LETTRE DE RECOMMANDATION
Merci de bien vouloir joindre à ce dossier une lettre de recommandation (sous pli fermé) rédigée par un responsable de 
ton église (pasteur ou ancien).

Je sais qu’en cas de refus de ma candidature, les organisateurs n’auront pas à se justifier de leur décision. Si je fais partie 
du groupe, je m’engage à participer activement à ce camp et à être présent et actifs tout au long des différentes étapes 
de la préparation de notre projet.

Fait à ……………………….., le …………………..
             Signature :

Photo d’identité


