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CONTEXTE

L’Agence Parisienne du Climat (APC) est I'agence d’accélération de la transition écologique a Paris.
Elle agit pour la mise en ceuvre opérationnelle du Plan Climat. Association loi 1901, elle a une double
vocation : accompagner gratuitement et de fagon indépendante et objective les Parisien.nes pour
réduire les consommations d’énergie et les émissions de CO2 ; contribuer a la transition écologique
et a 'adaptation au changement climatique du territoire.

Créée en 2011 a l'initiative de la Ville de Paris, et aujourd’hui soutenue également par la Métropole
du Grand Paris, I’APC fédere aujourd’hui plus de 90 partenaires publics et privés sur de nombreux
secteurs de la transition écologique : batiment, énergie, mobilités, déchets, végétalisation,
consommation. Elle compte 29 salarié.es et a pour missions de :

. Fédérer les acteurs et porter la dynamique du plan climat pour décarboner le territoire et
I’adapter au changement climatique

. Mener des projets collaboratifs de mise en ceuvre opérationnelle des plans climat

. Accompagner le changement des comportements et le passage a I'acte

. Faciliter I'engagement et les prises de décisions pour soutenir les actions de lutte contre
le changement climatique

. Promouvoir la sobriété et I'efficacité énergétique et les énergies renouvelables

Afin de diversifier ses ressources et le développement de ses activités, I’Agence Parisienne du Climat
déploie une stratégie de recherche active de nouveaux financements. Ces opportunités pourront
concerner des AAP nationaux, régionaux et européens type : H2020, ADEME, dispositifs issus du plan
de relance, projets adossés aux CEE, AAP privés. Le poste préfigure et impliquera une étroite
collaboration avec un poste de recherche de financements mutualisé avec les autres ALEC
métropolitaines.

MISSION

Rattaché a la Directrice Générale de I’Agence, le Responsable des Appels a Projets (H/F) identifie les
opportunités de financement, stimule le montage de projets de recherche et d’'innovation pour lever
des financements institutionnels ou privés, européens, nationaux ou régionaux. Une fois les
subventions obtenues, il coordonne la participation de I’Agence dans ces projets.
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RESPONSABILITES PRINCIPALES

Mener une veille active, et prospecter des opportunités : appels a projets européens,
nationaux ou régionaux, issus des instances émettrices, institutions, fondations,
associations, entreprises, ADEME, autres

Formuler les recommandations pour la sélection d’appels d’offre pertinents avec la
proposition de valeur et la stratégie de I’Agence

Identifier et convaincre les partenaires potentiels

Assurer la visibilité de I’Agence comme partenaire potentiel

Entretenir les relations avec le réseau des partenaires privilégiés et défendre les intéréts
de I’Agence aupres d’eux

Piloter la collaboration avec le cabinet de conseil qui accompagne la stratégie de
prospection et suivre la réalisation de la prestation

Suivre les budgets liés aux candidatures lauréates en lien avec les responsables de projet
Assister la rédaction des dossiers techniques de justification : état des projets, collecte et
compréhension des documentations techniques

Structurer et rédiger les réponses, en lien avec le cabinet de conseil sélectionné

Mobiliser les équipes en interne

Une fois les projets financés, coordonner la participation de I’Agence

Constituer une méthodologie de réponse

Coordonner les reporting réguliers des travaux

PROFIL RECHERCHE

Connaissances professionnelles :

- Maitrise des mécanismes de financement européens et nationaux sur les projets de transition
écologique

- Montage et gestion de projets européens

- Maitrise de I'anglais (notamment écrit)

- Ingénierie de projets

Qualités requises :

- Rigueur, autonomie et organisation

- Esprit d’analyse et de synthese

- Réactivité et adaptabilité

- Aptitude a travailler en transversalité avec des acteurs publics et privés
- Animation et mobilisation des réseaux

Savoir-faire :

- Conduite de projets complexes
- Qualités rédactionnelles
- Elaboration et suivi budgétaire et comptable
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Formation :

Diplomé(e) d’'une grande école ou de formation universitaire Bac+5, idéalement en gestion et
ingénierie de projets européens, vous avez acquis une expérience d’au moins 3 ans dans la gestion de
projets collaboratifs de recherche ou d’innovation, ou dans le financement des organisations. Une
spécialisation environnementale serait un plus.

CADRE CONTRACTUEL

Le poste est a pourvoir des que possible, en CDI — statut cadre

Rémunération 34 - 36 K€ bruts selon formation et I'expérience du candidat + tickets restaurant +
mutuelle + pass-navigo

Le poste sera localisé a I’Agence Parisienne du Climat, dans le Parc de Bercy : Pavillon du Lac, 3 rue
Francois Truffaut, 75012 Paris — Métro Cour Saint-Emilion. Cette localisation est susceptible d’évoluer,
dans Paris. Une partie des missions pourra étre menée en télétravail, en fonction de la situation
sanitaire.

rh@apc-paris.com

Dans le cadre du processus de recrutement, I’Agence Parisienne du Climat s’engage a examiner avec
attention chaque candidature de maniére objective, sans la moindre discrimination conformément a
I'article L1132-1 du Code du Travail, sur le seul critere de conformité aux compétences demandées
pour le poste.
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