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Aprobat in sedinta
Consiliului de administratie
din data de 11.03.2021

Liceul Teoretic ,,Sfanta Maria” Galati
Anunta:

scoaterea la concurs a unui post contractual vacant, de laborant cu studii medii,
pe durata nedeterminata, cu timp de lucru complet de 8 ore/zi
in data de 10.05.2021

1.Conditii de participare la concurs:

e Conditiile generale de participare la concurs sunt cele prevazute la art.3 din
Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice ( HG nr. 1027/2014
aprobat prin HG nr.286/2011):

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata

pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare

abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,

contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care

impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

e Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

-absolvirea cu diploma de bacalaureat a liceului — specializarea fizica-chimie sau a
unei scoli postliceale de specialitate,

-cunostinte de operare pe calculator (Word, Excel);

- vechime minima in domeniu de 5 ani.




2.Intocmirea dosarului de concurs si depunerea acestuia:
e Dosarul pentru concurs va cuprinde urmatoarele documente:

1. Cererea de inscriere;

2. Copia actului de identitate (actul va fi prezentat si in original, in vederea

verificarii — conform cu originalul);

3. Copia certificatului de nastere si/sau a certificatului de casatorie/sentinta divort

(actul va fi prezentat si in original, in vederea verificarii — conform cu originalul);

4. Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta

efectuarea unor specializari;

5. Copia carnetului de munca si, dupa caz, adeverinta de la ultimul loc de munca,

din care sa rezulte vechimea in munca si/sau in specialitatea studiilor;
6. Cazierul judiciar (se depune in original);
7. Certificat de integritate comportamentala;

8. Adeverinta medicala (se depune in original) care sa ateste starea de sanatate

corespunzatoare ocuparii postului, eliberata de catre medicul de familie;
9. Curriculum vitae din care sa rezulte activitatea desfasurata anterior.
Documentele solicitate se indosariaza in ordinea mentionata.

e Dosarele vor fi depuse pana la data de 23.04.2021, ora 11.00, la secretariatul

Liceului Teoretic ,,Sfanta Maria” Galati, str.Gheorghe Doja nr.81

e GRAFIC DE DESFASURARE

13.04.2021

Publicarea anuntului

13.04.2021 - 23.04.2021 - intre
orele 9,00-11,00

Depunerea dosarelor de concurs

26.04.2021 - ora 9,00

Selectia dosarelor de concurs
rezultatelor selectiei dosarelor

si afisarea

26.04.2021 - orele 11,00-12,00

Depunerea eventualelor contestatii privind
rezultatul selectiei dosarelor.

26.04.2021- ora 13,00

Solutionarea  contestatiilor si  afisarea
rezultatelor la contestatii selectie dosare

10.05.2021- orele 9,00-11,00

Sustinerea probei scrise

10.05.2021-ora 13,00

Afisarea rezultatelor la proba scrisa

10.05.2021- ora 13,00-13,30

Depunerea contestatiilor

10.05.2021- ora 15,00

Solutionarea  contestatiilor  si
rezultatelor la proba scrisa

afisarea

11.05.2021- orele 9,00-10,00

Sustinerea probei practice

11.05.2021- orele 10,30

Afisarea rezultatelor la proba practica

11.05.2021- ora 13,00

Sustinerea interviului

11.05.2021- ora 15,00

Afisarea rezultatelor finale

Orele pot suferi modificari in functie de numarul de candidati.
e NOTA: participarea la fiecare proba este conditionata de intrunirea unui punctaj
minim de 50 puncte la proba anterioara (cf. art.29 din HG 286/2011)

3. Bibliografie pentru ocuparea postului de LABORANT din data de 10.05.2021
1. Legea 1/2011 - Legea educatiei nationale;

2. Codul muncii — Legea 53 /2003 cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr.5079/31.08.2016;

4. Legea 360/2003 privind regimul substantelor si preparatelor chimice, modificata

prin Legea nr. 263/2005;

5. Legea 319/2006 - Legea securitatii si sanatatii in munca;
6. Programe scolare pentru activitatea de laborator fizica, chimie;




FISA POSTULUI LABORANT

Postul: LABORANT
Compartimentul: Personal didactic auxiliar
Cerinte minime:

a) studii medii in domeniu
b) studii specifice postului: conf. Art 250 Legea 1/2011
c) vechime.-
d) cunostinte de operare pe calculator IT
e) abilitati de comunicare
Relatii:
a) de subordonare: conducerea unitatii, director; director adjunct, sef catedra;
b) de colaborare: compartimentele similare din unitatea de invatamant, contabilitate,
administratie, compartimente similare ale altor unitati de invatamant;

Obiectiv general: formarea abilitatilor aplicative si experimentale ale elevilor;
Obiective specifice: insusirea deprinderilor de utilizare a aparaturilor, instalatiilor si
substantelor de laborator, precum si normele privind protectia muncii si normele de
prevenire si stingere a incendiilor de catre elevi;

II. Atributii si responsabilitati:

A. In calitate de gestionar al laboratoarelor de: fizica, chimie, biologie si
laboratoarelor tehnologice de specialitate:

Raspunde de gestiunea laboratoarelor de: fizica, chimie, biologie, laboratoarelor
tehnologice tinand evidenta clara a materialelor existente in laboratoare, in urma
inventarelor facute anual la nivelul unitatii scolare;

Identifica si propune casarea materialului didactic a carui folosire este
imposibila sau a carui utilizare prezinta pericol pentru elevi si profesori;

Impreund cu profesorii care desfasoard ore de laborator, urméareste pastrarea
mobilierului in bune conditii. In cazul producerii de striciciuni, il informeaza pe
diriginte, pe directorul unitatii scolare, in vederea recuperarii prejudiciului de la elevul
vinovat;

Participa la receptionarea materialului didactic nou intrat in scoala, urmarind
ca acesta sa corespunda parametrilor mentionati in fisa tehnica ce insoteste procesul
verbal de receptie, iar in cazul in care produsul corespunde, il inregistreaza in fisele de
inventariere;

Urmareste ca instalatiile anexe ale laboratoarelor sa fie in stare de functionare,
iar in caz contrar va solicita, prin referat de necesitate adresat conducerii scolii,
asigurarea fondurilor necesare reparatiei;

Intocmeste documente de evidentd privind utilizarea materialului didactic,
grafice privind utilizarea laboratoarelor, utilajelor tehnologice;

Respecta cu strictete normele si procedurile privind sanatatea si securitatea
muncii si normele privind prevenirea si stingerea incendiilor, ISU pentru activitatea
desfasurata;

B.In calitate de cadru didactic auxiliar:

Realizeaza documentele de proiectare a activitatii in concordanta cu
curriculumul scolar;

Colaboreaza cu profesorii de: fizica, chimie, biologie, tehnologii pentru pregatirea
lucrarilor experimentale la orele de fizica/chimie/biologie/laborator tehnologic;

In timpul orelor, asigura asistenta tehnicd profesorilor, intervenind ori de cate
ori acest lucru se impune;

Participa la activitatile extrascolare, la proiectele si parteneriatele in care este
implicata scoala, atunci cand este solicitat;




Comunica si relationeaza eficient cu echipa manageriala, personalul scolii,
elevii;

Contribuie la promovarea imaginii scolii prin promovarea sistemului de valori al
unitatii scolare la nivelul comunitatii;

Se preocupa de permanenta perfectionare si imbunatatire a pregatirii
profesionale, in vederea aplicarii corecte si complete a reformei invatamantului;

C.Alte sarcini:

In functie de nevoile specifice ale unitatii de invatamant, salariatul se obliga sa
indeplineasca si alte sarcini repartizate de angajator, in conditiile legii.

Director, Secretar Sef,
prof. Chiscoci Olguta Neculai Victorita



