PRIJAVA za UPRAVICENCE in KANDIDATE, ki Zelijo sodelovati v postopku izbora petih predstavnikov nevladnih
organizacij v Komisijo za razvoj NVO v Mestni ob¢ini Maribor za mandatno obdobje 2019 - 2022

UPRAVICENEC
Naziv organizacije: ZVEZA PRIJATELJEV MLADINE MARIBOR
Naslov: Razlagova ulica 16, Maribor 2000

Telefon: +3862 22969 10

Elektronska poéta_

Zastopnik upravicenca, ki bo sodeloval v postopku:

Ime in priimek: BoZidar Rausl

Faks: +386 02 229 69 20

Izjava upravicenca

Izjavljam, da sem seznanjen s Poslovnikom postopka izbire predstavnikov organizacij v Komisijo za razvoj nevladnih
organizacij v Mestni obCini Maribor in se zavezujem ravnati po njem.
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Podpis:

Datum: 29.april 2019

KANDIDAT

Ime in priimek: Maja KRAJINC RUZIC

Elektronska poéta_
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Kandidiram za ¢lana Komisiie na nasledniem vsebinskem podro€iju (obkroZi eno vsebinsko podrolie}

1. predstavnik za podrodje varstva okolja in ohranjanje narave

2. predstavnik za podrofie vzcoie, izobrafevania, sociale in zdravstva ter raziskovalne

dejavnosti

3. predstavnik za podrodje mladine
4. predstavnik za podrodje kulture

5. predstavnik za podrocje Sporta

Predstavitev kandidata

V Zelji po izboru kar najkvalitetnejgih predstavnikov nevladnih organizacij v Komisiji naj kandidati v
svoji predstavitvi izérpneje predstavijo njihove dosedanje izkuinje na podrotju nevladnega dela in
poznavanja nevladnega sektorja.

V PRILOGI

Izjava kandidata

Izjavljam, da v postopku sodelujem kot kandidat upravicenca in da sem seznanjen s Poslovnikom
postopka izbire predstavnikov organizacij v Komisijo za razvoj neviadnih organizacij v Mestni obCini
Maribor in se zavezujem ravnati po njem.

Kot kandidat izpolnjujem naslednje pogoje:
e aktivno delujem v NVO
e poznam delovanje NVO
e Nisem funkcionar ali uradnik v drZavnem organu ali samoupravni lokalni skupnosti

Datum: 26. 4. 2019

Rok zbiranja kandidatur predstavnikov NVO je do 6.5.2019
Naslov za oddajo kandidatur: Zavod PIP, Gosposvetska cesta 83, 2000 Maribor,

e:nevladna@zavodpip.si
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Osebni podatki

Ime in Priimek
Naslov

Telefon / Telefaks
E-posta

Drzavljanstvo

Datum rojstva

Maja KRAJNC RUZIC

Prenosni telefon: -

slovensko

27.9.1975

Delovne izkusnje

Obdobje
Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti

Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

od 2005 - 2010
Samostojna svetovalka za Studentske zadeve

Odgovorna za izvajanje, organizacijo in pridobitev sredstev za projekte (prijave na razpise ...), vodja
projektov (Tempus, Movit), vodenje korespondenc

Univerza v Mariboru, Slomskov trg 15, 2000 Maribor
Sluzba za razvoj

od 2010
Tajnik fakultete

Univerza v Mariboru, Fakulteta za kmetijstvo in biosistemske vede
0d 2018

v. d. direktorja i
Univerza v Mariboru, Studentski domovi Univerze v Mariboru

Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca

2005

Vodja organizacije in komunikacije na TV

Vzpostavitev organiziranja dela, procesov in komunikacije, sistematizacije delovnih mest
Skupina To je to d.o.0., Cesta prvih borcev 46, 8250 Brezice

Obdobje
Zaposlitev ali podrocje delovanja
Glavne naloge in pristojnosti

2003
lzvajalka fokusnih skupin
Vodenije fokusnih skupin, moderiranje, obdelava podatkov

Naziv in naslov delodajalca  RM plus,
Vrsta dejavnosti ali sektor ~ Trzne raziskave in marketing
Obdobje | 2003, 2004

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

lzvajalka in organizatorka Prvega in Drugega posveta Mestnega Mladinskega sveta Maribor
Priprava in izvedba posvetov, moderiranje, obdelava podatkov

Mestni Miadinski svet Maribor, Trg Revolucije 5, 2000 Maribor

Miadinsko delo

Obdobje
Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti

Stran1/4- Zivljenjepis
Maja KRAJNC RUZIC

2002 - 2003; 2000; 1999
Profesorica nemskega jezika
Poucevanje nemskega jezika, izvajanje govorilnih ur ...
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Naziv delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

Osnovna $ola Borisa Kidrica, Osnovna Sola Maks Durjava, Osnovna Sola Bojan llich
Vzgoja in izobraZevanje

Obdobje

Zaposlitev ali delovno mesto
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca
Vrsta dejavnosti ali sektor

2001 - 2003

Svetovalka druzinam v disfunkciji v programu Pomo¢ druzini za dom preko javnih del
Svetovanje druzinam v disfunkciji, posameznikom

Center za socialno delo, Dvorakova ulica 5, 2000 Maribor

Socialno varstvo

Obdobje

Zaposlitev ali podrocje delovanja
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca

Od 2000

lzvajalka delavnic osebnostne rasti

Priprava in izvedba delavnic

Zavod Antona Smrekarja, OE Skala, PUM Celje, Don Boskov trg 1, 3000 Celje

Andragoski zavod Maribor, Ljudska univerza, PUM Maribor, Maistrova ulica 5, 2000 Maribor
Memory d.o.0., PUM Koper, Ferrarska 30, 6000 Koper

lll. gimnazija Maribor, Gosposvetska cesta 4, 2000 Maribor

Slovensko drustvo za celiakijo, Ljubljanska 5, 2000 Maribor
Studentsko humanitarno drustvo, Gosposvetska cesta 83, 2000 Maribor

Obdobje

Zaposlitev ali podrocje delovanja
Glavne naloge in pristojnosti
Naziv in naslov delodajalca

Od 1998 - 2004

lzvajalka delavnic programa CAP (Child assault prevention)

lzvajalka predavanj za starSe in $olsko osebje ter delavnic za predSolske in Solske otroke
Drustvo center za preventivne dejavnosti; Drustvo Kljuc

Obdobje
Zaposlitev ali podrocje delovanja
Glavne naloge in pristojnosti

Naziv in naslov delodajalca

Od 1997
Moderatorka in organizatorka projektov

1. Moderiranje in organiziranje aktivnosti v sklopu dvodnevnega seminarja, priprava gradiv,

2. Soizvajalka izobraZzevanja »Mladinske delavnice«, vodenje delavnic,

3. Organiziranje razliénih projektov Studentskega humanitarnega drustva (humanitarne,
krvodajalske akcije, delavnice za Studente, starde Studente, dnevi prostovoljstva...),

4. Moderiranje, organiziranje usposabljanja, vodenje delavnic — usposabljanje za mladinske delavce
»Mladi, Evropa, mobilnost miadih«,

5. Koordiniranje in organiziranje aktivnosti in delavnic enotedenske mednarodne izmenjave projekta
Miadina pri Nacionalni agenciji za mobilnost mladih MOVIT,

6. Soorganiziranje aktivnosti enotedenske mednarodne izmenjave projekta Miadina pri Nacionalni
agenciji za mobilnost mladih MOVIT v Londonu,

7. Organiziranje spremljevalnih aktivnosti na Trgu Svobode v Mariboru mednarodne konference
»QOdvisnost v Evropic.

1. Razvojna agencija Kozjansko Mestni trg 2, 3230 Sentjur; Drudtvo za pomot in prijateljstvo,
Kozjanskega odreda 17, 3230 Sentjur

Drustvo za preventivno delo, Trzaska cesta 2, 1000 Ljubljana

Studentsko humanitarno drustvo, Gosposvetska cesta 83, 2000 Maribor

Mestni Miadinski svet Maribor, Trg Revolucije 5, 2000 Maribor

Miadinski kulturni center Maribor, Ljubljanska 4, 2000 Maribor

Drudtvo SOLT, Cesta 21. aprila 31/7, 1000 Ljubljana

Evropsko zdruzenje za zdravijenje odvisnosti, Koordinacija centrov za prepreevanje in
zdravljenje odvisnosti pri Ministrstvu za zdravstvo RS

N O R W

Obdobje
Zaposlitev ali podrocje delovanja
Glavne naloge in pristojnosti

Od 1995 - 2005
lzvajalka Mladinskih delavnic
Priprava in izvedba delavnic za mladostnike v osmih in devetih razredih osnovnih 3ol

Naziv delodajalca  Center za socialno delo - izvedeno:
Osnovne Sole (Janko Padeznik, Borci za severno mejo, Bojan llich, France PreSern)
Mladinski dom Maribor
Obdobje | 1994 - 2005; 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2015, 2016, 2017, 2018

Zaposlitev ali podrocje delovanja
Glavne naloge in pristojnosti
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Vzgojiteljica v skupini; Pomocnica pedagoske vodje; Pedagoska vodja
Organiziranje in izvedba aktivnosti za otroke; vodenje 320 otrok ter 29 vzgojiteljev; izvedba
usposabljanja za vzgojitelje; organizacija dela skupine; svetovanja otrokom in mladostnikom
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Naziv in naslov delodajalca

lzobrazevanje in usposabljanje

Obdobje
Naziv izobrazbe in / ali nacionaine
poklicne kvalifikacije

Naziv in status ustanove, ki je podelila
diplomo, spriéevalo ali certifikat

Zveza prijateljev miadine Maribor, Razlagova 16, 2000 Maribor

2006
Izpit iz ZUP-a (Zakon o upravnem postopku)

Pravna fakulteta Maribor

Obdabje

Naziv izobrazbe in / ali nacionalne
poklicne kvalifikacije

Naziv in status ustanove, ki je podelila
diplomo, spriéevalo ali certifikat

2006
Profesorica pedagogike in nemskega jezika s knjizevnostjo

Pedagoska fakulteta Maribor, Koroska cesta 160, 2000 Maribor

2016
Magistrica pedagogike

Filozofska fakulteta Univerze v Mariboru, Koroska cesta 160, 2000 Maribor

Obdobje
Vrsta izobraZevanja / usposabljanja

Naziv in status ustanove, ki je podelila
diplomo, spricevalo ali certifikat

2000
Izpopolnjevanje angleSkega jezika na Malti
English Language Institute, University of Malta

Obdobje
Vrsta izobrazevanja / usposabljanja

Naziv in status ustanove, ki je podelila
potrdilo ali certifikat
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1995 do 2018
Seminar, delavnice, usposabljanje ...

Akademija za management in projektno vodenje - ReSevanje konfliktov na delovnem mestu

Nebra - usposabljanje za ¢lana nadzomih svetov ali upravnih odborov druzb

Arsis — Mediator — osnovno usposabljanje v trajanju 100 ur

Univerza v Mariboru - seminar Prijava projekta na razpis strukturnih skladov in programov EU,

Nacionalna agencija za mobilnost mladih MOVIT - seminar za mladinske delavce,

Lisac & Lisac d.o.0. izobrazevanie,

Nacionalna agencija za mobilnost mladih MOVIT - enomesecno usposabljanje za mladinske

delavce na Malti,

Andragoski center Slovenije - Nada Mulej — seminar Svetovanje in komunikacija,

. Moderatorska akademija — Usposabljanje za mentorje v organizacijah,

10. Inétitut za razvijanje osebne kakovosti - Majda Jus ASi¢ — seminar Kako postaviti meje v
medosebnih odnosih,

11. Dru$tvo za preventivno delo ~ Seminar za izpopoinjevanje mentorjev prostovoljcev za delovanje
na socialno preventivnem podrocju dela z miadimi v trajanju 50 ur,

12. Zavod Modrin - Damjana Smid - izobraZevanje Ucenje za Zivijenje v trajanju 27 ur,

13. Center za preventivne dejavnosti - frening za izvajanje primarnega programa za preventivo
Zlorabe otrok CAP za predSolsko stopnjo,

14. Indtitut za razvijanje osebne kakovosti - 2-dnevni seminar Razvijanje pozitivnega
samovrednotenja ofrok in mladostnikov - lzvajalka programa z licenco $t. 171,

15. InStitut za razvijanje osebne kakovosti - 2-dnevni posvet ObCutek lastne vrednosti kot nacin
preprecevanja nesocialnih oblik vedenja,

18. Drustvo miadinski ceh in Studentsko humanitarno drustvo — seminar Retorika za zacetnike,

17. International Center for Assault Prevention, New Jersey, USA - trening za izvajanje primarnega
programa za preventivo zlorabe otrok CAP za osnovno $olo in vrice — Izvajalka programa CAP,

18. Drustvo za preventivno defo — usposabljanje za izvajalko preventivnega programa Miadinske

delavnice v trajanju 100 ur — InStruktorica Mladinskih delavnic.
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Pridoblieno znanje in kompetence 1. Znanja v zvezi z reSevanjem konfliktnih situacij

Pridobfieno znanje o viogi nadzornega sveta v druzbi s finanénimi teZzavami in insolvenéni

postopki, o pravu druzb, odgovornosti Elanov nadzornega sveta, osnovah o kulturi in etiki

poslovanja ter ovrednotenju finanénih informacij o poslovanju druzbe in viogi pri nacrtovanju
poslovanja

Znanja iz mediacije ~ mirnega reSevanja sporov — 100 ur

Znanja, potrebna za uspedno pridobitev sredstev EU, skladi in programi EU, pogoji, ...

Koncepti dela z mladimi (komunikacija, motivacija ...),

Uginkovita komunikacija s kupci, marketing,

Razliéne metode in pristopi dela z mladimi, predstavitve dobrih praks, izmenjava izkuSen;j z

miadinskimi delavci drzav Evrope,

Resevanje konflikinih situacij, vzpostavijanje stika s posameznikom ...,

. Vloga mentorja, osebni razvoj, moderatorske metode ...,

10. Tehnike in na¢ini komunikacije, reSevanje konfliktnih situacij, izdelava izobrazevalnega nacrta,
motivacijski pristopi ...,

11. Naloge, cilji in metode mentorskega dela s prostovoljci, delovanje v skupnosti - nacrtovanje in
izvedba kampanje, oblikovanje nacrta in operativnega plana izvedbe,

12. Ugtinkovita in neu¢inkovita komunikacija, vrednote v vsakdanjem Zivijenju, kvalitetno preZivijanje
prostega Casa,

13. Usposabljanje za prakti¢no izvedbo posameznih delavnic za predsolsko vzgojo,

14. Spodbujanje odgovornosti, samozavesti in sodelovanja mladih, izgradnja osebne moci mladih za
ucinkovito sooéanje z vsakodnevnimi izzivi, s katerimi se srecujejo v 3oli in skupnosti,

15. Opredelitev preventivne in kurativne vioge pri odpravijanju perecih problemov danasnjega ¢asa in
odkrivanje naéinov za spodbujanje pozitivnega samovrednotenja,

16. Spretnosti komuniciranja s publiko,

17. Zloraba otrok (oblike, posledice, znaki zlorab) s smernicami za odziv na razkritje in postopek
prijave, predstavitev pristojnih sluzb, ki obravnavajo primere zlorabe ofrok in zakonodajnih
okvirov, usposabljanje za praktiéno izvedbo posameznih delavnic v vzgojno - varstvenih zavodih,

18. Komunikacija, oblikovanje in razvijanje majhne skupine, delavnica kot metoda dela ...

N ok w
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Znanja in kompetence

Organizacijska znanja in kompetence - Vodstvene sposobnosti (pridobila kot predsednica Studentskega humanitarnega drudtva ter Mestnega
miadinskega sveta, komentorica programa Mladinske delavnice, vodja mladinske izmenjave, vodja
projektov, kot pomocnica pedagoske vodje letovanja (350 ofrok in vzgajiteljev) odgovorna za skupine ljudi
na razliénih podrogjih delovanja), pedagoska vodja na letovanjih (cca 300 ofrok), vodenje fakultete na
delovnem mestu tajnika fakultete, v.d. direktorice Studentskih domov UM)

- Organizacijske spretnosti (pridobila z vodenjem, mentorstvom, koordinacijo in organizacijo najrazli¢nejsih
projektov predvsem na podrocju dela z mladimi, druzinami in na splodno, z fjudmi).

- Bogate izkusnje pri vodenju projektov ali skupine (pridobila kot organizatorka in vodja mnogih projektov, z
izobrazevanji).
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Dosezki

Stran5/4- Zivijenjepis

Od 2019 - &lanica UO Zveze prijateljev mladine Slovenije

od 2018: podpredsednica Zveze prijateljev mladine Maribor

od 2014: ¢lanica predsedstva Zveze prijateljev mladine Maribor

od 2008: predsednica sveta Zavoda Ljudska univerza Maribor

od 2007: élanica strokovne komisije za Mestne ob¢ine Maribor za vrednotenje socialno-
humanitarnih programov,

2006 - 2010: svetnica Mestne obCine Maribor,

2008: ¢lanica Odbora za razvoj cloveskih virov Regionalnega razvojnega sveta

2005: ¢lanica strokovne komisije za izbor izvajalcev in sofinanciranje informacijsko — svetovalne
dejavnosti v MOM,

2004, 2005: ¢lanica strokovne komisije Urada RS za mladino pri Ministrstvu za 3olstvo in Sport
za vrednotenje mladinskih programov,

2004: prostovolika leta — nagrada Ministrstva za delo, druzino in socialne zadeve ter
Mladinskega sveta Slovenije na predlog Centra za socialno delo Maribor,

2003 - 2005: predsednica Mestnega Miadinskega sveta Maribor,

2002; dobitnica nagrade Fundacije Robert za delo na humanitarnem podrogju,

1999 — 2000: podpredsednica Studentske organizacije Univerze v Mariboru,

1998 — 2000: ¢lanica komisije za znanstvenoraziskovalno dejavnost na Pedagoski fakulteti
Maribor,

0d 1997: predsednica Studentskega humanitamega drustva .

5.5.2008, festival prostovoljstva mladih; okrogla miza: pomen prostovoljstva — govornica
april 2008: Intervju: Dvojka:: »Mladinska dejavnost v Mariboru je v slabem stanju«
18.5.2007; Tele M (v Zivo — okrogla miza): nasilje otrok in mladostnikov

december 2007; RTS, intervju: pomen humanitarne dejavnosti

februar 1999; seminar »Gewalt in der Schule«: govornica

sept. 2007; Elanek v reviji Miadje Zavoda Movit

izobrazevanje za mladinske delavce — Zavod Movit: seminar: pomen vkljuéevanja mladih v
druzbeno Zivljenje in predstavitev primera dobre prakse - govornica

intervju: Spekter: 4. 11. 2004 »Dve leti ~ dvajset &lanic;
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