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FICHE DE POSTE 
Editeur de contenus numériques 

 

FICHE TECHNIQUE DU SITE  
 
Initié par Racines et financé par l’Union européenne, Taqafa Mouwatina est un projet qui vise la 
promotion de l’éducation civique et citoyenne, en tant qu’outil d’émancipation et de libération de la 
parole des citoyens.  
 
Dans le cadre de ce projet, la plateforme participative trilingue (arabe/français/anglais) Site-in.net a 
été créée afin d’offrir aux citoyens une tribune d’expression et un espace de débat libre et ouvert à 
toutes et tous, pour renforcer le dialogue dans la sphère publique – physique et virtuelle – sur la 
citoyenneté, les politiques publiques et la reddition des comptes.  

 
Objectifs :  
 

- Encourager les citoyens à s’exprimer et débattre librement sur des thématiques sociales, 
culturelles, politiques, économiques, etc.   

- Promouvoir la reddition des comptes et la participation citoyenne à la vie politique 
- Développer un travail de plaidoyer adressé à l’Etat et aux institutionnels pour l’amélioration 

de nos services publics 
- Promouvoir les libertés fondamentales de pensée, de création et d’expression 

 
Cibles :  
  

- Journalistes débutants et confirmés, intellectuels, chercheurs, écrivains, militants, 
influenceurs web, etc.  

- Les organisations de la société civile  
- Les jeunes 

 

MISSIONS : 
 
En étroite collaboration avec la webmaster, le coordinateurs scientifique et la chargée du projet 
Taqafa Mouwatina, l’éditeur/trice de contenus sera chargé/e de gérer, structurer et actualiser 
l’ensemble des contenus de la plateforme collaborative d’expression citoyenne site-in.net en 
cohérence avec la politique éditoriale du site. Pour ce faire, il/elle devra :  
 

- Etudier chaque proposition d’articles/podcast/vidéo/reportages reçue : vérification des 
sources, editing, relecture, contrôle juridique (diffamation, respect de la vie privée, etc.) 

- Si les propositions respectent la politique éditoriale et sont validées, les faire publier par la 
webmaster 

- Contacter les contributeurs et les accompagner dans la modification de leurs contributions 
- Maintenir la cohérence, l'attractivité et la fluidité des contenus de l'ensemble du site 
- Veiller à ce qu’un minimum de 60 contributions soit publié par mois 
- Définir un rétro-planning de publications tous les mois 
- Veiller à la répartition équilibrée des contributions entre les différentes rubriques du site et les 

trois langues (arabe/français/anglais) 
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- Participer à la campagne de promotion de Site-in.net et de l’appel à contributions afin 
d’attirer le plus grand nombre possible de contributeurs 

- Accompagner les contributeurs débutants dans la rédaction de leurs articles  
  

PROFIL RECHERCHE : 
 
Issue/e d’une formation en journalisme, l’éditeur/trice de contenus devra avoir une expérience 
préalable d’au moins 5 ans dans le domaine journalistique et dans la gestion de projet web, et être 
sensible aux valeurs défendues par la plateforme Site-in.net.   
 

COMPETENCES REQUISES : 
 

- Parfaitement trilingue (arabe/français/anglais) 
- Excellentes capacités rédactionnelles et analytiques dans une des deux langues 

(arabe/français). La maîtrise de l’anglais est appréciée. 
- Maîtrise parfaite du style et des techniques d’expression journalistique (sourcing, traitement 

de l’info, méthodologie) 
- Esprit critique, capacité de synthèse, sens de l’organisation et force de propositions 
- Sens de la pédagogie et goût pour le travail en équipe 
- Connaissance des règles et de la législation journalistique de l’écriture web 

  

DUREE : 
 
L’éditeur/trice de contenus sera embauché/e en tant que prestataire de services externe du 1er juillet 
2018 au 31 janvier 2020, à raison de 6 jours de travail par mois. 
 
Les curricula vitae accompagnés d’une lettre de motivation et d’une proposition financière couvrant la 
période et les missions sus-citée doivent être adressés, avant le lundi 16 juillet 2018 par voie 
électronique à Quitterie Berchon à l’adresse sitein18@gmail.com avec la référence SITEIN2018 en 
objet du mail. Toute candidature incomplète ne sera pas traitée.  
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