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National Agency of the Applicant Organisation IT02 Agenzia Nazionale Erasmus+ - INDIRE 

1. Introducere  

Cinci școli din Estonia, Italia, Portugalia, România și Spania au dezvoltat proiectul I.D.E.A.L. acronimul 

pentru "Inovare prin realizarea de experimente despre Leonardo", cu scopul de a spori gradul de 

conștientizare al studenților cu privire la patrimoniul cultural și de a încuraja dezvoltarea competențelor 

trancuriculare. Se doreste sa oferim elevilor competențe esențiale de lucru. Atelierele vor functiona ca 

spații în care elevii pot pune cunoștințele teoretice în practică utilizând:   

- Adaptabilitatea și gândire flexibilă  

- Abordarea practică, pe baza combinării metodologiilor tradiționale și digitale  

 

2.Obiectivele proiectului:  

Se evidențiază două obiective principale:  

- Sporirea cooperării, incluziunii și dezvoltării prin schimbul de bune practici și prin mobilitate  

- Promovarea dobândirii de abilități STEAM prin lucrul in metal, programare.  

Obiective specifice 

 - Creșterea gradului de conștientizarea a moştenirii lăsate de Leonardo Da Vinci, a muncii sale și a 

mașinilor inventate; 

 - Dezvoltarea abilităților de prelucrare a lemnului prin reproducerea lucrărilor din lemn;  

- Creșterea abilităților de codificare în scopul digitalizării lucrărilor din lemn construite anterior;  

- Dezvoltarea aplicațiilor de jocuri sau de divertisment;  



  

Elevii vor duce ma departe munca lui Leonardo (de exemplu, elicopterul și submarinul), realizând o 

versiune 3D a acestora în efortul de a dezvolta abilitățile manuale și  digitale, precum și gândirea critică, 

munca în echipă, stima de sine, libertatea de a experimenta, cu scopul de a persevera până la atingerea 

rezultatului optim. Aceste activități, bazate pe modele de educație de la egal la egal, permit 

implementarea unui număr de strategii care vizează includerea / angajarea studenților cu medii diverse. 

 

3. Descrierea proiectului şi beneficii: 

Sălile de clasă vor deveni centre de inovare și incluziune avand ca fundal activitatea lui  Leonardo da 

Vinci, ca o legătură între trecut și viitor, pornind de la artizanat, de la mesteşuguri tradiţionale  și până 

la abilități de utilizare a tehnologiei şi competenţe digitale. Elevii cu vârste cuprinse între 9 și 12 ani, 

care constituie targetul proiectului, sunt deja familiarizați cu tehnologiile touch. Pentru a-și completa 

gama de competențe, abilitățile lor motorii ar trebui dezvoltate prin activități practice. 

 

Munca in FABLAB – atelier constă în 4 faze de execuție: 1. construirea jucăriilor lui Leonardo: zmeu, 

yoyo; 2. codarea software-ului jucăriei printr-un APP, utilizând programul "Scratch". 3. construirea 

modelului real al unei mecanism Leonardo; 4. Proiectarea prototipului cu funcții specifice, descrise prin 

utilizarea codului "Scratch. 

Beneficiile IDEAL 

 • Permiterea unei noi Renașterii culturale  

• Creșterea, prin studierea proiectului Leonardo da Vinci și a activității sale, a valorii educaționale și 

sociale a patrimoniului cultural european  

• Promovarea abilităților STEAM prin învățare formală / informală, practică și participativă , într-un efort 

de a spori multiculturalitatea studenților încă de la o vârstă fragedă; 

 • În atelier,  expertiza fiecărui partener devine o cunoaștere comună sau o cunoaștere folosită în mod 

cooperativ; schimbul de bune practici stimulează o creștere inteligentă, incluzivă și durabilă ".  

Motto-ul proiectului este: "La sapienza è figliola della sperienza." "Înțelepciunea este fiica experienței." 

Leonardo Da Vinci 

 

Diseminare și valorizare:  

• Prezentarea proiectului tuturor profesorilor din școală 

• Organizarea de workshop-uri pe tema proiectului 

• Proiect eTwinning la care vor avea acces un număr cât mai mare de profesori 

• Afișe, posetere și flayere de prezentare a proiectului și rezultatelor acestuia 



  

• Site web al proiectului 

• Grup pe Facebook  

După finalizarea proiectului, partenerii se vor oferi voluntari ca locuri de muncă sau entități în 

care activitățile fablab vor servi drept instrumente educaționale. 

Documente de referinţă:  

• Legea Educaţiei Naţionale – Legea nr. 1/ 2011;  

• Apelul naţional la propuneri de proiecte 2018;  

• APEL european 2018 pentru propuneri de proiecte în Programul Erasmus+;  

• Ghidul candidatului;  

• Regulamentul Parlamentului si Consiliului European nr. 1288/2013 şi Memorandumul 

Guvernului Romaniei nr. 10951/2013;  

• Ghidul programului Erasmus+ valabil de la 1 ianuarie 2014, Apelul naţional la propuneri de 

proiecte 2018, cu referire la Programul ERASMUS+, parteneriate strategice între școli; 

• Contractul de finanţare în cadrul programului Erasmus+, Acţiunea cheie 2 nr. 2018-1-IT02-

KA229-048302_4 

•  din cadrul proiectului și a părţii a II-a – condiţii generale;  

• Formularul de candidatură al proiectului;  

• Site www.erasmusplus.ro.  

 

Această procedură se aplică tuturor membrilor personalului didactic și elevilor de la Şcoala Gimnazială 

Nr.5 București, care doresc să participe la activităţile din cadrul proiectului, în urma înscrierii voluntare 

în procesul de selecție. 

 

Selecția cadrelor didactice și a elevilor se va face  înaintea fiecărei mobilități, pe baza unor criterii 

stabilite în prealabil. 

 

La începutul anului școlar profesorii vor completa un formular de interes în care vor specifica dacă doresc 

să se implice în derularea proiectului și cu ce clase. De asemenea, vor specifica dacă doresc să participe 

la mobilități sau să trimită elevi din clasele respective în mobilități. 

 



  

La selecție vor putea participa doar cadrele didactice care desfășoară activități în cadrul proiectului. În 

cazul excepțional, în care din motive obiective nu se ocupă locurile cu cadre didactice implicate în 

proiect, selecția se poate extinde și către ceilalți profesori ai școlii. 

De asemenea, la selecția elevilor vor putea participa doar cei care desfășoară activități în proiect și se 

implică activ. 

 

 

4. Criterii de selecţie a cadrelor didactice: 

• Motivația de a participa la activitățile din cadrul proiectului – 30 puncte 

• Competenţe de comunicare în limba engleză – 25 puncte 

• Competențe de operare PC – 15 puncte 

• Cadru didactic titular al Școlii Gimnaziale Nr.5 București – 5 puncte 

• Implicarea anterioară în viaţa şcolii (activităţi extraşcolare), activitatea de promovare a școlii – 15 

puncte 

• Disponibilitatea implicării în viitoare proiecte europene: Erasmus +, eTwinning  - 10 puncte 

• Calificativ Foarte Bine pe parcursul activității didactice și lipsa sancțiunilor disciplinare 

(eliminatoriu)  

DOSARUL DE CANDIDATURĂ SOLICITAT VA CUPRINDE URMÃTOARELE 

DOCUMENTE (în această ordine): 

1. Cerere adresată directorului instituției pentru înscrierea la concursul de selecție - ANEXA 1; 

2. Scrisoare de intenție privind motivarea participării la activitățile din cadrul proiectului; 

3. CV în format Europass datat și semnat de către candidat;  

4. Declaraţie privind disponibilitatea de a participa la activităţile de pregătire a mobilităţii şi de 

respectare a programului organizatorului - ANEXA 2;  

5. Declaraţie privind disponibilitatea de a participa la activităţile de diseminare şi follow-up a 

mobilităţii (workshopuri, sesiuni de formare, lecţii deschise, implicarea în organizarea activităților 

din codrul întâlnirii din România) – ANEXA 3;   

6. Condiții de participare la mobilități – cadre didactice 

- Cadrele didactice au obligativitatea de a găsi persoana care să asigure suplinirea la clasă. Suplinitorul 

nu poate fi plătit de către școală. 

- Dacă este cazul cadrele didactice trebuie să suport toate cheltuielile aferente mobilității, urmând ca 

acestea să fie decontate la întoarcerea în țară. 

- Cadrele didactice au obligativitatea de a ajuta la organizarea tuturor activităților ce se vor desfășura 

în cadrul proiectului. 

- Pentru a fi eligibili trebuie să fi bifat anterior participarea în cadrul proiectului, în formularul tip 

distribuit la începutul anului școlar 

7. Criterii de selecție a elevilor: 



  

• video de prezentare şi CV în limba engleză: 4 puncte (3 puncte pentru video- fluenţa engleza, 

creativitate, ,motivaţia  de a participa în proiect; 1 punct pentru  CV-  se urmăreşte implicarea 

elevului la concursuri, activităţi de voluntariat etc. ) 

• implicarea în cadrul proiectelor Erasmus+:  2  puncte (1 punct in cadrul orelor, acolo unde este 

cazul,  1 punct pentru  activitaţi în afara orelor de curs) 

• situația disciplinară și comportamentul la școală 2 puncte ( 1  punct * 2 evaluări ale profesorilor 

care lucreaza la clasă pentru clasele Step by Step / sau nota 10 la purtare/ sau calificativ FB la 

purtare). 

• gradul de adaptabilitate – 2 punte (disponibilitatea de a sta în hosting la familiile elevilor din școala 

parteneră) – elevul trebuie să menţioneze în  înregistarea video, care este părerea lui despre faptul 

că va fi găzduit într-o familie cu care va comunica în limba engleză. Pentru elevii mai mici de 12 

ani, această motivare se poate face in limba română. 

 

Cei care doresc să se înscrie trebuie să trimită un video (max. 3 minute) în limba engleză în care să 

se descrie și să motiveze de ce este important pentru el/ea să participe la mobilitate și un CV 

Europass în limba engleză pe adrea de e-mail scoala5erasmus@gmail.com. 

8. Stabilirea comisiei de selecţie  

a. Comisia de selecţie se va constitui înaintea fiecărui proces de selecție și va fi formată din 3-4 

membrii (cadre didactice dine echipa de implementare). 

b. Atribuţiile comisiei de selecţie: 

• preluarea cererilor de înscriere şi verificarea îndeplinirii cerinţelor privind criteriile de 

eligibilitate;  

• calcularea Notei de selecţie; 

• completarea Fişei de evaluare/candidat (ANEXA 4 si ANEXA 5). Acordă punctajele în consens 

şi ierarhizarea candidaţilor în ordinea descrescătoare a punctajelor obţinute;  

• întocmirea procesului verbal de selecție (ANEXA 6);  

• centralizarea rezultatelor selecției;  

• afişarea rezultatelor selecţiei prin mijloacele de informare menţionate (avizier proiect, pagina 

web a proiectului, pagina web a şcolii);  

• întocmirea raportului activităţii de selecţie. 

  

mailto:scoala5erasmus@gmail.com


  

 

 

ANEXA 1 

 

CERERE DE ÎNSCRIERE 

 

Subsemnata/ul ______________________________________________________, 

cadru didactic titular/suplinitor la Școala Gimnazială Nr.5 București, specialitatea 

______________________________________, prin prezenta îmi manifest dorința de a 

participa la procesul de selecție din cadrul proiectului „Innovating by Doing Experiments 

About Leonardo”, 2018-1-IT02-KA229-048302_4 

 

Cunosc limba engleză: 

- Citit - _______________________________________________ 

- Scris - _______________________________________________ 

- Vorbit - ______________________________________________ 

Competențe PC - _________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

________________________________________________________________ 

 

 

 

Data,                                                                                                   Semnătura, 

  



  

 

 

ANEXA 2 

 

 

 

DECLARAȚIE 

 

 

Subsemnata/ul ______________________________________________________, 

cadru didactic titular/suplinitor la Școala Gimnazială Nr.5 București, specialitatea 

______________________________________, mă angajez să respect condițiile privind 

disponibilitatea de a participa la activităţile de pregătire a mobilităţilor şi de respectare a 

programului organizatorului în cadrul proiectului Erasmus+  „Innovating by Doing 

Experiments About Leonardo”, 2018-1-IT02-KA229-048302_4 

 

 

 

Data,                                                                                                   Semnătura, 

  



  

 

 

ANEXA 3 

 

DECLARAȚIE 

 

 

Subsemnata/ul ______________________________________________________, 

cadru didactic titular/suplinitor la Școala Gimnazială Nr.5 București, specialitatea 

______________________________________, mă angajez să respect condițiile privind 

disponibilitatea de a participa la activităţile de diseminare şi follow-up a mobilităţii 

(workshopuri, sesiuni de formare, lecţii deschise, implicarea în organizarea activităților 

din cadrul întâlnirii din România) în cadrul proiectului Erasmus+ „Innovating by Doing 

Experiments About Leonardo”, 2018-1-IT02-KA229-048302_4 

De asemenea menționez că sunt / nu sunt interesat/ă să mă implic în viitoare proiecte 

europene: Erasmus +, eTwinning. 

 

 

  

 

Data,                                                                                                   Semnătura, 

 

 

 

  



  

 

 

Proiect de parteneriat strategic în domeniul școlar în cadrul programului ERASMUS+ cu titlul 

„Innovating by Doing Experiments About Leonardo”, 2018-1-IT02-KA229-048302_4 

ANEXA 4.  

 

FIȘA DE EVALUARE 

(cadre didactice) 

 

 

 

 

Numele și prenumele candidatului: ................................................................................ 

 

Nr 

crt 
Criterii de selecție 

Punctaj 

criteriu 

Punctaj 

comisie 

1. 
Motivația de a participa la activitățile din cadrul 

proiectului 
30 puncte  

2. Competenţe de comunicare în limba engleză 25 puncte  

3. Competențe de operare PC 15 puncte  

4. Cadru didactic titular al Școlii Gimnaziale Nr.5 București 5 puncte  

5. 
Implicarea anterioară în viaţa şcolii (activităţi 

extraşcolare), activitatea de promovare a școlii 
15 puncte  

6. 
Disponibilitatea implicării în viitoare proiecte europene: 

Erasmus +, eTwinning 
10 puncte  

7. 
Calificativ Foarte Bine pe parcursul activității didactice și 

lipsa sancțiunilor disciplinare 
eliminatoriu  

TOTAL 100 puncte  

 

 

Comisie de selectie  

 

Președinte:  

 

Membri evaluatori:  

  



  

Proiect de parteneriat strategic în domeniul școlar în cadrul programului ERASMUS+ cu titlul 

„Innovating by Doing Experiments About Leonardo”, 2018-1-IT02-KA229-048302_4 

ANEXA 5.  

 

FIȘA DE EVALUARE 

(elevi) 

 

 

 

 

Numele și prenumele candidatului: ................................................................................ 

 

Nr 

crt 
Criterii de selecție 

Punctaj 

criteriu 

Punctaj 

comisie 

1. Video de prezentare 4 puncte  

2. Implicarea în cadrul proiectelor Erasmus+ 2 puncte  

3. Situația disciplinară și comportamentul la școală 2 puncte  

4. 
Gradul de adaptabilitate (disponibilitatea de a sta în 

hosting la familiile elevilor din școala parteneră) 
2 puncte  

TOTAL 10 puncte  

 

 

Comisie de selectie  

 

Președinte:  

 

Membri evaluatori:  

  



  

ANEXA 6. 

 

Proiect de parteneriat strategic în domeniul școlar în cadrul programului 

ERASMUS+ cu titlul „Innovating by Doing Experiments About Leonardo”,  

2018-1-IT02-KA229-048302_4 

 

PROCES VERBAL SELECŢIE 

 

 

Încheiat astăzi, _____________ cu ocazia selecţiei dosarelor de candidatură a cadrelor 

didactice/elevilor care doresc să participe la activităţile organizate în cadrul proiectului 

„Innovating by Doing Experiments About Leonardo”, 2018-1-IT02-KA229-048302_4, 

finanţat de Uniunea Europeană.  

Au fost analizate un număr de _________ dosare ale candidaţilor.  

Punctajele obţinute de candidaţi sunt prezentate în tabelul următor. 

  

 

Nr. 

crt. 
Numele candidatului Punctaj Rezultat 

1    

    

    

    

 

 

COMISIA DE SELECŢIE:  

 

Preşedinte :  

______________________(numele)                                                             __________ (semnătura)  

 

Membru:  

______________________(numele)                                                             __________ (semnătura)  

 

______________________(numele)                                                             __________ (semnătura)  

 

______________________(numele)                                                             __________ (semnătura)  

 

 

 


