
Für unser Mutter – Kind – Haus suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/einen Erzieher*in (w/m/d) in Vollzeit (39 Std.)  
für den Bereich der Erziehungshilfe. 
 
Das Mutter-Kind-Haus des Vereins KIM- Soziale Arbeit e.V. ist eine teilstationäre 
Jugendhilfeeinrichtung für schwangere Frauen und alleinerziehende Mütter in sozialen Schwierigkeiten.  

Wer wir sind:  
KIM – Soziale Arbeit e.V. ist ein Verbund unterschiedlicher sozialer Einrichtungen und Wohnhilfen in 
Paderborn. Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, Menschen in schwierigen Lebenssituationen durch 
konkrete, auf ihre Bedürfnisse zugeschnittene Hilfeangebote, zu unterstützen. Unsere Arbeit basiert 
dabei auf positiver Wertschätzung und verantwortungsbewusstem Umgang mit allen Ratsuchenden.  
 
Ihre Aufgaben:  

• Betreuung, Versorgung und Förderung der Kinder 

• Individuelle Alltagsbegleitung der Mütter  

• Fallgestaltung zusammen mit einer Sozialarbeiterin  

• Anleitung von Praktikantinnen  

• Teilnahme an Teamsitzungen und Supervisionen  

• 24 Stunden Setting: Sie arbeiten in Früh-, Spät-, Nacht- und Wochenenddiensten und 
übernehmen Dienste an Feiertagen sowie Rufbereitschaften.   

• Bereitschaft zur Übernahme nicht-pädagogischer Aufgaben im hauswirtschaftlichen Bereich.    
 
Profil:  

• Sie besitzen die Qualifikation als staatlich anerkannte Erzieher*in oder eines höheren anerkannten 
pädagogischen Abschlusses  

• Sie sind flexibel bei der Gestaltung von Dienstplänen und Arbeitszeiten 

• Sie sind zuverlässig, sicher im Auftreten, zeigen Eigeninitiative und sind selbständiges Arbeiten 
gewohnt 

• Sie haben Erfahrung und entwicklungspsychologische Kenntnisse in der Altersgruppe 0 bis 6 
Jahre sowie explizite Kompetenzen rund um die Versorgung von Neugeborenen 

• Sie arbeiten motiviert und konstruktiv im Team  

• Sie haben Interesse an beziehungs- und prozessorientiertem Arbeiten  
sowie die Bereitschaft zur fachspezifischen, kollegialen Reflektion ihrer Arbeit  

 

 Wir bieten:  

• Ein kollegiales, vertrauensvolles Arbeitsklima und ein von Wertschätzung geprägtes 
Miteinander  

• Eine verantwortungsvolle Aufgabe an einem vielseitigen Arbeitsplatz  

• Hohe Selbstwirksamkeit sowie Raum für Kreativität und Innovation 

• Kollegiale und fachliche Begleitung durch z.B. Supervision  

• Einen verlässlichen, flexiblen Arbeitgeber  

• Die Möglichkeit zu Fort- und Weiterbildungsangeboten   

• Bezahlung angelehnt an den TVöD SuE  
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte mit Ihren vollständigen 
Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail, bei: 

KIM- Soziale Arbeit e.V 
Mutter- Kind-Haus 
z. Hd. Frau Merlin Mahlow 
Friedrichstraße 21 - 33102 Paderborn 
mutter-kind-haus@kim-paderborn.de 
 

Für Fragen stehen wir Ihnen unter 05251-280024 gerne zur Verfügung. 

mailto:mutter-kind-haus@kim-paderborn.de

