Anunt concurs pentru post contractual
CONTABIL SEF

LICEUL TEORETIC ,SFANTA MARIA”, cu sediul in GALATI, strada
GHEORGHE DOJA nr. 81, judetul GALATI, organizeaza concurs, pentru
ocuparea urmatorului post contractual, aprobat prin H.G. nr. 286/2011,
modificata si completata de H.G. nr. 1027/2014.

o Denumirea postului - administrator financiar I-S, contabil sef, 1
norma, post vacant contractual, pe perioada nedeterminata

e Conditii specifice necesare:
- Studii superioare in domeniul economic, cu diploma de

licenta,

. - Vechime in exercitarea functiei de administrator financiar
de minim 5 ani in sistemul de invatamant;

e - Cunostinte obligatorii de operare PC, Miceosoft Office,

Word, Excel, baze de date,

¢ - Cunostinte obligatorii de operare programe: EDUSAL, e-
licitatie.ro, D112, FOREXEBUG; S.I.C.A.P.

® - Cunoasterea si aplicarea legislatiei specifice institutiilor de
invatamant preuniversitar
- capacitate de gestinonare a timpului si prioritatilor
- disponibilitate pentru program flexibil
- Capacitatea de a lua decizii eficiente in spirit economic ,
rational, legal

® - Experienta pe proiecte cu finantare externa constituie un
avantaj.

Conditii generale:

- are cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii
Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si
domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care
candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul
de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura
cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de 10
Zile de la publicarea anuntului. Conform art. 6 al Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau



temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare 1n grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs
care va contine urmatoarele documente:

-cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau
institutiei publice organizatoare;
-copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;
-copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;
-carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
-cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-I faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza;
-adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
-curriculum vitae.
- certificat de integritate comportamentala

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul
de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea vor fi
prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

Data limita pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul
de concurs este de 18.01.2021 la sediul institutiei.

BIBLIOGRAFIA:

« Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare

« Legea nr.153/2018 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Gu-
vernului nr. 17/2018 pentru modificarea si completarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020.

« Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si com-
pletarile ulterioare;

« Legea nr. 500/2002 a finantelor publice, cu modificarile si completa-
rile ulterioare;

« Legea Educatiei Nationale nr 1/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Ordinul nr 1139/2015 privind modificarea si completarea ordinului
Ministrului Finantelor 923/2014 pentru aprobarea Normelor Metodo-
logice generale referitoare la exercitarea controlului financiar pre-



ventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele
care desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu;
Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de
garantii si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor, cu mo-
dificarile si completarile ulterioare;

Decret nr 209/1976 pentru aprobarea regulamentului operatiunilor
de casa;

OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice pri-
vind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institu-
tiillor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angaja-
mentelor bugetare si legale, cu completarile si modificarile ulterioa-
re;

Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr 1917/2005 pentru aprobarea
normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilita-
tii institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordin 2021/2013 - pentru modificarea si completarea Normelor me-
todologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutii-
lor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiuni-
le de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor
publice nr. 1.917/2005;

Legea 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completérile
ulterioare;

Ordinul nr 1954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor pri-
vind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

OUG nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investi-
tiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si comple-
tarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modifica-
rile si completirile ulterioare;

Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar
preventiv, cu modificarile si completérile ulterioare.

ORDIN Nr. 2634/2015 din 5 noiembrie 2015 privind documentele fi-
nanciar-contabile;

Legea nr 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active
corporale si necorporale, cu modificarile si completarile ulterioare;
OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea
si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor
si capitalurilor proprii;

Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ul-
terioare;

OUG 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari socia-
le de sanatate, cu modificarile si completirile ulterioare;

Ordinul nr 629/2009 privind intocmirea si depunerea situatiilor publi-
ce cu modificarile si completarile ulterioare;

HG 423/2016 Metodologia de alocare a drepturilor de care beneficia-
za copiii cu CES integrati in Invatamantul de masa

Ordinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice pri-
vind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, cu
modificarile si completirile ulterioare.



e Ordinul nr 720/2014 pentru aprobarea normelor metodologice pri-
vind executia bugetelor de venituri si cheltuieli ale institutiilor publi-
ce cu modificarile si completarile ulterioare;

« OMFP 517/2016-FOREXEBUG, cu modificarile si completarile ulterioa-
re;

« Hotararea nr. 1395/2010 privind finantarea unitatilor de invatamant
preuniversitar de stat, finantate din bugetele locale, cu modificarile
Si completérile ulterioare;

Tematica pentru concurs:

1. Organizarea contabilitatii la unitatile de Tnvatamant, respectiv inreg-
istrarile contabile si documentele in baza carora se fac acestea, referitor
la operatiunile specifice institutiei de invatamant:

= Contabilitatea activelor fixe;

- Inregistrarea amortizarii;

- Inchiderea conturilor si stabilirea rezultatului patrimonial;

= Contabilitatea decontarilor cu personalul;

= Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar;

= Operatiunile privind decontarile cu furnizorii;

= Operatiunile privind decontarile cu clientii;

= Conturi la Trezoreria Statului si banci.

2. Inventarierea patrimoniului institutiilor publice

3. Documente justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate si
pastrarea lor

4. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor pub-
lice precum si organizarea, evident si raportarea angajamentelor
bugetare si legale

5. Finantarea si baza materiala a invatamantului preuniversitar

6. Exercitarea controlului financiar preventiv

7. Achizitia directa, licitatia deschisa si licitatia restransa.

IMPORTANT

Pentru a fi declarat ADMIS la o proba, candidatul trebuie sa obtina
minim 70 puncte din 100. Un candidat declarat RESPINS la o proba nu
mai poate participa la urmatoarele probe.
Date contact: secretariat, telefon 0236418310.



Calendarul desfasurarii concursului:

Nr.crt. | Activitati Data/ora

1 Publicarea anuntului 08.01.2021

2 Depunerea dosarelor de concurs ale|08.01-18.01.2021 Iintre
candidatilor la secretariatul unitatii | orele 08-12
scolare

3 Selectia dosarelor de catre membriii | 25.01.2021 orele 09-10
comisiei de concurs

4 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 25.01.2021 ora 11

5 Depunerea contestatiilor privind | 25.01.2021 orele 11-12
rezultatelor selectiei dosarelor

6 Afisarea rezultatelor privind contestatiile | 25.01.2021 ora 14,00
selectiei dosarelor

7 Sustinerea probei scrise 01.02.2021 ora 9,00

8 Sustinerea probei practice 01.02.2021 ora 11,00

9 Sustinerea interviului 01.02.2021 ora 13,00

10 Afisarea rezultatelor 01.02.2021 ora 14,00

11 Depunerea contestatiilor 02.02.2021 orele 9,00-

10,00
12 Afisarea rezultatelor finale 02.02.2021ora 13,00
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