
Anunț concurs pentru post contractual
CONTABIL SEF

LICEUL  TEORETIC  „SFÂNTA  MARIA”,  cu  sediul  în  GALAŢI,  strada
GHEORGHE  DOJA  nr.  81,  județul  GALAŢI,  organizează concurs,  pentru
ocuparea următorului  post  contractual,  aprobat  prin  H.G.  nr.  286/2011,
modificată şi completată de H.G. nr. 1027/2014.
 Denumirea  postului  –  administrator  financiar  I-S,  contabil  șef,  1
normă,  post vacant contractual, pe perioadă nedeterminată

 Condi  ț  ii specifice necesare:  
    - Studii superioare in domeniul economic, cu diploma de

licenta,
   - Vechime în exercitarea funcției de administrator financiar

de minim 5 ani în sistemul de invatamant;
  -   Cunoștințe  obligatorii  de  operare  PC,  Miceosoft  Office,

Word, Excel, baze de date,
 -  Cunoștințe  obligatorii  de  operare  programe:  EDUSAL,  e-

licitație.ro, D112, FOREXEBUG;  S.I.C.A.P.
 - Cunoasterea si aplicarea legislatiei specifice institutiilor de

invatamant preuniversitar
  - capacitate de gestinonare a timpului si prioritatilor
 - disponibilitate  pentru program flexibil
 -  Capacitatea de a lua decizii  eficiente in spirit  economic ,

rational, legal
 -  Experienta pe proiecte cu finantare externa constituie un

avantaj.
Condi  ț  ii generale:  

   -  are cetăţenie  română,  cetăţenie  a  altor  state  membre ale  Uniunii
Europene  sau  a  statelor  aparţinând  Spaţiului  Economic  European  şi
domiciliul în România;
-    cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
   - are vârsta minimă reglementată de prevederile legale;
  -  are capacitate deplină de exerciţiu;
 -    are  o  stare  de  sănătate  corespunzătoare  postului  pentru  care
candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul
de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
-     îndeplineşte  condiţiile  de studii  şi,  după caz,  de vechime sau alte
condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
-    nu a fost condamnat definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra
umanităţii, contra statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură
cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de
corupţie  sau  a  unei  infracţiuni  săvârşite  cu  intenţie,  care  ar  face-o
incompatibilă  cu  exercitarea  funcţiei,  cu  excepţia  situaţiei  în  care  a
intervenit reabilitarea.

Dosarele de înscriere se depun la sediul instituției  în termen de 10
zile  de la publicarea anunțului.  Conform art.  6 al  Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau



temporar  vacant  corespunzător  funcțiilor  contractuale  și  a  criteriilor  de
promovare  în  grade  sau  trepte  profesionale  imediat  superioare  a
personalului  contractual  din  sectorul  bugetar  plătit  din  fonduri  publice,
pentru  înscrierea la concurs candidații vor prezenta un dosar de concurs
care va conține următoarele documente:

-cererea  de  înscriere  la  concurs  adresată  conducătorului  autorității  sau
instituției publice organizatoare;
-copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea,
potrivit legii, după caz;
-copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor și ale altor acte care
atestă efectuarea unor specializări,  precum  și  copiile documentelor care
atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau instituția publică;
-carnetul de muncă sau, după caz, adeverințele care atestă vechimea  în
muncă, în meserie și/sau în specialitatea studiilor, în copie;
-cazierul  judiciar  sau  o  declarație  pe  propria  răspundere  că nu  are
antecedente  penale  care  să-l  facă incompatibil  cu  funcția  pentru  care
candidează;
-adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare
eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul
de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate;
-curriculum vitae.
- certificat de integritate comportamentala

 Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii și carnetul
de  muncă sau,  după caz,  adeverințele  care  atestă vechimea  vor  fi
prezentate  și  în  original  în  vederea  verificării  conformității  copiilor  cu
acestea.

Data limită până la care candidaţii vor depune actele pentru dosarul
de concurs este  de 18.01.2021 la sediul instituției.

BIBLIOGRAFIA:

 Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri
publice, cu modificările i completările ulterioareș

 Legea nr.153/2018 privind aprobarea Ordonantei de urgență a Gu-
vernului nr. 17/2018 pentru modificarea si completarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiară a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020.

 Legea contabilităţii nr. 82/1991, republicată, cu modificările şi com-
pletările ulterioare;

 Legea nr. 500/2002 a finanţelor publice, cu modificările şi completă-
rile ulterioare;

 Legea Educaţiei Naţionale nr 1/2011 cu modificările şi completările
ulterioare;

 Ordinul  nr 1139/2015 privind modificarea si  completarea ordinului
Ministrului Finanțelor 923/2014 pentru aprobarea Normelor Metodo-
logice generale referitoare la exercitarea controlului  financiar pre-



ventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele
care desfășoară activitatea de control financiar preventiv propriu;

 Legea nr.  22/1969 privind angajarea gestionarilor,  constituirea  de
garanţii şi răspunderea in legătura cu gestionarea bunurilor, cu mo-
dificările şi completările ulterioare;

 Decret nr 209/1976 pentru aprobarea regulamentului  operațiunilor
de casa;

 OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice pri-
vind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor institu-
ţiilor publice, precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea angaja-
mentelor bugetare şi legale, cu completările şi modificările ulterioa-
re;

 Ordinul Ministrului Finanțelor Publice nr 1917/2005 pentru aprobarea
normelor metodologice privind organizarea şi conducerea contabilită-
ții instituțiilor publice, cu modificările şi completările ulterioare;

 Ordin 2021/2013 – pentru modificarea şi completarea Normelor me-
todologice privind organizarea şi conducerea contabilităţii instituţii-
lor publice, Planul de conturi pentru instituţiile publice şi instrucţiuni-
le de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finanţelor
publice nr. 1.917/2005;

 Legea 98/2016 privind achizițiile publice cu modificările i completărileș
ulterioare;

 Ordinul nr 1954/2005 pentru aprobarea Clasificației indicatorilor pri-
vind finanțele publice, cu modificările şi completările ulterioare;

 OUG nr. 114/2018 privind instituirea unor măsuri în domeniul investi-
țiilor publice și a unor măsuri fiscal-bugetare, modificarea și comple-
tarea unor acte normative și prorogarea unor termene, cu modifică-
rile i completările ulterioareș ;

 Ordonanța nr. 119/1999 privind controlul intern și controlul financiar
preventiv, cu modificările i completările ulterioareș .

 ORDIN Nr. 2634/2015 din 5 noiembrie 2015 privind documentele fi-
nanciar-contabile;

 Legea nr 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat în active
corporale şi necorporale, cu modificările şi completările ulterioare;

 OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea
şi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor
şi capitalurilor proprii;

 Legea nr. 53/2003 – Codul Muncii, cu modificările şi completările ul-
terioare;

 OUG 158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de asigurări socia-
le de sănătate, cu modificările i completările ulterioareș ;

 Ordinul nr 629/2009 privind întocmirea şi depunerea situațiilor publi-
ce cu modificările şi completările ulterioare;

 HG 423/2016 Metodologia de alocare a drepturilor de care beneficia-
ză copiii cu CES integrați în învățământul de masă

 Ordinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice pri-
vind organizarea şi conducerea contabilităţii instituţiilor publice,  cu
modificările i completările ulterioare.ș



 Ordinul  nr 720/2014 pentru aprobarea normelor  metodologice pri-
vind execuţia bugetelor de venituri şi cheltuieli ale instituțiilor publi-
ce cu modificările şi completările ulterioare;

 OMFP 517/2016-FOREXEBUG, cu modificările și completările ulterioa-
re;

 Hotărârea nr. 1395/2010  privind finanțarea unităților de  învățământ
preuniversitar de stat, finanțate din bugetele locale,  cu modificările

i completările ulterioareș ;

Tematică pentru concurs:

1. Organizarea  contabilităţii  la  unităţile  de  învăţământ,  respectiv  înreg-

istrările contabile şi documentele în baza cărora se fac acestea, referitor

la operațiunile specifice instituției de învățământ:

 Contabilitatea activelor fixe;

 Înregistrarea amortizării;

 Închiderea conturilor şi stabilirea rezultatului patrimonial;

 Contabilitatea decontărilor cu personalul;

 Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar;

 Operaţiunile privind decontările cu furnizorii;

 Operaţiunile privind decontările cu clienţii;

 Conturi la Trezoreria Statului şi bănci.

2. Inventarierea patrimoniului instituţiilor publice

3. Documente justificative care stau la baza înregistrărilor în contabilitate şi

păstrarea lor

4. Angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor pub-

lice  precum  şi  organizarea,  evident  şi  raportarea  angajamentelor

bugetare şi legale

5. Finanţarea şi baza materială a învăţământului preuniversitar

6. Exercitarea controlului financiar preventiv

7. Achiziţia directă, licitaţia deschisă şi licitaţia restrânsă.

IMPORTANT

 Pentru  a  fi  declarat  ADMIS  la  o  probă,  candidatul  trebuie  să  obţină

minim 70 puncte din 100. Un candidat declarat RESPINS la o probă nu

mai poate participa la următoarele probe.

Date contact: secretariat, telefon 0236418310.



Calendarul desfăşurării concursului:

Nr.crt. Activităţi Data/ora
1 Publicarea anunţului 08.01.2021
2 Depunerea  dosarelor  de  concurs  ale

candidatilor  la  secretariatul  unitaţii
şcolare

08.01-18.01.2021  între
orele 08-12

3 Selecţia  dosarelor  de  către  membriii
comisiei de concurs

25.01.2021 orele 09-10

4 Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor 25.01.2021 ora 11
5 Depunerea  contestaţiilor  privind

rezultatelor selecţiei dosarelor
25.01.2021 orele 11-12

6 Afisarea rezultatelor privind contestaţiile
selecţiei dosarelor

25.01.2021 ora 14,00

7 Sustinerea probei scrise 01.02.2021 ora 9,00
8 Susţinerea probei practice 01.02.2021 ora 11,00
9 Susţinerea interviului 01.02.2021 ora 13,00
10 Afişarea rezultatelor 01.02.2021 ora 14,00
11 Depunerea contestaţiilor 02.02.2021  orele  9,00-

10,00
12 Afisarea rezultatelor finale 02.02.2021ora 13,00

         DIRECTOR,
PROF. CHISCOCI OLGUŢA

 SECRETAR ŞEF,
NECULAI VICTORIŢA


