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Poste a pourvoir au 15 juin 2017

Personne a contacter : Pr Marie-Pia d’Ortho marie-pia.dortho@aphp.fr

Identification du poste

Intitulé du poste

Développement et gestionnaire de plateforme

Nature du poste

Recherche clinique

Statut, corps, catégorie

Agent contractuel

CDD un an, renouvelable

Fort potentiel d’employabilité ultérieure (au contact start-ups et
industries)

Présentation du service

Mission principale du service

Plateforme d’évaluation des objets connectés en Santé « Digital
Medical Hub »

Service hospitalo-universitaire de Physiologie — Explorations
fonctionnelles, comportant 4 secteurs (respiratoire, cardiovasculaire,
rénal (métabolique et sommeil — neurophysiologie) ayant des
missions de soins, recherche et enseignement

Composition (effectif)

Sous la responsabilité directe :1 ARC/TEC, 1 ingénieur d’étude
En interactions étroites,
* Comité de pilotage de la plateforme (médecins, directeurs)
* ausein des Explorations Fonctionnelles :
12 médecins, 1 cadre médico-technique, 3 secrétaires, 21 IDE, 2 Tech
labo, 2 MER, 14 AS,
*  Unité de recherche clinique URC-Paris Nord : 1 médecin, 1
Cheffe de projet
*  Par projet : équipes cliniques impliquées dans les projets

Positionnement de I’agent dans
I'organigramme du service

L’agent est placé sous la responsabilité Prof. d’Ortho
Il encadre les TEC et IE d’études cliniques de la plateforme et interagit
avec les médecins, personnels impliqués dans les projets.

Missions et activité du poste

Mission principale

Organiser et développer les activités de recherche clinique orientées
« objets connectés en santé » de la Plateforme « Digital Medical

Hub » au sein du service des explorations fonctionnelles, en lien avec
les autres acteurs de la Plateforme (fédération de transplantation,
services cliniques, URC, DRCI)

Missions et activité du poste

1/ Développement de la Plateforme

Proposition de plans de développement a 1 et 3 ans

Présentation des projets de développement aux autorités de santé,
aux industriels et aux leaders d'opinion

Formalisation de I'offre de services (partenariats et prestations de
service, en interne AP-HP et avec I'environnement socio-économique)
Recherche de financements publics et privés (contrats, mécénat)
Veille scientifique et institutionnelle (nouvelles réglementations
relatives aux objets connectés en santé)

2/ Management opérationnel de la Plateforme




Prévision et gestion des moyens / ressources (humains, financiers, ...)

Animation de I'équipe de la plateforme, en lien avec son.sa
directeur.rice, a la fois fonctionnelle et opérationnelle
Management (évolution possible selon développement de la
plateforme)

Controle de I'application des procédures et de la réglementation en
matiére de développement clinique

Controle du déroulement des projets d'études cliniques

Conseil et assistance scientifique sur les projets de développement
clinique

Suivi administratif et financier des activités de la plateforme

Intérét, contraintes, difficultés

Intéréts :

* Participation a la recherche et I'innovation dans le champ trés
porteur des objets connectés en Santé

* Participation la recherche clinique dans un service
d’Explorations Fonctionnelles de visibilité nationale et internationale

* Fort potentiel pour 'employabilité ultérieure

* Esprit start-up, pionnier, avec (presque) tout a construire

Contraintes

* Thématique a I'interface de plusieurs disciplines (recherche
clinique, questions éthiques, sécurité informatique, législatif ...)

* Obligation de rigueur d’application des GCP et respect des
contraintes temporelles liées aux plannings des études

* Réactivité demandée par les industriels et les start-ups

Difficultés potentielles

*Financements sur projets et sur mécénat

*Recherche clinique sur dispositifs (santé et bien-étre),
transposable en partie seulement a partir de ce qu’est la recherche
sur le médicament

*Multidisciplinarité de la recherche et de I'équipe (volets en
santé, mesures physiques, SHS ...)

Compétences requises sur le poste

Double compétence de business developer et animation de
plateforme de recherche clinique

Connaitre la législation en matiere de transparence et de liens
d’intérét

Savoir présenter un projet et s’adapter a ses interlocuteurs
Connaitre la réglementation francgaise des essais cliniques et les GCP

Pré-requis : Maitrise du PackOffice




