
Développez son leadership personnel et dynamisez ses 
équipes en s’ouvrant aux nouveaux enjeux concurrentiels 
de  l ’ en t rep reneu r i a t  pou r  i nnove r  e t  déve lopper  des 
bus iness  mode ls  respectueux  de  l ’env i ronnement  e t  
créateurs de valeur à moyen et long terme pour l’ensemble 
des parties prenantes de l’entreprise.
Le programme s’adresse aux :
Managers,  d i r igeants  et  fu turs  d i r igeants  qu i  devront  
pi loter leur act iv i té en entrepreneur de façon innovante 
e n  a y a n t  p o u r  a m b i t i o n  d ’ a v o i r  à  l a  f o i s  u n  i m p a c t  
s u r  l e u r  p e r f o r m a n c e  é c o n o m i q u e  e t  s u r  l e u r  
env i ronnement  soc ia l  e t  na tu re l .

-  Ag i r  avec  proact i v i té  su r  son  ac t i v i té  pour  innover  
en s’inspirant des nouvelles donnes de l’entrepreneuriat 
e t  de  la  d ig i ta l i sa t ion  de  l ’économie

Mini MBA 
L’art de Diriger et
d’Entreprendre
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- Améliorer son leadership, développer son inf luence et
dynamiser ses équipes autour de f inal i tés personnel les 
et col lectives partagées
- Développer et mettre en œuvre une vision responsable 
de moyen et long terme dans un environnement volat i l  
et incertain

Composé de 3 modules :
MODULE 1 :
LES NOUVELLES DONNES DE L’ENTREPRENEURIAT
MODULE 2 :
LE LEADERSHIP OU L’ART DE DIRIGER
MODULE 3 :
SE DOTER D’UNE VISION POUR UN DÉVELOPPEMENT 
DURABLE DE L’ENTREPRISE

L ’ e n s e m b l e  d u  p r o g r a m m e  p r é s e n t e  l e s  t r o i s  
caractér ist iques suivantes :  une approche transversale 
et agile, une pédagogie centrée sur l’apport de concepts 
et  de méthodolog ies dont  l ’appropr iat ion est  fac i l i tée 
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