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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Ogres novada sporta centrs ir Ogres novada pasvaldibas dibinata un Ogres domes Izglitibas, kultiiras un
sporta parvaldes paklautiba esoSa profesionalas ievirzes sporta izglitibas iestade, kura Isteno profesionalas
ievirzes sporta izglitibas programmas vieglatlétika, futbola, handbola, svarcelSana, orient€Sanas sporta,
makslas vingroSana, veicinot sporta attistibu Ogres novada. Ka ar1 no 2018.gada organizg€ veselibas
veicinaSanas un profilakses pasakumus, tai skaita, iedzivotaju informéSanu, konsultacijas, izglitoSanu,
personisko iemanu attistiSanu, dzivesveida un kaitigu paradumu mainas veicinasanu visas vecuma grupas.

Sporta centra juridiska adrese: Skolas iela 21, Ogre, LV-5001. Ogres novada sporta centra darbibas
tiesiskais pamats ir sporta centra Nolikums. Pirmsakumi ir mekl&jami 1962.gada, 1990.gada Ogres
rajona sporta skola tika reorganizéta un pievienota Ogres b&rnu un jaunieSu centram. 1992.gada notika
kartgja reorganizacija, jo tika izveidots Ogres pilsétas sporta centrs. VElak, izveidojoties Ogres novadam,
tika pardévets par Ogres novada sporta centru.

Ogres novada sporta centrs ir akreditts tr1s reizes: 2002.gada, 2007.gada un 2013.gada. Visas
akreditacijas norisinajusas sekmigi. 2013.gada Ogres novada sporta centrs akreditéts uz 6 gadiem.

Treninus vada 19 treneri. Futbola strada 4 treneri, 2 treneriem “B” kategorijas trenera sertifikati, viens
treneris, kur§ studé LSPA 3.kursa. Orient&Sanas strada 2 treneri, vienam trenerim ,,A* kategorijas trenera
sertifikats un apliecinajums par 4. izglitibas kvalitates pakapi, otram trenerim “C” kategorijas trenera
sertifikats. Makslas vingrosana strada 4 treneres — divam trenerém “B” un divam “C” kategorijas trenera
sertifikati, divam trenerém apliecinajumi par 3.izglitibas kvalitates pakapi. SvarcelSana strada 1 treneris,
treneris ar ,,B” kategorijas sporta specialista sertifikatu. Vieglatlétika strada 6 treneri. Handbola strada 2
treneri.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki

Ogres novada sporta centra darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizeét un Istenot izglitibu, kas
nodro§inatu profesionalas ievirzes sporta izglittbas mérku sasniegS8anu - veselas, fiziski, garigi un
emocionali attistitas personibas veidoSanu, kas motivéta aktivam, kustigam dzivesveidam un apzinas
sporta pozitivo ietekmi savas personibas veidoSanas procesa.

Ogres novada sporta centra darbibas pamatvirziens ir profesionalas ievirzes sporta izglitiba. Izglitojamo
sagatavoSana sacensibam atbilstoSi savam sp&jam, talantigako sportistu motivé$ana augstu sporta
rezultatu sasniegSanai sacensibas.

Ogres novada sporta centra izglitojamie ir ar giist pieredzi vieglatlétikas, futbola, handbola, makslas
vingro$anas, orienté$anas sporta un svarcelSanas apmaciba. Startgjot augsta l[imena turniros un Latvijas
jaunatnes Cempionata tika izcinitas godalgotas vietas. Vieglatlétika 12 izglitojamie ir Latvijas Jaunatnes
izlases dalibnieki, futbola 8 izglitojamie ir Vidzemes regiona izlases dalibnieki, orientéSanas sporta 3
izglitojamie ir Latvijas jaunatnes izlases dalibnieki, makslas vingro$ana 2 izglitojamas ir Latvijas izlases
dalibnieces, svarcelSana -1.



2. 1. Izglitibas iestades uzdevumi

1. Istenot profesionalas ievirzes izglitibas programmas atbilstosi Valsts izglitibas standartiem
un tiesibu aktiem;

2. Sagatavot izglitojamos sacensibam atbilsto$i savam sp&jam, motivet talantigakos sportistus
augstu sporta rezultatu sasniegumiem;

3. Izveleties izglitibas darba metodes un formas;

4. Sadarboties ar audzeknu vecakiem (aizbildniem);

5. Nodrosinat iesp&jas pieredzes iegiiSanai un pasizteiksmei, kas veicina izglitojamo vél€sanos
trenéties un rosinat izteli un attistit sp&ju neatkarigi spriest un izteikt savu viedokli;

6. Gatavot izglitojamos aktivai lidzdarbibai sabiedribas dzive, lemumu pienemsanai
demokratiska sabiedriba, sp&jai uznemties atbildibu, risinot kopigas problémas;

7. Darba ieverot demokratijas, humanisma, zinatniskuma, individualas pieejas diferenciacijas,
sisttmismu principus macibu - treninu un audzinasanas procesa.

2.2. Skolas personala Kvalitativais sastavs

Ogres novada sporta centra strada 6 vieglatlétikas treneri, 4 futbola treneri, 1 svarcel$anas treneris, 2
handbola treneri, 2 orientéSanas sporta treneri, 4 makslas vingrosanas treneres.. Treneru izglitiba — 18
augstaka pedagogiska, 1 macas LSPA 3 kursa.

Skolas personala sastavs ir komplektéts, lai atbilstu mérku un programmu realizacijas
kvalitativai darbibai. Treneri ir ar augstako pedagogisko izglitibu, visiem ir sporta federacijas
attiecigas licences un sporta federacijas sertifikats.

Treneri regulari paaugstina savu profesionalo kvalifikaciju, apmeklgjot talakizglitibas kursus

un sporta veidu federaciju rikotos seminarus. Sporta skolas vadibu nodro$ina direktore Dzirkstite
Zindiga, ir pedagogiska sporta izglitiba, ar pieredzi sporta skolas vadiba.

2.3. Sociala Vide

Ogres novada sporta centra ir iestajusies izglitojamie no Ogres, Ikskiles, Keguma, Aizkraukles u.c.
novadiem.



3. Izglitibas iestades sniegums

3.1. Macibu saturs — iestades Istenotas izglitibas programmas

Ogres novada sporta centrs isteno ar Izglitibas un kvalitates dienesta 2013.gada 21.maija [émumu
licencétas sekojoSas profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas:

Futbols — 20V 81300, licences Nr.P-7633, 30V 81300, licences Nr. P - 7634. Programmu apgust 149
izglitojamie.

Handbols — 20V 81300, licences Nr.P7635, 30V 81300, licences Nr. P - 7636. Programmu apgust 52
izglitojamie.

Orientgsanas sports - 20V 81300, licences Nr.P7639, 30V 81300, licences Nr. P - 7640. Programmu
apgust 48 izglitojamie.

Makslas vingrosana - 20V 81300, licences Nr.P7637, 30V 81300, licences Nr. P - 14121. Programmu
apgiist 26 izglitojamie.

Svarcel$ana - 20V 81300, licences Nr.P7641, 30V 81300, licences Nr. P - 7642. Programmu apgiist 4
izglitojamie.

Vieglatlétika - 20V 81300, licences Nr.P7643, 30V 81300, licences Nr. P - 7644. Programmu apguist
174 izglitojamie.

Treninu grafiki ir apstiprinati un atbilst licenc@tai izglitibas programmai. Grafiks izveidots parskatami un

tiek aktualizets atbilstosi realajai situacijai. Treneriem ir teorétisko un praktisko nodarbibu sadalijums.
Notiek teor&tisko nodarbibu satura integracija praktisko treninu istenosana.

Kvalitates vertejums — labs.

3.2. MaciSana un maciSanas

Trenini notiek atbilstosi sastaditajam grafikam. Treninu uzskaites Zurnali tiek aizpilditi

atbilstosi prasibam, ta aizpildiSana tiek uzraudzita. Izglitojamo registracija un uzskaite tiek kartota
atbilstosi prasibam.

Macibu procesa izmanto atbilstoSu aprikojumu, iekartas un materialus.

Izglitojamo piedaliSanas sacensibas un pasakumos notiks atbilstosi

normativajos aktos noteiktajam prasibam. Audzekni regulari piedalisies sporta veidu federaciju rikotajas
sacensibas. Sacensibu kalendars ir zinams macibu gadam, bet pieredzes iegiiSanai un meistaribas
paaugstinaSanai, notiek daliba Citu sporta skolu rikotajas sacensibas. Tiek organiz€tas sacensibas uz
vietas Ogré, lai labak sagatavotos sacensibam.

Macisanas procesa kvalitates uzlaboSana - izglitojamo tren€Sanas, motivacijas un atbildibas

celSana, vecaku lidzatbildibas paaugstinasana. Izglitojamiem trenina procesa ir iesp&jas izmantot
sporta skola pieejamos resursus — sporta zali, inventaru u.c. Treneri izmanto daudzveidigas macibu -
treninu metodes un macibu tehniskos lidzeklus izglitojamo motivacijas veicinasanai.

Vecaku informéSanai par audzeéknu sasniegumiem tiek izmantotas vecaku individualas sarunas

ar treneriem un vecaku sanaksmes. Jaunumi, ka ar7 aktuala informacija par treniniem, nometném un
sacensiba, kas attiecas uz Ogres novada sporta centra darbibu, tiks izsttiti audzeknu vecakiem uz e-
pastiem vai izmantojot WhatsApp aplikaciju.

Kwvalitates vert&jums — labs.



3.2.1. MaciSanas kvalitate

Metodes, kas tiek izmantotas treninu laika, ir daudzveidigas un atbilst audzeknu sp&am, vecumam,
apgiistamo programmu specifikai un macibu satura prasibam. Macibu metozu izvéle tiek korigéta
atkariba no audzeknu apgiisanas tempa un 1patnibam. Treneru stastijums, demonstréjums un
skaidrojums ir merktiecigs, saprotams, piemérots apgistamajai t€mai un audzeknu vecumam.
Audzekniem tiek izskaidrots darba mérkis, saistiba ar iepriek§ macito, kas apgiits treninu procesa laika.
Visu macibu - treninu programmu satura apguve veiksmigi tiek nodro$inata trenina procesa saikne ar
realo dzivi un miisdienu aktualitatem. Izglitojamie tiek rosinati piedalities dazadu organizaciju
rikotajas sacensibas un pasakumos. Treneri macibu darba censas iesaistit visus audzeknus, iedrosina un
mudina izteikt savu viedokli, analizét un secinat. Treneri prasmigi vada dialogu ar audzekniem,
izmantojot audzeknu sniegtas atbildes. Lielaka dala audzeknu prot izteikt savu viedokli, analizet
kustibu izpildijuma tehniku un pielautas izpildijuma kliidas, pamatot spriedumus. Psihologiskas
stabilitates veicinaSanai pielieto sacensibu metodi macibu — treninu nodarbibu laika. Treninu plana

paredz&tas nodarbibas notiek atbilstosi stundu (nodarbibu) sarakstam. Ogres novada sporta centra notiek
treninu un sacensibu apmekl&juma uzskaite. Tiks analizeti kavéjuma iemesli. Regulari tiks veikta macibu
procesa

analize un treneru darba kvalitates vertésSana.

Kvalitates veértéjums — labs.
3.2.2. MaciSanas kvalitate

Treneri mérktiecigi organize izglitojamos macibu darbam un motive trenéties apzinati, rosina
izmantot visas iesp€jas treninu meérku sasniegSanai. Sporta zales un inventara izmantoSana macibu -
treninu procesa ir organizeta optimali.

Ogres novada sporta centrs nodrosina un riipgjas par maksimali labiem apstakliem izglitojamiem.
NepiecieSams vairak stradat pie izglitojamo motivacijas un lidzatbildibas par macibu - treninu procesa
efektivitates paaugstinasanu. Tas pats attiecas ar1 uz izglitojamo vecakiem, jo ari vinu atbildiba par
izglitojamo ieraSanos uz sporta treniniem ir atbildigs process, kas butiski ietekmé izglitojama attistibu,
konkréta laika posma. Ogres novada sporta centrs regulari informé izglitojamos par macibu treniniem
izvirzitajam prasibam. Izglitojamie zina un izprot izvirzitas prasibas. Skolas audzekni aktivi apmekle
macibu - treninus un sporta sacensibas, ka ar1 notiek regulara apmekl&juma uzskaite. Izglitibas iestade
analiz€ kavéjumu iemeslus. Ogres novada sporta centra izglitojamie prot stradat grupas, palidz cits
citam treninu procesa.

Kvalitates vertejums — labs.



3.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Treneri sistematiski un kompetenti analiz€ un veért€ izglitojamo darbu un sacensibu rezultatus. Tos
analiz€s gan ikdiena, gan treneru sapulc@s un analizes izmantos macibu procesa pilnveidoSanai.
Izglitojamo sasniegumu datu baze tiek veidota sistematiski. Izglitojamo sasniegumu analizes rezultati
tiek nemti véra planojot un organizgjot talako darbibu.

Ogres NSC ir izveidota elektroniska datu baze izglitojamo sasniegumu uzskaitei, ta tiek

regulari papildinata. Notiek regulars darbs ar treneriem par izglitojamo sasniegumu veérté€Sanu.
Audzgkni piedalas sacensibas, kas atbilst vinu vecumam un sasniegtajam meistaribas I[imenim, lai
iegiitu péc iespé&jas labakus rezultatus, pieredzi un salidzinat sasniegto ar citiem. Treneri veido
sportistu datu bazi, kur apkopo talantigako izglitojamo izaugsmi.

Kwvalitates vert&jums — labs.

3.3. Izglitojamo sasniegumi
3.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Pedagogi apkopo un analiz€ macibu treninu grupu sasniegumus. Macibu gada beigas pedagogi veic
analizi, kura tiek apkopota un apspriesta pedagogiskas padomes séde. Audzekni sekmigi apgiist
teoretiskas un praktiskas prasmes un tiek parcelti uz nakoSo macibu grupu.

Kvalitates vert&jums — labs.

3.3.2. Audzeknu augstakie sasniegumi sacensibas

Sporta skola nodroSina audzékniem iespéjas piedalities dazada méroga sacensibas. Ogres novada sporta
centra audzekni ir piedalijusies Latvijas jaunatnes cempionata, izcinot godalgotas vietas. Vieglatlétika
174 audzekni — 24 godalgoti, Makslas vingrosana ir 26 audzéknes — 6 godalgotas, orientésanas sporta 48
audzekni — 13 godalgoti, Svarcelsana 4 audzekni -3 godalgoti, Handbola 52 audzékni — 41 godalgoti,
Futbola 149 audzekni — 60 godalgoti.

Kvalitates vertgjums — labs.

3.4. Atbalsts izglitojamiem

Tiks apkopota vecaku un medicinas darbinieku sniegta informacija par izglitojamo veselibas
stavokli un atseviSku audzeknu individualajam vajadzibam. Ir noteikta kartiba ka rikoties traumu un
peksnas saslimSanas gadijumos, pedagogi un izglitojamie to zina.

Kwvalitates vert&jums — labs.

3.4.1. Izglitojamo drosibas garantésana (droSiba un darba aizsardziba).

Ogres novada sporta centra rikotajiem pasakumiem ir izstradati dro§ibu reglament&josie normativie akti,
telpas ir izvietota drosibas prasibam atbilstoSa informacija (norades, drosibas instrukcijas u.tml.). Pastav
noteikta kartiba sporta pasakumu un macibu - treninu pasakumu organizéSanai.

Ogres novada sporta centra izglitojamie un iestades personals ir iepazistinats ar evakuacijas planu,
icks$gjas kartibas noteikumiem, darba kartibas noteikumiem un drosibas noteikumiem normativajos aktos
noteiktaja kartiba. Traumu un nelaimes gadijumu situacijas treninu norises vietas ir pirmas palidzibas
sniegSanas mediciniskas aptiecinas, zina ka rikoties dazadas situacijas, ir zinams ka izsaukt atro
medicinisko palidzibu. Ir iekartots uzskaites zurnals nelaimes gadijumu fikséSanai.

Treneriem reizi gada tiek rikots seminars par pirmas palidzibas sniegSanu.

Ir nodroSinata darbinieku ikgad@ja profilaktiska veselibas apriipe, atbilstosi normativajiem aktiem. Ir



nodrosinata izglitojamo profilaktiska veselibas apriipe un pirmas palidzibas pieejamiba.
Sporta sacensibas ir nodrosinats mediciniskais personals.

Treninu laika ir ierobezota izglitojama izieSana arpus treninu telpam, lai mazinatu negadijumu
risku.

Kvalitates vert&jums — labs.

3.4.2. Atbalsts personibas veidosana

Ogres novada sporta centrs savas darbibas laika plano un organizé sporta pasakumus, virza izglitojamos
dalibai dazadu ITmenu sacensibas attiecigai vecuma grupai. Ogres novada sporta centra pasakumu plans
tiek veidots balstoties uz skolas veidotajam tradicijam, Ogres novada sporta centrs saviem audzeékniem
riko pasakumus visa gada ietvaros, kas biis gan izklaid€josi, gan izglitojosSi pasakumi, kuru organizéSana
un vadisana sekmigi piedalas pasas skolas audzekni un audzeknu vecaki, ka art personals.

Nodarbibu un rikoto pasakumu laika notiek veseliga dzivesveida veicinaSana un sporta

popularizesana.

Pasakumu organizéSana aktivi iesaistas personals, izglitojamie un vecaki, kur katrs var

izpausties un apgiit dazadas individualas prasmes.

Kvalitates vertejums — labs.

3.4.3. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Izglitojamo piedaliSanas sporta sacensibas tiek uzskatita par prioritati. Ir apzinatas izglitojamo
intereses un vélmes savu talantu izkopsanai. Skola atbalsta pedagogus darba ar talantigajiem
sportistiem. Sporta skola plano, organize, parrauga un atbalsta personala darbu.

Kwvalitates vért&jums — labs.

3.4.4. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Ogres novada sporta centrs regulari un vispusigi sazinas ar audzeéknu vecakiem par jaunumiem un
aktualitatém, sacensibam, kas attiecas uz izglitojamo pasattistibu. Sada veida komunikacija uzlabo
skolas, izglitojamo un izglitojamo vecaku savstarpgjo komunikaciju un veido atgriezenisko saiti.
Savstarpgjai komunikacijai un sadarbibai ar vecakiem tiek izmantotas daudzveidigas komunikaciju
Formas - vecaku sapulces, e-pasts, WhatsApp grupa. Ogres novada sporta centra majas lapa, telefons,
personigas tikSanas ar izglitojama vecakiem. Vecakiem sniegta informacija ir kvalitativa un savlaiciga.
Galvena sadarbibas forma ar audzeknu vecakiem ir individualas sarunas par katra izglitojama
sasniegumiem. Ogres novada sporta centrs mérktiecigi plano un organizg&s pasakumus izglitojamiem un
audzeknu vecakiem.

Kvalitates vertgjums — labs.

3.5. Izglitibas iestades vide
3.5.1. Mikroklimats

Ogres novada sporta centrs ievies jaunas tradicijas. Liela nozime tiek pieskirta arT izglitibas iestades téla
izveidei un popularizesanai.

Starp izglitibas iestades izglitojamiem nepastav dzimuma diskriminacija, visi skolas audzekni un
darbinieki jutas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas, religiskas u.c. piederibas.
Konfliktsituacijas tiek risinatas savlaicigi un tiek mekléts risinajums. Starp izglitibas iestades vadibas,
personala un izglitojamo attiecibas valda labvéliba, savstarp€ja ciena un uzticéSanas. Izglitibas iestades
ieksgjas kartibas noteikumi ir demokratiski izstradati un kvalitativi. Izglitojamie un personals ar



noteikumiem ir iepazistinati. Izglitojamie un darbinieki tos ieveéro. Attiecksme pret apmekletajiem, kas
ierodas uz nodarbibu apliikoSanu un sacensibam ir laipna un korekta.

Izglitojamo un treneru sasniegumi tiek novertéti, par tiem informé skolas majas lapa
Www.ogressportacentrs.lv, www.ogresnovads.lv, pasakumos un citos socialajos tiklos, ka
www.twitter.com, www.facebook.com.

Kwvalitates vert&jums — labs.

3.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Ogres novada sporta centra apsaimniekosana ir sporta zale, Skolas ielal2, stadions un sporta halle,
Skolas iela 21, sautuve Jaunogres iela 2 un Ogres Valsts gimnazijas sporta laukums Meza prospekta 14.,
kur notiek skolas pamatdarbiba.

Lidz ar to skolas telpas ir droSas izglitojamiem audz€kniem un darbiniekiem, redzamas vietas ir
evakuacijas plani, noraditas izejas. Atbilstosi higi€nas normam, pieejamas un lietojamas ir gérbtuves
un dusas telpas. Ogres novada sporta centrs ir izstradajusi noteiktu kartibu macibu — treninu telpu
izmantoSanai un uzvedibas normas, ka macibu - treninu telpa drikst uzvesties. Ta tiek stingri ievérotas.
Sporta skolai arf ir noslégts telpu nomas Iigums Ogres 1.vidusskolu, Jaunogres vidusskolu, Madlienas
vidusskolu, kas ir speciali piem&rotas sporta treniniem un sacensibam. Ir pieejamas gérbtuves un dusas.
Par telpu higi€nisko tiribu un tehnisko drosibu riip&jas katrs apsaimniekotajs.

Kvalitates vertejums — labs.

3.6. Iestades resursi
3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Ogres novada sporta centra visas profesionalas izglitibas programmas istenos$anai nepiecieSamas telpas
(nomas ligumi). Telpu iekartojums un platiba ir atbilstosa izglitibas iestades istenojamas izglitibas
programmas specifikai, izglitojamo skaitam un veicamajam aktivitatém. Telpu nomas ligumu termini,
kas noslégti vienojoties iznomataju, atbilst izglitibas programmas

IstenoSanas periodam. Macibu — treninu koplietoSanas telpas ir iekartotas atbilstosi izglitibas (sporta
veida) programmas specifikai un normativajam prasibam.

Treninu baze pilniba nodrosina izglitibas programmas izpildi un atbilst sporta veida sacensibu
noteikumiem un tas aprikojums un inventars atbilst sporta veidu sacensibu noteikumiem. Teor€tisko un
praktisko nodarbibu programma pilniba nodrosinata ar nepiecieSamajiem tehniskajiem lidzekliem, kura
kvalitate neapdraud izglitojamo drosibu.

Ir noteikta kartiba telpu un materialtehnisko Iidzeklu izmantoSanai, to stingri ievero.

Materialtehniskie lidzekli, iekartas un sporta inventars ir darba kartiba un droSs lietoSana. Notiek
regulara materialtehnisko lidzeklu un iekartu apkope un remonts. To darba kartiba tiek planota un
kontroléta. Treneru riciba ir dators, ir pieejams internets, kopétajs, projektors.

Regulari tiek veikts materialtehnisko un macibu lidzeklu izveértéSana atbilstosi sporta veida

prasibam, vajadzibas gadijuma tiek papildinati ar jauniem vai nomaintti, ja ir nolietojusies.

Kvalitates vertejums — labs.

3.6.2. Personalresursi

Sporta skolas pedagogiska personala izglitiba un kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam.

Amata prasibam atbilst visi treneri, kuri ir mérktiecigi planojusi perspektivai savas profesionalas
kvalifikacijas pilnveidi, izvirzijusi konkrétus uzdevumus radosas darbibas joma. NepiecieSamibai
palielinat trenerus skaitu, tiks piesaistiti tikai atbilstoSas kvalifikacijas treneri. Treneri atbilst
nepiecieSamajai izglitibai attiecigi izglitojamo vecumam programmu apguve. Sporta centra 6
profesionalas ievirzes izglitibas programmas strada 19 treneri, kuru kvalifikacija atbilst normativo aktu
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prasibam: Handbola nodala strada 2 treneri. Abiem treneriem ir ,,B* kategorijas trenera sertifikats un
apliecinajums par 3. izglitibas kvalitates pakapi. Vieglatletikas nodala strada 6 treneri — diviem no
treneriem apliecinajums par 3. izglitibas kvalitates pakapi, vienam trenerim ir “A” kategorijas sporta
specialista sertifikats, Cetriem ,,B” kategorijas sporta specialista sertifikati. Futbola nodala strada 4
treneri, 2 treneriem “B” kategorijas trenera sertifikati, viens jaunais treneris, kur$ paral€li studé LSPA.
OrientéSanas sporta nodala strada 2 treneri, vienam trenerim ,,A* kategorijas trenera sertifikats un
apliecinajums par 4. izglitibas kvalitates pakapi, otram trenerim “C” kategorijas trenera sertifikats.
Makslas vingro$anas nodala strada 4 treneres — divam trenerém “B” un divam “C” kategorijas trenera
sertifikati, divam trenerém apliecinajumi par 3.izglitibas kvalitates pakapi. SvarcelSanas nodala strada 1
treneris, treneris ar ,,B” kategorijas sporta specialista sertifikatu.

Visu sporta skolas darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas darbinieku

amata aprakstos. Treneru slodzes sadalitas optimali, ieverojot sporta skolas istenoto profesionalas
izglitibas programmu prasibas un racionalas darba organizacijas nosacijumus, treneru pieredzi un
kvalifikaciju. Darbiniekiem ir zinama sporta skolas vadibas struktiira un pienakumi.

Treneru talakizglitiba tiek planota ar noteiktajam prioritatém. Treneri strada profesionali,

radosi, viniem ir liela darba pieredze. Ir iesp€ja regulari papildinatas zinaSanas un prasmes
kvalifikacijas paaugstinasanas kursos Latvijas vieglatlétikas savieniba, Latvijas handbola federacija,
Latvijas orientéSanas federacija, Latvijas futbola federacija, Latvijas svarcelSanas klubu apvieniba,
Latvijas vingro$anas federacija, Treneru talakizglibas centra, seminaros arzemé&s un pieredzes apmainas.
Vismaz reizi ménesi tiek organizgeti visu treneru kopsapulces/seminari, kur tiek vertéta darbiba,
nodota pieredze.

Kvalitates vertejums — labs.

3.7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana
3.7.1. Sporta skolas darba vertéjums

Sporta skola darbojas jau 16 gadus, skolas pasvértéjuma sisteéma ir skaidri strukturéta un

veiksmigi planota. Skolas vadiba sistematiski un mérktiecigi organize un isteno

kontroli un vértéSanu visos sporta skolas darba aspektos. Pasveértéjuma izmanto efektivas metodes,
pasvertéjums vienmer biis objektivs un pamatots, balstits uz konkrétiem faktiem un pieradijumiem.
Treneri veic sava macibu - treninu un audzinasanas darba vertejumu un izverte sporta skolas darbu
kopuma atbilstosi attistibas prioritatem un mérkiem. Viss kolektivs ir atbildigs par treninu plana
izpildiSanu, ka arT iesaistits treninu procesa, resursu sadaliSana. Skolas vadiba regulari izverte savu
ieguldijumu paSnovertéjuma organizésana, vadiSana un parraudziba. PaSnovertéjuma rezultati tiks
apspriesti un izmantoti talakai darbibai. Tiks izskatiti un respektéti audzeknu un to vecaku viedokli un
ieteikumi talakai skolas darbibai.

Kvalitates vertejums — labs

3.7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Ogres novada sporta centra ir visa obligata sporta skolas darbu reglament&josa dokumentacija, ta
izstradata demokratiski un atbilst likumu un citu normativo aktu prasibam. Ir izveidota un apstiprinata
sporta skolas nomenklatiira un p&c tas prasibam ir sakartota obligata dokumentacija, atbilstosi lietvedibas
prasibam. Visi iek§€jie normativie akti ir caursiiti, apstiprinati un saskanoti ar dibinataju. Ir iekartots
uzskaites zurnals nelaimes gadijumu fikséSanai.

Sporta skola ir visa pedagogiska procesa organizé$anai nepiecieSsama obligata dokumentacija.

Ir personala amatu apraksti.

Vadibas struktiira un kompetences joma ir precizi noteikta, visiem zinama. Direktore regulari parrauga
pienakumu izpildi un sniedz darbiniekiem nepiecieSamo atbalstu. Direktore plano, organizé
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un vada izglitibas iestades darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi. Skolas vadiba atbalsta
jaunas idejas un iniciativas, rosina piedaliSanos projektos. Tiek nodroSinata regulara, efektiva
informacijas apmaina par pienemtajiem l€mumiem un to izpildi. Direktore sekmigi isteno sadarbibu ar
vecakiem, dibinataju un dazadam sabiedriskajam organizacijam.

Kvalitates vert&jums — labs

3.7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Ogres novada sporta centram ir regulara un mérktieciga sadarbiba ar dibinataju, regionalajam
pasvaldibam, valsts institiicijam un sporta organizacijam. Sporta skolai ir izveidojusies sadarbiba ar
sporta veidu federacijam. Ogres novada sporta centrs piedalas dazados projektos, regionala limena
sacensibas.

Kwvalitates vert&jums - labs

4. Turpmaka attistiba

Sporta centra turpmaka attistiba saistita ar Ogres novada pasvaldibas atbalstu, jo tie$i pasvaldiba ir
galvenais atbalstitajs. Sporta biivju un sportistu talaka izaugsme vistieSaka meéra atkariga no pasvaldibas
pieskirta finans€juma.

Sadarbiba ar sporta veidu federacijam pilnveidot un uzlabot sporta veidu programmas, macibu treninu
planus un metodisko literatiiru.

Pilnveidot audzeknu sasniegumu vertésanu, izstradat sasniegumu novertésanas kriterijus. lesp&ju robezas
izbraukt uz turniriem arzemes, piedalities arzemju specialistu treninnometnés.

Piesaistit [idzeklus talantigako audzeknu atbalstam, izbraukumiem un starptautiskajam sacensibam, ari
sporta nometnu sarikoSanai.

Apzinat iesp&jas un iesaistities projektu izstradg, kas saistiti ar sporta jomu.

Turpinat darbu pie sporta centra kompleksa labiekartosanas, noticis sporta halles un sporta zales
apgaismojuma uzlaboSana/pareja uz LED lampam.

Meklet iesp€jas papildus finans€juma piesaistei treneru atalgojumam, piesaistit jaunus, profesionalus
trenerus, nakotné attistit piedavajumu sporta nometnu organizéSanai Ogre.

Pilnveidot sadarbibas formas ar izglitojamo vecakiem.

Turpinat darbu pie Ogres novada sporta centra téla veidosanas.

Ogres novada sporta centra direktore
Dzirkstite Zindiga

SASKANOTS
Ogres novada domes priek$sédetajs
Egils Helmanis
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