De inclusione
Scoala 1ncluziva

,Educatia ne da un mod de intrebuintare a lumii,
ne invata limbajele necesare vietii intre oameni si
lucruri, ne da acces la civilizatie si cultura — adica
ne umanizeaza.” M. Cartarescu




Termenul incluziune provine din latinescul

inclusio, -onis care inseamna inchidere, chiar
inchisoare.

Verbul latinesc inclusio, -ere a dat 1in
romaneste verbul ,a inchide”




Consideratd multa vreme ,pilon al stabilitatii”, institutic fundamentala in viata oricarei
comunitati, ,,vector esential social si economic”, ,,alma mater”, ,,templu al cunoasterii”’, scoala
fiecarei epoci este redefinita in functiec de modelul uman promovat. Astazi se discuta tot mai mult

despre scoala ca furnizor de educatie (intre alti furnizori!).

Tocmai calitatile sale (stabilitatea, rigoarea, filosofia, rolul, functiile) au inceput a fi puse sub lupa
indoielii odata cu dezvoltarea tehnologiei, a cautarii resurselor alternative. Daca scoala era perceputa ca
o sursa a progresului, atunci cand ritmul dezvoltarii era mai lent, odata cu accelerarea industrializarii,
cand scoala nu a mai putut tine pasul, au inceput sa apara si criticile la adresa ei, incat uneori s-a ajuns
pana la a decreta ,,descolarizarea societatii” sau ,,sfarsitul educatie1”(parafrazare a lucrarii lui
Fukuyama privind sfarsitul istoriei).

Epoca moderna a adus in atentie scoala construita pe modelul liniei de productie. Produsele obtinute
sunt de calitate sau rebuturi. De aceea, uneori, se impune remedierea acestora.

Scoala postmoderna aduce in discutie un alt model, cel al unicitatii si varietatii, oamenii au de la natura
calitati si defecte, scoala nu trebuie decat sa faciliteze descoperirea si potentarea calitatilor, pe de o
parte, iar, pe de alta, sa atenueze defectele. ( niste idei din Peter Senge)




Criza marcata de conditiile inedite ale anului 2020 impune regandirea
rolului scolii pe baza noilor conceptii economice, manageriale, filosofice,
stiintifice, pedagogice, fara a exclude globalizarea, utilitarismul,
consumerismul, etnicismul, culturalismul, fragmentarismul, lumea
caleidoscop, bazata pe raportul fragil intre realitati si iluzie, imagine si
cuvant, naratiune si actiune.

e In aceste conditii nici statutul profesorului nu mai este acelasi, adesea este in

deriva (de la indrumator de suflete, autoritate in domeniul cunoasterii la prestator
de servicii, antrenor pentru exercitiul vietii si al insertiei sociale), si alte

competente (pe care nu i le-a format nimeni) i se cer.

o Aflat la intersectia intereselor sociale (parinti, elevi, autoritati, sindicate) si, de asemenea,
in Voia sortii, acesta este silit sa se reinventeze, sa gaseasca solutii pentru a-si duce la capat

misiunea.




,, Lraim intr-0 mare de povesti si, asemenea pestelui din proverb, avem propriile noastre
dificultdti in a Intelege cum e sa 1noti in povesti.” Catdlina Ulrich

L rinerii ies din copilarie la vdrsta de treisprezece sau paisprezece ani, pana atunci invatand practic
tot ceea de ce au nevoie pentru a functiona ca adulti in cadrul comunitatii lor. De fapt, au invatat atat de
multe, incat, daca restul comunitatii ar disparea peste noapte, ei ar fi capabili sG supravietuiasca fara a
intdmpina cea mai mica dificultate. Ei ar sti sa fabrice instrumentele de care au nevoie pentru vanatoare si
pescuit. Ar sti cum sa se addposteascd si cum sa se imbrace.(Daniel Quinn, My Ishmael).

Ei au invatat toate aceste lucruri fara scoli, pur si simplu, facand ce fac toti copiii: privind membrii
comunitatii si petrecandu-si timpul cu oamenii care stiu ceva despre ceea ce vor ei sa invete. , Absolvirea”
sistemului tribal implica un ritual de trecere, in care oamenii sunt educati in spiritul mostenirii si traditiilor
tribului si invata importanta indurarii suferintelor si infruntarii greutatilor de unii singuri.”(Peter Senge)



Intrebarea este in ce masura scoala contemporana proiecteza un
tanar corespunzator zilei de maine care sa poata folosi
tehnologia, dar sa nu se rataceasca pe strazile orasului, sa poata
lua decizii potrivite contextului, sd aiba viata interioara bogata,

credinte, idealuri, pasiuni, empatie, respect pentru traditie, dar
s1 sa-si descopere calea, sa se integreze (in lume, pe piata
munciti).

Scolii 11 revine sarcina de a-si proiecta
actiunile in concordantd cu politicile
timpului  (sincronizarea lovinesciana),
ale locului (nationale, regionale), ale
realitatii date (conditii concrete).

/PAS-uI liceului nostru
proiecteaza un model de
tanar care sa descopere
adevarul sau, calea si
viata. Scoala 11 da cheia,
dar el trebuie sa-i

\descopere rostul.
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O diversitate de experiente scolare, sisteme alternative,

complementare: scoala de tip Waldorf, scoala finlandeza, ,,Scoala dupa

scoala”, ,,A doua sansa”, scoala particulard, confesionald, Montessori,

,,Step by step”, integrativa, incluziva, scoala de acasa etc., toate cu
straluciri si limite, toate dorind sa atingd eficienta, eficacitatea,
economicitatea (in termeni de management la moda), au promovat un
model uman, si-au construit viziuni, formulat misiuni care sa mobilizeze

efortul, sa canalizeze atentia, sa atinga obiectivele (tintele, prioritatile).

Proiectul unei scoli (misiune, viziune, obiective, tinte, strategii,

rezultate) se oglindeste in PDI/PAS.




Istoric

Infiintat Tn 1965, intr-un cartier cu populatie tanara,
Tiglina 1, Liceul Teoretic nr.7 (cu clasele I-XIl) si-a
castigat repede renumele. Modificarile din sistemul
de invatamant la nivel local si national au produs
metamorfoze diverse, astfel din Liceul Teoretic nr.7
a devenit, pe rand, Liceul nr.10, Grupul Scolar de
Industrie Usoara, din 1995, Grupul Scolar ,Sfanta
Maria”, iar din anul scolar 2012-2013, Liceul
Teoretic , Sfanta Maria”.

Tn cadrul filierei teoretice, LTSM scolarizeaza, elevi la
specializarile:

Matematica-informatica

Stiinte ale naturii

Filologie

Specificul liceului

Liceul Teoretic ,,Sfanta Maria”este o unitate scolara de
tip mozaic care impleteste filiera teoretica cu cea
tehnologica.

Liceul Teoretic ,Sfanta Maria” asigura elevilor
dobandirea competentelor profesionale 1in calificari
specifice industriei textile:

e Tehnician designer vestimentar, prin liceu tehnologic,
curs zi




Viziunea

Scoala noastra este un cadru complex in care valorile nationale, locale, individuale,
culturale si sociale se deschid catre cele europene. Intregul proces instructiv-educativ este
orientat catre formarea unui tanar motivat de sensul devenirii sale, orientat catre valorile
democratiei si ale umanismului. Institutia asigura cadrul propice implinirii personale si
profesionale, centrandu-si atentia pe elev prin promovarea initiativei, a valorilor perene,
egalitatii de sanse si a multiculturalismului. (PAS — LTSM)

Pornind de la dezideratele stabilite de documentele educationale in vigoare, in anul scolar
2020-2021 avem in vedere concentrarea eforturilor pentru ca elevii sa dobandeasca 0 pregatire
generald buni, competente necesare insertiei sociale si deprinderi de munca intelectuala
pentru a putea invata pe tot parcursul vietii . Intreaga activitate va fi organizati de asa manier3,
incat sa se creeze in LTSM un mediu educational profesionist, la standarde instructionale si
morale inalte, in conditii de siguranta fizica si psihica. (Plan managerial)



Tntre PDI si PAS.....scoala mozaic

Scopul/ misiunea scolii

Prin misiunea asumata, Liceul Teoretic ,Sfanta Maria” asigura o educatie de calitate, strategii didactice
verificate, supuse unei continue adaptari prezentului, bazate pe cooperare, initiativa, experiente de invatare,
valori europene. Educatia este centrata pe elev, asa incat acesta sa fie eroul propriei deveniri.

Scoala noastra, nationala si europeana, plaseaza tinerii in centrul educatiei active prin care fsi
construiesc propria devenire bazata pe spirit critic si estetic, responsabilitate in luarea deciziilor, integrare in
societate, gandire critica, realizarea propriei afaceri.

In scoala noastrd tinerii dobandesc competente la nivelul Standardelor de Pregitire Profesionald
europeana in domeniul tehnicii vestimentatiei si atestate in informatica si limbi straine, urmarindu-se nevoile
reale si diverse ale acestora.

Exigenta, rigoarea, creativitatea, spiritul civic, responsabilitatea sunt valorile care stau la baza platformei
educationale din scoala noastra, o scoala dinamica in acord cu lumea in care traim.

La finalizarea liceului, tinerii trebuie sa fie capabili sa inteleaga lumea din jur, sa se implice in propria
formare, sa aiba o atitudine pozitiva fata de toate problemele cu care se confrunta, fiind in acelasi timp
toleranti cu semenii lor.




TINTE STRATEGICE
Stabilirea tintelor strategice ale unitatii scolare se realizeaza pe baza analizei SWOT, revizuita in cadrul elaborarii proiectului
ROSE - “Reusim impreuna”.

= Ameliorarea pregatirii elevilor pentru a finaliza studiile liceale si a creste participarea acestora la examenul de bacalaureat.
" Asigurarea unei ambiante placute si a unui climat de confort fizic si psihic in scoala.

. Adaptarea strategiilor didactice la nivelul de intelegere a elevilor.

= Valorizarea si responsabilizarea elevilor in cadrul unor activitati extracurriculare.

= Diversificarea metodelor didactice pentru a face mai atractivdemersul educational.

= Congstientizarea elevilor in ceea ce priveste calitatea pregatirii scolare, pentru a-si asigura reusita la finalizarea studiilor.

= Cresterea vizibilitatii liceului Tn comunitate pentru atragerea unor elevi interesati.

. Diminuarea fenomenului de violenta din scoala prin implicarea elevilor in activitati de coaching si peereducation.

. Dezvoltarea personald a elevilor pentru cresterea stimei de sine si increderea in fortele proprii.

Prioritati strategice
Pentru anul scolar 2020 — 2021, orientarea intreagii activitati, a demersului didactic si educational pe urmatoarele prioritati strategice:

» Cresterea calitatii actului educational prin adaptarea demersului didactic spre formarea, dezvoltarea si aprofundarea
competentelor-cheie, esentiale, si profesionale, specifice fiecarui profil, specializare;

» Adaptarea ofertei educationale la cerintele pietei muncii si la nevoile individuale ale elevilor

> Imbunitatirea conditiilor de invitare pentru fiecare profil, specializare;

> Dezvoltarea resurselor umane;

» Dezvoltarea serviciilor de orientare si consiliere

» Dezvoltarea si diversificarea parteneriatelor

» Cresterea gradului de cuprindere in educatie si asigurarea accesului la formare

> Respectarea normelor de igiend, protectie si sinatate pentru prevenirea oricarei imbolnaviri



Devize, sloganuri

O scoala pentru fiecare

Audaces fortuna iuvat!




Valori promovate
Staruinta si curajul — a avea puterea de a-si implini tintele propuse, de a face ceea
ce este bine si de a-si urma propria constiinta
Flexibilitate — a se adapta la nevoile vietii, a se cerceta pe sine si lumea din jur
pentru a putea lua hotararile cele mai bune
incredere in propriile forte — a-si cunoaste potentialul si a- valorifica eficient
Nazuinta — a Se motiva constant in vederea desavarsirii personalitatii
Traditia — a cunoaste istoria si mersul vremii pentru a-si amplifica valorile
Abnegatia — a depune tot efortul pentru dobandirea competentelor necesare

Mandria — a gandi totul prin prisma consecintelor actiunilor si a fundamenta
deciziile pe intelepciunea practica

Ambitia — a proiecta totul in numele unui tel bine stabilit

Respectul- a arata consideratie fatd de oameni, fata de autoritati, fata de
proprietate, viata, sanatate si, nu in ultimul rand, fata de propria persoana
Integritatea — a avea puterea interioara de a spune adevarul, de a actiona onest in
gand si in fapta

Autodisciplina — a avea control asupra propriilor actiuni, cuvinte, dorinte,
impulsuri si a avea un comportament adecvat contextului in care se afla




Dincolo de schimbari, scoala isi regaseste mereu zonele de continuitate, elementele care asigura-i
coerenta, traditia de perpetuare a valorilor general-umane, deschiderea catre cultura nationala si cea

universala.

In acelasi timp, politici orgolioase denumite sugestiv ,,Politica lucrului bine ficut”, ,,Romania
educata”, ,,Educatia ne uneste” reflectd incercari si ambitii de a pune scoala pe un fagas stabil, coerent,

dar cu mijloace reduse (derivate din costul standard), justificate cu ajutorul principiilor manageriale la

moda: eficacitate si eficienta.




a) Proiecte nationale/regionale
Rose — Reusim impreuna!
Actiune comunitara — SNAC

Impact Verde — FNO

Cuvinte, sunet si culori

Saptamdna europeana a luptei impotriva
traficului de fiinfe umane

Predau educatie media! in colaborare cu
Centrul pentru Jurnalism Independent
Sanitarii priceputi

Saptamana Educatiei Globale

Europa dezbate

Lectura noastra cea de toate zilele...
Cuvinte de catifea

Agresivitatea indiferentei la scoald
Agregatul de lectura

Atelierul lui Mos Craciun

Targul de martisoare

Erasmus +,Respect for”- 2015-2018

Erasmus +,Cities of the Future, Future Citizens”-
2018-1-FRO 1- KA 229-048076-3,

Erasmus +,Lutte contre les discriminations en
Europe — Quid de |” egalitedes genres?” - 2018-
1-FRO 1- KA 229-048309-2

Erasmus +,Journee mondiale de la population
Erasmus+,Cooperacion para la insercion y
motivacion del alumnado con riesgo de
abandono escolar temprano”, Erasmus+2018-1-
ESO-KA 229-051077-2




Cu ganduri s1 cu 1mag1n1...

LUTTE. CONTRE 156 plenpiaintions B EURTE - Guip aE V'EGALITE 1S CEnERG?
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Nici un elev in afara scolii!




Vocile elevilor...

Sunt eleva a acestui liceu si, cand am fost intrebata daca nu vreau sa fac parte din echipa care va prezenta liceul la
Targul de oferte, initial m-am panicat, pentru ca mi-e destul de greu sa vorbesc in public, si-am vrut sa refuz, dar parca
ceva m-a oprit. Mi-era si teama, dar imi si doream sa fac asta. Mi s-a spus ca ar trebui sa-mi construiesc un mic
speech, de maxim 1 minut, in care sa spun de ce ar trebui un elev de clasa a Vlll-a sa aleaga liceul nostru. Si mi-am dat
seama ca e foarte simplu — stiam exact motivele pentru care cineva ar trebui sa vina la liceul nostru. Eu nu am niciun
regret ca am venit aici. Ma simt ca-ntr-o familie. Simplu. Profesorii sunt toti de treaba, intelegatori, ne vorbesc de la
egal la egal, ne incurajeaza, ne dau forta mereu. lar colegii, cu mici exceptii, sunt prietenosi si cool si ne-am apropiat
atat de mult, incat acum suntem efectiv ca o mare familie. ,,Omul sfinteste locul”, imi spunea mama. Si cum oamenii
aici sunt de calitate, atunci locul acesta e, clar, locul ideal pentru oricine. (loana Buliga)

Care ar fi punctele tari si punctele slabe ale acestui liceu — despre asta ar trebui sa va vorbesc eu, din cate am inteles.
Ei bine, puncte tari, dupa mine, ar fi: profesori bine pregatiti, si din punct de vedere profesional, si ca oameni;
sumedenia de activitati extrascolare in care ne implica in mod constant: proiecte, competitii, excursii, serbari, toate
acestea ajutandu-ne enorm sa ne gasim mai usor identitatea, cred eu, sa ne dam seama cine suntem cu adevarat: ce
ne place, ce reusim sa facem cu usurinta, cum sa interactionam si sa colaboram cu alti colegi, daca avem aptitudini
sportive, intelectuale, artistice, daca avem inclinatii de lider, daca lucram mai bine in echipa sau singuri, tot felul de
chestii de genul acesta. lar puncte slabe... ce sa zic?... Infrastructura, pe ici, pe colo, dar lucrurile se imbunatatesc si
aici, in mod constant. Deci, toate bune si frumoase din punctul meu de vedere! Va asteptam si pe voi acum. Cu mare
drag! (Amaftioe Veronica)



Pentru mine Liceul ,Sfanta Maria” e un subiect delicat. Am o fire extrem de sensibila
Si lucruri de genul: familia mea, orasul meu, tara mea, sunt si vor fi intotdeauna
subiecte tabu. Eu cred in dragostea de mama, de tara, de locurile natale. Eu nu mi-as
barfi niciodata, daca as pleca in strainatate, spre exemplu, tara si semenii. Sunt foarte
mandra de locurile mele de bastina, de tot ce-i al meu, chiar daca exista si lucruri mai
putin bune in tara asta si-n neamul romanesc, dar, poate pentru ca asa am fost

educata de parinti, poate pentru ca asa mi-e firea, pentru mine familia, tara, limba
sunt lucruri sacre. Si tot asa e si liceul meu, bineinteles. Nu numai el imi da mie
valoare, ci si eu lui. Cu cat il cinstesc mai mult, cand ies in lume, cu atat mai mult fi
cresc prestigiul. Ti apartin acestui liceu cu trup si suflet si, datoritd lucrurilor bune care
se intampla la ,Sfanta Maria”, iubesc viata de licean! Asa ca: traiasca , Sfanta Maria”!
luhuuu!... Va asteptam si pe voi! Veniti la ,,Sfanta Maria”!... (Carla Stefanescu)




Cu multumiri !
Prof. Olg. Chiscoci




