
Ehrenpreise für das nächste Golf Turnier
 

Haben Sie sich jemals gefragt, warum manche Unternehmen Auszeichnungen oder

Ehrenpreise an ihre Mitarbeiter vergeben? Was macht sie so besonders, dass sie eine

solche Anerkennung erhalten? 

 

In den letzten Jahren sind Unternehmen dazu übergegangen, ihren Mitarbeitern

Auszeichnungen für herausragende Leistungen zu verleihen. Diese Auszeichnungen werden

in der Regel bei Firmenveranstaltungen, Konferenzen und anderen Zusammenkünften des

Unternehmens verliehen. Der Zweck dieser Auszeichnungen ist es, Mitarbeiter zu würdigen,

die in ihrer Arbeit außergewöhnlich gute Leistungen erbracht haben. 

 

 

Es scheint, als ob jedes Jahr jemand eine Auszeichnung für etwas gewinnt, was er im letzten

Jahr getan hat. Das liegt daran, dass dieselbe Person immer wieder dieselbe Auszeichnung

erhält. Wenn Sie sich von der Masse abheben wollen, dann sollten Sie versuchen, eine

Auszeichnung für etwas Neues zu gewinnen. Eine Möglichkeit, dies zu tun, ist ein

persönliches Dankesschreiben an Ihren Arbeitgeber, solange es nicht zu sehr nach einer

Verkaufsbroschüre klingt. 

 

Wie würden Sie sich fühlen, wenn Sie eine jährliche Auszeichnung dafür bekämen, dass Sie

jeden Tag pünktlich erscheinen, saubere Kleidung tragen, hart arbeiten, Initiative ergreifen

und ehrlich zu Kunden und Kollegen sind? Nicht schlecht, wette ich! 

 

Wenn Sie in einem Büro arbeiten, kann es für Ihren Chef oder Kollegen schwierig sein, Ihre

freiwillige Arbeit zu würdigen. Aber es gibt Momente, in denen ehrenamtliche Arbeit mehr ist

als nur eine Pflicht. Im Folgenden finden Sie Beispiele dafür, wie Menschen für ihren Dienst

anerkannt wurden: 

 

Freiwilligenarbeit - Freiwilligenarbeitism ist eine der positivsten Formen der Anerkennung, die

Sie von einem Unternehmen erhalten können. Sie zeigt, dass Sie sich um andere kümmern,

und trägt außerdem dazu bei, ein starkes Team um Sie herum aufzubauen. Indem Sie

anderen helfen, zeigen Sie, dass Sie vertrauenswürdig und fürsorglich sind. Damit erhöhen

Sie Ihre Chancen auf eine Beförderung und auf eine besser bezahlte Stelle in Ihrem

Unternehmen. 

 

Zurückgeben - Der Gesellschaft etwas zurückzugeben ist eine weitere Art von

Dienstleistung, die viele Unternehmen schätzen. Wenn Sie Geld oder Zeit für wohltätige

Zwecke spenden, helfen Sie nicht nur den Bedürftigen, sondern verbessern auch Ihr

Ansehen bei Ihren Kollegen. Sie zeigen damit, dass Ihnen die Gemeinschaft am Herzen liegt

und Sie alle Lebewesen respektieren. 

 

Sich zuerst um die Menschen kümmern - Viele Arbeitgeber wissen es zu schätzen, dass

Menschen krank werden und sich eine Auszeit von der Arbeit nehmen müssen, um sich zu



erholen. Wenn Sie operiert wurden, ein Handgelenk verstaucht haben oder sich bei der

Arbeit verletzt haben, sollten Sie dafür sorgen, dass Sie sich ausreichend erholen, bevor Sie

Ihre Arbeit wieder aufnehmen. Unternehmen bieten bezahlte

Krankenversicherungsleistungen an, um Ihre Genesungszeit nach einer Verletzung

abzudecken. Sie wissen auch, wie wichtig es ist, dass sowohl Arbeitnehmer als auch

Manager ausgeruht und erholt sind. 

 

Um eine dieser Auszeichnungen zu erhalten, müssen Sie sich vergewissern, dass Sie sie

auch verdient haben! Es gibt verschiedene Möglichkeiten, um zu zeigen, dass Sie die

Auszeichnung verdient haben. Hier sind einige Tipps, wie Sie eine für Sie geeignete

Auszeichnung gewinnen können: 

 

Schreiben Sie einen Dankesbrief an Ihren Vorgesetzten, Manager oder Mitarbeiter. Damit

zeigen Sie, dass Sie das Gesagte zur Kenntnis genommen haben und ihre Meinung zu

schätzen wissen. Sie könnten sagen etwa so: "Ich schreibe Ihnen, um Ihnen mitzuteilen,

dass ich gehört habe, dass unsere Abteilung diesen Monat drei Auszeichnungen erhalten

hat." 

 

Beteiligen Sie sich an den Fundraising-Aktivitäten der Organisation. Dies ist eine gute

Möglichkeit, sich die Auszeichnung zu verdienen, ohne etwas Besonderes tun zu müssen.

Alles, was Sie tun müssen, ist, Familienmitglieder und Freunde um Spenden zu bitten. Diese

Spenden werden normalerweise für einen Preis wie ein Auto oder ein Haus verwendet. 

 

Nehmen Sie an einem besonderen Projekt teil. Pokale kaufen veranstalten Events, bei

denen Freiwillige Aufgaben zugewiesen bekommen. Im Gegenzug erhalten sie Freikarten für

die Veranstaltung und manchmal sogar Geldpreise. Restaurants vergeben zum Beispiel 100-

Dollar-Gutscheine an Personen, die bei verschiedenen Spendenaktionen Essen servieren. 

https://www.pomeki.de

