


 
• Condiciones para participar: 

 
1. Ingresar a http://guatempleo.siarh.gob.gt (actualizar ó crear su CV) 
2. Aplicar a puesto vacante de su interés. 
3. Presentar documentación requerida y firmar la “Solicitud de Participación” la 

cual se elabora en la Gerencia de Recursos Humanos de la Dirección General 
de Aeronáutica Civil. 
 

La documentación se deberá presentar en un folder tamaño OFICIO color 
manila, con su respectivo fastener en la Gerencia de Recursos Humanos de 
la Dirección General de Aeronáutica Civil (9ª. Avenida 14-75, Zona 13, 
Edificio Administrativo, 3er. Nivel), del 12 de marzo de 2,018 al 21 de 
marzo de 2,018, de lunes a viernes en horario de 09:00 a 17:00 horas. 

 
4. Sustentar las Evaluaciones Técnicas, el día, hora y lugar designado por la 

Gerencia de Recursos Humanos de la Institución. 
 

• Documentación a presentar: 
 

1. Nota dirigida a la Gerencia de Recursos Humanos, informando que ingresaron 
sus datos en el portal “Guatempleo”, indicando el interés por ingresar a la 
Institución, el número de convocatoria, el nombre del puesto y su 
especialidad. 

2. Hoja de vida actualizada. 
3. Fotografía reciente. 
4. Copia legible de ambos lados de Documento de Identificación Personal (DPI), 

copia legible del carné del Número de Identificación Tributaria (NIT) y copia 
legible de carné de Afiliación al IGSS. 

5. RTU actualizado (original). 
6. Antecedentes Penales vigentes (en original) y Antecedentes Policiacos vigentes 

(en original). 
7. Título o Diploma de Educación formal en original y copia, el cual será devuelto 

luego de efectuar la verificación de autenticidad. 
8. Certificación de cursos aprobados, según el grado que sea requerido por el 

puesto en la Convocatoria. 
9. Diplomas de Capacitaciones recibidas afines al puesto. 
10. Colegiado Activo vigente en original (si este fuera requerido por el puesto). 

 


