1990 PERIODICO OFICIAL Miércoles 14 de abril de 2021.
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

MTRA. MONICA VARGAS RUIZ, Secretaria de la Funcién Publica, con fundamento en los
articulos 4 y 34 fracciones II, lll, 1V, V, IX, X, XI, Xll, XV, XVI, XVII, XIX, XXII, XXHI, XXIV,
XXV, XXVIy XXVIill de la L.ey Orgadnica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua; 63
y 65 de la [Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chihuahua, asi como articulos 6
fraccion Xll, 8 fracciones V.y XXII, 21, .22, 23, 24, 25 y 26 del Reglamento Interior de la

Secretaria de la Funcidon Publica del Estado de Chihuahua, v
CONSIDERANDO

Que con la finalidad de dar cumplimiento al acuerdo que en el marco del Foro Estatal
“Compromisos Anticorrupcion”, celebrado el 29 de mayo de 2019, y motivados por la
conviccion de instrumentar acciones concretas para contribuir a la lucha estatal contra la
corrupcidn, la Secretaria de la Funcién Publica emitid los “Lineamientos para asegurar la
operatividad de los Organos Internos de Control de la Administracién Publica
Centralizada y Paraestatal”, publicados el 22 de febrero de 2020, mediante folleto anexo

al Periédico Oficial del Estado, en su Edicidn N° 16.

Que con el objeto de reorganizar las funciones de la Administracién Publica Estatal para
lograr mayor eficiencia y ahorro en los recursos publicos, se modifica la estructura
organizacional de la Secretaria de la Funcién Publica, v a fin de dar seguridad vy certeza
juridica de los actos emitidos por las autoridades adscritas a esta dependencia, se publicd
en el 6rgano de difusion estatal el dia 30 de diciembre de 2020, el acuerdo N° 156, a través
del cual el Ejecutivo Estatal emite el Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién

Plblica.

Que en razdn de fortalecer el marco normativo vigente de la Secretaria de la Funcion
Publica y ante las modificaciones efectuadas en el presupuesto anual correspondiente, asi
como en la estructura orgadnica de esta Dependencia, resulta indispensable homologar a
esta, el contenido de los “Lineamientos para asegurar la operatividad de los Organos

Internos de Control de la Administracion Publica Centralizada y Paraestatal”.
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En razdn de lo anterior, y por lo antes expuesto, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL CUAL SE REFORMAN Y DEROGAN ALGUNOS PRECEPTOS
CONTENIDOS EN EL DIVERSO MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS
PARA ASEGURAR LA OPERATIVIDAD DE LOS ORGANOS INTERNOS DE CONTROL
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA Y PARAESTATAL

ACUERDO

UNICO.- Se REFORMAN los articulos 2 fracciones X1, XIl, X1il, XIV, XV, XVI, XVII, XV1I, XIX,
XX, XXt XX, XX, XXV, XXV, XXV, XXVIIL XV XXX, XXX, XXX, XXX, XXX, XXXV,
6, 7 fracciones |, Il parrafo segundo, Vi, VII, XI, XII, XXIIl, XXV y XXXIlI, 9 fraccién XVI, 11
fracciones XIi, Xl 'y X1V, 15, 16, 17, 18, 19, 20 parrafo segundo, 22 parrafos segundo vy
tercero, 23, 24, 25, 28, y se DEROGAN, las fracciones Xl y XV del articulo 2, de los
“Lineamientos para asegurar la operatividad de los Organos Internos de Control de la
Administraciéon Publica Centralizada y Paraestatal”, publicados el 22 de febrero de 2020,
mediante folleto anexo al Periddico Oficial del Estado, en su Edicion N° 16., para guedar

como sigue:

Articulo 2.- Para efectos de los presentes Lineamientos, se entenderd por:

l.ala X.-..

Xl.- Dependencias: Aquellas que prevén los articulos 24 y 36 de la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo del Estado de Chihuahua.

XH.- Entes Publicos: Se refiere a las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal.

Xlll.- Entrega-recepcion: Proceso mediante el cual se entregan y reciben los recursos
humanos, financieros y demdas asuntos relacionados con determinado empleo, cargo o
comision en el servicio publico al momento de separarse del mismo.

X1V.- Entidades: Aguellas que prevé el articulo 3 de la LLey Orgédnica del Poder Ejecutivo
del Estado de Chihuahua.
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XV.- Estructura Organizacional: Es la organizacién formal en la que se establecen los
niveles jerarquicos y se especifica la divisidon de funciones, la interrelacién y coordinacion
que deben existir entre las diferentes areas o unidades organizacionales, a efecto de
lograr el cumplimiento de los objetivos; es igualmente un marco administrativo de
referencia para determinar los niveles de toma de decisiones. Unidades administrativas
que integran una dependencia y/o entidad, donde se establecen niveles jerdrquicos y linea
de mando.

XVI.- Faltas administrativas: Faltas administrativas no graves, faltas administrativas
graves, de los actos de particulares vinculados con faltas administrativas graves y faltas
de particulares en situacidén especial, conforme a lo dispuesto en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

XVIL.- Falta administrativa no grave: Las faltas administrativas de los Servidores Publicos
en los términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya sancion
corresponde la Secretaria, y Titulares de Organos Internos de Control de las dependencias
y entidades de la Administracién Publica Estatal.

XVIIl.- Falta administrativa grave: Las faltas administrativas de los Servidores Publicos
catalogadas como graves en los términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, cuya sancién corresponde al Tribunal Federal de Justicia Administrativa
vy sus homodlogos en las entidades federativas.

XIX.- Ley de Responsabilidades Aplicable: Ley General de Responsabilidades
Administrativas o Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Chihuahua.

XX.- OIC: Organo(s) Interno(s) de Control en las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Estatal.

XXl.-Servidores Publicos: Aquellas personas que desempefian un empleo, cargo o
comisién en las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua,
en términos de lo dispuesto en los articulos 178 de la Constitucion Politica del Estado de
Chihuahua y 108 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

XXIL.- TOIC: Persona (s) Titular(es) del(os) Organo(s) Interno(s) de Control.

XXIH.- Plan Anua!l de Trabajo y Evaluacién (PATYE): Documento gue establece el trabajo
a realizarse especificando la unidad administrativa en donde ha de llevarse a cabo las
auditorias, revisiones de control, mejora de procesos, el tiempo que se ha de invertir en
ellas v la fuerza de trabajo que se va a utilizar por las dreas que integran el OIC.

XXIV.- Proveedor: La persona fisica o moral que celebre o pretenda celebrar contratos de
adquisiciones, arrendamientos o servicios con los entes publicos.
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XXV. Queja: Manifestacion de hechos presuntamente irregulares, en los que se encuentran
involucrados servidores publicos en ejercicio de sus funciones, que afectan la esfera
juridica de una persona terceros, misma que los hace del conocimiento de la autoridad.

XXVI.- Recomendaciones: Acciones especificas que van dirigidas a guien corresponda
emprenderlas, por lo que los auditores deberan incluirias en sus informes, cuando basadas
en los hallazgos correspondientes, se demuestre que exista la posibilidad de mejorar la
operacion vy el desempefio; se dividen en correctivas y preventivas.

XXVIL- Riesgo: Evento adverso e incierto (externo o interno) que derivado de la
combinacién de su probabilidad de ocurrencia y el posible impacto pudiera obstaculizar
o impedir el logro de las metas y objetivos institucionales.

XXVIil.- Riesgo (s) de corrupcidn: Posibilidad de gue por accidén u omisidén, mediante el
abuso del poder y/o el uso indebido de recursos y/o de informacion, empleo, cargo o
comisidn, se dafian {os intereses de una Institucién, para la obtencidén de un beneficio
particular o de terceros, incluye soborno, fraude, apropiacion indebida u otras formas de
desviacion de recursos por un funcionario publico, nepotismo, extorsidn, trafico de
influencias, uso indebido de informacién privilegiada, entre otras practicas.

XX1X.- Revisidon: Actividad fundamentada en las facultades de la autoridad fiscalizadora
para requerir informacién o documentacidén, susceptible de ser utilizada para iniciar un
procedimiento posterior.

XXX.- Sistema Nacional Anticorrupcion: Es la instancia de coordinacién entre las
autoridades de todos los érdenes de gobierno competentes en la prevencion, deteccién
y sanciéon de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion, asi como en la
fiscalizacién y control de recursos publicos.

XXXI.- Sistema Estatal Anticorrupcion; Instancia de coordinacidon entre los entes publicos
sefalados en la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chihuahua, en la
prevencidn, deteccidén y sancidén de faltas administrativas y hechos de corrupcion, asi
como en la fiscalizacion y control de recursos publicos. Es una instancia cuya finalidad es
establecer, articular y evaluar en el Estado de Chihuahua, la politica estatal en la materia.

XXXIL- Secretaria: Secretaria de la Funcidén Publica del Estado de Chihuahua.

XXXIIl.- Secretario; La persona gue ocupe la Titularidad de la Secretaria de la Funcién
Publica.

XXXIV.- Visitas: Actividad independiente gue permite analizar una 0 mas operaciones,
pbrocesos o procedimientos o el cumplimiento de disposiciones legales o administrativas,
con un objetivo especifico o determinado, con cardcter preventivo o correctivo vy, en su
caso, proponer acciones concretas y viables que redundan en la solucidn de la
problematica detectada.
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Articulo 6.- Los OIC dependen jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria y se
coordinaran respecto a las funciones operativas de manera directa con el Secretario, asi
como con las unidades administrativas de la Secretaria que resulten competentes por
materia, previa instruccion del Titular de la Secretaria.

Articulo 7.- Las personas Titulares de los OIC tendran las funciones siguientes:

I.- Diseflar e implementar el Programa Anual de Trabajo y Evaluacion (PATYE), a fin de
verificar el funcionamiento de las dependencias y entidades a las que se encuentran
adscritas, en materia de auditorias, revisiones de mejora de procesos, conforme a las
directrices establecidas por el Secretario, en los términos y plazos establecidos en las
disposiciones correspondientes.

Para los efectos anteriores, los érganos internos de control deberan mantener informado
al Secretario, respecto de las actividades que se deriven del cumplimiento de las acciones
descritas con anterioridad.

V.- ..
Ve

Vl1.- Realizar, en colaboracién, cuando se considere necesario, auditorias, revisiones y
visitas por requerimiento de la unidad administrativa competente por materia de la
Secretaria, previa instruccion del Secretario.

VIl.- Coadyuvar con la Subsecretaria de Fiscalizacion y la Direccion General de
Investigacién y Evolucidn Patrimonial, en los procedimientos de auditoria y/o
investigaciones de presuntas faltas administrativas o cualquier acto u omision que
implique alguna irregularidad o conducta presumiblemente ilicita, asi como, apoyar en la
investigacion a fin de documentar y evidenciar hechos, cuando éste lo solicite conforme
a la normatividad aplicable.

ViHlL- ..
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XL- Participar en conjunto con la Direccidn de Auditoria Gubernamental de la
Subsecretaria de Fiscalizacion, en los procesos de extincidn de las entidades, fondos vy
fideicomisos.

Xll.-Vigilar en coordinaciéon con la Direccidn de Auditoria Gubernamental de la
Subsecretaria de Fiscalizacidn, la correcta conformacién de los Comités de Adquisiciones,
obras publicas y servicios relacionados con las mismas, baja de bienes y cualquier otro
que se establezca enta normatividad aplicable.

Xlil.- ...

XIV.- .

XV.- .

XVI.- ..

XVIl.- ...

XVIILL- ..

XiX.- ...

XX~ ...

XXli.- ...

XXil.- ...

XXI.- Supervisar en la dependencia o entidad en donde se encuentre adscrito, en
coordinaciéon con la Subsecretaria de Fiscalizacidn y/o la Direccién de Contrataciones
Publicas de la Subsecretaria de Asuntos Juridicos, Contrataciones Publicas y de
Responsabilidades, que la ejecucién de los procedimientos de contratacién publica por
parte del area contratante, se lleven a cabo en los términos de las disposiciones en la
materia, ordenando las verificaciones e inspecciones conducentes.

XXIV.~ ...

XXV.- Instruir y participar de conformidad con la normatividad aplicable, en coordinacién
con la Subsecretaria de Fiscalizacion, en los actos de entrega-recepcién de las personas

servidoras publicas de la dependencia o entidad.

XXVI.- ..
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XXVII.- ...

XXV~ ..

XXIX.- ...

XXX~ ...

XXX ...

XXXI.- ...

XXXII.- Apovyar de conformidad a las disposiciones aplicables y de manera coordinada
por la Secretaria a través de la Subsecretaria de Buen Gobierno, en la revision en materia
de control interno y de administracion de riesgos de la gestidon gubernamental de la
dependencia o entidad en la que se encuentre asignado, asi como apoyar a la Secretaria
en la supervision y evaluacidon de los programas y proyectos de implementacion de
modelos de gestion gubernamental, de profesionalizacion, de organizacion, de
simplificacion de procesos sustantivos y administrativos, que deban observar las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal para el mejoramiento de
la gestidn institucional y el buen gobierno.

XXXIV.- ...

XXXV .~ ...

XXXVI.- ...

XXXVH.- .

Articulo 9.- Las personas Titulares de las Areas de Auditoria e Investigaciones tendran
las funciones siguientes:

lala XV.-..

XVI.- Participar, por indicacién del Titular del OIC, en conjunto con la Direccidon de
Auditoria Gubernamental de la Subsecretaria de Fiscalizacién, en los procesos de
extincion de las entidades, fondos y fideicomisos.

XVIl- ..

XVIL- ..
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XIX.- ...
XXo- ..

Articulo 11.- Las personas Titulares de las Areas de Substanciacion y Resolucién tendran
las funciones siguientes:

lala Xl.-..

Xll.- Participar en los actos que conforman los procedimientos de contratacion publica,
de la dependencia o entidad a la que esté adscrito, en los términos de las disposiciones
legales aplicables a fin de coadyuvar con la Direccidn de Contrataciones Publicas de la
Subsecretaria de Asuntos Juridicos, Contrataciones Publicas y de Responsabilidades, de
la Secretaria.

XHIL.- Remitir a la Direccién de Contrataciones Publicas de la Subsecretaria de Asuntos
Juridicos, Contrataciones Publicas vy de Responsabilidades, de la Secretaria, para su
atencion las inconformidades, solicitudes de inicio de procedimiento y conciliacién de
proveedores y contratistas, derivadas del incumplimiento de las disposiciones en materia
de contrataciones publicas, a fin de que se tramiten y resuelvan en términos de la
normatividad aplicable.

XIV.- Las demas que les confieran otras disposiciones juridicas y aquellas funciones que
le encomienden el Secretario y el Titular del OIC correspondiente.

Articulo 15.- Las y los Titulares de los OIC, despacharan fisicamente en las dependencias
y entidades de la Administracion Publica Estatal, en donde se encuentren adscritos
reportando en todo momento al Secretario los resultados e informes inherentes al
desarrollo de sus funciones.

Respecto a las funciones operativas de los OIC, estos se coordinardn de manera directa
con las unidades administrativas de la Secretaria que resulten competentes por materia,
previa instrucciéon del Secretario.

Articulo 16.- El Secretario emitird las politicas, lineamientos y mecanismos para el
desarrollo organizacional de los OIC.

El Secretario, promoverd ante los Titulares de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Estatal, la creacién o modificacion de las estructuras
organizacionales de los OIC, atendiendo las necesidades del servicio, y la previsién de
recursos presupuestales, a fin de que se lleven a cabo las gestiones necesarias para
asegurar su operatividad.
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Articulo 17.- El Secretario a través de la unidad administrativa competente, creard la
estrategia de conformacion, agrupacion y designaciéon de los OIC en las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Estatal, a fin de que cumplan sus fines y para
coordinar de una manera éptima su operacion.

Articulo 18.- El Secretario a través de la unidad administrativa competente, propondr4,
mediante los instrumentos que estime pertinentes, los mecanismos que permitan
homologar y proponer mejoras en el desarrollo de las actividades en los OIC.

Articulo 19.- El Secretario a través de la Subsecretaria de Buen Gobierno, o la unidad
administrativa que estime pertinente, establecera los perfiles de los Titulares de los OIC y
Titulares de las dreas de Auditoria e Investigaciones y de Substanciacién y Resolucién.

Articulo 20.- ...

A fin de que la Secretaria obtenga una valoracion respecto a los conocimientos técnicos
v habilidades correspondientes a los prospectos gque de conformidad a la normatividad
vigente permitird al Secretario designar a los Titulares e integrantes de los OIC; la
Subsecretaria de Buen Gobierno, o la unidad administrativa que el Secretario estime
pertinente, establecerd el proceso de seleccién de los prospectos a ser integrantes de los
OIC.

Articulo 22.- ...

La revisidn, opinidn y autorizacién en su caso de los PATyYE de los OIC sera por parte del
Secretario.

El Secretario, con apoyo de la unidad administrativa competente por materia, responderd
sobre la aprobacién u observaciones del PATYE presentado, mediante oficio u otro
instrumento formal que determine.

Articulo 23.- Con el fin de orientar los resultados institucionales de los OIC vy los de sus
Titulares, y vigilar que su participacion sea en apego a sus atribuciones y en cumplimiento
a la normatividad aplicable, al Plan Estatal de Desarrollo v a los planes y programas que
de ellos se deriven; el Secretario con el apoyo de la unidad administrativa que determine
competente, realizard acciones para monitorear y valorar el desempefio de manera
permanente y en periodos establecidos.

Articulo 24.- La evaluacion se realizara de manera integral por conducto del Secretario,
apoyandose en su caso de la unidad administrativa que determine competente,
considerando aspectos como: el cumplimiento de los objetivos de los OIC; el desempeio
de los TOIC y de los Titulares de las areas de Auditoria e Investigaciones, asi como de
Substanciacion y Resolucién; y respecto de la contribucién del OIC, al logro de los
objetivos de la Secretaria.
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Articulo 25.- El Secretario a través de la Subsecretaria de Buen Gobierno o de la unidad
administrativa que determine competente, establecerd un mecanismo de seguimiento v
evaluacion de los OIC, con la definicion del modelo, variables a evaluar, cronograma de
actividades, entregables y mecanismos de entrega de informacién. La cual se hara de
conocimiento de los Titulares de los OIC.

Articulo 28.- El resguardo fisico de la informacion serd responsabilidad del OIC de
conformidad a lo dispuesto por la Secretaria, previendo para tal efecto un espacio que
asegure el orden y conservacion documental en la dependencia o entidad a la cual
estuviere adscrito. Asimismo, el OIC conformara un archivo electrénico en las mismas
condiciones de orden e integralidad que el archivo fisico, mismo que serd compartido a la
Secretaria a través de la unidad administrativa que determine el Secretario, mediante
medios digitales.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - E!l presente acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Chihuahua.

SEGUNDO. - Los presentes lineamientos se aplicaran en los subsecuentes ejercicios
fiscales, en términos del marco legal vigente aplicable.

TERCERO.- Para su mayor difusion, publiquese el acuerdo en la pdgina de la Secretaria
de la Funcidén Publica.

CUARTO.- La interpretacion para efectos administrativos del presente acuerdo, asi como
la resolucion de los casos no previstos en el mismo, correspondera a la Secretarfa de la
Funcidon Publica.

Chihuahua, Chihuahua., a 13 de abril de 2021
“Sufragio Efectivo. No Reeleccion”

/574//,{ / /C/f/

MTRA. MONICA VARGAS RUIZ
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA




