UZMAN ERBAS KANUNU (3269 S.K.)

Astsubayliga geciriline!

Madde 15- (Degisik: 28/5/2003-4861/13 md.)

Uzman erbaslarin astsubayliga gecirilmesi ile ilgili usul, esas ve sartlar
asagida belirtilmistir:

a) Bu bentteki sartlar1 saglayan uzman erbaslardan, kuvvet komutanliklari,
Jandarma Genel Komutanligi veya Sahil Giivenlik Komutanliginin ihtiyag

duyacag1 miktar kadari, astsubay cavusluga nasbedilirler.

1) Kendi nam ve hesabina Genelkurmay Baskanlig1 tarafindan tespit

edilecek fakiilte, yiiksek okul veya meslek yiiksek okullarindan mezun olmak,
2) Muvazzaf astsubay olmaya istekli olmak,

3) (Degisik: 11/6/2008-5768/5 md.) Basvuru tarihinde 4 iincii hizmet yilini

tamamlamais, 8 inci hizmet y1lin1 bitirmemis olmak,
4) Yonetmelikte ongoriilen sinavlarda basarili olmak,

5) 926 sayil1 Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda ve bu Kanuna
gore yiiriirlige konulacak yonetmelikte belirtilen; ceza durumuna, sicil notuna,
kisisel ve ahlaki niteliklere, disiplin durumuna, gorevdeki basarisina, saglik
durumuna, mesleki yeterlilige ve sahip olmasi gereken diger niteliklere iliskin

sartlar1 saglamak,
6) Tabi tutulacaklar: temel askerlik egitiminde basaril1 olmak.

b) Bu bentteki sartlar1 saglayan uzman erbaslardan; kuvvet komutanliklari,

Jandarma Genel Komutanligi veya Sahil Giivenlik Komutanliginin ihtiyac
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duyacagi miktar kadari, astsubay meslek yiiksek okullarinda verilecek 6grenim ve

egitimi miiteakip astsubay cavusluga nasbedilirler.

1) Astsubay meslek yiiksek okullarinin bagli oldugu kuvvet komutanliklari,
Jandarma Genel Komutanligi veya Sahil Giivenlik Komutanligi tarafindan
belirlenen ve Genelkurmay Baskanlig: tarafindan onaylanan sivil lise veya dengi

okullardan mezun olmak,
2) Uzman erbas olarak en az bir yi1l hizmet etmek,
3) Sozlesme siiresi i¢cinde miiracaatta bulunmak,

4) Astsubay meslek yiiksek okulu giris sinavina basvuru tarihinde 26

yasindan giin almamis olmak,
5) Astsubay meslek yiiksek okulu giris sinavinda basarili olmak,

6) 926 sayil1 Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda, 4752 sayili
Astsubay Meslek Yiiksek Okullar1 Kanununda ve bu kanunlara dayanilarak
yiiriirlige konulacak yonetmeliklerde belirtilen; ceza durumuna, sicil notuna,
kisisel ve ahlaki niteliklere, disiplin durumuna, gorevdeki basarisina, saglik
durumuna, mesleki yeterlilige ve sahip olmasi gereken diger niteliklere iliskin

sartlar1 saglamak.

Yukaridaki fikra hiikiimlerine gore; astsubay nasbedilecekler, astsubay
meslek yiiksek okullarindaki 6grenim ve egitimin siire ve sekilleri bakimindan,
4752 say1il1 Astsubay Meslek Yiiksek Okullar1 Kanununa tabi tutulurlar; astsubay
nasbedilmek iizere temel askerlik egitimine tabi tutulacaklarin temel askerlik
egitimi esnasindaki 6grenim ve egitim siire ve sekilleri, bu konuda yiiriirliige
konulacak yonetmelikte belirtilir. Uzman erbaslardan astsubay nasbedileceklerin
astsubay meslek yiiksek okullarinda veya tabi tutulacaklar: temel askerlik egitimi
esnasindaki 6grenim ve egitimlerinde, 6zliik haklar1 yoniinden uzman erbaslik
statiileri devam eder, evli ve nisanli olmama durumu ile 6grenime ara vermeme
sart1 aranmaz. Bunlarin astsubay meslek yiiksek okullarinda yatil1 olarak 6grenim
gormeleri ile ilgili hususlar yonetmelikte diizenlenir. Bunlara okul ve temel
askerlik egitimi siiresince 926 sayil1 Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun

143 iincii maddesinde belirtilen 6grenci harcliklar1 6denmez. Bu siire iginde



Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig: istirakgilikleri riitbe, derece ve

kademelerine gore emsalleri gibi devam eder.

Astsubay meslek yiiksek okullarinda veya tabi tutulacaklar1 temel askerlik
egitiminde basarili olamayanlar ile kendi istegi ile ayrilanlardan, istekli olan ve
uzman erbas olmak igin gerekli olan sartlar1 kaybetmemis olanlar, bu Kanun

hiikiimlerine gore uzman erbas olarak hizmete devam ettirilirler.

(Degisik dordiincii fikra: 10/2/2004-5085/9 md.) Bu madde hiikiimlerine gore
uzman erbaslardan astsubayliga gecirilenler, 27.7.1967 tarihli ve 926 sayil1 Tiirk
Silahl1 Kuvvetleri Personel Kanunu hiikiimlerine tabi olurlar. Bunlarin mecburi
hizmet siiresi, ilk s6zlesmelerinin onaylandig: tarihten itibaren onbes yildir. Bu
personelin uzman erbaslikta gecen hizmet siireleri astsubay riitbe bekleme

siiresinden sayilmaz.
ILGILI HUKUM:
Uzman Erbas Yont.

Astsubay sinifina gecirilme

Madde 24 — Uzman erbaslarin astsubayliga gecirilmesiyle ilgili usul ve
esaslar ile diger hususlar asagida belirtilmistir:

a) Bu bentteki sartlar1 saglayan uzman erbaslardan kuvvet komutanliklari,
Jandarma Genel Komutanligr ve Sahil Giivenlik Komutanliginin ihtiyag duyacag:
miktar kadari, astsubay cavusluga nasbedilirler.

1) Kendi nam ve hesabina Genelkurmay Baskanlig1 tarafindan tespit edilecek
fakiilte, ytiksek okul veya meslek yiiksek okullarindan mezun olmak,

2) Muvazzaf astsubay olmaya istekli olmak ve en az bir yil hizmeti bulunmak,

3) (Degisik:RG.-20/3/2009-27175) Basvuru tarihinde dordtincti hizmet yilini
tamamlamus, sekizinci hizmet yilin1 bitirmemis olmalk,

4) Yapilacak sinavlarda basarili olmak,

5) Astsubaylik icin smmava miiracaat tarihinde uzman erbashga alindig:
tarihten itibaren en az bir yil sicil almis ve almis oldugu mevcut sicil notlarinin
ortalamasi, sicil tam notunun ytizde seksen (%80) ve daha yukarisinda olmak,

6) Genel kiiltiir, mesleki bilgi, karakter ve ahlak bakimindan astsubayliga
layik olduguna iliskin olarak, sirali sicil tistlerince hakkinda 6rnegine (EK-C) de yer
verilen nitelik belgesi olumlu diizenlenmis olmak,

7) D1s kaynaktan muvazzaf astsubay olarak temin edilecekler igin 8/10/1986
tarihli ve 11092 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Tiirk Silahli Kuvvetleri Saglhk
Yetenegi Yonetmeliginde aranan saglik niteliklerine haiz olmak,

8) Tabi tutulacaklar1 temel askerlik ve astsubaylik anlayist1 kazandirma
egitiminde basarili olmak.



b) Asagidaki sartlar: haiz olan uzman erbaslardan; kuvvet komutanliklari,
Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil Guvenlik Komutanliginin ihtiyag duyacag:
miktar kadari, astsubay meslek yiiksek okullarinda verilecek 6grenim ve egitimi
miiteakip astsubay cavus nasbedilirler.

1) Astsubay meslek ytiksek okullarimin bagh oldugu kuvvet komutanliklari,
Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil Guivenlik Komutanlig: tarafindan belirlenen ve
Genelkurmay Baskanligi tarafindan onaylanan sivil lise veya dengi okullardan
mezun olmak,

2) Muvazzaf astsubay olmaya istekli olmak,

3) Uzman erbas olarak en az bir yil hizmet etmek,

4) Sozlesme siiresi igcinde miiracaatta bulunmak,

5) Astsubay meslek yiiksek okulu giris smavina basvuru tarihinde 26
yasindan giin almamis olmak,

6) 16/10/2003 tarihli ve 25261 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Astsubay
Meslek Yiiksek Okullar1 Yonetmeligi ile usul ve esaslar1 yirtrliige konulacak
yonergede belirlenen astsubay meslek yiiksek okuluna girmek icin tdbi olacag:
smavda ve gerek goriilmesi halinde yapilacak miilakat stnavinda basarili olmak,

7) Astsubay meslek yiiksek okulu giris sinavina miiracaat tarihinde, uzman
erbashiga alindig: tarihten itibaren almis oldugu mevcut sicil notlarinin ortalamas,
sicil tam notunun ytizde seksen (%80) ve daha yukarisinda olmak,

8) Genel kiiltiir, mesleki bilgi, karakter ve ahlak bakimindan astsubayliga
layik olduguna iliskin olarak, siral: sicil tistlerince hakkinda ¢rnegine EK-C'de yer
verilen nitelik belgesi olumlu diizenlenmis olmalk,

9) Turk Silahli Kuvvetleri Saglik Yetenegi Yonetmeligine gore askeri 6grenci
adaylarinda aranan saglik niteliklerini haiz olmak, ¢) Uzman erbas statiistinii sona
erdirecek suglardan gozetim altina alinanlar veya tutuklananlar veya taksirli suglar
hari¢ olmak tiizere haklarinda kamu davasi acilanlar, bu durumlarinin devami
stiresince astsubayliga gecirilmek i¢in smava alinmazlar. Ancak, bunlar hakkinda
hazirlik sorusturmasi sonunda "Kovusturmaya Yer Olmadig1 Karar1" verilmesi veya
yargillama neticesine gore "Beraat" etmeleri halinde, diger sartlar1 da haiz olmak
kaydiyla smava kabul edilirler.

¢) Astsubayliga gecirilecek uzman erbaslarin egitimi, 6zluk haklar1 ve diger
hususlar:

1) Uzman erbaslarin astsubay meslek yiiksek okullarindaki 6grenim ile egitim
stire ve sekilleri, Astsubay Meslek Yiiksek Okullar1 Kanununa gore yurituliir. Kendi
nam ve hesabina fakiilte ve ytiksek okul bitirenlerden astsubay nasbedilecekler, en az
ti¢ aylik temel askerlik ve astsubaylik anlayist kazandirma egitimine tabi tutulurlar.

2) Uzman erbaslarin astsubay meslek ytiksek okullarinda ve temel askerlik ve
astsubaylik anlayis1 kazandirma egitimi esnasinda, 6zliik haklar1 yontinden uzman
erbaslik statiileri devam eder. Astsubay meslek yiiksek okullarinda ¢grenim goren
uzman erbaslarda, evli ve nisanli olmama durumu ile 6grenime ara vermeme sarti
aranmaz. Bunlarin astsubay meslek yiiksek okulunda yatili olarak kalma ve
kalmamas: ile ilgili usul ve esaslar; kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel
Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanlig1 tarafindan yirurliige konulacak
yonergeler ile diizenlenir. Bunlara, okul ve temel askerlik egitimi siiresince 926 sayili
Ttrk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 143 tincti maddesinde belirtilen 6grenci



harcliklar1 6denmez. Bu stire icinde Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig:
istirakgilikleri; riitbe, derece ve kademelerine gore emsalleri gibi devam eder.

3) Cesitli sebeplerle temel askerlik ve astsubaylik anlayisi kazandirma
egitiminin ders veya egitim yapilan toplam giin sayisimin {icte birine katilmayanlar,
basarisiz sayilirlar. Saglik sebebiyle temel askerlik ve astsubaylik anlayis
kazandirma egitiminin ders veya egitim yapilan gin sayisinin {gcte birine
katilmayanlar, mititeakip egitim doneminde egitime katilirlar, ayn1 sebepten basarisiz
olmalar1 halinde basarisiz sayilirlar.

Astsubay meslek ytiksek okullarindan veya temel askerlik ve astsubaylik
anlayisi kazandirma egitiminden, basarisizlik nedeniyle veya kendi istegi ile
ayrilanlardan istekli olan ve uzman erbas olmak igin gerekli sartlar1 tasiyanlar,
uzman erbas olarak goreve devam ettirilirler.

d) Astsubay olmaya istekli uzman erbaslarin, miiracaat esaslar1 ve tabi
tutulacaklar1 simavlar; kuvvet komutanliklari, Jandarma Genel Komutanlig: ve Sahil
Gtivenlik Komutanligl tarafindan yirirlige konulacak yonergelerde belirlenir.
Astsubayliga gecirilecek uzman erbaslarin degerlendirilmesi; yapilan yazili smavlar
sonucu aldiklar1 notlarina veya puanlarma sicil not ortalamasimin ytizde yirmi bes
(%25)i, bedeni yeterlilik ve yapilmasi halinde miilakat notunun her birinin ytizde
on(%10)u ile 6rnegine EK-D'de yer verilen miikafat puanlarinin ilavesi ve drnegine
EK-E'de yer verilen ceza puanlarmin diistilmesi ile yapilir. Astsubay adayi, uzman
erbaslarm tabi tutulacag: tim sinavlarda 100 tam puan tizerinden degerlendirilir.
Degerlendirme notlarinin esit olmas: hélinde, adaylarin siralamasinda sinavlarda
alman notlar, bunun da esit olmasi halinde hizmet siireleri goz 6niinde bulundurulur.

Bu madde hiikiimlerine gore uzman erbaslardan astsubayliga gecirilenler,
27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu hiikiimlerine
tabi olurlar. Uzman erbaslardan astsubayliga gecirilenlerin mecburi hizmet stiresi, ilk
sozlesmelerinin onaylandig: tarihten itibaren on bes yildir. Bu personelin uzman
erbaslikta gecen hizmet stireleri, astsubay riitbe bekleme stiresinden sayilmaz.

AS. YUK. IDARE MAH. KARARLARTI:

3269 sayili Uzman Erbas Kanunu ile 3466 sayili Uzman Jandarma Kanununa
gore, bu statiide iken astsubayliga nasbedilenlerin muvazzaf askerlik ve uzman
jandarmalikta gegen stireleri kidemlerinden sayilarak, nasiplarminda buna gore
ditizeltilmesi gerekli bulundugundan, davaci astsubayla ayni tarihte astsubay smuf
okulundan mezun olan ancak sayilan stattilerden astsubayliga gectigi icin kendisine
kidem verilerek nasbi dtizeltilen diger astsubaym davaciya emsal olmasi
diistintilemeyeceginden, davaciya aym kidemin verilmesi s6z konusu

olamaz(AYIM.1.D., 26.9.1995, E. 1995/872, K. 1995/848).

Muvazzaf askerlik hizmetini yapmaktayken istekte bulunup 926 S.K.nun 68.

Maddesine gore astsubayligi gecirilen davaciya, askerlikte gecirdigi stire kadar



kidem verilmek suretiyle nasbinin diizeltilmesi ve bulunulan yeni nasbz itibariyle de
kademe ilerlemesinin yaptirilmas: gerekli bulundugundan; nasip diizeltilmek
suretiyle yapilan terfilerde 30 Agustos guiniiniin beklenilmesine gerek olmayip, aksi
yonde tesis edilen iglem hukuka aykirilikla sakatlanmistir(AYIM.1.D., 24.10.1995, E.
1995/42, K. 1995/968).

Uzman erbas kaynagindan astsubay yetistirilmek tizere smnif okuluna kabul
edilen davacinin okula girmeden ¢nce disiplin mahkemesi karariyla 25 giin oda
hapsi cezasina mahkum edildiginin anlasilmas: nedeniyle, okula giris i¢cin aranan bir
kosulu saglamadigimin tesbiti dolayisiyla okuldan ¢ikarilmasinda hukuken aykirilik

yoktur.(AYIM.2.D., 5.1.1997, E.1996/312, K.1997/11)

Her sene ne miktarda uzman erbasin astsubayliga gegirileceginin tespiti ve
temini davali idarenin takdir alanina girmekte olup, bu konuda bir direktif emri
yaymlanmadig1 halde davact uzman erbasin bireysel basvurusu tizerine astsubayliga
gegirilme isteminin reddedilmesinde hukuka aykirilik goriilmemistir.(AYIM.2.D.,
28.5.1997, E.1997/46, K.1997/470)

Uzman erbas statiistinde iken astsubayliga gecen davacinin 499 sayili
KHK.nin ytrtrliik tarihinden sonra bu statiiye girmesi nedeniyle, uzman erbas
olmadan once tamamladig yiiksek 6grenim dolayisiyla, soz konusu ytiksek 6grenim

stiresinin riitbe bekleme siiresinden mahsubuna imkan bulunmamaktadir.

(AYIM.1.D., 4.11.1997, E.1997/507, K.1997/757)

Uzman erbas statiistinde iken astsubay stattistine gecirilmek tizere Piyade
Astsubay Simif Okulunda o6grenim gordugiti sirada, giivenlik sorusturmasinin
olumsuz ¢ikmasi nedeniyle davaciin askeri okuldan c¢ikarilma ve uzman erbas
sozlesmesinin feshi yolunda tesis edilen islemler, agabeyi hakkindaki yargilamasinin

sibut yoniinden beraatla sonuglanmasi karsisinda, hukuki dayanaktan yoksun

kalmakla iptalleri gerekir. (AYIM.Drl.Krl., 6.11.1997, E.1997/51, K.1997/111)

Yiiksekokulu bitirip astsubayliga basvuran bir kisi olmayip, uzman
erbagliktan astsubayliga gecen bir konumunda olan davacinin, 926 sayili Kanun'un
79 uncu maddesi uyarinca eksik riitbe bekleme stiresine tabi tutulmasi miimkiin

degildir. (AYIM.1.D., 28.4.1998, E. 1997/953, K. 1998/445)



Uzman jandarma ya da uzman erbas kaynagindan astsubay statiistine
gecenlerin, bu statiide iken ya da daha ¢nce yapmis olduklar1 yiiksek 6grenimleri
nedeniyle astsubay stattistinde eksik riitbe bekleme siiresine tabi tutulabilmelerine
hukuken imkan olmayip; kendilerine tanman yegane husus, bu stattide gegirdikleri
siirelerin astsubaylikta kidemlerinden sayilmasindan ibarettir. (AYIM.1.D., 21.9.1999,
E. 1998/797, K. 1999/825)

Davact uzman erbasin babasmnin isledigi Orman Kanununa muhalefet
sucunun ilgili Yonergede giivenlik sorusturmasinin menfi sayilacag: haller arasinda
sayllmamast karsisinda; salt bu sug esas almmarak Astsubay adayligimna vaki

basvurusunun reddine dair islemde hukuki isabet goriilmemistir.(AYIM.2.D.,

21.2.2000, E.1999/555, K.2000/383)

Davaci uzman ¢avusun babasi ve kardesinin isledigi karayollarina ait umumi
yola tecaviiz etmek sucu (MY-114 1A) Yonergesinin 3 tincti Boliim 1 nci Kistm 9 uncu
maddesinde sayilan suclar arasinda yer almadigindan davacinin Astsubay Simf
Okulu askeri oOgrenciligine kabul edilmemesi islemi, sebep konu ve maksat

unsurlariyla hukuka ayklrldlr.(AYiM.Z.D., 21.3.2001, E.200/558, K.2001/223)



