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Comunicat de la Universitat de Barcelona davant la crisi Ecosocial i les reivindicacions
trasllades a I’equip rectoral pel moviment End Fossil

La Universitat de Barcelona, i el seu equip de govern, se senten plenament compromesos amb
treballar en la linia d'erradicar les causes de |'emergéencia climatica i pal-lliar les seves
conseqliencies. Aixi ho demostren els treballs de transformacid estructural que s'estan duent a
terme des de fa mesos. Des d'aquest punt de vista, les reivindicacions dels moviments socials
gue treballen en aquesta linia no només sén proximes, siné que es comparteix en bona part els
reptes i objectius. Des d'aquest plantejament, la possibilitat de treballar en la mateixa direccié
gue el col-lectiu End Fossil no només és raonable des del punt de vista de la institucid, sind també
desitjable. No en va, la generacié de sinergies i espais de treball amb tots els actors alineats amb
aquest proposit comu és una condicid ineludible per optimitzar esforcos, aprofitar el talent i
garantir el plantejament de mesures efectives amb un elevat impacte.

Davant la petici6 traslladada a I'equip rectoral en el marc de la tancada duta a terme a I'Edifici
Historic de la Universitat de Barcelona, primer de tot cal remarcar que la legitimitat de les
reivindicacions no es pot veure afectada per accions que comportin una alteracié del normal
funcionament de la institucié i el bloqueig d'espais que, com tota la universitat, son publics i
comuns per definicid. En aquest sentit, reiterem que la recepcié de demandes, el dialeg amb la
pluralitat d'actors i les dinamiques de treball compartit no sén ni seran mai fruit de cap mena
d'accié coactiva. Aclarit aquest principi fonamental del rol i funcionament de la universitat, a
continuacié recollim algunes de les consideracions vinculades en I'ambit de la reivindicacié del
col-lectiu End Fossil:

1. La reversié de I'actual emergencia climatica requereix, en primer lloc, garantir que els i les
professionals del futur tinguin els coneixements, actituds i habilitats necessaries per a ser actors
de transformacio social pel que fa a I'emergéncia climatica. En aquest objectiu les universitats
ocupen una funcié fonamental. Es per aixd que la Universitat de Barcelona va adquirir el
compromis d’endegar totes les eines necessaries per garantir la incorporacié d’aquests
coneixements, actituds i habilitats a tots els seus ensenyaments. Un procés equivalent al que ja
es va endegar amb la incorporacio de la perspectiva de genere a la formacio universitaria.

Aguesta incorporacié dels coneixements, actituds i habilitats necessaries per fer front a
I’emergencia climatica a tota la formacié universitaria passa, fonamentalment, per tres
elements. En primer lloc, requereix la incorporacié de formacid interdisciplinaria d’aquests
coneixements, actituds i habilitats a tots els graus als curriculums academics. En segon lloc, passa
per la formacié del personal docent i investigador perque disposin dels coneixements técnics
necessaris per contribuir a aquesta transicié. Finalment, també requereix la incorporacid de
perfils especifics amb coneixements técnics en aquells ambits de I'administracié vinculats amb
I’emergencia climatica. No en va, a banda de I'alumnat i el professorat, el Personal Tecnic de
Suport és un actor central de qualsevol canvi estructural a les institucions universitaries.
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Tot aquest procés requereix, tal com ja esta previst en el cas de la Universitat de Barcelona, la
incorporacié de I'alumnat al procés de planificacié d’aquesta transformacié. Una necessitat que
es justifica, basicament, en dos elements. Primer, la identificacié de les prioritats vinculades amb
I'emergencia climatica a les quals haura de donar resposta aquesta transformacié en I'ambit
academic i de recerca. Segon, pel que fa al plantejament de la implementacid, I'alumnat en tant
que actor central del canvi, ha de fer una contribucid imprescindible en concrecié de les
metodologies i dinamiques optimes per I'éxit de la transformacié. L'espai habilitat per a aquest
efecte és la Comissid Academica del Consell de Govern, organ encarregat d’aprovar les
propostes de modificacié dels Plans d’Estudis i que compta amb representacié de I'alumnat.
L’existéncia d’aquest organ no obsta perquée es puguin crear altres espais per a complementar
aquesta participacié de I'alumnat, com ara els grups de treball ja previstos en el cas d’aquesta
iniciativa concreta de la incorporacié d’aquests coneixements, actituds i habilitats a tots els
nostres ensenyaments. En el cas de la Universitat de Barcelona, en el curs 2022-2023 s’estan
fent totes les passes per a dissenyar i planificar I'estratégia d’'implementacié d’aquesta
transformacié. Aquesta actuacio té dos fronts centrals que s’han de treballar en paral-lel en tant
gue es condicionen mudtuament:

e Oferta formativa presencial i hibrida a I'Institut de Desenvolupament Professional (IDP-
ICE) de la Universitat de Barcelona, en tant que entitat encarregada de la formacio del
personal docent i investigador: aquest procés ja s’ha iniciat I'any 2022. Atés el nombre
de PDI a la Universitat de Barcelona (uns 6.200 només a nivell de facultats), aquest
procés formatiu de I'actual col-lectiu PDI s’allargara durant un termini de 4 anys i sera
obligatoria per al nou personal docent i investigador que s’incorpori a la Universitat de
Barcelona. Aquesta implementacid estara subjecte a una avaluacié permanent, amb
indicadors d’exit que permetin tenir garanties reals del canvi promogut.

e Implementacio dels coneixements, actituds i habilitats al conjunt d’ensenyaments oferts
a la Universitat de Barcelona. Aquest procés compta amb dos elements clau:

o Incorporacid de la perspectiva transversal de crisi ecosocial en la matéria al
conjunt dels Plans Docents de I'oferta de graus de la Universitat de Barcelona.
El treball en aquesta linia té com a primera passa la modificacié de les Bases
Reguladores dels Plans d’Estudis de Grau i Master que s’aprovara a I'Ultim
Consell de Govern de I'any 2022. Un cop generat el marc regulador, el procés
de transformacié dels plans d’estudi s’iniciara el curs 2023-2024 i, sotmes a
avaluacié permanent, es preveu finalitzar el curs 2024-2025.

o Creacié progressiva de credits formatius de caracter obligatori, per al conjunt
de I'oferta de graus i de master de la Universitat de Barcelona, materialitzant-
se en una assignatura de formacié interdisciplinaria en matéria de crisi
ecosocial. Aquest procés requereix la modificacid dels Plans d'Estudi i
corresponent acreditacié per organismes oficials, I'assignacié al professorat
qualificat en la tematica d'aquesta oferta formativa i I'articulacié dels elements
logistics que se'n deriven d'una nova oferta formativa. L'objectiu és aconseguir
que la inclusié d'aquesta oferta sigui efectiva el curs 2024-2025. Tot i el gran
esfor¢ administratiu que suposara per a la Universitat de Barcelona reformular
tots els plans d'estudi per a la incorporacidé d'aquesta nova assignatura, amb
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prioritzacié de la tipologia d'assignatura obligatoria, i la seva posterior
homologacié o declaracié d'equivaléncia, la Universitat es compromet a
realitzar aquesta feina en els terminis anteriorment establerts. D'aquesta
manera, la Universitat de Barcelona es posiciona en la avantguarda universitaria
internacional en la resposta requerida davant I'emergencia climatica.

Per acompanyar el desplegament dels tres punts anteriorment esmentats, es creara una
Comissid Assessora a informar en I'ltim Consell de Govern de 2022.

L'objectiu de tal Comissié sera:

1) Treballar conjuntament amb I'Institut de Desenvolupament Professional (IDP-ICE) per
desenvolupar la formacié del PDI, supervisant, aprovant o modificant el treball realitzat per
I'Institut.

2) Assessorar en la modificacio de:

o La normativa reguladora dels "Plans Docents de les Assignatures i la qualificacié dels
aprenentatges" (en concret, els Articles 3, 4 i 5) perqué tots els docents de tots els Graus
i Masters incorporin una perspectiva transversal sobre la crisi ecosocial.

o El Document de Competéncies Transversals de la UB, punt niumero 3, apartat de
"Sostenibilitat", per a incloure una perspectiva transversal sobre la crisi ecosocial.

3) L'elaboracié del pla docent de l'assignatura obligatoria i interdisciplinaria sobre crisi
ecosocial, incloent-ne els continguts, les metodologies i els metodes d'avaluacio.

L'esmentada Comissi6 estara formada per investigadors/es i professors/es de la UB en matéria
de crisi ecosocial. Es convidaran prioritariament, sotmeés a la seva disponibilitat i sense excloure
altres integrants, als seglients professors/es i investigadors/es per formar I'esmentada Comissio:
Susana Narotzky (catedratica d'Antropologia Social), Jofre Carnicer (professor agregat d’Ecologia
i autor del Panel Intergovernamental sobre el Canvi Climatic), Jordi Roca Jusmet (catedratic
d'Economia), Olga Margalef Marrase (professora lectora de Geodinamica Externa), Enric Tello
Aragay (catedratic d'Historia i Institucions Economiques), Javier Martin Vide (catedratic de
Geografia Fisica), Marta Segarra Montaner (catedratica, Departament de Llenglies i Literatures
Modernes i Estudis Anglesos), Monica Serrano Gutiérrez (professora agregada d'Economia i
membre del Grup d’Innovacié Docent en Técniques d’Aprenentatge Actiu i Vivencial en
Economia), Tjasa Kancler (professora lectora d'Estética i Teoria de les Arts), Montse Llasat Botija
(investigadora Grup GAMA, Departament de Fisica Aplicada), Federico Demaria (professor lector
d'Economia Aplicada), Marti Orta (investigador Ramén y Cajal, ImpactAnt), Mireia Esparza
(professora en el Departament de Biologia Animal), Mar Grasa (professora agregada de Biologia)
i José Luis Gordillo (professor titular de Filosofia del Dret). Es proposara al Consell de Govern
que els professors mencionats constitueixin un minim del 60% de la Comissié. Es proposara al
Consell de Govern que la Comissié tindra un grup operatiu o presidéncia, que estara formada
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prioritariament per la Susana Narotzky, la Marta Segarra, el Jordi Roca Jusmeti/o el Javier Martin
Vide. Les reunions de la Comissid estaran obertes a la participacid de representants estudiantils
en qualitat d'observadors/es.

2. Les entitats del sistema universitari public catala combinen vies de financament publiques —
estructurals o competitives — i privades. En el context actual, totes elles sén elements
fonamentals per cobrir les despeses vinculades amb el personal, recursos materials i
infraestructures necessaris per dur a terme la docencia, recerca, transferéncia, divulgacié i
compromis social propis de la institucié. La viabilitat actual de [I'activitat universitaria,
especialment pel que fa a les institucions d’excel-léncia i a I'avantguarda del coneixement,
requereix la continuitat i ampliacié d’aquests recursos.

En tant que entitats publiques, I'ds d’aquest financament per part de les universitats, sigui el seu
origen public o privat, esta subjecte a requisits multiples dirigits a garantir la seva contribucié al
bé comu. Exemples d'aquestes exigencies, recollides en diverses normatives tant internes com
externes d’obligat compliment, sén el respecte pels drets humans, el compromis ambiental i per
la sostenibilitat, la promocié de la igualtat de génere o la no-discriminacid, entre molts altres.

Dins d’aquest esquema general de finangament universitari, les catedres sdn una de les formules
de col-laboracié public-privat i/o public-plblic que permeten no només la captacio de recursos
sind, sobretot, impulsar la incidencia del coneixement cientific generat en I'ambit universitari
sobre el coneixement practic i aplicat en reptes compartits per les institucions participants a les
catedres. Una col-laboracié definida en exclusiva des del més escrupolds criteri cientific,
académic i de contribucié social.

En el cas de les noves catedres i de les renovacions, especialment d’aquelles que tenen per
objectiu contribuir al repte de donar resposta a I’'emergeéencia climatica i a les crisis que d’ella
se’n deriven, la Universitat de Barcelona assumeix el compromis d’explorar la col-laboracié amb
entitats que, a banda dels requisits esmentats pel que fa al contingut de la catedra, en la seva
propia activitat tinguin un comportament que afavoreixi |'objectiu de pal-liar i erradicar les
causes i consequencies de I'emergencia climatica. Aixo es reflectira mitjancant la proposta de
modificacié de la "Normativa reguladora del procediment de creacié i funcionament de les
Catedres i Aules UB" que es portara al Consell de Govern com a forma de fer vinculant al nostre
compromis de lluita davant de I'emergencia climatica, seguint I'adhesié de la universitat a la
declaracio d'estat d'emergencia climatica al 2019.

Aguesta modificacié proposada al Consell de Govern incloura la inclusié de la necessitat de
revisid i aprovacié de la memoria de creacié de catedra per part de la Comissié de Sostenibilitat,
que valori aquestes qlestions a través d'un procés clar i transparent amb I'objectiu de vetllar
pels objectius recollits en aquest comunicat. L'equip rectoral portara aquesta proposta a
aprovacio a l'altim Consell de Govern de 2022. Les reunions de I'esmentat comiteé estaran
obertes a la participacié de representants estudiantils en qualitat d'observadors/es.
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Respecte a la Catedra de Transicié Energéetica, donada I'expiracié del conveni firmat per la
Fundacio Repsol fa tres anys, la Universitat de Barcelona segueix oberta a trobar altres vies de
financament que garanteixin la continuitat d’aquesta linia d'investigacié. A més, abans de
procedir amb |'aprovacié de la nova catedra, es demanara un informe d'avaluacié a la Comissié
de Sostenibilitat que es presentara com a documentacio adjunta per poder prendre una decisié
informada tant a la Comissié Acadéemica del Consell de Govern encarregada de validar les
propostes de noves catedres que es presenten al Consell de Govern com al mateix Consell de
Govern.

3. En I'ambit de la col-laboracié generica de les universitats amb entitats externes, especialment
amb aquelles de I'ambit econdomic i financer, I'esquema actual de financament i provisié de
serveis té amb aquestes entitats un dels seus pilars fonamentals en termes de viabilitat
institucional. Aquesta situacié no només respon a una situacié propia del sistema universitari,
sind a un funcionament del sistema que transcendeix a les institucions universitaries. Des
d’aquest punt de vista, la capacitat efectiva d’una Unica institucio universitaria, per més rellevant
gue sigui, per a modificar el terreny social, economic, cultural i institucional on desenvolupem
la nostra activitat, esdevé limitada.

Aix0 no obsta perque cadascuna de les institucions universitaries, aixi com dels i de les integrants
de les seves respectives comunitats, tinguin molt marge per actuar en contribuir als objectius
esmentats d’erradicacié de I'emergéncia climatica i pal-liacié de les seves consequeéencies. La
Universitat de Barcelona i tota la seva comunitat ja treballa de forma decidida en aquesta linia
amb plans d’estalvi energeétic, directrius per un comportament sostenible, actuacions en I'ambit
de la mobilitat, etc.

Tanmateix, un canvi més profund requereix una actuacié del conjunt del sistema. Des d'aquest
punt de vista, la Universitat de Barcelona es compromet a traslladar a la proxima Assemblea de
Rectors de I'Associacié Catalana d'Universitats Publiques (ACUP), que se celebra abans de final
d’any, les peticions relatives a les institucions bancaries expressades per la mobilitzacio referida,
aixi com a facilitar la generacié d'un espai de treball en el primer trimestre del 2023 en I'ambit
del sistema universitari catala que inclogui representants tant del PDI, del PAS i de I'alumnat. La
Universitat de Barcelona promoura, en aquest espai de treball, I'elaboracié d'un pla estrategic
per trobar alternatives al finangament privat en la universitat publica.

Es plantejara que I’ACUP faci publiques de manera especifica les conclusions i acords arribats en
aquest punt.

Barcelona, 9 de novembre 2022
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La Universitat de Barcelona es compromet a entregar a End Fossil Barcelona, mitjancant
I'enviament a la segiient adregca de correu electronic (endfossil.bcn@protonmail.com), la
memoria/es relatives a les activitats realitzades en el marc del conveni subscrit entre la Catedra
de Transicid Energética UB i la Fundacid Repsol durant la seva vigencia. Aquesta entrega s'haura
de dur a terme en un termini maxim de 7 dies habils des de la firma d'aquest compromis.
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