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Winterdienst. Doch damit ist es nicht 
getan. »Ebenso setzen wir auf Innovati-
on und Vorsprung, wie mit dem von uns 
entwickelten Müllwecker, der unsere 
Mitarbeitenden automatisch per E-Mail 
an Entsorgungstermine erinnert. Wir 
bieten eine digitale Pinnwand, die per 
App gesteuert wird, eine digitalisierte 
Objektkoordination, den Online-Haus-
meister, Online-Facility-Management, 
Online-Gartenpflege und weitere In-
novationen«, sagt Ömer Kocak. Mehr 
als 400 Kunden aus kommunaler und 
Immobilienverwaltung, Gastronomie/
Hotellerie, Groß- und Einzelhandel, Be-
hörden, Schulen und Industriebetriebe 
sind Kocaks Auftraggeber. Ihre wach-
sende Zahl bestätigt die Philosophie des 
Familienbetriebs, der an sieben Tage 
die Woche rund um die Uhr verfügbar 
ist. In der Firma sind 72 Mitarbeiter 
aus verschiedenen Handwerksberufen 
tätig, die meisten sind Gebäudereiniger.
 
Aktuell ist die Auszeichnung des Unter-
nehmens durch das Deutsche Institut 
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für Nachhaltigkeit und Ökonomie. Der 
Fuhr- und Maschinenpark entspricht 
dem neusten Stand der Technik, so 
Kocak, im Sinne der Nachhaltigkeit 
werden weitgehend biologisch abbauba-
re Reinigungsmittel verwendet. Die Mit-
arbeiter werden regelmäßig geschult. 
Hinter den Kulissen sorgen Kaufleute 
und Betriebswirte für den reibungs- 
losen Ablauf. Mirjam Sperlich

Wir sind anders! bringt es Ömer 
Kocak auf den Punkt, wenn man ihn 
nach dem Erfolgsrezept seiner Firma 
fragt. »Wir kümmern uns um ein Kun-
denobjekt, wie wenn es unser eigenes 
wäre. Auf die Sachen Anderer muss 
man besonders gut aufpassen!«

Gebäudereinigung, Hausmeisterservice 
und Gartenpflege sind die Standbeine 
des Unternehmens, das im Großraum 
Reutlingen/Tübingen bis nach Stutt-
gart tätig ist. Das Kerngeschäft ist die 
Unterhaltsreinigung von Büros, Hotels 
und Schulen. Aber auch (Schau)Fens-
ter, Treppenhäuser, Teppichböden oder 
Großobjekte wie Parkhäuser und In-
dustriehallen werden sauber gemacht. 
»Unseren Mitarbeitern ist nichts zu 
groß oder zu schmutzig«, erklärt der 
Chef. Überall sorgen sie durch Sauber-
keit für Sicherheit.

Dazu kommen Rundum-sorglos-Dienst-
leistungspakete im Rahmen des Haus-
meisterservices sowie Gartenpflege und 

Sicherheit 
durch 

Sauberkeit
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