GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI REKTORLUGU
SAGLIK ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZiI MUDURLUGUNE
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu 4/B S6zlesmeli Personel Alimi

Universitemiz Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi'ne (Giderleri Ozel Blitgceden Karsilanmak Uizere)
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’'nun 4. maddesinin (B) fikrasina goére istihdam edilmek Uzere
06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yururlige konulan, 28.06.2007 tarih ve
26566 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Sézlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Esaslar’in Ek 2.
maddesinin (b) fikrasina goére 2016 donemi KPSS puan sirasi esas alinmak suretiyle asagida
belirtilen pozisyonlarda toplam 43 adet sdzlesmeli personel alinacaktir.

ALINACAK SOZLESMELi PERSONELIN

UNVANI  ADEDi OGRENIM BASVURU KOSULLARI

UNVAN

Saglik Meslek Liselerinin hemsirelik veya saglik
memurlugu alani/dali mezunu olmak ve iiclinci

H-1 Hemgire 20 Ortadgretim basamak  saglik  kurumlarmm  yogun  bakim
servislerinin birinde en az 2 (iki) yil is tecriibesi
olmak.

Saglik Meslek Liselerinin hemsirelik veya saglik
memurlugu alani/dali mezunu olmak ve {igiinci
basamak saglik kurumlarinda en az 2 (iki) yil is
tecriibesi olmak.

H-2 Hemsire 16 Ortadgretim

Fakiilte veya Yiiksekokullarin hemsirelik veya saghk
memurlugu bolimil/programi  mezunu olmak ve
H-3 Hemsgire 3 Lisans igiincli basamak saglik kurumlarmin yogun bakim
servislerinin birinde en az 2 (iki) yil is tecriibesi
olmak.

Fakiilte veya Yiiksekokullarin hemsirelik veya saglik
memurlugu boélimil/programi  mezunu olmak ve
tiglincii basamak saglik kurumlarinda en az 2 (iki) yil
is tecriibesi olmak.

Fakiilte veya Yiiksekokullarin ebelik

boliimii/programi mezunu olmak ve {iglincli basamak

saglik kurumlarinda en az 3 (ii¢) yil is tecriibesi

olmak.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu veya Meslek
Saglik 1 Onlisans Yiiksekokullarinin anestezi bdliimii/programi mezunu

Teknikeri olmak ve liglincli basamak saglik kurumlarinda en az

3 (li¢) yil is tecriibesi olmak.

Saglik Meslek Liselerinin acil tip teknisyenligi

alani/dali mezunu olmak, en az B smift siiriicii

H-4 Hemsire 1 Lisans

E-1 Ebe 1 Lisans

S-1

D-1 Diger Sagl_lk 1 Ortadgretim belgesine sahip olmak ve {iglincii basamak saglik
Personeli S . .
kurumlarmin Acil Unitesinde en az 3 (iig) yil is
tecriibesi olmak
TOPLAM 43

1. Basvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Kanunun 48. maddesinde
belirtilen asagidaki genel sartlar aranir.

Genel Sartlar:

a) Turk Vatandasi olmak,
b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,



¢) Turk Ceza Kanununun 53 lncl maddesinde belirtilen slireler gegmis olsa bile; kasten islenen
bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin guvenligine karsi suglar, Anayasal dlizene ve bu dizenin igleyisine karsi suglar,
zimmet, irtikap, rigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan mal varhgi
degerlerini aklama veya kacgakg¢ilik suglarindan mahkum olmamak.

d) Erkek adaylarin muvazzaf askerlik ¢agina gelmemis, askerlik ¢cagina gelmis ise muvazzaf
askerlik hizmetini yapmis, muaf, erteletmis veya yedek sinifina gegirilmis olmak.

e) 657 sayilli Kanunun 53 Uncli madde hukiumleri sakh kalmak kaydi ile gdrevini devamli
yapmasina engel olabilecek akil hastalidi bulunmamak.

f) Guvenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapilmis olmak. (Sadece atanacak adaylara
yapilacaktir.)

2. Adayin sinav tarihi itibariyle en az (18) yasini tamamlamis olmasi gerekmektedir.

3. Ortadgretim mezunlan i¢in 2016 KPSS sinavi KPSSP94 puani,
Onlisans mezunlan igin 2016 KPSS sinavi KPSSP93 puani,
Lisans mezunlari i¢in 2016 KPSS (B) grubu sinavi KPSSP3 puani degerlendirilecektir.

4. Mlracaat edecekler ilanin gazetede yayimlandigi gini izleyen 15 gun igerisinde (mesai bitimine
kadar) Universitemiz web sayfasmdan temin edilecek basvuru formu ve istenilen belgelerle birlikte
(noter tasdikli veya ash goriilmek lizere Personel Daire Baskanhginca onaylanmig) Personel
Daire Baskanligina sahsen miiracaat etmeleri gerekmektedir.

Posta ile yapilan miiracaatlar dikkate alinmayacaktir.

5. Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak olup,
atamalari yapilmis olsa dahi atamalari iptal edilecek, kurumumuzca kendilerine bir bedel 6denmis ise
bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

Basvuruda istenilen Belgeler:

1. Ogrenim Belgesi (Ash veya Noter tasdikli olmasi)
Kurumumuz diginda bagka kurumlarin onayladigi belge kabul edilmeyecektir.
2. 2016 KPSS sinav sonug belgesi
(-Ortadgretim mezunlari icin KPSSP94 puani,
-Onlisans mezunlari icin KPSSP93 puani,
-Lisans mezunlari icin KPSSP3 puani degerlendirilecektir.)
Fotograf (1adet) (Basvuru Formuna yapistirilacaktir.)
ilgili invan igin istenilen is tecriibesi belgeleri
5. Basvuru Formu (indirmek icin tiklayiniz)

Pow

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUGLAR

KPSS puan siralamasina gore atanmaya hak kazanan adaylarin isimleri bagvuru bitim tarihi
itibariyle en ge¢ Ug¢ (5) is guni igerisinde http://www.gop.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Kadronun
2 (iki) kati kadar yedek belirlenecektir. Asil kazananlardan basvuru olmadigi takdirde veya aranan
sartlari tagsimadigi tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasi ile yerlestirme yapilacaktir. Bu
ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapiimayacaktir.

Atanmaya hak kazanan adaylarin sinav sonucunun http://www.gop.edu.tr internet adresinden
ilanindan itibaren 10 (on) gln icinde gerekli belgeleri tamamlamak suretiyle Rektérligimiz Personel
Daire Baskanligina sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Belgelerini siresi igerisinde teslim
etmeyenler bu haklarindan vazgec¢cmis sayilirlar. Belgelerin teslimi ile guvenlik sorusturmasi ve/veya
arsiv arastirmasinin tamamlanmasina muteakip atama yapilacaktir. Atamalarin adaylara tebliginden
itibaren 10 (on) gln icinde aday gorevine baslamak zorundadir. Bu siire igerisinde gorevine
baslamayanlar haklarini kaybederler.



http://personel.gop.edu.tr/dosya/02_06_YYYY_10_53_53.pdf
http://www.gop.edu.tr/

Bilgi igin
Personel Daire Baskanligi
Tel 1 0.356.252.16.16-(1161)-(1154)

ILAN TARIHI : 02.06.2017

SON BASVURU TARIHI : 16.06.2017 Cuma (Mesai bitimine kadar)



