
EN CASO DE REDADAS 
¿QUE PUEDES HACER?

NO ABRAS 
LA PUERTA

GUARDA
SILENCIO

NO
FIRMES

REPORTA
Y GRABA

PELEA

La migra solo puede entrar a tu casa
con una orden de arresto emitida
por un juez de la corte criminal, o si
tu le abres la puerta. 

Tienes el derecho a permanecer
callado/a. Si te confrontan agentes 
de inmigración, di:
*"Uso mi derecho bajo la quinta
enmienda, y tengo el derecho a
mantenerme callado/a"

No firmes nada que te den los
agentes de inmigración.  

Reporta inmediatamente al: 
1-844-864-8341
Toma fotos y videos, a menos que
estes en propriedad federal.Toma
notas del número de placa, el número
de los agentes, la hora, el tipo de
carro, y exactamente que sucedió. 

Si inmigración detiene a un ser querido,
busca un abogado de confianza, y haz
planes para que alguien cuide a tus
hijos. Tu puedes pelear un caso de
detención y tal vez recibir una fianza. 

https://www.facebook.com/CORapidResponseNetwork

1-844-864-8341



WHAT TO DO 
IF ICE COMES AT YOUR DOOR

DO NOT
OPEN DOORS

REMAIN 
SILENT

DO NOT
SIGN

REPORT &
RECORD

FIGHT 
BACK!

ICE cannot come in without a
signed warrant by a criminal
court judge. They can only
come in if you let them.

ICE can use anything you say against
you in your immigration case so claim
your right to remain silent! 
 
 *Say "I plead the fifth amendment
& choose to remain silent"

Don't sign anything ICE gives you
without talking to an attorney. 

Report immediately: 
1-844-864-8341
Take pictures & videos unless
you're on a federal government
property. Take notes of badge
numbers, number of agents, type
of car, and exactly what happened. 

Get a trustworthy attorney and explore
all options to fight your case. If
detained, you may be able to get bail -
don't give up home! Connect with a
local immigrant rights group. 

https://www.facebook.com/CORapidResponseNetwork

1-844-864-8341



Know your rights  
as an immigrant

This booklet was originally produced by the American Friends Service Committee (AFSC) in 
North Carolina with thanks to the  following people and organizations: North Carolina Justice 
Center, Southern Coalition for Social Justice, Casa de Maryland, The Center for New North 
Carolinians, NC Immigrant Rights Project, and Eric Francisco Jonas (artist).



Introduction

These are difficult times. As immigrants, we face a lot of discrimination in this 
country. But we all deserve to be treated with dignity and respect, and it is more 
important than ever to know our rights and work for justice.

None of the information in this resource should be considered 
legal advice. Please speak to an immigration attorney or Board of 
Immigration Appeals (BIA) accredited representative about your 
particular case.

Who can enforce immigration law? 
In most places across the country, local law enforcement 
can easily share information with Immigration and Customs 
Enforcement (ICE). If you are arrested, your fingerprints could be 
run through national immigration and criminal databases. Local 
jails may let ICE know when someone is released that ICE wants 
to deport. 

Currently, the Priority Enforcement Program (PEP) sets priorities 
of who ICE will deport. All undocumented people are still at risk 
of deportation, but people most at risk include those who: 

1.	 Are a threat to national security, convicted of a felony or 
gang crime, or apprehended at the border. 

2.	 Have 3+ misdemeanors or a significant misdemeanor, such 
as driving under the influence (DUI), domestic violence, 
illegal guns, drug charges, or a 90+ day sentence. 

3.	 Entered the U.S. on or after Jan. 1, 2014 without papers 
or received a deportation order after Jan. 1, 2014 (in some 
cases earlier) but have not left the country yet. 



Prepare yourself in case  
of emergency 

Develop a family plan 
Talk with your friends and family and make a plan of what to 
do in case you are detained. Write down important information 
about your children (their schools, doctors, medicine, etc.). 

Designate a power of attorney 
Designate a person who will be in charge of your property and 
accounts in case you are detained. Choose only a very well-
known and trusted individual. You can give this person the 
power to sell your car or land and manage money in your bank 
accounts, if it becomes necessary to do so. You can also give 
someone the power to enroll your children in school and make 
certain medical decisions for them. 

How to find people in detention 
To find people in detention you can use the Online Detainee 
Locator System at: 

https://locator.ICE.gov 

or call the Immigration Court phone number: 

1-800-898-7180 

But you must know the Alien Registration number, or “A” 
number, assigned to the detainee when calling. 

To report a possible raid, document your case of being picked 
up by ICE or find support for your deportation case, call the Your 
Voice Is Your Power hotline: 1-844-864-8341.



Your rights at home 

You do not have to open the door to any immigration agent or to the police unless 
they have a valid arrest or search warrant. 

If you open the door, the officials will consider that you are 
giving them permission to enter. Once they are inside, an 
Immigration and Customs Enforcement (ICE) agent will likely ask 
for documents of everyone inside. 

You can ask the agent to pass the warrant under the door. You 
do not have to sign it if it is not valid.  

What is a warrant? 
A warrant is a document signed by a judge—not just ICE 
officials—that authorizes officials to enter your house. 

For an arrest warrant to be valid: 

1.	 The warrant must have the name of the person they are 
looking for. 

2.	 That person must live at the address listed on the warrant. 
3.	 That person must be present in the home. 

A valid search warrant must specify: 

1.	 The address they are going to search. 
2.	 Which places, in detail, they are going to search. 
3.	 What they are looking for. 

If the agents have a warrant, review it to determine if they have 
searched an area that is not authorized in the warrant. 

If the agents enter the house without a valid warrant, ask for the 
names and badge numbers of the agents. You can state that 
you do not consent to the search. 



Your rights in the car 

If immigration agents or the police signal you to 
stop your car, you should do so. 

Immigration officials and the police can ask for your name, 
driver’s license, registration, and insurance. You should show 
these documents if you have them. 

You have the right to remain silent. 

If they stop you while you are driving, you must give your name. 
You do not have to answer any other question.  

If an official questions a passenger, that person has the right 
not to answer. But you might want to give your name or it will 
seem suspicious. 

You can refuse consent to search your car. 

If an official wants to search your car, you have the right to give 
or refuse permission, but you should not interfere with their 
actions. 

You can ask if you are free to go or if you are under arrest. If 
they tell you that you are under arrest, remember you always 
have the right to remain silent. 

Identification 

Always carry a valid photo ID from the U.S. with you, even if you 
are not eligible for a driver’s license, such as: 

•	 A student ID. 
•	 A bank card. 
•	 A Costco card, etc. 

Some cities have begun issuing IDs to residents regardless of 
legal status. Do not carry false identifications with you! 



Your rights on the job 

At work you have certain rights. You can protect yourself from immigration officials 
coming to your workplace and from employers who may abuse or not know the law. 

E-Verify and your rights at work 
E-Verify is an internet-based system that quickly tells your boss 
if you are authorized to work in the U.S. It compares information 
from an employee’s I-9 Form against data from the Department 
of Homeland Security and the Social Security Administration to 
confirm employment eligibility. More and more employers are 
required to use this system in many states. 

You have the right to refuse to sign any 
document. 
You are not obligated to sign anything from immigration or from 
your employer. You have the right to understand anything they give 
you or ask you to sign. 

Keep in mind: 

•	 An employer should only ask you for your documents once 
they offer you a job, not before. 

•	 If you are authorized to work but your employer says that 
your documents do not match, you can appeal. You have 
eight business days to appeal to the Social Security 
Administration. The employer cannot fire you while you are 
appealing. You should also correct your records with U.S. 
Citizenship and Immigration Services. 

•	 If your employer refuses to accept your documents 
even though they match or asks you to produce more 
documents than required, contact a lawyer.  



Your labor rights 

You cannot be fired or deported simply for exercising your rights under the law, 
regardless of your immigration status. Some of those rights are: 

Minimum wage 
Everyone deserves at least the minimum wage under the law, 
$9.30 per hour.  

Exceptions: 	 Workers who earn tips. But the wages plus the tips 
must equal at least $9.30 per hour. 

Overtime 
If you work more than 40 hours per week, you should receive 
overtime pay for every hour you work over 40. That should be 
1.5 times your normal wages. 

Exceptions: 	 Many agricultural and domestic jobs and some 
professional or management jobs don’t qualify for 
overtime. 

Workers’ compensation 
If a worker is injured or gets sick because of work, they have a 
right to medical treatment and in some cases lost wages due to 
illness. 

Exceptions: 	 It depends on how many employees the company 
has. 

Safe & healthy job 
Everyone deserves a work place that is healthy and safe. 
You should not have to work in dangerous conditions. For 
specialized jobs, the employer should provide protective clothing 
and equipment. 



Your rights in detention 

You have the right to remain silent. 
You do not have to respond to questions about where you were 
born, where you are from, or your legal status, but you should 
never lie. Once you are detained, you will have to give your 
name, address, and birthdate, but you do not have to answer 
other questions. 

You have the right to refuse to sign. 
You can refuse to sign any paper until you consult with a lawyer. 
Do not sign anything you do not understand. 

You have the right to make a phone call. 
You have the right to call a family member, a lawyer, or your 
country’s consulate. 

When you call your family, tell them the name of the jail where 
you are detained and your Alien Registration Number, or “A” 
number. This number should appear in all immigration or 
detention documents. It is nine digits and starts with the letter 
“A.” 

You have the right to a lawyer...  
but you have to find one and pay for it. 
The government will NOT provide a lawyer for immigration cases. 
You must find your own lawyer. 

It is important to find an immigration lawyer who specializes 
in deportation cases. You should not trust anyone who is not 
authorized to represent you in your immigration case.



Bonds 

A bond is what you pay the court to ensure that you will show up to your hearings 
and comply with all final orders of your case. If you do comply, you should get your 
money back. There are immigration bonds for immigration cases and separate 
criminal bonds for criminal offenses. 

Criminal bonds 
If you are charged with a criminal offense and are 
undocumented, you may end up in Immigration and Customs 
Enforcement (ICE) custody depending on the nature of the 
offense.  

If you are in criminal custody and pay the criminal bond, you may 
be transferred directly to ICE custody, depending on the nature 
of the offense that you are charged with.  

Immigration bonds 
If you are eligible for a bond, a bond may be set automatically. If 
no bond has been set for you or if you can’t afford the bond that 
was set, then you can request a bond hearing. 

At the bond hearing, the immigration judge makes a decision to 
give you a bond or not, or to lower the amount of your current bond.  

You probably will not be eligible for a bond if you already have a 
deportation order, or if you have certain criminal convictions, or 
if the government thinks you are a threat.  

At a bond hearing the judge will consider things such as: 

•	 The seriousness of your crimes. 
•	 If you will attend your hearings. 
•	 Whether or not you are likely to win your case. 

If it seems that you are eligible to stay in the country, you are more likely to get a  
lower bond.  



When facing deportation 

Your lawyer might suggest you request “Prosecutorial Discretion” (PD) from 
Immigration and Customs Enforcement (ICE). This means that ICE can decide how 
and when they will enforce the law in a particular case.  

You might be eligible for PD if you: 

•	 Have no negative immigration history; have never been 
deported or detained.  

•	 Have been a resident of the U.S. for a long time, especially 
since you were a child. 

•	 Have no history of violent crime or felony convictions. 
•	 Are pregnant or nursing. 
•	 Have children or a spouse who are U.S. citizens. 
•	 Are pursuing higher education. 
•	 Have served in the military. 
•	 Have a serious health condition. 
•	 Are a caregiver of someone who is disabled or seriously sick. 
•	 Are a minor or are elderly. 
•	 Have strong ties to the United States, including your role in 

your community. 

Gathering public support around an individual case can raise 
awareness and can even help stop deportations in some cases.  

Join us the first Saturday of every  month at noon 
at the Not One More deportation table where folks 
fighting their deportation share strategies, tactics 
and support each other. 

Call Gabriela at 720-841-9608 for more 
information.



DACA Q&A   (Jan. 2017) 

Deferred Action for Childhood Arrivals (DACA) was announced by President 
Obama in 2012. It protects eligible young people from deportation for two years, 
authorizes work in the U.S., and can be renewed for now. Because it was an 
Executive Action, the president can end the program. In his campaign, President 
Donald Trump pledged to end it, but many people are urging him to keep it. 

If DACA is ended, will DACA recipients be deported? 
Those who receive or apply for DACA will not necessarily be targeted for deportation. 
Administrative programs like this have never been used for wholesale deportation in the 
past. It would be extremely costly for the government to try to deport all 700,000 DACA 
recipients. However, President Trump is more unpredictable than past presidents, so 
we do not know what to expect. Each individual has a unique immigration history, so we 
recommend that DACA recipients consult with a trusted immigration attorney to be screened 
for possible immigration options other than DACA for which you may qualify, or for defense 
options in the case of being placed into removal proceedings. 

What about my DACA work permit? 
If President Trump ends DACA, United States Citizenship and Immigration Services would no 
longer issue work permits. We don’t know what might happen to existing DACA work permits. 
It is possible that these permits would be revoked, which would mean losing the legal right 
to work in the United States, or it is possible that they will be valid until their expiration date. 

Should I renew my DACA? 
Choosing to renew a DACA application, if you have not moved and have already shared your 
address with the government, may be less risky. DACA renewals are currently processed in 
two to three months, however it is important to keep in mind that if DACA ends before your 
renewal is approved, you will not get the filing fee back. Note that the filing fee increased to 
$495. 

I think I qualify for DACA. Should I still apply? 
The decision is yours to make, but many lawyers recommend against filing any new DACA 
application because that application would require you to give personal information to the 
federal government, possibly placing you at risk. Ordinarily, a DACA denial does not place a 
person in removal proceedings, but given President Trump’s position on DACA, it may be best 
to wait for clarity regarding his plans prior to filing a new application. 



Know your rights! 

You have the right to remain silent. 
You do not have to answer any questions... 

...but there is a risk in not giving your name; it may seem 
suspicious. 

You do not have to reveal your 
immigration status to government 
officials... 
...but you cannot lie either. 

You can refuse to sign any document. 
Even if you do not have a lawyer, you are not obligated to sign 
anything. 

If you have one, you can ask your lawyer to be present. You 
always have the right to understand what you are signing. 

If you have been mistreated, you have the right to file a 
complaint. Remember that knowing your rights does not 
necessarily mean that the authorities will follow the law or 
respect your rights.  
 
 

The information contained in this resource should not be in any way considered legal advice.  
For information and advice about specific cases, you should consult with an immigration attorney. 



Conoce sus derechos  
como inmigrante

Esta guía fue producida originalmente por el Comité de Servicio de Amigos Americanos (AFSC) en 
Carolina del Norte con nuestro agradecimiento a los siguientes grupos e individuos: North Carolina 
Justice Center, Southern Coalition for Social Justice, Casa de Maryland, The Center for New North 
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Introducción

Vivimos en tiempos difíciles. Como inmigrantes, enfrentamos mucha 
discriminación en este país. Pero todos merecemos ser tratados con dignidad y 
respeto y ahora es más importante que nunca conocer nuestros derechos y luchar 
para la justicia.

Esta información no se debe considerar como un consejo legal sino 
informativo. Debe hablar con un abogado de inmigración o personal 
acreditado por la BIA (Junta de Apelaciones de Inmigración) acerca 
de su caso en particular.

¿Quién puede ejecutar leyes de 
inmigración?
IEn la mayoría del país, las agencias locales del orden público 
pueden compartir fácilmente información sobre individuos con 
el Servicio de Inmigración y Control de Aduanas (ICE). Si es 
detenido, la policía puede obtener o buscar sus huellas digitales 
en bases de datos nacionales donde se guardan los antecedentes 
criminales y de inmigración. Es posible que las cárceles locales 
le informen a ICE cuándo van a dejar en libertad a una persona 
que ICE quiera deportar. Actualmente el Programa de Prioridad de 
Aplicación de Ley (PEP) determina las prioridades de quienes ICE 
va a deportar.

Este programa puede ser cambiado por el Presidente Trump. El PEP 
se enfoca en deportar a personas que cometen ciertos delitos. Todas 
las personas indocumentadas corren riesgo de ser deportadas, pero 
los que están en mayor riesgo son las personas que:

1.	 Se consideran una amenaza a la seguridad nacional; han 
sido condenados por un delito grave o crimen asociado con 
pandillas; o que han sido detenidos en la frontera.

2.	 Tienen 3+ delitos menores o un delito menor que es mas grave 
(como violencia domestica, portar armas ilegales, tráfico de 
drogas, manejar bajo la influencia del alcohol o de las drogas; 
o haber recibido una sentencia judicial de 90+ días de prisión).

3.	 Entraron al país sin inspección el o después del 1ro de enero 
del 2014; o tienen una orden de deportación a partir del 1ro 
de enero del 2014 (en algunos casos aún antes)



Prepárese en caso de  
una emergencia 

Formule un plan familiar 
Platique con sus familiares y amigos y hagan un plan para actuar 
en el caso de que sea detenido. Anote por escrito los datos 
sobre sus niños (su escuela, su doctor, cualquier medicamento 
que tomen, personas autorizadas para su cuidado, números de 
familiares cercanos, etc.).

Formalice un poder de abogado 
Designe a una persona que estará encargada de sus bienes si 
es detenido. Escoja solamente a una persona de confianza y bien 
conocida. Puede dar a esta persona el poder de vender su carro 
o su terreno y manejar dinero de su cuenta bancaria, si resulta 
necesario hacerlo. También puede otorgar poder como tutor(a) a 
alguien para inscribir a sus hijos en la escuela y tomar decisiones 
médicas o educativas en su representación.

Cómo encontrar personas en detención 
Para localizar a personas detenidas por Inmigración se puede usar 
este enlace: 

https://locator.ICE.gov 
o llame a este número de teléfono: 

1-800-898-7180 
El número teléfonico gratuito es de la corte de Inmigración. 
Cuando llame es necesario saber el número de identificación 
migratoria, que empieza con una A y lleva enseguida nueve 
números.

Para reportar una posible redada, documentar su caso de ser 
recogido por ICE o encontrar apoyo en su caso de deportación, 
llama la línea de Tu Voz es el Poder 1-844-864-8341.



Derechos en su casa 

No tiene que abrir la puerta a ningún agente de inmigración (ICE) o de la policía 
a menos que tengan una orden de cateo (ICE) firmada por un juez o una orden de 
arresto (policía). 

Si abre la puerta, les puede parecer a los oficiales que les está 
dando permiso a entrar y es probable que ICE pida los papeles a 
todos los ahí presentes.

Es mejor pedir a los agentes que pasen la orden debajo de la 
puerta; no abra si no tiene sello y firma del juez.

¿Qúe significa “orden de arresto/cateo”? 
Una orden de cateo es un papel firmado por un juez que da 
autorización al agente del orden para entrar a su casa. 

Para ser válida, una orden de arresto debe de tener: 

1.	 El nombre de la persona a quien se busca.
2.	 Esta persona tiene que vivir en la dirección correcta de su casa 

escrita en la orden.
3.	 Esta persona tiene que estar en la casa. 

Una orden de cateo o de registro válida debe de especificar: 

1.	 La dirección que van a registrar.
2.	 Detallar los lugares que van a registrar.
3.	 Qué o a quién están buscando. 

Si los agentes tienen una orden, abra la puerta y observe el 
registro para determinar si registran algún lugar que no se haya 
especificado en la orden.

Si los agentes entran sin una orden de cateo válida, puede 
pedirles sus nombres y números de placa, anotarlos y debe decir 
que no da su consentimiento para realizar este registro.



 
Estas formas de identificación 
podrían ser o no ser aceptadas, 
pero podrían ayudar a establecer 
tu identidad. Tener una ID valida 
con foto es mejor que nada. Sin 
embargo, por favor note que hay 
un riesgo en presentando un ID 
extranjero, incluyendo pasaportes 
y matriculas consular, por que 
esos documentos provienen a las 
autoridades con su país de origen 
y señala el hecho que usted no es 
ciudadano de los E.E.U.U. 

Derechos en el carro 

Si los agentes de inmigración o la policía le 
indican que detenga su auto, lo debe hacer. 

Los agentes de Inmigración o de policía pueden pedir su nombre, 
su licencia de conducir y el registro del vehículo. Debe de mostrar 
estos documentos si los tiene. Si no los tiene, guarde silencio. 

Tiene el derecho a guardar silencio. 

Si lo paran cuando está manejando, tiene que dar su nombre y 
dirección si se los piden. No conteste a ninguna otra pregunta. 

Si un agente o un oficial cuestiona a un pasajero, esta persona 
tiene el derecho a no contestar. Pero puede dar su nombre para no 
levantar sospechas y no están obligados a llevar una licencia o ID.

Puede negarse a permitir que revisen su auto. 

Si un agente o un oficial le solicita revisar su carro, tiene el 
derecho de dar o negar su permiso pero no debe interferir en 
absoluto. 

Puede preguntar si es libre de irse o si está bajo arresto. Si le 
dicen que está bajo arresto, acuérdese que siempre tiene el 
derecho a guardar silencio y llamar a un abogado. 

Identificaciones

Es importante llevar alguna forma de identificación válida (con 
foto) de los EEUU, por ejemplo: 

•	 Una identificación estudiantil.
•	 Tarjeta del banco.
•	 Tarjeta de Costco, etc.

Algunas ciudades han empezado a emitir una identificación sin 
importar el estatus migratorio. No importa que, no cargue una 
identificación falsa con usted!



Derechos en el trabajo 

En el trabajo, usted tiene ciertos derechos. Puede protegerse de agentes de 
Inmigración que vienen a su lugar de trabajo y de empleadores quienes pueden 
abusar de la ley o simplemente no la conocen. 

E-Verify y sus derechos 
E-Verify es un sistema basado en el internet que rápidamente puede decir al patrón si uno esta 
autorizado a trabajar en los EEUU. Compara información del Formulario I-9 y los documentos 
que usted escogió mostrar (página 2 del formulario), con la información del Departamento de 
Seguridad Interna y la Administración del Seguro Social para confirmar si está autorizado a trabajar. 
A más y más empleadores se les exige usar este sistema en más estados.

Tiene derecho a no firmar ningún documento. 
No está obligado a firmar nada que provenga de parte de Inmigración o de su empleador. Tiene el 
derecho a entender lo que le den o le pidan firmar. Puede negarse a firmar cualquier documento 
hasta que tenga a un abogado. 

Recuerde: 

•	 Un empleador solamente le debe entregar la forma I-9 
E-Verify después de haberle ofrecido el empleo y no antes. 
Usted debe escoger qué documentos mostrar de la lista en 
la página 2.

•	 Si está autorizado para trabajar y el empleador le dice 
que sus documentos no coinciden, puede apelar. El 
empleador debe darle una carta indicando en dónde hubo 
discrepancias. Tiene ocho días hábiles para apelar ante la 
Administración del Seguro Social. El empleador no le puede 
despedir mientras su apelación esté en proceso. Corrija 
su información con el Servicio de Ciudadanía e Inmigración 
(USCIS) o con la oficina del SSA y pida prueba de ello.

•	 Si su empleador se niega a aceptar sus documentos aunque 
si coincidan o si le pide que le muestre más documentos de 
los que la ley requiere, debe comunicarse con un abogado.  



Derechos laborales 

No puede ser ni despedido del trabajo ni deportado simplemente por exigir sus 
derechos bajo la ley, sin importar su estado migratorio. Algunos de estos derechos son: 

Sueldo mínimo 
Todos merecen recibir el sueldo mínimo por ley, el cual es de $9.30 
por hora.  

Excepciones: 	 Trabajadores que reciben propinas. Pero, el sueldo 
más las propinas deben llegar a por lo menos 
$9.30/hora.

Tiempo extra 
Si trabaja más de 40 horas por semana, debe recibir pago extra 
por cada hora que pase de las 40 horas. Deben pagarle 1.5 veces 
su salario normal.

Excepciones: 	 Muchos trabajadores en agricultura, trabajadores 
domésticos y algunos trabajadores profesionales o 
gerentes.

Compensación al trabajador 
Si un trabajador se lastima o se enferma a causa o en el lugar 
de trabajo debido al mismo, tiene derecho a tratamiento médico 
y en algunas ocasiones a un porcentaje de sueldo mientras se 
recupera. 

Excepciones: 	 Depende de cuantos empleados tenga la 
compañía.

Trabajo sano y seguro 
Todos merecen un lugar sano y seguro de trabajo. No debe trabajar 
en condiciones peligrosas. Para trabajos especializados, su 
empleador debe darle capacitación, ropa y equipo de protección.



La detención 

Tiene derecho a guardar silencio. 
No tiene que responder a preguntas sobre donde nació, de donde 
es, o su estado legal, pero nunca debe mentir. Una vez detenido, 
de su nombre, dirección y fecha de nacimiento, pero tiene derecho 
a no contestar a otras preguntas. Tiene que decir verbalmente que 
usa su derecho a guardar silencio.

Tiene derecho a negarse a firmar.
Se puede negar a firmar papeles hasta consultar con su abogado. 
No firme nada si no entiende lo que significa.

Tiene derecho a una llamada por 
teléfono.
Tiene el derecho a llamar a un familiar, un abogado o al consulado 
de su país.

Cuando llame a su familia, dígale el nombre del sitio donde está 
detenido y el número de registro de inmigrante conocido como 
el numero “A”. Este número aparece en todos sus papeles de 
inmigración y empieza con la letra “A” seguido de 9 números.

Tiene derecho a un abogado... 
pero tiene que buscarlo y pagarlo.
El gobierno no provee un abogado para los casos de Inmigración. 
Ud. tiene que encontrar y pagar por su propio abogado.

Es importante contratar a un abogado de Inmigración que sea 
especialista en casos de deportación. No confíe en nadie que no 
tenga autorización legal para manejar casos de inmigración.



Fianzas 

Una fianza es el pago que hace a la corte para asegurar que aparecerá a sus 
audiencias y que cumplirá con la decisión final de su caso. Si cumple con 
eso, debe recuperar su dinero. Hay fianzas de inmigración para los casos de 
inmigración y aparte hay fianzas de los casos criminales.

Fianzas criminales 
•	 Si le presentan cargos criminales y es una persona 

indocumentada, podría terminar bajo la custodia de ICE 
dependiendo de cual sea el delito.

•	 Si esta en custodia criminal y paga el vínculo criminal, podría 
ser transferido directamente a la custodia de ICE, dependiendo 
de cual sea el delito. 

Fianzas de Inmigración 
•	 Si es elegible para una fianza, puede ser que fije una fianza 

automáticamente. Si no le han puesto fianza o si no puede 
pagar la fianza impuesta, puede pedir una audiencia con un juez.

•	 En la audiencia con el juez de inmigración, éste tomará una 
decisión sobre su fianza o puede bajar la cantidad que tendría 
que pagar.

•	 Probablemente, no será elegible para una fianza si ya tiene 
una orden de deportación, si ha sido encontrado culpable de 
ciertos crímenes, o si el gobierno piensa que representa una 
amenaza o riesgo de huir.

•	 Una fianza de inmigración debe devolverse una vez termina 
el caso y la persona asistió a todas sus citas, sin importar el 
resultado del caso. 

 

En la audiencia para la fianza el juez tomará en cuenta varias cosas: 

•	 La seriedad de cualquier crimen que haya cometido.
•	 Si cree que asistirá a todas sus audiencias y citas de inmigración.
•	 Si es probable que ganará su caso.

Si parece que usted califica para un remedio legal de deportación, es más probable que le 
fijen una fianza más baja.



Cuando esta en proceso  
de deportación 

Su abogado puede solicitar el uso de “Discreción en el Proceso” (PD). Esto quiere 
decir que la ICE puede decidir como ejecutar la ley para un caso en particular.  

Puede ser elegible para la PD si: 

•	 No tiene antecedentes migratorios negativos.
•	 Nunca ha sido deportado ni detenido.
•	 Ha vivido en los Estados Unidos por mucho tiempo, 

especialmente desde la niñez.
•	 No tiene historial criminal violento ni ha sido encontrado 

culpable de un delito mayor.
•	 Está embarazada o lactando.
•	 Tiene hijos o cónyuge ciudadanos.
•	 Asiste a una institución de educación superior.
•	 Ha servido en las Fuerzas Armadas.
•	 Tiene una condición seria de salud.
•	 Cuida de alguien incapacitado o seriamente enfermo.
•	 Es menor de edad o anciano.
•	 Tiene raíces en EEUU y está activo en su comunidad.

Mobilizar apoyo público en un caso puede aumentar el nivel de 
conciencia y contribuir a detener una deportación (pero nada lo 
garantiza). 

Acompáñanos el primer sábado del mes al medio 
día para la mesa de Ni Una Más deportación donde 
gente luchando contra su deportación compartan 
estrategias, tácticas y apoyan uno al otro.

Llama a Gabriela 720-841-9608 para más 
información.



¿Que pasa con DACA?   
La Acción Diferida Para Los llegados en la Infancia (DACA) fue anunciada por el 
Presidente Obama en 2012. DACA protege a jóvenes elegibles de la deportación 
y les da un permiso de trabajo por dos años que se puede renovar. Como fue una 
“acción ejecutiva” el presidente puede terminar con el programa. En su campaña, 
Presidente Donald Trump prometió terminar con DACA pero muchas personas 
están luchando para salvarlo. 

Si se termina DACA, ¿se deportaria a los beneficiarios de DACA? 
Todos aquellos que reciban o apliquen para DACA no necesariamente serán expuestos a la 
deportación. Programas administrativos como este nunca han sido usados para una deportación 
masiva en el pasado. Seria extremadamente costoso para el gobierno tratar de deportar todos 
los 700,000 beneficiarios de DACA. Cada persona que tiene estatus de DACA tiene un historial 
de inmigración único, entonces recomendamos que los beneficiarios de DACA consulten con un 
abogado de confianza para buscar otras avenidas migratorias aparte de DACA para las cuales 
tal vez califiquen, o opciones de defensa en caso de que sean puestos en procedimientos de 
deportación.

¿Y mi permiso de trabajo de DACA?
Si Presidente Trump decide terminar con DACA, la Oficina de Servicios de Inmigración y 
Ciudadanía (USCIS) no aprobará permisos de trabajo. No sabemos qué pasará con los permisos 
de trabajo de beneficiarios de DACA existentes. Es posible que estos permisos sean revocados, 
lo que significaría perder el derecho legal de trabajar en los EEUU, o es posible que sean válidos 
hasta la fecha de expiración.

¿Debo renovar mi DACA?
La decisión de renovar la aplicación de DACA, si no se ha mudado e ya ha compartido su direc-
ción con el gobierno, puede que sea menos riesgoso. Las renovaciones de DACA actualmente 
están siendo procesadas entre 2 a 3 meses, pero es importante tomar en cuenta que, si DACA 
se termina antes de que su renovación sea aprobada, no le devolverán el costo de las formas 
de regreso. Es importante notar que el costo aumentó a $495 el 23 de diciembre del 2016.

Creo que califico para DACA, ¿debo aplicar?
Aunque la decisión es suya, muchos abogados recomiendan no someter nuevas aplicaciones 
para DACA, porque esta aplicación requiere dar su información personal al gobierno federal, 
posiblemente poniéndole en riesgo. Ordinariamente, una DACA negada no expone a la persona a 
procedimientos de deportación, pero por la postura del Presidente Trump sobre DACA, nosotros 
creemos que sería mejor esperar por mas claridad e información sobre sus planes antes de 
someter nuevas aplicaciones.   

(Actualizado enero 2017)



Conozca sus derechos

Tiene el derecho a guardar silencio. 
No tiene que contestar preguntas, pero hay un riesgo si no da su 
nombre verdadero--les puede parecer sospechoso.

No tiene que revelar su situación 
migratoria a los agentes del gobierno...
...pero tampoco debe mentir. Tiene derecho a guardar silencio. 
Mentir se castiga, guardar silencio ¡es un derecho!

Puede negarse a firmar cualquier 
documento. 
Aunque no tenga abogado, no tiene obligación de firmar nada. 
Si tiene abogado, puede pedir que esté presente cuando le 
interroguen. Tiene derecho a entender lo que va a firmar.

•	 Siempre sea cortés y manténgase tranquilo.
•	 Nunca mienta o dé información falsa a un agente de Inmigración ni a la policía; 

no lleve consigo identificaciones falsas ni de su país.
•	 No revele a los agentes del gobierno su situación migratoria, en donde nació, o 

como entró al país.
•	 Mantenga el nombre y número de teléfono de un abogado de inmigración que 

aceptará sus llamadas. Apréndalo de memoria.
•	 Muéstreles la tarjeta adjunta “Conozca sus derechos.”
•	 Haga un plan de preparación familiar en caso de emergencia.

Si ha sido maltratado, tiene derecho a quejarse. Recuerde que conocer sus 
derechos y ejercerlos no significa que agentes de ICE o la policía los respetarán; 
pero podrá defenderse en corte.

Esta información no se debe considerar como un consejo legal sino informativo. Debe hablar con 
un abogado de inmigración o personal acreditado por la BIA (Junta de Apelaciones de Inmigración) 
acerca de su caso en particular.



No tiene que abrir la puerta a ningún agente de 
inmigración (ICE) o de la policía a menos que 
tengan una orden de cateo (ICE) firmada por un 
juez o una orden de arresto (policía). 

Si abre la puerta, les puede parecer a los oficiales que les 
está dando permiso a entrar y es probable que ICE pida 
los papeles a todos los ahí presentes. Es mejor pedir a los 
agentes que pasen la orden debajo de la puerta; no abra si 
no tiene sello y firma del juez.   

Números telefónicos  
Lista información de contactos importantes aquí, en caso 
de que su casa o alguien en su casa sea registrada o 
detenida: 
 

 

 
Más información 
Copias de este folleto para la puerta y una guía más 
detallada sobre: Conoczca sus derechos como inmigrante, 
se pueden acceder y leer en línea or descargar e imprimir:

afsc.org/susderechos 

Derechos en su casa           Detalles  importantes     

   Números importantes y más detalles

¿Qúe significa “orden de arresto/cateo”?  
Una orden de cateo es un papel firmado por un 
juez que da autorización al agente del orden para 
entrar y registrar su casa. Para ser válida:

Una orden de arresto debe de especificar: 
•	 El nombre de la persona a quien se busca.
•	 La dirección correcta donde vive esta persona. 

(Esta persona tiene que estar en la casa.) 

Una orden de cateo o de registro válida debe de 
especificar: 
•	 La dirección que van a registrar.
•	 Detallar los lugares que van a registrar.
•	 Qué o a quién están buscando. 

Si los agentes tienen una orden de registro, abra la 
puerta y observe el registro para determinar si registran 
algún lugar que no se haya especificado en la orden. Si 
los agentes entran sin una orden de cateo válida, puede 
pedirles sus nombres y números de placa, anotarlos y 
debe decir que no da su consentimiento para realizar 
este registro. Si tienen una orden de arresto válida y la 
persona esta presente, la persona debe salir de la casa 
para entregarse en vez de dejarles entrar.
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You do not have to open the door to any 
immigration agent or to the police unless 
they have a valid arrest or search warrant. 

If you open the door, the officials will consider that 
you are giving them permission to enter. Once they 
are inside, an Immigration and Customs Enforcement 
(ICE) agent will likely ask for documents of everyone 
inside. You can ask the agent to pass the warrant under 
the door. You do not have to sign it if it is not valid.

  

Phone numbers  
List any important contact information here, in case 
your home or someone in it is searched or detained: 
 

 

 
More information online 
Copies of this door hanger, and a more detailed guide, 
Know Your Rights as an Immigrant, are available to read 
online or download and print:

afsc.org/knowyourrights 

Know your rights            Important details     

   Phone numbers and more details

What is a warrant? 
A warrant is a document signed by a judge—not 
just ICE officials—that authorizes officials to 
enter your house. To be valid:

An arrest warrant must specify: 
•	 The name of the person they are looking for. 
•	 The address where that person lives.  

(That person must be present in the home.) 

A search warrant must specify: 
•	 The address they are going to search. 
•	 Which places, in detail, they are going to search. 
•	 What they are looking for. 

If the agents have a warrant, review it to determine if 
they have searched an area that is not authorized in the 
warrant. If the agents enter the house without a valid 
warrant, ask for the names and badge numbers of the 
agents. You can state that you do not consent to the 
search. If they have a valid arrest warrant, send that 
person out rather than opening the door to the officials.
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