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Anexă la HCA din data de 03.12.2020 

 

Anunţ concurs posturi vacante 

 

 

Şcoala Gimnazială „ Miron Costin”, Bacău, judeţ Bacău, anunţă organizarea concursului 

pentru ocuparea următorului post vacant: 

 

1. Administrator financiar - contabil - jumătate de normă, perioadă nedeterminată 

 

Persoana candidată trebuie să îndeplinească următoarele condiții generale: 

 

a) Are cetăţenia română, cetăţenie a altor state membre ale U.E. sau a statelor 

aparţinând Spaţiului Economic European şi domiciliul în România. 

b) Cunoaşte limba română, scris şi vorbit. 

c) Are vârsta minimă reglementată de prevederile legale. 

d) Are capacitate deplină de exerciţiu. 

e) Are o sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare 

abilitate. 

f) Indeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice 

postului scos la concurs. 

g) Nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra 

umanităţii, contra statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu 

serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie 

sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar face-o incompatibilă cu 

exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea. 

 

În conformitate cu prevederile art.4 (1), (2) din HG 286/2011, cu completările și 

actualizările ulterioare, condițiile specifice pe care trebuie să le îndeplinească persoanele 

candidate sunt următoarele: 

 

Post vacant Condiții specifice 

Contabil - studii superioare absolvite cu examen de 

licență în specialitatea finanțe-contabilitate 

- cunoștințe utilizare PC 

- vechime în activitatea de contabil – 

minim 3 ani 

 

 

Concursul constă în susținerea următoarelor probe succesive: 

1. Selecția dosarelor de înscriere; 

2. Proba scrisă  

3. Interviul 

Se pot prezenta la următoarea probă numai candidații declarați admiși la proba 

precedentă. 
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CALENDARUL CONCURSULUI: 

  

1. Publicarea anunţului în MO-Partea a III-a, ziarul ” Deșteptarea”, la sediu și pe site-ul 

instituției – 9 decembrie 2020; 

2. Depunerea dosarelor de concurs ale candidaţilor: 9.12.2020 - 23.12.2020, între orele 

10.00 şi 14.00 (luni – vineri); 

3. Selecţia dosarelor de către membrii Comisiei de organizare şi desfăşurare a 

concursului: 28 decembrie 2020; 

4. Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor: 29 decembrie 2020; 

5. Depunerea contestaţiei privind rezultatele selecţiei dosarelor: 30 decembrie 2020, între 

orele 9.00 – 14.00; 

6. Afişarea rezultatelor soluţionării contestaţiilor privind selecția dosarelor: 5 ianuarie 

2021,  ora 10.00; 

7. Susţinerea probei scrise: 6 ianuarie 2021, ora 12.00; 

8. Afişarea rezultatelor probei scrise: 8 ianuarie 2021, ora 12.00 + afișarea detaliilor 

privind organizarea interviului; 

9. Depunerea contestaţiilor privind rezultatele probei scrise: 11 ianuarie 2021, între orele 

09.00 - 14.00; 

10. Afişarea rezultatelor soluţionării contestaţiilor la proba scrisă: 12 ianuarie 2021, ora 

14.00 

Pentru înscrierea la concurs, candidații vor depune la secretariatul școlii un dosar 

de concurs care va conține următoarele documente: 

 

a) cerere de înscriere la concurs adresată doamnei director a școlii; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii; 

c)  copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă 

efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea 

condiţiilor specifice;  

d) carnetul de muncă sau, după caz, adeverinţele care atestă vechimea în muncă, în 

meserie şi/sau în specialitatea studiilor, în copie; 

e) cazierul judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale 

care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care candidează; 

f) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel 

mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau 

de către unitățile medicale abilitate, 
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g) curriculum vitae, format european; 

 
Actele prevăzute la lit. b) - d) vor fi prezentate şi în original în vederea verificării 

conformităţii copiilor cu acestea. Documentele în dosar se aranjează conform ordinii de 

mai sus. Absența unui document nu permite candidatului să participe la concurs. 

 

 

BIBLIOGRAFIE ȘI TEMATICA 

 

 

Tematica: 

 

1. Organizarea contabilităţii la unităţile de învăţământ, respectiv înregistrările 

contabile şi documentele în baza cărora se fac acestea, referitor la operațiunile 

specifice instituției de învățământ: 

 Contabilitatea activelor fixe; 

 Înregistrarea amortizării; 

 Închiderea conturilor şi stabilirea rezultatului patrimonial; 

 Contabilitatea decontărilor cu personalul; 

 Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar; 

 Operaţiunile privind decontările cu furnizorii; 

 Operaţiunile privind decontările cu clienţii; 

 Conturi la Trezoreria Statului şi bănci. 

2. Inventarierea patrimoniului instituţiilor publice 

3. Documente justificative care stau la baza înregistrărilor în contabilitate şi 

păstrarea lor 

4. Angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor publice 

precum şi organizarea, evident şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale 

5. Finanţarea şi baza materială a învăţământului preuniversitar 

6. Exercitarea controlului financiar preventiv 

7. Achiziţia directă, licitaţia deschisă şi licitaţia restrânsă. 

 

Bibliografia: 

• Legea educaţiei naţionale nr. 1 / 2011, cu completările și modificările ulterioare; 

• Legea 285/2011, privind salarizarea în anul 2011 a personalului plătit din fonduri 

publice; 

• Legea 284/2011, privind salarizarea în anul 2011 a personalului plătit din fonduri 

publice; 

• Legea 63/2011, privind încadrarea şi salarizarea în anul 2011 a personalului didactic 

şi didactic auxiliar în anul 2011; 

• OMFP nr. 77/2011 privind aplicarea prevederilor Legii 285/2011; 

• HG.250/1992 cu modificările şi completările ulterioare, privind concediile de odihnă; 

• Legea nr. 53/2003, privind Codul muncii, cu completările și actualizările ulterioare,  

• Legea contabilităţii nr. 82/1991 cu modificările şi completările ulterioare; 

• Legea finanţelor publice nr. 500/2002 cu modificările şi completările ulterioare; 

• HG 1395/2010, privind finanţarea unităţilor de învăţământ pe baza costului standard / 

elev; 
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• OG 34/2006 , privind atribuire contractelor de bunuri, servicii şi lucrări cu 

modificarile și completările  ulterioare; 

• OMFP 1792/2002 privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor; 

• OMFP 522/2003, privind activitatea de control financiar preventiv; 

• Decretul 209/1976 privind Regulamentul operaţiunilor de casă; 

• OMFP 616/2006 pentru aprobarea normelor metodologice privind întocmirea şi 

depunerea situaţiilor financiare trimestriale şi anuale ale instituţiilor publice; 

• OMFP 1954/2005, privind clasificaţia indicatorilor finanţelor publice; 

• Normele Metodologice privind organizarea şi conducerea contabilităţii instituţiilor 

publice, Planul de conturi şi instrucţiunile de aplicare a acestora . MO nr. 1186 bis/ 2005; 

• OMFP 2861/2009, privind inventarierea patrimoniului; 

• OMFP 2281/2009, privind planificarea plăţilor în trezorerie; 

• Legea nr. 15/1994  privind amortizarea  capitalului imobilizat în active  corporale și 

necorporale cu modificările și completările ulterioare; 

• Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile 

ulterioare; 

• Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice; 

• Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj și stimularea ocupării 

forței de muncă, cu modificările și completările ulterioare. 

• Ordin 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entităților 

publice 

 

 

Secretariatul Comisiei- Mitrea Maria, tel.0234510983. 

 

 

Școala Gimnazială „Miron Costin” Bacău 

 

Director, 

Prof. Crăciun Anca-Ştefania 

 

 


