
 
 

Offre d’emploi : chef de projets transversal 

 

Contexte :  

Dans le cadre du développement de ses activités de valorisation scientifique, le centre Oscar Lambret 

participe à deux projets européens dans le cadre de l’Interreg 2 Mers (France, Belgique, Pays-Bas et 

Angleterre) en tant que partenaire dont un au début de son déploiement. 

Pour assurer la bonne marche de ces projets, nous recherchons un(e) candidat(e) ayant une vraie 

affinité pour la recherche et souhaitant mettre son talent au service de projets de forte envergure 

avec des partenaires scientifiques de l’inter-région  

 

Missions principales et responsabilités 

Le(la) chargé(e) des projets Interreg aura les missions suivantes  

- Coordination des projets avec tous les acteurs internes du projet, les partenaires 

observateurs choisis par le centre et avec les équipes de l’inter-reg en l’occurrence les 

équipes coordonnatrices.  

- Accompagnement des porteurs dans leurs projets et leurs démarches 

- Collecte des pièces justificatives obligatoires pour le bon fonctionnement des projets 

- Organisation des comités d’accompagnement et des comités de pilotage 

- Rédaction des procès-verbaux des comités d’accompagnement de projets  

- Coordination de l’activité de reporting scientifique et financier : 

o Support aux porteurs dans l’utilisation de la plateforme 

o Préparation des rapports d’activité  

o Préparation et validation des dépenses en lien avec le service financier du centre  

- Echanges avec l’Autorité de gestion 

 

Rattachement au centre  

DRCI (unité de relations extérieures, valorisation et qualité)  

 

Missions collatérales  

Soutien au développement des partenariats à la DRCI  

 

Compétences requises et savoirs-être 

Vous avez de d’appétence pour comprendre le fonctionnement des projets européens, en particulier 

Inter-reg (2Mers) et assurer sa bonne marche.  

Vous avez des notions de bases sur le fonctionnement d’un établissement de santé. 

Vous êtes capable de piloter un projet 

Vous avez un bon niveau en français écrit.  

Votre niveau d'anglais est correct pour parler, lire et écrire.  

Au-delà de vos compétences techniques, vous avez le sens du service et vous respectez les délais. 

Proactif(ve), rigoureux(se), vous êtes doté(e) d’un bon relationnel. 

 

Formation 

Bac+5 minimum, vous êtes issu(e) d’un cursus scientifique et possédez d’une formation et 

expérience en recherche clinique.   

 

Conditions  

Grille CLCC, en fonction de l’expérience 

 


