
 

  

 

 

                                                                

                                                  

 

Grenoble INP est membre de réseaux 
internationaux de formation et 
recherche en ingénierie et management. 
Il est reconnu dans les classements 
nationaux et internationaux. 

 

8 écoles + 39 laboratoires 
8 300 étudiants et étudiantes 

1 300 personnels enseignants-chercheurs, 

administratifs et techniques 

Grenoble INP Institut d’ingénierie et de management  

de l’Université Grenoble Alpes 

 

 
 

 

 La Direction Recherche, Innovation, Valorisation Europe (DRIVE) est structurée autour de ses missions fondamentales :  
Le Service d’Appui au Pilotage (SAP) accompagne l’équipe politique dans l’élaboration, le pilotage et le suivi de la stratégie 
scientifique, et assure également la gestion des ressources financières consacrées par Grenoble INP-UGA aux activités de recherche. 
Le Service Partenariats de Recherche Institutionnels (SPRI) accompagne les scientifiques dans le montage et la réalisation des projets 
collaboratifs de recherche financés par les programmes institutionnels internationaux, européens et nationaux. Le Service 
Valorisation Partenariats Entreprises (SVPE) accompagne les scientifiques dans toutes leurs initiatives de transfert technologique et 
de valorisation des résultats de leurs recherches.   
L’Etablissement Public Expérimental (EPE) – UGA dans lequel est intégré Grenoble INP-UGA a pour objectif de devenir un pôle 
universitaire de référence en recherche et innovation. Dans ce contexte, une Unité de Service Ingénierie de Projets de l’EPE UGA, 
portée par l’UGA et Grenoble INP-UGA, a été créée en janvier 2022, pour renforcer l’accompagnement des projets de recherche 
institutionnels. Elle mobilise ainsi notablement les agents du service SPRI. Ce poste est positionné au sein du service SPRI. 

 
 

Chargé.e de management de grands projets de recherche  

 
Référence de l’offre 2023 – CHARGPROJRECH – DRIVE 

BAP et Emploi-type Référens BAP J – Chargé.e d’appui au projet de recherche 

Catégorie/corps A – Ingénieur.e d’études 

Diplôme requis Bac +3 et expérience professionnelle 

Encadrement ☐ Oui  nombre de personnes  ☒  Non 

Affectation / localisation 
Direction Recherche Innovation Valorisation Europe (DRIVE) – Service Partenariats de 
Recherche Institutionnels (SPRI) – Grenoble INP, 46 avenue Félix Viallet, 38000 Grenoble 

Quotité de temps de travail 100% 

Poste à pourvoir pour le  Dès que possible 

Type de recrutement 

☐ Titulaire ou contractuel* (durée)           

☒ Contractuel uniquement (CDD de 4 ans ½, jusqu’au 31/12/2027) 

*Conformément à l’art. 3-2 de la loi n°84-16, les postes permanents de l’établissement sont ouverts 
au recrutement de titulaires et contractuels 

Rémunération brute mensuelle 
Fourchette salariale indicative de 2 356,51 € (1er échelon) à 2 715,42 € (5ème échelon), selon 
reclassement, prime de 465 € incluse,. 

Date limite de candidature 29/06/2023 

Informations métier francoise.vernucci@grenoble-inp.fr sylvie.pitot@grenoble-inp.fr 

Candidatures et informations RH  recrutement.pole@grenoble-inp.fr  

Grand établissement public d'enseignement supérieur, pôle de recherche reconnu, élément fondateur 
de l'écosystème grenoblois : Grenoble INP, institut d'ingénierie et de management de l’Université 
Grenoble Alpes, occupe une place de premier plan dans la communauté scientifique et industrielle. 
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+ Avantages sociaux 

 Droit annuel à congés (45 jours ouvrés) 

 Prise en charge partielle transports 

 Restauration collective 

 Chèques vacances & activités sociales et culturelles 

(restaurants, transports, activités culturelle et 

sportives) 

Chèques vacances 

+ Etablissement responsable 

 Une politique RSE développée 

 Des actions pour une mobilité durable 

 Une politique handi-responsable 

 Une démarche qualité de vie au travails 

 ports, activités culturelle et sportives) 

Chèques vacances 

Spécificités : 

  
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Financé par la CE depuis juin 2019, Unite! (University Network for Innovation, Technology and Engineering) est un réseau d’Universités Européennes qui contribue à la politique européenne de 
l’UGA et de ses composantes (dont Grenoble INP – UGA), ainsi qu’à son positionnement en tant qu’acteur majeur de l’enseignement et de la recherche en Europe. Pour en savoir plus : 
https://www.unite-university.eu/. L’Alliance Unite ! se poursuit avec le projet Horizon Europe aUPaEU et le projet Unite WIDERA! qui renforce la politique initiée par Unite .    
 
Le.a chargé.e de projets travaillera en étroite collaboration avec les responsables scientifiques de ces deux projets pour lesquels Grenoble INP – UGA est partenaire majeur. Il/Elle apportera son 
expertise et son accompagnement sur tous les volets des deux projets, pour garantir, au sein des Workpackages et auprès des financeurs, la parfaite exécution des deux projets de recherche, et 
pour entretenir une forte dynamique collaborative entre les projets successifs ou simultanés de l’Alliance Unite ! Il/Elle pourra être amené.e à travailler ponctuellement dans les laboratoires et 
à la Présidence de Grenoble INP – UGA où sont affectés les responsables scientifiques de projets.  Le.a chargé.e de projets de recherche interagira au quotidien avec les gestionnaires finances 
des laboratoires, avec les autres chargés de projets (montage et gestion) au sein de la DRIVE, et en tant que de besoin, avec les autres services d'établissement, dont la Présidence, pour assurer 
la bonne coordination de toutes les parties prenantes à la gestion des grands projets. Il/elle contribuera à l'offre de service proposée par l'Unité de service Ingénierie de projets mise en place 
par l'UGA et Grenoble INP UGA. 

 

  ✓ Méthodologie de conduite de projets, 
✓ Maîtriser les systèmes d’enseignement Supérieur et  
       de recherche française et étrangère 
✓ Maîtriser la réglementation communautaire (règles juridiques, 

administratives et financières), les programmes et dispositifs 
nationaux et européens de financement de la recherche 

✓ Maîtriser l’anglais : niveau C1/C2 
✓ Savoir conduire une démarche de projet en environnement 

international 
✓ Posséder des capacités d’analyse et synthèse Avoir une 

bonne communication écrite et orale 
✓ Aptitude au travail en réseau : services internes, partenaires 

internationaux  
✓ Capacités relationnelles et collaboratives  
✓ Sens de l’initiative et autonomie  
✓ Disponibilité et réactivité 
✓ Discrétion 
✓ Organisation et rigueur, sens des priorités, polyvalence, 

capacités d’adaptation 

 
 

 ▪ Déplacements en France et en Europe 
occasionnels. 

▪ Possibilité de télétravail 1 à 2 jours par semaine. 

Activités  Compétences 

Mission principale 

 
1/ Participer à la mise en œuvre du plan d’actions en cohérence 
avec les objectifs du projet et s’assurer de son bon déroulement 
 

✓ Coordonner les activités du projet au jour-le-jour en lien 
avec le chef de projet scientifique 

✓ Participer aux Workpackages et à la rédaction de livrables 
non scientifiques du projet nécessaires à la justification 
des projets. : Rechercher des informations relatives aux 
thématiques des projets, rédiger des synthèses et des 
rapports, analyser les données, travailler en soutien aux 
équipes en charge de la mise en œuvre de projet aUPaEU 
et le projet Unite WIDERA ! . Assurer l’exécution des 
tâches du projet selon les demandes des équipes 

✓ Participer activement aux réunions du consortium et 
évaluations de projet, à leur préparation et suivi 

✓ Conseiller les partenaires et équipes de recherche, les 
services gestionnaires dans l’exécution du contrat et sa 
justification financière, s’assurer du respect des règles en 
vigueur et des échéances  

✓ Assurer le suivi financier des projets, leur pilotage 
budgétaire en lien avec la responsable administrative et 
financière d’Unite ! Grenoble 

✓ Participer à la mise à jour et à la création d’outils de 
communication interne et externe des projets (site web, 
réseaux sociaux…) et assurer une communication efficace 
avec les responsables communication de l’équipe Unite ! 
et le service communication de Grenoble INP 

✓ Être l’interlocuteur.trice privilégié.e des partenaires 
financeurs et des services internes (lesquels ?) 

✓ Participer à des sessions d’information auprès des 
financeurs institutionnels (Europe, ANR…) 

 
2/ Être référent.e au titre de la gestion juridique des contrats 

✓ Accompagner en collaboration avec les juristes de la 
DRIVE la négociation des grant Agreement, des protocoles 
d’accords, conventions de reversement. 

 

3/ Activités secondaires 
✓ Participer à la formalisation des paramétrages de 

l’outil SINCHRO. 
 

https://www.unite-university.eu/

