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Créée au 1¢ janvier 2016

73 communes
405 000 habitants

Cadre d’emploi : A (Attaché ou Ingénieur)
Contexte :
La Communauté Urbaine Grand Paris Seine & Oise, la plus importante de France avec 73 communes et 405
000 habitants, est née le 1¢ janvier 2016. Elle rayonne sur un territoire de 500 km? 4 la fois urbain et rural
situé dans ’Ouest parisien (Yvelines), sur 'axe Paris-Le Havre.
Le dynamisme du territoire de GPS&O repose sur des filieres variées comme I'automobile, 'aéronautique ou
la robotique mais aussi I’écoconstruction, la facture instrumentale ou encore l'agriculture. La communauté
urbaine s’appuie sur ses atouts pour innover dans différents domaines : économie, environnement,
urbanisme... L’arrivée prochaine du RER E renforcera son attractivité par de nouveaux projets
d’aménagement du territoire.
Une inventivité qu’elle souhaite également promouvoir dans la conception et la gestion de ses équipements
publics ainsi que dans organisation et le fonctionnement de ses services.

Missions :

Basée au sein de la Direction de ’Aménagement, et de I’Environnement, la Mission des Politiques
Contractuelles a pour objet de traiter les contractualisations territoriales et transversales.

Ces dispositifs amenent a appréhender une vision stratégique pour le développement du territoire 2 moyen et
longs termes, en valorisant le potentiel de la CU GPS&0 et en mettant en avant les politiques de rattrapage.
La Mission des Politiques Contractuelles a donc un role d’ensemblier qui fédere et accompagne les porteurs
de projets du territoire.

A ce titre, sous lautorité de la Directrice de la Mission des Politiques Contractuelles, vous aurez en
charge 'accompagnement des porteurs de projets (directions et porteurs externes) souhaitant mobiliser du
FEDER et I'SE dans le cadre de I'ITI Grand Paris Seine et Oise et des AAP initiés par la Conseil
départemental des Yvelines.

De méme vous assurerez ’émergence de projets dans les secteurs sur lesquels des enveloppes sont disponibles
dans le cadre de ces programmes européens, ainsi que le montage et le suivi de certains contrats régionaux et
départementaux.

Enfin, vous aurez en charge la veille et le suivi des AAP notamment dans les domaines de I’énergie, de la
transition énergétique et de I'environnement

Profil :

Diplomé en Master 2 Expert en projets européens et/ou développement tetritorial, vous avez une expérience
dans la gestion de projets nationaux et européens, ’'animation et la coordination de stratégie territoriale.

De plus vous avez une expérience similaire en accompagnement des porteurs de projets et montage de projets
et des dossiers de subventions.

Vous connaissez l'environnement des Collectivités Territoriales, Développement territorial, Outils
contractuels européens et nationaux, logiciels de bureautique.

Vous maitrisez 'anglais ainsi que les logiciels de gestion de programmes européens.



Autres informations :

- Permis B nécessaire : oui

- Lieu de travail : Magnanville

- Temps de travail : travail 2 temps plein
- Adhésion au CNAS

- Possibilité de titres restaurants

Mertci d'adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) sur notre adresse mail :
recrutement(@gpseo.fr

Pour toute demande de renseignement
Véronique Amblard : 06 49 08 71 52



