Vodja VTIS lokalnega
odbora
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Vodja lokalnega odbora je odli¢nha priloznost
za vsakogar, ki:

« birad vidno doprinesel k misiji in viziji Drustva VTIS.

« simotiviran, da ustvari se moénejSo lokalno skupnost Slovencev v svoji drzavi
bivanja.

- imas veselje do ter se Zelis razvijati na podroc¢ju vodenja, timskega dela,
komunikacije in koordinacije / managementa. Imas vsaj kako izkus$njo z zgornjimi
kompetencami.

« bisirad pridobil izkusnjo vodstvene pozicije v »varnem okolju«, npr. za sluzbeno
referenco.

« imas Zeljo po povezovanju, navezovanju novih stikov in grajenju socialne mreze s
¢lanicami in ¢lani, veleposlanistvi, gospodarskimi zbornicami, nasimi partneriji.

« ima$ izkusnjo z organizacijo VTIS lokalnih dogodkov vsaj eno leto.

« lahko posvetis tej viogi 10 ur/mesec.

Kaj so odgovornosti te funkcije?*

« Predstavlja Drustvo VTIS v drzavi svojega lokalnega odbora
« Vzpostavi odnos in je glavni kontakt z veleposlanistvom in/ali relevantnimi
organizacijami in drustvi (npr. gospodarskimi zbornicami, znanstvenimi/
Studentskimi zdruzenji).
+ Glavni kontakt za ¢lane, ki iS¢ejo podporo pri selitvi v tvojo drzavo.
« Glavni kontakt za novinarje, Ce iS¢ejo govorce v tvoji drzavi (poljubno).
» Spodbuja lokalno skupnost k v&lanitvi v drustvo in élane k prostovoljstvu.
« Nadogodkih predstavi delovanje Drustva VTIS.
« Se bxnaleto udelezi sestanka z UO, kjer predstavi ideje in predloge za
izboljSanje ¢lanov LO.
« Koordinacija in vodenje ¢lanov lokalnega odbora
« Organizira 6 sre¢anj lokalnega odbora na leto, preko katerih se ¢lani LO
spoznajo med seboj, se druzijo ter si razdelijo vloge pri organizaciji dogodkov.
» Skrbi za redno in pravo¢asno poro¢anje vodji pisarne o izvajanih aktivnostih
in se odziva na sporocila vodje pisarne.
» Skrbi za prenos informacij med UO in ¢lani svojega lokalnega odbora.
- Kvalitetnaizvedba vsaj enega dogodka ter enega druzenja v drzavi svojega lokalnega
odbora

Vodja lokalnega odbora si lahko dolo¢i namestnika vodje.

*V tej poziciji ne boste sami - ves ¢as vas bo podpirala in vam pomagala vodja pisarne,
vpeljali vas bodo ¢lani UO, dobili pa boste tudi navodila / nasvete za ¢imbolj u¢inkovito
vodenje, komunikacijo, organizacijo ter javno nastopanje (organizirani bodo seminarji in
delavnice).



Koliko ¢asa moram nameniti tej funkciji?

Povprecno funkcija vzame 10 ur/mesec (kadar ni dogodkov). V ¢asu organiziranja
dogodkov, pa je potrebno nameniti Se kakSno uro vec (5-10 ur/dogodek). Enkrat mesec¢no
je predviden sestanek s svojim lokalnim odborom oz. upravnim odborom.

Glavni sestanki/dogodki

« Bootcamp za vodje lokalnih odborov - konec januarja (2h)

+ Bootcamp za prostovoljce - zacetek februarja (2h)

« Neformalna sre¢anja / sestanki s svojim lokalnim odborom (1x na dva meseca)
+ Sestanki z vodjo pisarne in upravnim odborom (5x na leto)

« Dogodek in druzenje v svoji drzavi (2x letno)

« Zbor ¢lanov ter sprejem pri predsedniku - konec decembra (3h)

Kaj pridobim s to funkcijo?

« Razvijanje kompetenc, predvsem na podroc¢ju komunikacije, vodenja, organizacije
sestankov in dogodkov, saj je vodja lokalnega odbora super vodstvena pozicija.

- Dragocene prostovoljske izkusnje (ki jih lahko uporabite na Linkedinu, v Zivljenjepisu,
motivacijskih pismih za prijavo na Studij in delo). Pripravimo vam tudi priporocilo ali
potrdilo o prostovoljskem delu.

« Spoznavanje lokalne in globalne skupnosti Drustva VTIS ter povezava s slovensko
kulturo in jezikom.

« Grajenje osebne mrezo z veleposlanistvi, gospodarskimi zbornicami, zdruzeniji,
drugimi drustvi in organizacijami, ter nasimi partner;ji.

« Prednost pri prijavi na dogodke / delavnice / sre¢anja / sprejeme, kjer imamo
omejeno Stevilo mest, ter je povabilo na ekskluzivne dogodke (npr. veleposlanistev,...).

« Dostop do usposabljanj (ta bomo dolocili naslednje leto) in mentorstva s strani UO.

« Viden doprinos k misiji Drustva VTIS in povezovanju slovenske lokalne skupnosti.

« Vodjo lokalnega odbora tudi izpostavimo (¢e le-to dovoljuje) na spletni strani (ta
del bo dodan konec leta), socialnih omrezjih in prepoznamo njegovo prostovoljsko
udejstvovanje.

Vodja interesne skupine
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Trenutno znotraj drustva delujejo lokalni odbori v naslednjih drzavah:
» Avstrija

« Belgija

« Ceska

+ Francija

« ltalija

« Kanada

* Luksemburg
«  Nemcgija

« Nizozemska
« Skandinavija
« Slovenija

«  Spanija

+  Svica

« Velika Britanija
« ZDA

Vabljeni pa tudi k ustanovitvi novega lokalnega odbora.

PRIJAVA ZAVODJO
LOKALNEGA ODBORA

*Vsiizrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za mosko in
Zensko slovniéno obliko.

Za vec informacij in vsa dodatna vprasanja nas kontaktiraj preko maila:
info@drustvovtis.si.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeocYp1sYUCJCegJIUA3Ngp8J9P4fNzBvqQHXEn24gmQe_W6w/viewform

