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План 
реализации Концепции организационно-педагогического сопровождения профессионального 

самоопределения 
обучающихся Челябинской области 

на базе ГБПОУ «Карталинского многоотраслевого техникума» 
на период с 2021 по 2025 год 

 
№ п.п. Наименование работы Сроки 

исполнения 
Ответственный 

исполнитель/соисполнитель 

 1. Нормативное обеспечение:   

1.1 Подготовка приказа, регламентирующего процессы организационно- 

педагогического сопровождения профессионального самоопределения 

обучающихся и определение ответственного лица за внедрение Концепции и 

организацию мониторинга в ГБПОУ «Карталинского многоотраслевого техникума» 

До 
30.01.2021 

Зам. директора по 

воспитательной работе 

1.2 Разработка плана реализации Концепции в ГБОУ «Карталинского 
многоотраслевого техникума» на 
основе Комплексного плана 

До 
15.02.2021 

Зам. директора по 
воспитательной работе 

1.3 Разработка локальных документов техникума, регламентирующих процессы 

организационно-педагогического сопровождения профессионального 

самоопределения обучающихся: 

-Положения о центре профессионального самоопределения 

-Функциональные обязанности ответственного за внедрение Концепции 

-Другие локальные документы 

2021-2025 Зам. директора по    

профессиональной 

подготовке 



 

 
 

1.4 Подготовка приказов по организации деятельности в рамках выполнения Плана 

внедрения Концепции 

2021-2025 
 

Зам. директора по    
воспитательной работе 

1.5 Заключение договоров о сетевом взаимодействии   с организациями общего 

образования, ВУЗами, организациями дополнительного образования, социальными 

партнерами 

2021-2025 Зам. директора по 

профессиональной 

подготовке 

2.Организационно-методическое   обеспечение : 

2.1 Разработка программ внеурочной деятельности и программ дополнительного 

образования, направленных на профессиональное самоопределение 

обучающихся: 

2021-2025 Зам. директора по 

методической работе 

2.1.1. Программа внеурочной деятельности «Парк ремесел», направленная на 
Самоопределение лиц с ограниченными возможности здоровья и инвалидов 

2021-2022 год Зам. директора по    
воспитательной работе  

2.1.2. Программа внеурочной деятельности «Развитие технического творчества», 
направленная па самоопределение обучающихся 

2021-2022 год Зам. директора по 
профессиональной 

подготовке  
2.2. Включение обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья в мероприятия, проводимые в рамках Концепции: 
2021-2025 Зам. директора по    

воспитательной работе 

2.2.1 Участие обучающихся групп профессионального обучения в мероприятиях «Неделя 
профессии» 

Яиварь-апрель Зам. директора по 

профессиональной 

подготовке 
2.2.2. Подготовка и участие обучающихся техникума в конкурсах профессионального 

мастерства для людей с инвалидностью. 

Участие в Чемпионате «Абилимпикс». 

Февраль-июнь Зам. директора по    

воспитательной работе 

2.2.3. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с инвалидностью и OB3 
(тестирование, тренинги) 

В течении года Зам. директора по    
воспитательной работе 

2.2.4. Профориентационные встречи администрации, преподавателей и мастеров 
производственного обучения с обучающимися коррекционных  школ и детьми- 

инвалидами на базе техникума. Проведение профессионально - ориентированных 

мастер-классов. 

В течении года Зам. директора по 

профессиональной 

подготовке 

2.2.5. Подготовка и проведение мероприятия «Мой путь к карьере» для детей-инвалидов 
и OB3 

В течении года Зам. директора по    

воспитательной работе 



 

 
 

2.3. Участие в реализации проекта «День профессии» 2021-2025 Зам. директора по 

профессиональной 
подготовке 

2.4. Участие в региональных соревнованиях «ИкаР» 2021-2025 Зам. директора по    

воспитательной 

2.5. Участие в региональном фестивале детского творчества PROFEST 2021-2025 Зам. директора по 

профессиональной 

подготовке 

2.6. Участие в региональном фестивале детского творчества в рамках Всероссийского 
фестиваля детского творчества 

2021-2025 Зам. директора по    

воспитательной 

2.7. Участие в проведении профильной смены «Инженерные каникулы» 2021-2025 Зам. директора по 
профессиональной 
подготовке 

2.8. Участие в проведении областного конкурса «Стратегия выбора» 2021-2025 Зам. директора по    

воспитательной 

2.9. Участие в проведении профильной смены «Точка самоопределения» 2021-2025 Зам. директора по    

воспитательной 

2.10 Участие студентов техникума в чемпионате «Молодые профессионалы» 2021-2025  

2.11 Организация и проведение мероприятий техникума, направленных на 

профессиональное самоопределение молодежи: 

2021-2025  

2.11.1 Участие преподавателей, мастеров и студентов техникума в акции «Сто дорог — 
одна твоя» с выездом в общеобразовательные организации 

октябрь- 
апрель 

Зам. директора по 

профессиональной 

подготовке 

2.11.2 Организация и проведение профессионально-ориентированных мастер-классов в 
режиме-онлайн в рамках проведения Форума «Новое поколение выбирает!» 

По плану 
проведения 

Форума 

Зам. директора по 

профессиональной 
подготовке 

2.11.3 Организация и проведение мастер-классов на профориентационных выставках По плану 

проведения 

выставок 

Зам. директора по 

профессиональной 

подготовке 
2.11.4 профориентационные встречи в онлайн-формате учащихся школ Ленинского 

района и их родителей с администрацией техникума 
В течении 

года 

Зам. директора по 

профессиональной 

подготовке 



2.11.5 Участие преподавателей техникума в проведении урока «Технология» в 
общеобразовательных организациях 

В рамках 
договора 

 

 

     2.11.6 

Подготовка и Проведение в онлайн-формате мероприятия «День открытых дверей» Февраль -
март 

 

 

2.11.7 Подготовка к выступлению на профориеитационных мероприятиях агитбригады 
техникума. 

Январь- 
февраль 

 

2.11.8 Запись выступления агитбригады. Размещение видеозаписи на сайте техникума и 
в ceти Интернет. 

Февраль  

2.11.9 Проведение курса занятий «Технология поиска работы» для студентов выпускных 
групп (встречи с представителями Вузов и предприятий) 

Сентябрь- 
март 

 

2.11.10 Участие студентов техникума в олимпиадах и соревнованиях по инженерно- 
техническому творчеству 

Декабрь -март  

2.11.11 Участие студентов во внутритехникумовских олимпиадах профессионального 
Мастерства по  ППССЗ 

Январь -март  

2.11.12 Участие студентов во виутрипіехнику»1овских олимпиадах профессионального 
мастерства по ППKPC 

Январь -март  

2.12 Организация и проведение мониторинга эффективности организационно- 
педагогического сопровождения профессионального самоопределения 

обучающихся 

2021-2025 

(1 раз в 

полугодие) 

 

2.13 Участие в конкурсе на лучшую практику организационно-педагогического 
сопровождения профессионального самоопределения обучающихся 

2021-2025  

3.Кадровое обеспечение: 

3.1 Подготовка плана повышения квалификации педагогических работников- 

профориентаторов и ответственных за внедрение Концепции 

Март 2021  

 4.Информационное обеспечение:   

4.1 Размещение на официальном сайте техникума раздела (вкладки), посвященного 

сопровождению профессионального самоопределения обучающихся 

март 2021  

4.2 Информационное сопровождение мероприятий, проводимых в рамках реализации 

Концепции в СМИ, социальных сайте, на сайте образовательных организаций 

2021-2025  

 

 

 Заместитель директора по воспитательной работе  


