Na temelju ¢lanka 20. a), ¢lanka 22. Zakona o radu F BiH (,,Sluzbene novine F BiH*,
broj 26/16 1 89/18), ¢lanka 21. i 22. Zakona o radu Hercegbosanske Zupanije (,,Narodne novine
Hercegbosanske Zupanije* broj 10/22), ¢lanka 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u
javnom sektoru u Hercegbosanskoj zupaniji (,,Narodne novine Hercegbosanske zupanije* broj:
4/23), ¢lanka 4. Kolektivnog ugovora o pravima i obvezama poslodavaca i radnika-doktora
medicine i stomatologije, medicinskih sestara i tehnicara i pomo¢nih radnika u djelatnosti
zdravstva na podrucju Hercegbosanske zupanije, Aneksa I. Kolektivnog ugovora o pravima i
obvezama poslodavaca i radnika-doktora medicine i stomatologije, medicinskih sestara i
tehnicara 1 pomo¢nih radnika u djelatnosti zdravstva na podrucju Hercegbosanske Zupanije
(“Narodne novine Hercegbosanske zupanije®,broj 3/23), ¢lanka 26. Statuta Doma zdravlja
Tomislavgrad (,,Narodne novine Hercegbosanske Zupanije* broj 6/16), ¢lanka 7. Pravilnika o
radu, placama, unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja Tomislavgrad
i Odluke ravnateljice broj 1047/10-1/23, od 6.10.2023., Dom zdravlja Tomislavgrad
objaviljuje

JAVNI NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme

I Dom zdravlja Tomislavgrad raspisuje javni natje¢aj za prijem u radni odnos za radno
mjesto:
e doktor medicine — 1 izvrSitelj (m/z)
e medicinska sestra/tehni¢ar uz probni rad od 3 (tri) mjeseca — 1 izvrSitelj (m/z)
e zdravstveno-laboratorijski tehni¢ar uz probni rad od 3 (tri) mjeseca - 1 izvrsitelj
(m/z)

I NAZIV I SJEDISTE POSLODAVCA
Dom zdravlja Tomislavgrad

Dr. Mijje Ferica 12

80240 Tomislavgrad

i NAZIV RADNOG MJESTA | OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
1. Doktor medicine — 1 izvrSitelj (m/Z) sa zavrSenim medicinskim fakultetom VSS

ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveucilisni studijem s 366 ECTS
bodova, ili integriranim studijem prvog i drugog ciklusa u trajanju od dvanaest
semestara 1 poloZenim stru¢nim ispitom
Opis poslova radnog mjesta:

- obavlja stru¢ne poslove u skladu sa stupnjem stru¢ne spreme i zvanja,

- pruza primarnu, kontinuiranu i sveobuhvatnu zdravstvenu zaStitu stanovnistva,

- obavlja prvi i ponovni pregled oboljelih i povrijedenih osoba,

- pruza prvu i hitnu medicinsku pomo¢ u ordinaciji i na terenu,

- propisuje terapiju, daje upute i savjete te prati tijek lijecenja,

- upucuje bolesnike na potrebne preglede i pretrage,

- izdaje lijecnic¢ka uvjerenja i potvrde,

- prati zdravstveno stanje stanovnistva, predlaZe i sudjeluje u organizaciji i provodenju

mjera iz oblasti promocije zdravlja, prevencije i suzbijanja bolesti i povreda,

- obavlja manje kirurske intervencije,

- obavlja pregled umrlih, utvrduje vrijeme i uzrok smrti i izdaje propisani dokument,

- daje medicinska misljenja na zahtjev nadleznih tijela,

- obavlja ku¢ne pos;jete,

- sudjeluje na sastancima kolegijalnih tijela,



- vodi propisanu medicinsku dokumentaciju,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja sluzbe i ravnatelja.

2. Medicinska sestra/tehnicar (SSS) — 1 izvrSitelj (m/Z) sa zavrSenim srednjom
medicinskom $kolom u ¢etverogodi$njem trajanju, smjer medicinska
sestra/tehnicCar
Opis poslova radnog mjesta:

- obavlja stru¢ne poslove u skladu sa stupnjem stru¢ne spreme i zvanja iz oblasti
sestrinstva,

- ostvaruje prvi kontakt i informira pacijenta,

- priprema instrumente i materijal za rad,

- obavlja sterilizaciju i dezinfekciju,

- brine o nabavi i potrosnji lijekova i materijala,

- po nalogu lije¢nika priprema i daje potrebnu terapiju,

- procjenjuje i mjeri vitalne znakove pacijenta,

- sudjeluje u provedbi dijagnostickih i terapeutskih pretraga i postupaka,

- obavlja i druge poslove iz svog djelokruga rada.

3. Zdravstveno —laboratorijski tehnicar (SSS) - 1 izvrsitelj (m/Z) sa zavrSenim
srednjom medicinskom $kolom u ¢etverogodi$njem trajanju, smjer zdravstveno —
laboratorijski tehnicar

- obavlja stru¢ne poslove u skladu sa stupnjem stru¢ne spreme i zvanja po principima
moderne medicinsko biohemijske djelatnosti,

- obavlja prijem pacijenta i uzima bioloski materijal,

- evidentira i sortira bioloski materijal i uvodi podatke o pretragama u dnevnik rada,

- izvodi traZzene pretrage navedene u nomenklaturi usluga,

- pravodobno izvjestava voditelja sluzbe o stanju rezervi potrebnih kemikalija 1
reagensa te ostalog potroSnog materijala,

- vodi brigu o ¢istoéi pribora za rad i sterilizaciji istog,

- obavlja i druge poslove iz svog djelokruga rada.

IV OPCIUVJETI

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa i to:
- dasu stariji od 18. godina,
- dasu drzavljani Bosne i Hercegovine
- da imaju opéu zdravstvenu sposobnost

\ POSEBNI UVJETI
Pored op¢ih uvjeta propisanih zakonom, kandidati trebaju ispunjavati posebne uvjete:

1. DOKTOR MEDICINE

- zavrSen medicinski fakultet VSS ili integrirani preddiplomski 1 diplomski sveucili$ni
studij s 366 ECTS bodova, ili integrirani studij prvog i drugog ciklusa u trajanju od dvanaest
semestara,

- poloZen strucni ispit,

- radno iskustvo u trajanju od najmanje 2 mjeseca u zanimanju doktora medicine,

- poznavanje osnovnih programa rada na racunalu (word i excel),

- Vozacka dozvola B kategorije.



2. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR
zavrsena srednja medicinska $kola u ¢etverogodi$njem trajanju, smjer medicinska
sestra/tehnicar,
- polozen strucni ispit,
- radno iskustvo u trajanju od najmanje 6 mjeseci u zanimanju medicinske
sestre/tehnicara,
- poznavanje osnovnih programa rada na ra¢unalu (word 1 excel).

3. ZDRAVSTVENO -LABORATORIJSKI TEHNICAR
- zavrSena srednja medicinska $kola u ¢etverogodi$njem trajanju, smjer zdravstveno —
laboratorijski tehnicar,
- polozen strucni ispit,
- radno iskustvo u trajanju od najmanje 6 mjeseci na poslovima zdravstveno —
laboratorijskog tehnicara,
- poznavanje osnovnih programa rada na raunalu (word 1 excel),

Ukoliko je diploma ili svjedodzba o zavrSenom obrazovanju stecena izvan teritorije Bosne i
Hercegovine, nakon 30.9.1992., kandidati trebaju dostaviti dokaz o priznavanju strane
obrazovne isprave od nadleznog tijela (rjeSenje o nostrifikaciji).

Dokumenti koji se dostavljaju moraju biti original ili ovjerene preslike.

VI POTREBNA DOKUMENTACIJA
Uz prijavu na natje€aj kandidati trebaju dostaviti:

- Obrazac prijave na javni natjecaj (preuzeti sa stranice Www.dz-tomislavgrad.com)

- zivotopis,

- izvadak iz mati¢ne knjige rodenih - ne stariji od 3 mjeseca,

- uvjerenje o drzavljanstvu - ne starije od 3 mjeseca,

- original ili ovjerenu presliku diplome o zavrsenom medicinskom fakultetu ili
svjedodzbu o srednjem obrazovanju ovisno o prijavi kandidata,

- uvjerenje o prebivalistu,

- potvrdu nadlezne zdravstvene ustanove o radnom iskustvu u trajanju od najmanje 2
mjeseca u zanimanju doktora medicine, ili potvrdu nadlezne zdravstvene ustanove o
radnom iskustvu u trajanju od najmanje 6 mjeseci u zanimanju na poslovima
medicinska sestra/tehnicar i zdravstveno —laboratorijskog tehnicara, ovisno o prijavi
kandidata,

- certifikat/uvjerenje o poznavanju osnovnih programa rada na ra¢unalu,

- dokaz o polozenom vozackom ispitu B kategorije (preslika vazece vozacke dozvole ili
potvrda iz nadleznog MUP-a ukoliko je vozacka dozvola u postupku izdavanja) samo za
zanimanje doktora medicine.

Napomena:

Izabrani kandidati s kojima ¢e Dom zdravlja Tomislavgrad potpisati ugovore o radu, imaju
obvezu dostaviti lijecni¢ko uvjerenje kao dokaz zdravstvenog stanja 1 psihofizickih
sposobnosti koji odgovaraju uvjetima javnog natjecaja, kao i uvjernje da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak.

VIl INTERVJU

Izbor kandidata temeljit ¢e se na kriteriju Procjene radnih i stru¢nih sposobnosti putem:
pismenog ispita, prakti¢nog rada i intervjua.

Kandidati ¢ije prijave budu pravovremene i potpune bit ¢e pozvani na pismeni ispit,
obavljanje prakti¢nog rada i intervju.


http://www.dz-tomislavgrad.com/

- Pismeni ispit ¢e se sastojati od 10 pitanja. Svako pitanje ¢e se bodovati s jednim (1)
bodom.

- Prakti¢ni rad Povjerenstvo ¢e ocjeniti ocjenama od 1 do 5.

- Intervju ¢e se ocjeniti ocjenama od 1 do 5.
Nakon dostavljene rang liste kandidata, koju ¢e izraditi povjerenstvo, izbor izmedu kandidata
prijavljenih na natjecaj, obavit ¢e ravnateljica u roku od 30 (trideset) dana od isteka roka za
podnosenje prijave.
Kod jednakog broja bodova nakon provjere radnih i stru¢nih sposobnosti, prednost imaju osobe
ratni vojni invalidi i ¢lanovi njihovih obitelji, ¢lanovi obitelji poginulih, umrlih, nestalih 1
razvojacenih branitelja te osoba zasluznih u Domovinskom ratu (nositelja ratnih odlikovanja),
koji imaju prebivaliSte na podru¢ju Hercegbosanske zupanije i koji su sudjelovali u obrani
Hercegbosanske zupanije (sukladno ¢lanku 27. Zakona o dopunskim pravima branitelja
"Narodne Novine Hercegbosanske zupanije" broj: 11/06).

VIl DOSTAVLJANJE PRIJAVA

Obrazac prijave na javni natjeCaj moZzete preuzeti na stranici www.dz-tomislavgrad.com.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u zatvorenoj kuverti osobno u Upravu
Doma zdravlja Tomislavgrad ili putem poste preporuceno na adresu:

DOM ZDRAVLJA TOMISLAVGRAD

Dr. Mije Ferica 12

80240 Tomislavgrad

s naznakom « PRIJAVA NA NATJECAJ- NE OTVARATI » , s naznakom za koje radno
mjesto se kandidat prijavljuje.

Natjecaj ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana oglasavanja u dnevnim novinama ,,.Dnevni
list*, na oglasnoj plo¢i Doma zdravlja Tomislavgrad, web stranici www.dz-tomislavgrad.com
1 oglasnoj plo¢i Zavoda za uposljavanje Hercegbosanske Zupanije.

Nepotpune i zakaSnjele prijave nece se razmatrati.

Dom zdravlja Tomislavgrad zadrzava pravo ponistiti ovaj natje¢aj bez posebnog obrazlozenja.

Broj: 1056/10-1/23. RAVNATELJICA
Datum: 9.10.2023. godine Ivanka Zivkovi¢, dr.med.
Dostaviti:

- Oglasna plo¢a Doma zdravlja Tomislavgrad, www.dz-tomislavgrad.com,

- Dnevni list*

- Zavod za uposljavanje Hercegbosanske zupanije, Podru¢ni ured Tomislavgrad
- Sluzba za opce, pravne i kadrovske poslove,

- pismohrana.
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