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Revela que persona, institucion o agencia es
responsible del website y que conocimiento o
cualificaciones tiene.

.edu, .org, .gov. cualquiera puede crear un website

Material de la biblioteca: seleccionado por profesores
y biblioteca (scholarly publishers)



Educar, entretener, promover una causa, divulgar
informacién, dar una opinion, parodiar

Buscar mision y objetivos
Investigar al autor

Presenta hechos



Objetividad:

Lenguaje cargado
Mal uso de citas (citan incorrectamente)

Manipulacion y uso selectivo de hechos, sacarlos de
contexto

“Flawed research”- tamano de la muestra,

manipulacion de estadisticas, no reportar

concluciones contrarias de investigaciones
cientificas



Se revisa, modifica y actualiza
Esto es bien importante en algunas disciplinas

Enlaces que funcionan



Con cuanta profundidad se trata el tema
Cobertura amplia o s6lo un aspecto de un tema
Comparar con otros websites

Investigacion propia vs muchos enlaces a otras
paginas



Se provee referencias a hechos y datos

Investigacion propia confirma la informacion
provista

Como compara la informacién con otros websites
Errores gramaticales, sintaxis, ect.
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Performing organisational change projects:
Embedding storytelling and ethics
Consulting organisational change in cooperation
Networking with different actors
Considering leadership style and employee involvement
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