
Κάθε παιδί έχει το δικαίωμα να ζει με την οικογένεια του.
Εάν, όμως, αυτή η συνθήκη δεν μπορεί να ισχύει και εφόσον

το παιδί εκτίθεται σε κινδύνους, αποτελεί υποχρέωση του Κράτους 
να αναζητηθεί ένα άλλο περιβάλλον,

κατά προτίμηση μια εναλλακτική οικογένεια,
που θα εξασφαλίσει στο παιδί την ομαλή ανάπτυξή του,

εξυπηρετώντας το συμφέρον του
και ενισχύοντας τη ψυχοσυναισθηματική του ισορροπία.

Οι ανάδοχοι φροντίζουν το παιδί στην κατοικία τους
και καλύπτουν όλες τις ανάγκες του.

Για τον λόγο αυτό παρέχεται επίδομα οικονομικής ενίσχυσης
και προβλέπονται διευκολύνσεις από τον Νόμο 4538/2018.
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Τι είναι η αναδοχή; 

Αίτηση για αναδοχή πραγματοποιείται 
μόνο ηλεκτρονικά μέσω της πλατφόρμας anynet 

www.anynet.gr



Οι ανάδοχοι πρέπει να πληρούν τις εξής προϋποθέσεις: 

α. Να έχουν συμπληρώσει τα εικοσιπέντε (25) έτη και να μην έχουν   
     υπερβεί τα εβδομήντα πέντε (75). Επίσης να έχουν διαφορά    
    ηλικίας από το αναδεχόμενο άτομο τουλάχιστον δεκαοκτώ (18),
   αλλά όχι  περισσότερο από εξήντα (60) έτη.  
β. Οι ανάδοχοι και όσοι κατοικούν μαζί τους, να έχουν καλή ψυχική, 
   διανοητική και σωματική υγεία και να μην πάσχουν από χρόνια
   μεταδοτικά νοσήματα. 
γ. Να μην έχουν καταδικαστεί για πράξεις που θα μπορούσαν
   να τους στερήσουν τη γονική μέριμνα. 

Ποια παιδιά/ εφήβους αφορά;

• Παιδιά και εφήβους οικογενειών σε κρίση
• Παιδιά και εφήβους που έχουν υποστεί
  κακοποίηση-παραμέληση
• Παιδιά και εφήβους με αναπηρίες
• Παιδιά και εφήβους σε ειδικές καταστάσεις
  (λόγω προσφυγικής κρίσης, φυσικών καταστροφών κ.λπ.)
• Παιδιά και εφήβους που σήμερα βρίσκονται σε ιδρύματα

Ήξερες ότι;

Η αναδοχή δεν είναι υιοθεσία και δεν αποτελεί προθάλαμο αυτής.
Είναι ένας διαφορετικός θεσμός που συμπεριλαμβάνει και 
σέβεται τη σχέση του παιδιού με τους γονείς και την ευρύτερη 
οικογένεια του.
Η νομική σχέση του παιδιού με την οικογένεια του διατηρείται 
και η επιστροφή του σε αυτήν είναι ο στόχος, εφόσον είναι 
προς το συμφέρον του παιδιού. Το παιδί διατηρεί το αρχικό του 
επώνυμο, ενώ την γονική μέριμνα μπορεί να έχουν οι γονείς
ή οι φορείς παιδικής προστασίας κατά περίπτωση.

Ποιοι μπορούν να γίνουν ανάδοχοι;

Στην περίπτωση όπου οι ενδιαφερόμενοι βρίσκονται σε 
γάμο ή σύμφωνο συμβίωσης, είναι απαραίτητη η δήλωση 
συναίνεσης του / της συζύγου ή συντρόφου.
Ο θεσμός της αναδοχής απευθύνεται σε μεμονωμένα 
άτομα ή ζευγάρια που έχουν συνάψει γάμο ή σύμφωνο 
συμβίωσης, με ή χωρίς παιδιά.
Ακόμη προτεραιότητα έχουν ως  ανάδοχοι, συγγενείς
εξ αίματος οποιουδήποτε βαθμού με το ανήλικο παιδί, στο 
πλαίσιο της συγγενικής αναδοχής.

Είδη αναδοχής

• Βραχυχρόνια: Η προοπτική του παιδιού είναι να επιστρέψει σύντομα στην 
οικογένεια του, μόλις εκλείψουν οι λόγοι για τους οποίους την αποχωρίστηκε. 

• Επείγουσα: Όταν ένα ξαφνικό γεγονός επιβάλλει την άμεση απομάκρυνση 
του παιδιού από το οικογενειακό του περιβάλλον. Η εναλλακτική λύση είναι 
τοποθέτηση σε ίδρυμα.

• Μακροχρόνια: Αφορά παιδιά που δεν προβλέπεται να επιστρέψουν 
σύντομα στην οικογένειά τους, αλλά δεν είναι εφικτή άμεσα η υιοθεσία. Μπορεί 
μερικές φορές να εξελιχθεί σε υιοθεσία, υπό προϋποθέσεις και κατ’ εξαίρεση. 

• Επαγγελματική: Η επαγγελματική αναδοχή είναι ο θεσμός που αποσκοπεί 
στην φιλοξενία παιδιών με αναπηρία στο κατάλληλο γι’ αυτά οικογενειακό 
περιβάλλον. Αφορά παιδιά με πιστοποιημένο ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον 
67% ή ψυχική πάθηση, συμπεριλαμβανομένης της νοητικής ή και αναπτυξιακής 
αναπηρίας, με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον 50%.
Ο επαγγελματίας ανάδοχος μετά από αίτηση του, μέσω της Διαδικτυακής Πύλης 
Αnynet,δικαιούται το ποσό των 1561,11€, από τον Οργανισμό Προνοιακών 
Επιδομάτων και Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ο.Π.Ε.Κ.Α.), για την κάλυψη της 
μηνιαίας αμοιβής και της πλήρους ασφαλιστικής κάλυψης του.


