
 

 

 

 
 
 

 

FICHE DE POSTE 
 

 CDI CHARGÉ(E) DE MISSION EUROPE (H/F) 
 
 
 

FINANCE INNOVATION 
 
Situé au cœur de Paris, Finance Innovation pôle de compétitivité mondial, mène depuis sa 
création par l’Etat en juillet 2007 des actions pour inciter et faciliter le développement de projets 
innovants et de recherche à forte valeur ajoutée dans le secteur de la finance digitale. Plus de 690 
projets portés par ces Fintechs, PME, grandes entreprises et académiques ont ainsi été 
accompagnés et labellisés. Comptant sur un réseau de plus de 550 membres, le Pôle facilite les 
échanges entre ces derniers en animant des événements, des groupes de travail, des partenariats 
écosystème dans les secteurs de la banque, l’assurance, la gestion d’actifs, la gestion et finance 
d’entreprise, l’immobilier ou encore la finance durable. 
 
Le Pôle est composé d’une équipe jeune et dynamique, apportant beaucoup de nouvelles idées et 
un état d’esprit positif à l’ensemble de l’écosystème financier. Les membres de l’équipe sont 
encouragés à apporter leur créativité pour une animation toujours plus riche et fun des membres 
de Finance Innovation. 

 
MISSIONS 
 

1) Suivi de projets européens  
 
Depuis 2019, Finance Innovation fait partie des plusieurs projets à l’échelle européenne : Horizon 
Europe, EIT Digital, ERAMUS+. Rattaché (e) à la direction Europe, le chargé(e) de mission 
participera aux misions suivantes :   

o Pilotage et coordination d’un nouveau projets Européen 
o Assurer le suivi, y compris financier, de ce projet 
o Echange téléphonique régulier avec les membres du consortium et la Commission 

Européenne (en anglais) 
o Rédaction de comptes-rendus de réunions ainsi que des reporting trimestriels (en 

anglais) 
o Rédaction des livrables (en anglais) 
o Gestion des outils de communication (newsletters, réseaux sociaux etc.), diffusion 

des résultats et organisation d’événements 
o Participations aux réunions dans les villes européennes associées aux projets 
o Montage et réponses aux différents appels à projets Européens 
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o Veuille et suivi de partenariats avec des clusters internationaux  
 

Une participation aux autres activités majeures de Finance Innovation pourra être confiée au 
chargé (e) de mission : animation d’un réseau des partenaires, welcome pack (suivi des start-up 
étrangères)  

 
PROFIL ET COMPTENCES REQUISES 
 

o De formation supérieure (Bac+5)  
o Maîtrise courante de l’anglais écrit et oral (langue principale de travail) 
o Expérience en gestion et montage de projets européens  
o Réactivité, sens de l’initiative, anticipation et autonomie  
o Rigueur, organisation et aisance relationnelle  
o Excellent relationnel nécessaire car le poste requiert un contact permanent 

(réunions physiques et à distance, téléphone, mails) avec les partenaires du projet 
et la Commission Européenne  

o Aisance avec les outils informatiques bureautiques (Excel, PowerPoint, Word), 
réseaux sociaux  

 
COMPTENCES SOUHAITEES  

o Connaissance des sujets d’innovation dans le secteur 
financier/banque/paiement/fintech 

o Connaissance des institutions européennes et leur fonctionnement est en plus 
o Une troisième langue : allemand, espagnol ou italien est un plus 

 
Nous examinerons les candidatures des postulants débutants ainsi que des personnes ayant de 
l’expérience. 
 
Détails  
 
A partir du 1er septembre 2023 
Lieu d’activité : Paris 2eme  
Salaire : selon profil + tickets restaurant 
Envoyer CV et LM 
Télétravail possible  
 
CONTACTS 
 
Gisela SANCHEZ 
Head of European affairs and consultant partnerships  
gisela.sanchez@finance-innovation.org 
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