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Naziv studijskog programa; "iv;é(zir;(r)ﬁéﬁmodula

Prosje¢na ocjena tokom studija, ste¢eni akademski naziv

Naslov magistarskog/master rada

Uza nau¢na oblast

Doktorat/studije treceg ciklusa

Naziv institucije, godina upisa i zavrsetka (datum prijave i odbrane disertacije)

Naslov doktorske disertacije

Uza naucna oblast

Prethodni izbori u zvanja (institucija, zvanje i period)

Nema

3. NAUCNA/UMJETNICKA DJELATNOST KANDIDATA

Radovi prije prvog i/ili posljednjeg izbora/reizbora

Nema

Radovi poslije posljednjeg izbora/reizbora™

Nema

4. OBRAZOVNA DJELATNOST KANDIDATA

Obrazovna djelatnost prije prvog i/ili /posljednjeg izbora/reizbora

Nema

Obrazovna djelatnost poslije posljednjeg izbora/reizbora

Nema

5. STRUCNA DJELATNOST KANDIDATA

DVANAESTI KANDIDAT

1. OSNOVNI BIOGRAFSKI PODACI

Ime (ime jednog roditelja) i prezime

Sanja (Jovan) Mandié¢

Datum i mjesto rodenja

3.11.1989, Sarajevo

Ustanove u kojima je kandidat bio zaposlen

Mandi¢ Petrol d.o.o.

Zvanja/radna mjesta

Knjigovoda

Ustanove u kojima je kandidat bio zaposlen

Mladinska knjiga d.o.o. Sarajevo

Zvanja/radna mjesta

Prodajni savjetnik

Ustanove u kojima je kandidat bio zaposlen

2 Navesti kratak prikaz radova i knjiga (nau¢nih knjiga, monografija ili univerzitetskih udzbenika)
relevantnih za izbor kandidata u akademsko zvanje.
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LabUnion

Zvanja/radna mjesta

Visi operater

Ustanove u kojima je kandidat bio zaposlen

Galeb international

Zvanja/radna mjesta

Ekonomista

Naucna oblast

Clanstvo u nau¢nim i stru¢nim organizacijama ili udruzenjima

2. STRUCNA BIOGRAFIJA, DIPLOME I ZVANjA

Osnovne studije/studije prvog ciklusa

Naziv institucije, godina upisa i zavrSetka

UNIVERZITET U ISTOCNOM SARAJEVU, Ekonomski fakultet Pale, 2008-2012

Naziv studijskog programa, izlaznog modula

Ekonomija, smjer: Ekonomija preduzeca

Prosje¢na ocjena tokom studija’’, steceni akademski naziv

9,36

Postdiplomske studije/studije drugog ciklusa

Naziv institucije, godina upisa i zavrSetka

UNIVERZITET U ISTOCNOM SARAJEVU, Ekonomski fakultet Pale, 2012-2018

Naziv studijskog programa, izlaznog modula

Poslovno upravljanje, smjer: MenadZment

Prosje¢na ocjena tokom studija, steeni akademski naziv

10,00

Naslov magistarskog/master rada

Poslovanje savremenih korporacija u uslovima ekonomske krize — primjena menadzment
instrumenata i sistema

Uza naucna oblast

Menadzment

Doktorat/studije treceg ciklusa

Naziv institucije, godina upisa i zavrietka (datum prijave i odbrane disertacije)

Naslov doktorske disertacije

Uza naucna oblast

Prethodni izbori u zvanja (institucija, zvanje i period)

Nema

3. NAUCNA/UMJETNICKA DJELATNOST KANDIDATA

Radovi prije prvog i/ili posljednjeg izbora/reizbora

Nema

Radovi poslije posljednjeg izbora/reizbora™

27 Prosjetna ocjena tokom osnovnih studija i studija prvog i drugog ciklusa navodi se za kandidate koji se
biraju u zvanje asistenta i viSeg asistenta.
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4, OBRAZOVNA DJELATNOST KANDIDATA

Obrazovna djelatnost prije prvog i/ili /posljednjeg izbora/reizbora

Nema

Obrazovna djelatnost poslije posljednjeg izbora/reizbora

Nema

5. STRUCNA DJELATNOST KANDIDATA

1. Jednomjeseéna praksa u Centralnoj banci BiH (maj 2012)

2. Studentski rad pod naslovom ,,Zna¢aj manifestacionog turizma u opstini Pale,
(koautor), JPD 2014;

3. Ucesée na ljetnoj $koli: Poslovna komunikacija, u organizaciji Resita Network, 24-
29. 8.2014, Jahorina

TRINAESTI KANDIDAT

1. OSNOVNI BIOGRAFSKI PODACI

Ime (ime jednog roditelja) i prezime

Dragana (Zoran) Pavlovi¢

Datum i mjesto rodenja

18.6.1993, Bijeljina

Ustanove u kojima je kandidat bio zaposlen

Grad Bijeljina

Zvanja/radna mjesta

Pripravnik

Nauéna oblast

Clanstvo u nau¢nim i struénim organizacijama ili udruzenjima

2. STRUCNA BIOGRAFIJA, DIPLOME I ZVANjA

Osnovne studije/studije prvog ciklusa

Naziv institucije, godina upisa i zavrSetka

UNIVERZITET U ISTOCNOM SARAJEVU, Fakultet poslovne ekonomije Bijeljina,
2012-2016

Naziv studijskog programa, izlaznog modula

Poslovna ekonomija, smjer: Spoljna trgovina

St . T 5 = . _
Prosjec¢na ocjena tokom studija 7 steceni akademski naziv

9,73

Postdiplomske studije/studije drugog ciklusa

Naziv institucije, godina upisa i zavrSetka

UNIVERZITET U ISTOCNOM SARAJEVU, Fakultet poslovne ekonomije Bijeljina

Naziv studijskog programa, izlaznog modula

Prosje¢na ocjena tokom studija, ste¢eni akademski naziv

3 Navesti kratak prikaz radova i knjiga (nau¢nih knjiga, monografija ili univerzitetskih udzbenika)
relevantnih za izbor kandidata u akademsko zvanje.

% Prosje¢na ocjena tokom osnovnih studija i studija prvog i drugog ciklusa navodi se za kandidate koji se
biraju u zvanje asistenta i vieg asistenta.
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Naslov magistarskog/master rada

UzZa nau¢na oblast

Doktorat/studije treceg ciklusa

Naziv institucije, godina upisa i zavrSetka (datum prijave i odbrane disertacije)

Naslov doktorske disertacije

UzZa naudna oblast

Prethodni izbori u zvanja (institucija, zvanje i period)

Nema

3. NAUCNA/UMJETNICKA DJELATNOST KANDIDATA

Radovi prije prvog i/ili posljednjeg izbora/reizbora

Nema

Radovi poslije posljednjeg izbora/reizbora®

Nema

4. OBRAZOVNA DJELATNOST KANDIDATA

Obrazovna djelatnost prije prvog i/ili /posljednjeg izbora/reizbora

Nema

Obrazovna djelatnost poslije posljednjeg izbora/reizbora

Nema

5. STRUCNA DJELATNOST KANDIDATA

e Naucni skup EkonBiz — Ekonomija i Biznis
e  Prvi ckonomski forum Republike Srpske
e Jahorina ekonomski forum 2018
e LErst and Young “Your career starts here”
¢  Medunarodna ljetnja Skola ekonomije Beograd
e  Medunarodni omladinski kamp “Lazurny” Niznji Novgorod (Rusija)
e Konferencija “Marketing Kingdom Belgrade™
e Enterprisc Award Competition, British Council and Microsoft
e Projekat Hackathon Sarajevo
Osvojeno prvo mjesto u timskom takmicenju u izradi najbolje mobilne 1 web aplikacije.

Nagradena studijskim putovanjem u I'T Svajcarsku kompaniju AutoScout24 u Bernu.

"CETRNAESTI KANDIDAT

1. OSNOVNI BIOGRAFSKI PODACI

Ime (ime jednog roditelja) i prezime

Snjezana (Srdan) Bojovié¢

Datum i mjesto rodenja

11.8.1993., Sokolac

Ustanove u kojima je kandidat bio zaposlen

30 Navesti kratak prikaz radova i knjiga (nau¢nih knjiga, monografija ili univerzitetskih udZbenika)
relevantnih za izbor kandidata u akademsko zvanje.
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Plesni klub “Nika”, Sokolac

Zvanja/radna mjesta

Trener plesa

Naucna oblast

Clanstvo u nauénim i struénim organizacijama ili udruzenjima

2. STRUCNA BIOGRAFIJA, DIPLOME I ZVANjA

Osnovne studije/studije prvog ciklusa

Naziv institucije, godina upisa i zavrSetka

UNIVERZITET U ISTOCNOM SARAJEVU, Ekonomski fakultet Pale, 2012-2016

Naziv studijskog programa, izlaznog modula

Ekonomija, smjer: Ekonomija javnog sektora

Prosje¢na ocjena tokom studija’ ", ste¢eni akademski naziv

9,06

Postdiplomske studije/studije drugog ciklusa

Naziv institucije, godina upisa i zavrSetka

Naziv studijskog programa, izlaznog modula

Prosje¢na ocjena tokom studija, ste¢eni akademski naziv

Naslov magistarskog/master rada

UzZa naucna oblast

Doktorat/studije treceg ciklusa

Naziv institucije, godina upisa i zavrSetka (datum prijave i odbrane disertacije)

Naslov doktorske disertacije

Uza naucna oblast

Prethodni izbori u zvanja (institucija, zvanje i period)

Nema

3. NAUCNA/UMJETNICKA DJELATNOST KANDIDATA

Radovi prije prvog i/ili posljednjeg izbora/reizbora

Nema

Radovi poslije posljednjeg izbora/reizbora™

Nema

4. OBRAZOVNA DJELATNOST KANDIDATA

Obrazovna djelatnost prije prvog i/ili /posljednjeg izbora/reizbora

31 Prosje¢na ocjena tokom osnovnih studija i studija prvog i drugog ciklusa navodi se za kandidate koji se
biraju u zvanje asistenta i videg asistenta.

32 Navesti kratak prikaz radova i knjiga (nau¢nih knjiga, monografija ili univerzitetskih udzbenika)
relevantnih za izbor kandidata u akademsko zvanje.
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Nema

Obrazovna djelatnost poslije posljednjeg izbora/reizbora

Nema

5. STRUCNA DJELATNOST KANDIDATA

1. Jednomjesec¢na praksa u Centralnoj banci BiH (jun 2016)

2. Jednomjesecna praksa u Raiffeisen bank.d.d. Sarajevo (januar 2016)

3. Volonterski rad u Gradskoj administraciji grada Isto¢no Sarajevo u trajanju od jedne
godine (januar 2016 - januar 2017. godine)

4. Polozen stru¢ni-upravni ispit u Ministarstvu pravde BiH

6. REZULTAT INTERVJUA SA KANDIDATIMA®

Dana 14. 9. 2018. godine sa pocetkom u 14, 30 ¢asova u prostorijama Ekonomskog fakulteta
Pale (kabinet 208), Komisija u dvotre¢inskom sastavu prof. dr Nikola Vukmirovié i doc. dr Marko
Dogo, odrzala je intervju sa kandidatima koji su se uredno odazvali pozivu:

1. Gordana Bacina (980/18 od 15. 5. 2018. godine)
2. Dragana Gluhovi¢ (1034/18 od 21.5. 2018. godine)
3. Maja Mucibabi¢ (979/18 od 15. 5. 2018. godine)
4.Snezana Bojovic¢ (978/18 od 15. 5. 2018. godine)
5.Dragana Pavlovi¢ (971/18 od 14. 5. 2018. godine)
6. Sanja Mandi¢ (1027/18 od 21. 5. 2018. godine)

7. Marko Tesi¢ (1106/18 od 23. 5. 2018. godine)
8.Dusko Mili¢ (1033/18 od 21. 5. 2018. godine)
9.Tijana Jugovi¢ ( 1088/18 od 22. 5. 2018. godine)
10. Jelena Timoti¢ (1024/18 od 21. 5. 2018. godine)
IT.Nevena Baricanin (998/18 od 16. 5. 2018. godine)
12. Jelena Mi¢i¢ (1102/18 od 23. 5. 2018. godine)

Kandidat Goran Amovi¢ nije bio pozvan jer ne ispunjava minimalne zakonske uslove za izbor u
zvanje asistenta propisane ¢lanom 77, stav 1 Zakona o visokom obrazovanju, Intervjuu nije
pristupio kandidat Milo$ Tasi¢, iako je bio uredno pozvan.
Clanovi Komisije informisali su kandidate o karakteru samog intervjua. Komisija je od
kanditata trazila da se ukratko predstave, te je postavila pitanja, a kako slijedi:
I Opsti podaci koji se odnose na dosadasnje obrazovanje i nau¢no-struéni rad?
2. Sta kandidate, prema njihovom misljenju, kandiduje za posao asistenta?
3. Sta bi promijenili u nastavi u cilju povecanja efikasnosti transfera znanja?
Svi kandidati su pokazali ambiciju daljeg usavriavanja.
Intervju je zavrSen u 16,30 Casova.
Prema misljenju Komisije svi kandidati koji su pristupili intervjuu spadaju u grupu izuzetnih ili
odli¢nih, a Komisija je njihove odgovore, a u skladu sa odredbama Pravilnika o vrednovanju
referenci za izbor saradnika na Univerzitetu u Istoénom Sarajevu (broj 01-C-164-1-XLVII/18
od 31.5.2018. godine) vrednovala na sljedeéi nagin:

LaGordanaBacinar e e Rie e ati et o el R 1 bod
ZalDragan Gl OVICaters tir sdelos tins Bl hndehnt umteni 0 0 0,75 bodova
3 i M o vanic. piabasdidag, Samtaninalangs 1 bod

i Suislnmn Bl ol s ouiai D8 RN L. L e Bl 1 bod

* Interviju sa kandidatima za izbore u akademska zvanja obavlja se u skladu sa ¢lanom 4a. Pravilnika o
postupku i uslovima izbora akademskog osoblja Univerziteta u Istoénom Sarajevu (Interviju podrazumjeva
neposredan usmeni razgovor koji komisija obavlja sa kandidatima u prostorijama fakulteta/akademije.
Kandidatima se putem poste dostavlja poziv za interviju u kome se navodi datum, vrijeme i mjesto
odrzavanja intervijua.)
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5.Dragana Pavlovi¢ (971/18 od 14. 5. 2018. godine)..................... 0,75 bodova

6. Sanja Mandi¢ (1027/18 od 21. 5. 2018. godine)........................ 1 bod

7. Marko Tesi¢ (1106/18 od 23. 5. 2018. godine).........cccovvvvnenenn. 0,75 bodova
8.Dusko Mili€ (1033/18@a@2 L. 5. 2018. godine)...........covevvvrenroness 0,75 bodova
9.Tijana Jugovi¢ ( 1088/18 od 22. 5.2018. godine)........................ 1 bod

10. Jelena Tiimoetic (1024/18 od 21. 5. 2018, godine):....... i iiuiiiiin 0,75 bodova
11.Nevena Baricanin (998/18 od 16. 5. 2018. godine)..................... 1 bod

12, Jelena Mi€i¢ (1102/18 od 23. 5. 2018. godine).......c..ccvevernnonssns 0,75 bodova

7. INFORMACIJA O ODRZANOM PREDAVAN;|U IZ NASTAVNOG PREDMETA
KOJI PRIPADA UZOJ NAUCNOJ/UMJETNICKOJ OBLASTI ZA KOJU JE
KANDIDAT KONKURISAO, U SKLADU SA CLANOM 93. ZAKONA O
VISOKOM OBRAZOVAN;jU*

III ZAKLjUCNO MISLENjE

Eksplicitno navesti u tabeli u nastavku da li svaki kandidat ispunjava uslove za izbor u
zvanje ili ih ne ispunjava.

Goran (Momir) Amovi¢

Minimalni uslovi za izbor u ispunjava/ne Navesti rezultate rada (ukoliko
zvanje’ ispunjava ispunjava)
ZavrSen prvi ciklus studija Ne ispunjava

Ekonomskog fakulteta sa
najmanje 240 ECTS bodova
i najnizom ocjenom 8,0 ili

&

Milo§ (Milovan) Tasi¢

Minimalni uslovi za izbor u ispunjava/ne Navesti rezultate rada (ukoliko
zvanje*® ispunjava ispunjava)

ZavrSen prvi ciklus studija Ispunjava Pohadao 5 kurseva/treninga iz
Ekonomskog fakulteta sa oblasti poslovne ekonomije

najmanje 240 ECTS bodova
i najnizom ocjenom 8,0 ili
3.5

Jelena (Sekula) Mici¢
Minimalni uslovi za izbor u ispunjava/ne Navesti rezultate rada (ukoliko
zvanje’’ ispunjava ispunjava)

** Kandidat za izbor u nastavno-nau¢no zvanje, koji ranije nije izvodio nastavu u visokokolskim ustanovama,
duzan je da pred komisijom koju formira vije¢e organizacione jedinice, odrzi predavanje iz nastavnog
predmeta uze nau¢ne/umjetnicke oblasti za koju je konkurisao.

%> U zavisnosti u koje se zvanje bira kandidat, navesti minimalno propisane uslove na osnovu ¢lana 77., 78. i
87. Zakona o visokom obrazovanju odnosno na osnovu ¢lana 37., 38. i 39. Pravilnika o postupku i uslovima
izbora akademskog osoblja Univerziteta u [sto¢nom Sarajevu

% U zavisnosti u koje se zvanje bira kandidat, navesti minimalno propisane uslove na osnovu ¢lana 77., 78. i
87. Zakona o visokom obrazovanju odnosno na osnovu ¢lana 37., 38. i 39. Pravilnika o postupku i uslovima
izbora akademskog osoblja Univerziteta u [stocnom Sarajevu

7' U zavisnosti u koje se zvanje bira kandidat, navesti minimalno propisane uslove na osnovu ¢&lana 77., 78. i
87. Zakona o visokom obrazovanju odnosno na osnovu ¢lana 37., 38. i 39. Pravilnika o postupku i uslovima
izbora akademskog osoblja Univerziteta u [stoénom Sarajevu
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Ekonomskog fakulteta sa
najmanje 240 ECTS bodova
i najnizom ocjenom 8,0 ili
8.5

ZavrSen prvi ciklus studija

ispunjava

10 publikovanih radova, uée$ée na 8

konferencija

Nevena (Pordo) Bari¢anin

Minimalni uslovi za izbor u
zvanje®®

ispunjava/ne
ispunjava

Navesti rezultate rada (ukoliko
ispunjava)

ZavrSen prvi ciklus studija
Ekonomskog fakulteta sa
najmanje 240 ECTS bodova
i najnizom ocjenom 8,0 ili

3.8

ispunjva

3 publikovana rada, u¢esce na 3
konferencije/foruma

Jelena (Milosa) Timotié

Minimalni uslovi za izbor u
zvanje’’

ispunjava/ne
ispunjava

Navesti rezultate rada (ukoliko
ispunjava)

ZavrSen prvi ciklus studija
Ekonomskog fakulteta sa
najmanje 240 ECTS bodova
i najnizom ocjenom 8,0 ili
3.3

ispunjava

Tijana (Miomir) Jugovi¢

Minimalni uslovi za izbor u
o
zvanje 3

ispunjava/ne
ispunjava

Navesti rezultate rada (ukoliko
ispunjava)

ZavrSen prvi ciklus studija

ispunjava

18 publikovanih radova

Ekonomskog fakulteta sa
najmanje 240 ECTS bodova
i najniZom ocjenom 8,0 ili
8]

Dusko (Milko) Mili¢
Minimalni uslovi za izbor u
zvanje”’

Navesti rezultate rada (ukoliko
ispunjava)

ispunjava/ne
ispunjava

* U zavisnosti u koje se zvanje bira kandidat, navesti minimalno propisane uslove na osnovu ¢lana 77., 78. i
87. Zakona o visokom obrazovanju odnosno na osnovu &lana 37., 38. i 39. Pravilnika o postupku i uslovima
izbora akademskog osoblja Univerziteta u Istoénom Sarajevu
% U zavisnosti u koje se zvanje bira kandidat, navesti minimalno propisane uslove na osnovu ¢lana 77., 78. i
87. Zakona o visokom obrazovanju odnosno na osnovu ¢lana 37., 38. i 39. Pravilnika o postupku i uslovima
izbora akademskog osoblja Univerziteta u Istoénom Sarajevu
U zavisnosti u koje se zvanje bira kandidat, navesti minimalno propisane uslove na osnovu ¢lana 77., 78. i
87. Zakona o visokom obrazovanju odnosno na osnovu &lana 37., 38. i 39. Pravilnika o postupku i uslovima
izbora akademskog osoblja Univerziteta u Istoénom Sarajevu
' U zavisnosti u koje se zvanje bira kandidat, navesti minimalno propisane uslove na osnovu &lana 77., 78. i
87. Zakona o visokom obrazovanju odnosno na osnovu &lana 37., 38. i 39. Pravilnika o postupku i uslovima
izbora akademskog osoblja Univerziteta u Isto¢nom Sarajevu
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ZavrSen prvi ciklus studija
Ekonomskog fakulteta sa
najmanje 240 ECTS bodova
I najnizom ocjenom 8,0 ili
L5

ispunjava

Marko (Dusko) Tesi¢

Minimalni uslovi za izbor u
. 4
zvanje ¢

ispunjava/ne
ispunjava

Navesti rezultate rada (ukoliko
ispunjava)

Zavr$en prvi ciklus studija
Ekonomskog fakulteta sa
najmanje 240 ECTS bodova
i najnizom ocjenom 8,0 ili
Ji0

ispunjava

UceSce na 1 ljetnoj skoli

Dragana (Milad) Gluhovié

Minimalni uslovi za izbor u
zvanje®

ispunjava/ne
ispunjava

Navesti rezultate rada (ukoliko
ispunjava)

ZavrSen prvi ciklus studija
Ekonomskog fakulteta sa
najmanje 240 ECTS bodova
i najnizom ocjenom 8,0 ili
%

ispunjava

Ucesce na 1 ljetnoj skoli

Gordana (Savo) Baédina

Minimalni uslovi za izbor u
zvanje*!

ispunjava/ne
ispunjava

Navesti rezultate rada (ukoliko
ispunjava)

ZavrSen prvi ciklus studija
Ekonomskog fakulteta sa
najmanje 240 ECTS bodova
I najnizom ocjenom 8,0 ili
k%

ispunjava

1 publikovan rad

Maja (Zoran) Mucibabié

Minimalni uslovi za izbor u
. 45
zvanje4“

ispunjava/ne
ispunjava

Navesti rezultate rada (ukoliko
ispunjava)

ZavrSen prvi ciklus studija
Ekonomskog fakulteta sa

ispunjava

U zavisnosti u koje se zvanje bira kandidat, navesti minimalno propisane uslove na osnovu ¢lana 77., 78. i
87. Zakona o visokom obrazovanju odnosno na osnovu &lana 37., 38. i 39. Pravilnika o postupku i uslovima
izbora akademskog osoblja Univerziteta u Isto¢nom Sarajevu
U zavisnosti u koje se zvanje bira kandidat, navesti minimalno propisane uslove na osnovu &lana 77., 78. i
87. Zakona o visokom obrazovanju odnosno na osnovu ¢lana 37., 38. i 39. Pravilnika o postupku i uslovima
izbora akademskog osoblja Univerziteta u Isto¢nom Sarajevu
“ U zavisnosti u koje se zvanje bira kandidat, navesti minimalno propisane uslove na osnovu ¢lana 77., 78. i
87. Zakona o visokom obrazovanju odnosno na osnovu &lana 37., 38. i 39. Pravilnika o postupku i uslovima
izbora akademskog osoblja Univerziteta u Isto¢nom Sarajevu
U zavisnosti u koje se zvanje bira kandidat, navesti minimalno propisane uslove na osnovu ¢lana 77., 78. i
87. Zakona o visokom obrazovanju odnosno na osnovu &lana 37., 38. i 39. Pravilnika o postupku i uslovima
izbora akademskog osoblja Univerziteta u Isto¢nom Sarajevu
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najmanje 240 ECTS bodova
i najnizom ocjenom 8,0 ili

3.3

Sanja (Jovan) Mandi¢

Minimalni uslovi za izbor u ispunjava/ne Navesti rezultate rada (ukoliko
zvanje*® ispunjava ispunjava)

Zavr§en prvi ciklus studija ispunjava

Ekonomskog fakulteta sa
najmanje 240 ECTS bodova
I najnizom ocjenom 8,0 ili
LA

Dragana (Zoran) Pavlovi¢

Minimalni uslovi za izbor u ispunjava/ne Navesti rezultate rada (ukoliko
zvanje®’ ispunjava ispunjava)

ZavrSen prvi ciklus studija ispunjava UceSc¢e na 7 konferencija I 2 ljetne
Ekonomskog fakulteta sa skole

najmanje 240 ECTS bodova
i najniZzom ocjenom 8,0 ili

g5

Snjezana (Srdan) Bojovié

Minimalni uslovi za izbor u ispunjava/ne Navesti rezultate rada (ukoliko
zvanje"® ispunjava ispunjava)

ZavrsSen prvi ciklus studija ispunjava

Ekonomskog fakulteta sa
najmanje 240 ECTS bodova
I najnizom ocjenom 8,0 ili
3,5

Dodatno ostvareni rezultati rada (osim minimalno propisanih)
Navesti preostale publikovane radove, projekte, mentorstva, ...

Na osnovu Pravilnika o vrednovanju referenci za izbor saradnika na Univerzitetu u
Istoénom Sarajevu (broj 01-C-164-1-XLVII/18 od 31.5.2018. godine) Komisija je
saCinila sljedecu rang listu kandidata:

“'U zavisnosti u koje se zvanje bira kandidat, navesti minimalno propisane uslove na osnovu ¢lana 77., 78. i
87. Zakona o visokom obrazovanju odnosno na osnovu ¢lana 37., 38. i 39. Pravilnika o postupku i uslovima
izbora akademskog osoblja Univerziteta u Istoénom Sarajevu
*7'U zavisnosti u koje se zvanje bira kandidat, navesti minimalno propisane uslove na osnovu ¢lana 77., 78. i
87. Zakona o visokom obrazovanju odnosno na osnovu ¢lana 37., 38. i 39. Pravilnika o postupku i uslovima
izbora akademskog osoblja Univerziteta u Isto¢nom Sarajevu
U zavisnosti u koje se zvanje bira kandidat, navesti minimalno propisane uslove na osnovu ¢lana 77., 78. i
87. Zakona o visokom obrazovanju odnosno na osnovu &lana 37., 38. i 39. Pravilnika o postupku i uslovima
izbora akademskog osoblja Univerziteta u Isto¢nom Sarajevu
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Kandidat:

Prosjec¢na
ocijena na |
ciklusus
tudija®

Intervju

Student
generacije

Ukupno:
(od moguéih 12)

1. Nevena
(Pordo)
Baricanin

9,74

11,74

2. Dragana
(Zoran)
Pavlovi¢

9,73

0,75

11,48

3. Maja
(Zoran)
Mucibabi¢

9.46

10,46

4. Dragana
(Milad)
Gluhovi¢

9,63

3.7

10,38

5. Sanja
(Jovan)
Mandié

9,36

10,36

6. Gordana
(Savo)
Bacdina

9,14

10,14

7. Snezana
(Srdan)
Bojovi¢

9,06

10,06

8. Jelena
(Sekula)
Miéié

8,87

0,75

9,62

9. Dusko
(Milko)
Mili¢

8,84

0,75

$.59

10. Jelena
(Milos)
Timotié

8.83

0,75

9,58

11. Marko
(Dusko)
Tesié¢

8,69

0,75

9,44

12. Milo§
(Milovan)
Tasi¢

Pel

Vel

13. Tijana
(Miomir)
Jugovié

8,00

14. Goran
(Momir)

£

1,57

* Izratunata prema normama Pravilnika o vrednovanju referenci za izbor saradnika na Univerzitetu u
Isto¢nom Sarajevu (broj 01-C-164-1-XLVII/18 od 31.5.2018. godine
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| Amovié | | | | |

Na osnovu svega gore navedenog, Komisija predlaze kandidatkinju Nevena (Pordo)
Bari€anin za izbor u zvanje asistenta, uza nau¢na oblast MenadZment.

Komisija smatra da se radi o izvrsnom kandidatu, koji je svoju sklonost naué¢no-
nastavnom radu ve¢ pokazao kao student generacije Ekonomskog fakulteta Pale.
Takode Komisija se uvjerila i u izraZene komunikacijske vjetine kandidata, te
sposobnost kritickog razmisljanja $to ¢e znaCajno pomo¢i kandidatu u ispunjavanju
radnih zadataka, te daljem napredovanju.

<é%{?%wow OMISIJE:
i ' P 5 £ , predsjednik

2, s i , ¢lan
3. A LT , &lan

1V IZDVOJENO ZAKLjUCNO MISLEN;E

Ukoliko neko od ¢lanova komisije nije saglasan sa prijedlogom o izboru duZan je svoje
izdvojeno misljenje dostaviti u pisanom obliku koji €ini sasatvni dio ovog izvjestaja
komisije.

CLAN KOMISIJE:

Mjesto:
Datum:
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