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LA SERRE ▶ BRANDING (INCLUDING LOGO DESIGN)



LA SERRE ▶ UX DESIGN (WITH PHOTOSHOP)



REAL ESTATE FIRM ▶ UX DESIGN (WITH SKETCH)



SAAS ENTERPRISE ▶ ICONS ICONS



LEBELLO ▶ CATALOGUE 40 P.



LEBELLO ▶ CATALOGUE 130 P.



HOTPOD YOGA ▶ FLYER
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ORGANISATION

• Stephen KING
Corporate Supply Chain Director

• Mario CHESSA  
Southern Europe Supply Chain Director

• Mohamed ZARIOUHI
France Supply Chain Director 

• Simone MESSORI
Corporate Purchasing Director 

• Enrico SPALLA 
Category Leader Warehousing and 
distribution

• Serge CAPITAINE
Deputy Chief Executive Officer

• Olivier LANGENFELD 
Sales Director, Transport France 

• Giovanni APRILE
Sales Director, Corporate Key Accounts 

• Vincent MORGANT
Key Account Operation for FERRERO

• Jean-Ghislain ROBERT
Digital Innovation Director 

STEF STRATEGY

AGENDA

DIGITAL PROJECT

KPI

OUR COLLABORATION
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2

3
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Un réseau social
collaboratif
pour les acteurs de
l’innovation

1

Acteurs de
l’innovation ?

Collaboratif ? Réseau 
social ?

ConclusionIntroduction

2 3 4 51

Connaissances

• Documentation

• Débat

• Retour d’expérience

• Partage de 

connaissance

• Formation

Financement

• Recherche de 

financements

• Continuer à exercer

Se développer

• Veille concurrentielle

• Chercher de 

nouveaux projets

• Global / Local

• S’inscrire dans un 

écosystème

Ressources 
humaines et 
matérielles

• Personnes 

spécialisées

• Mutualiser les 

ressources 

matérielles

Visibilité

• Rendre visible

l’innovation sur les 

territoires

• Renforcer les 

tiers-lieux

Détermination des besoins

3Évaluation des besoins

4

Besoins communs observés

Les acteurs et la collaboration ?

Optimisation 
des savoirs 

faire

Mutualisation 
de projets avec 

d’autres

Rencontre 
physique Besoin de 

viabilité

Visibilité :
diffuseur des 
innovations

Révéler leurs 
objectifs aux 
yeux de tous

Attirer du 
public

5

Adhésion

Gouvernance

Technologie

Adhésion
Modèle

économique

Bilan

● Un modèle économique solidaire

permettant la collaboration

● Des données ouvertes à tous

● Une gouvernance décentralisée

En quelques mots : des conditions essentielles
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AUSTAR BUSINESS 
SCOPE

Laboratory Animal Research Solution

GEP Service for Project Management

Lab and Consumables

Qualification and Validation Service

Engineering for Clean Room System

Pharmaceutical Powder & Solid 
Dosage Solution

Pharmaceutical Automation and 
Informatization

Containment Technology & 
Occupational safety

AUSTAR is an international pharmaceutical 
equipment, engineering, consumables.

AUSTAR’s mission is to promote
industry advancement.

AN INTEGRATED SOLUTION 
PROVIDED FOR ALL YOUR NEEDS

VALUE THROUGH 
INNOVATION

SERVICE WITH
PASSION

QUALITY BY 
TECHNOLOGY

AUSTAR
GROUP

AUSTAR VISION

Improve pharmaceutical technology 
level in emerging countries

Develop and supply high level process 
system solutions

Make high quality pharmaceutical 
technology and equipment step into 

international market

Break the monopoly, supply highly cost-
effective products and services

International Office

Partner

Location in China

Los Angeles

New Jersey

Lima

Sao Paolo

CairoTunis

Moscow

Lahor
Milan

Jakarta

BeijingDhaka

Ahmedabad

Shanghai
Hong Kong

AUSTAR MANUFACTURING 
FACTORIES

AUSTAR set up several factories and a 
few branches in the world.The head 

quartier is located in Beijing.

PRESENTATION DESIGN (WITH GOOGLE SLIDES, POWER POINT AND KEYNOTE)


