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KINNITATUD

Haridus- ja Teadusministeeriumi kantsleri kiskkirjaga
,»Nova Kooli haldusjirelevalve diendi kinnitamine*

OIEND HALDUSJARELEVALVE KOHTA NOVA KOOLIS

I. SISSEJUHATUS

1.1. Nova Kool (edaspidi kool) on Ladne-Nigula Vallavalitsuse (edaspidi pidaja) hallatav iihe
haridusasutusena tegutsev lasteaed-pdhikool aadressil Nova, 91104 Ladne maakond.

1.2. Haldusjirelevalvet teostati koolis Haridus- ja Teadusministeeriumi kantsleri kiskkirja!
alusel.

1.3. Haldusjérelevalvet lasteaed-pdhikooli ja selle pidaja tegevuse digusparasuse lile teostasid
Haridus- ja Teadusministeeriumi vilishindamisosakonna asejuhataja Hille Voolaid ja
ekspert Oilme Saks.

1.4. Haldusjarelevalve algas 11.05.2020.

1.5. Haldusjérelevalves oli vaatluse all, kuidas toimub dppeasutuses sisehindamine ning kuidas
on sisehindamisel selgitatud vilja dppeasutuse tugevused ja parendusvaldkonnad ning
kuidas arvestatakse kooli arengukava koostamisel sisehindamise tulemustega, kuidas on
tagatud Opilase arengu toetamine ning korraldatud dppe- ja kasvatustegevus.

1.6. Jarelevalves vesteldi Oppeasutuse direktoriga ning pidaja, Opetajate, hoolekogu ja
Opilasesinduse esindajatega, haridusliku erivajadusega Opilaste Oppe koordineerija
(edaspidi HEVKO), psiihholoogi ja lastevanematega. Tutvuti dokumentatsiooni ja
oppekeskkonnaga.

1.7. Eesti hariduse infosiisteemi (edaspidi £HIS) kantud ja dppeasutuses kohapeal 25.05.2020
kontrollitud andmetel oli dppeasutuses 20 last: koolieelse lasteasutuse osas 4, koolis 16.
EHISe andmetel tootas dppeasutuses 13 Oppe-kasvatusala to6tajat, kohapeal kontrollitud
andmetel 14. EHISesse olid kandmata psiihholoogi andmed.

11 KOKKUVOTE

2.1. Kooli oppekava iildosa, voorkeelte, matemaatika, keemia, fiilisika, loodusdpetuse,
bioloogia, muusika, kehalise kasvatuse, sotsiaalainete ning tehnoloogia ainevaldkonna II ja
IIT kooliastme ainekavad ei ole kooskdlas pdhikooli riikliku dppekavaga. Kooli ainekavad
on direktori poolt kinnitamata.

2.2.Kooli lasteaia dppekavas on kehtestamata koolivalmiduskaardi vorm, muus osas on
oppekava kooskolas koolieelse lasteasutuse riikliku dppekavaga.

2.3. Kooli tunniplaan ei ole kooskdlas kooli dppekavaga. Kuna mitmeid dppekavas ettendhtud
Oppeaineid ei Opetata ettendhtud mahus, ei ole Opilastele tagatud Sppekava tditmine.
Tunniplaanis on dpilastel {iks kuni kolm vaba tundi dppepédevas ning see on koostatud mitte
Opilaste, vaid Opetajate vajadustest ldhtuvalt.

2.4. Sisehindamist ei ole viidud 1dbi kehtestatud korra kohaselt. Sisehindamise aruanne kajastab
perioodi 2012-2016. Sisehindamise aruandes ei ole vélja toodud, millistele andmetele ning
analiiiisile tuginedes leiti kooli tugevused ja parendusvaldkonnad. Lasteaias ei ole
sisehindamist tehtud, koolis ei ole sisehindamist viidud 1dbi 2016. aastast.

2.5. Arengukava on koostatud perioodiks 2015-2020. Sisehindamise aruanne peaks olema
arengukava sisendiks, kuid see valmis arengukava kinnitamisele jargneval aastal (2016),

! Haridus- ja Teadusministeeriumi kantsleri 12.03.2020 kiskkiri nr 55 ,,Haldusjirelevalve teostamine Nova
Koolis*.



mistottu sisehindamise korra, sisehindamise aruande ja arengukava vahel seos puudub.
Koolis ei ole teadvustatud pohimdtet, et arengukava peab tuginema sisehindamise
tulemustele.

2.6. Uldtodplaan on koolis kalenderplaan, mis sisaldab iirituste loetelu, kuid milles ei ole
méidratletud kooli iihe dppeaasta tegevuskava, ldhtudes kooli arengukavast ja dppekavast,
Oppeaasta iildeesmérkidest ja eelmise aasta t60 kokkuvottest. Seega ei vasta kooli
ildtooplaan digusaktis sitestatud nduetele ning erinevad osapooled pole teadlikud koolis
planeeritud arendustegevustest ja oma voimalikust panusest kooli arengusse.

2.7. Oppeasutuse juhtimisel ei ole tagatud dppe- ja kasvatustegevuse diguspirasus. Direktor
ning kooli juhtorganid, Oppendukogu ja hoolekogu, ei ole tditnud suures osas neile
oigusaktidega, sh kooli pohiméédrusega pandud iilesandeid. Hoolekogu koosseis ei ole
kooskolas pohikooli- ja glimnaasiumiseaduses (edaspidi PGS) sidtestatuga, hoolekogu
koosolekuid ei ole viidud 14bi vastavalt seadusele ja pidaja kehtestatud korrale.
Oppendukogu oluliseks iilesandeks on oma padevuse piires dppe ja kasvatuse analiiiisimine
ja hindamine ning 0ppe- ja kasvatusalaste otsuste tegemine, kuid Oppe- ja kasvatustegevuse
analiiise pole tehtud ning seega pole ka tulemustest ldhtuvaid otsuseid vastu vdetud.
Viimase nelja dppeaasta jooksul on koolil olnud kolm direktorit, ametis olev direktor tootab
teist Oppeaastat, kuid vestlustes viitas direktor korduvalt, et ta ei ole teadlik koolis
toimuvast.

2.8. Koolis on dpilasesindus moodustatud, kuid jirelevalves ei leidnud tdendamist, et direktor
oleks esitanud kooli arengukava, Oppekava ja kodukorra arvamuse andmiseks kooli
Opilasesindusele.

2.9. Oppe- ja kasvatusala tootajaid, kelle kvalifikatsioonile on kehtestatud nduded, on koolis ja
lasteaias kokku 14. Kbvalifikatsioon vastab kehtestatud nduetele neljal Opetajal,
psiihholoogil ja direktoril. Kaheksa Opetajat ei oma ndutavat ettevalmistust.
Kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate leidmiseks pole koolis korraldatud iihtki
avalikku konkurssi. Oppe- ja kasvatusala tdotajate ametikohti, millele on kehtestatud
kvalifikatsiooninduded, on 8,3, millest 5,2 (63%) ametikohta on tiidetud tootajatega, kelle
kvalifikatsioon ei vasta nOuetele.

2.10. Oppeasutus peab tagama vajaduse ilmnemisel dpilasele koolis tasuta eripedagoogi,
logopeedi, psiihholoogi ja sotsiaalpedagoogi teenuse. Koolis to6tab psiihholoog, kuid
sotsiaalpedagoogi, eripedagoogi ja logopeedi teenust ei osutata, kuigi toe vajadus on
koolivélise ndustamismeeskonna poolt tuvastatud.

III OLUKORRA KIRJELDUS
3.1. Kooli oppekorraldus
3.1.1. Oppekava

Nova Kooli lasteaia dppekava on direktori poolt kinnitatud®, dppekavas on sitestamata
koolivalmiduskaardi vorm, kuid muus osas on see kooskdlas kehtivate nduetega®. Méairuse®
kohaselt kehtestab koolivalmiduskaardi vormi lasteasutuse direktor lasteasutuse dppekavas.
Lasteasutuse dppekavas seda ei ole.

2 Direktori 20.12.2018 kiiskkiri nr 63-1.

3 Vabariigi Valitsuse 29.05.2008. a miirus nr 87 ,,Koolieelse lasteasutuse riiklik dppekava“.

4 Haridus- ja teadusministri 31.08.2011. a méirus nr 44 ,,Koolieelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse alaste
kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord®, § 6 1g 3.



Kooli pdhimiiruse® kohaselt arvestatakse lasteasutuse tegevus- ja pidevakava koostamisel
lasteaia Oppekava ning paikkonna looduslikku ja kultuurilist omapdra ning traditsioone.
Lasteasutuse tegevuskava on lasteasutuse Oppekava osa, aga miiruse® kohaselt peab
lasteasutuse tegevuskava ldhtuma lasteasutuse arengukavast ja Oppekavast, Oppeaasta
iildeesmérkidest ja eelmise Oppeaasta sisehindamise tulemustest, kuid lasteasutuse
tegevuskavas seost arengukava, Oppekava, Oppeaasta iildeesmirkide ja eelmise aasta t60
kokkuvdttega ei ole. Seega ei ole lasteasutuse tegevuskava kooskolas médruses kehtestatuga.
Lasteasutuse tegevus- ja pievakava peab kinnitama direktor’, kuid need on kinnitamata.

PGSi® kohaselt kehtestab kooli dppekava direktor, andes selle eelnevalt arvamuse andmiseks
hoolekogule, Opilasesindusele ja dppendukogule. Jirelevalves selgus, et koolil on olemas
kehtestatud dppekava iildosa’, kuid ainekavad on direktori poolt kinnitamata.

Direktor ei osanud selgitada, miks ainekavad on kinnitamata.

Oppendukogu, hoolekogu ja dpilasesinduse koosolekute protokolle analiiiisides ilmnes, et
direktor ei ole vdimaldanud oppendukogul, hoolekogul ja dpilasesindusel kooli dppekavale
arvamust anda.

Oppendukogu koosoleku protokollist!® nihtub, et Oppendukogu otsustas muuta kooli
oppekavas 7. klassi geograafia- ja bioloogiatundide arvu: geograafiat liks tund nidalas ja
bioloogiat kaks tundi nddalas ning 4. klassile lisada iihe valikaine tunni (tantsudpetus).
Kehtivasse dppekava tildossa osaliselt muudatusi sisse viidud ei ole (4. klassi tantsudpetus).
Kiesoleva dppeaasta dppendukogus'' on direktor teinud ettepaneku muuta dppekava nii, et
bioloogiatunni asemel oleks geograafia lisaaine tund. Millist klassi antud muudatus puudutab,
dppendukogu protokollist ei selgu. Oppendukogu on otsustanud kinnitada kooli 2019/2020.
Oppeaasta Oppekavasse lisaaine tunnina geograafia. Mis pohjusel on antud otsustus dppekava
muutmiseks tehtud, protokollist ei selgu. Protokollist puuduvad sdnavdtjate nimed ja sGnavotu
liihike sisu, samuti vastuvoetud otsuste faktilised ja diguslikud alused, otsuste tditmise tdhtajad
ja vastutajad, mistottu ei ole tdidetud dppendukogu tegevust reguleerivas midruses kehtestatud
nduded'?. Kooli dppekavasse vastavat muudatust sisse viidud ei ole, ka ei nihtu jirelevalves
esitatud dokumentidest, et vastav muudatus oleks esitatud arvamuse andmiseks hoolekogule ja
Opilasesindusele. PGSi'® kohaselt peab kinnitama muudatused dppekavas direktor, mitte
Ooppendukogu.

Oppendukogu esindajate sdnul on nemad teinud ettepanekuid dppekava muutmiseks, aga edasi
pole nende ettepanekutega midagi tehtud.

Direktor ndustus, et dppendukogu on teinud ettepanekuid dppekava muutmiseks, aga need on
jaanud Oppekavasse sisse viimata ning neid ei ole ka tegelikkuses jargitud. Direktori sonul on
Opetajatel olnud iilesanne dppekava ja ainekavad iile vaadata, aga seda pole tehtud.

> Ladne-Nigula Vallavalitsuse 05.06.2018. a miirus nr 8 ,,Nova Kooli pShimidirus®, § 19 1g 1.

¢ Haridus- ja teadusministri 31.08.2011. a méirus nr 44 , Koolicelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse alaste
kohustuslike dokumentide loetelu ja nende téitmise kord®, § 4 1g 1.

7KELS, § 16 1g 4.

8PGS, § 17 1g 2.

9 Direktori 20.12.2018 késkkiri nr 63.

10 Oppendukogu 30.08.2018 koosoleku protokoll nr 1.

1" Oppendukogu 28.08.2019 koosoleku protokoll nr 1.

12 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méérus nr 44 , Kooli dppendukogu iilesanded ja t6okord*, § 5 1g 8.
BPGS, §171g2.



Kooli dppekava iildosa, voorkeelte, matemaatika, keemia, fiiiisika, loodusdpetuse, bioloogia,
muusika, kehalise kasvatuse, sotsiaalainete ning tehnoloogia ainevaldkonna II ja III kooliastme
ainekavad ei ole kooskdlas pdhikooli riikliku dppekavaga'* (edaspidi PROK).

1)
2)

3)

4)

S)

6)

7)

PROK ' sitestab, et hinnete ja hinnangute vaidlustamise kord sitestatakse kooli dppekavas.
Vastavat korda kooli dppekavas ei ole.

Lihtudes PROKist'¢ esitatakse kooli dppekava iildosas kooli viirtused ja eripdra.

Kooli dppekavas ei ole kooli vairtusi ja eripéra vélja toodud.

PROKi!” kohaselt peab kooli dppekava iildosas olema esitatud III kooliastme loovtdd
temaatika valiku, juhendamise, t66 koostamise ja hindamise kord. Kooli dppekava'®
kohaselt kehtestatakse loovtoo korraldamise pohimotted direktori kdskkirjaga.

Direktor selgitas, et koolil on eraldi loovtodde koostamise juhend, mis on direktori poolt ka
kinnitatud'®.

Selgitame, et eeltoodud kord peab niihtuma dppekavast, sest PROK siitestab iiheselt, et see
kehtestatakse kooli dppekavas, seega mitte mones muus dokumendis. Selle eesmirk on
tagada koigile osapooltele digusselgus ja -kindlus. Direktor ei saa digusaktides sitestatud
oppekava erinevaid osi oma késkkirjaga muus dokumendis kinnitada, sest see tekitaks
segadust ning seaks kahtluse alla Oppekavast véljaspool kehtestatud regulatsiooni
kehtivuse.

Kooli dppekava iildosas®® on miratletud, et kohustuslike dppeainete ja valikainete tundide
jaotus klassiti médratakse kindlaks tunnijaotusplaanis, mis kehtestatakse direktori poolt
igaks Oppeaastaks, tagades kohustuslike dppeainete riiklikus dppekavas ettendhtud mahud.
PROK?! sitestab aga, et tunnijaotusplaan dppeaineti ja klassiti peab olema esitatud kooli
oppekava tildosas.

Direktori selgituste kohaselt ei ole ta igal dppeaastal uut tunnijaotusplaani kinnitanud.
Jarelevalve ajal ei esitatud koolis tunnijaotusplaani, millest lihtutakse tunniplaani
koostamisel.

PROK? sitestab, et kooli dpetajate koostdd ja tod planeerimise pdhimdtted peavad olema
kirjeldatud kooli dppekava iildosas.

Kooli dppekava iildosas neid pohimotteid kajastatud ei ole.

PROK?? sitestab, et 16imingu saavutamiseks korraldab kool dpetajate koostddd viisil, mis
vOimaldab ainetilest késitlust.

Jarelevalves ei esitatud iihtegi tdendit selle kohta, et koolis toimuksid ainetevahelised voi -
iilesed tihisettevotmised. Direktori sonul hoopis sdidetakse liiga palju ringi, tehakse iiritusi,
mistottu ei ole dppekava tdidetud tdies mahus.

Kooli dppekava iildosas on sitestatud®*, et dpilasele, kelle veerandihinne (poolaastahinne)
on ,,puudulik® voi ,,ndrk* voi on jdetud hinne vilja panemata, koostatakse selles dppeaines
individuaalne Oppekava v0i méiidratakse moni muu tugisiisteem (nt logopeediline abi,
Opiabiriihm).

Direktori sonul seda tehtud ei ole.

14 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a médrus nr 1 ,,PShikooli riiklik dppekava“.

15 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méirus nr 1 ,,Pdhikooli riiklik dppekava®, § 19 Ig 4.

16 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méérus nr 1 ,,PShikooli riiklik dppekava®, § 24 1g 6 p 1.
17 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méirus nr 1 ,,Phikooli riiklik dppekava®, § 24 1g 6 p 4.
18 Direktori 20.12.2018 kiskkirjaga nr 63 kinnitatud ,,Ndva Kooli dppekava®, § 17 Ig 2.

1 Direktori 23.11.2012 késkkiri nr 49,

20 Direktori 20.12.2018 kiskkirjaga nr 63 kinnitatud ,,Ndva Kooli dppekava®, § 20 Ig 2.

2l Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méérus nr 1 ,,Pdhikooli riiklik dppekava‘, § 24 1g 6 p 2.
22 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méérus nr 1 ,,Pdhikooli riiklik dppekava®, § 24 1g 6 p 9.
23 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méérus nr 1 ,,Pdhikooli riiklik dppekava‘, § 5 1g 6.

24 Direktori 20.12.2018 kiskkirjaga nr 63 kinnitatud ,,Ndva Kooli dppekava®, § 25 g 4.



8) Kooli dppekava iildosas®® on sitestatud, et dpilaste arengu ja toimetuleku jilgimine ja
analiiiis toimub koostods spetsialistidega jargmiste formaatide kaudu: logopeediline
ettetitlus iiks kord poolaasta jooksul; klassi ainedpetajate timarlaud iiks kord dppeaastas;
klassijuhatajate timarlaud kaks korda dppeaastas; eKooli pidev analiiiis; arenguvestlused
klassijuhatajatega iiks kord Oppeaastas.

Direktori sonul mitte {ihtegi neist tegevustest koolis ei tehta.

9) Kooli dppekava kohaselt? tagab kool dpilasele, kellel tekib ajutine mahajidimus eeldatavate
Opitulemuste saavutamisel, tdiendava pedagoogilise juhendamise véljaspool dppetunde
jargmiste formaatide kaudu: ainedpetaja konsultatsioon; dpiabi.

Vestlusel selgitas direktor, et kui dpilasel tekib probleem, tegelevad sellega Opetaja ja
klassijuhataja, Opiabitunde koolis ei ole, on pikapdevarihm (edaspidi PPR) ja
konsultatsioonitunnid.

10) Kooli dppekavas on sitestatud?’, et iithe mdjutusvahendina saab kokkuleppel vanemaga
rakendada iihiskondlikult kasulikku t66d 10 tunni ulatuses. Selline meede ei ole
Oiguspérane.

Direktori sonade kohaselt pole sellist meedet tema ajal kasutatud.

11) Oppekavas pole sdnagi mainitud loodushariduse siivadppeprogrammist, kiill aga on

oppekavas olemas mirge, et Oppekava iildosa juurde kuulub loodushariduse
stivadppeprogrammi ainekava (lisa 13).
Vestlusel direktor ndustus, et Oppendukogus on arutatud loodushariduse
stivadppeprogrammi, kuid ei osanud selgitada, miks selle programmi ainekava ei ole
oppekava lisas. Jarelevalves lisa 13 ei esitatud ning paringu peale direktor kinnitas, et selle
olemasolust tema teadlik ei ole.

12) PROKi?® kohaselt esitatakse kooli dppekava iildosas dppekeskkonna mitmekesistamiseks
kavandatud tegevused, sh dppekava rakendamist toetavad tegevused, Oppekdigud ja muu
taoline.

Kooli dppekava tildosas kavandatud tegevusi ei ole esitatud.

13) PROK? siitestab, et kooli dppekava iildosas esitatakse tugiteenuste rakendamise kord.
Vastavat korda kooli dppekava iildosas ei ole. Haridusliku erivajadusega (edaspidi HEV)
Opilaste toetamise todkorra on direktor kinnitanud eraldi kiskkirjaga®®, mis ei ole dppekava
osa.

14) Kooli dppekava’! kohaselt moodustavad ldhedase eesmirgiseade ja dppesisuga dppeained
ainevaldkonna. Ainevaldkonna Oppeainete Opetamise peamine eesmirk on vastava
valdkonnapiddevuse kujunemine, mida toetavad Oppeainete eesméirgid ja Opitulemused.
Valdkonnapéddevuse kujunemist toetavad 10iming teiste ainevaldkondade Oppeainetega
ning tunni- ja koolivdline tegevus. Valdkonnapiddevuste kirjeldused tuleb esitada
ainevaldkondade kavades.

Kooli ainekavades valdkonnapéddevusi kirjeldatud ei ole.
Direktor selgitas, et ei ole teadlik, et valdkonnapddevusi kdikides ainekavades pole, ja
ndustus, et pddevused peavad dokumentides kajastuma.

15) Kooli dppekavas on sitestatud, et Opetaja 1dhtub oma t66 planeerimisel kooli ainekavast ja
{ildtooplaanist. Opetajad koostavad todkava, mille vormi kinnitab dppendukogu.

2 Direktori 20.12.2018 kiskkirjaga nr 63 kinnitatud ,,Ndva Kooli dppekava®, § 27 1g 3.

26 Direktori 20.12.2018 kiskkirjaga nr 63 kinnitatud ,,Nova Kooli dppekava®, § 27 Ig 5.

27 Direktori 20.12.2018 kiskkirjaga nr 63 kinnitatud ,,Ndva Kooli dppekava®, § 27 1g 9.

28 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méirus nr 1 ,,Pdhikooli riiklik dppekava®, § 24 1g 6 p 3.

2 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méirus nr 1 ,,PShikooli riiklik dppekava®, § 24 1g 6 p 6.

30 Direktori 06.12.2018 kiskkiri nr 57 ,,Hariduslike erivajadustega dpilaste - HEV t6okord Nova Koolis ja HEV
koordinaatori to6iilesanded*.

31 Direktori 20.12.2018 kiskkirjaga nr 63 kinnitatud ,,Ndva Kooli dppekava®, § 4 1g 5.



Opetaja tookava vormi ei ole kinnitatud.

Direktor ei osanud 6elda, miks todkava vormi ei ole kinnitatud. Direktor kinnitas, et koikide
Opetajate tookavad on eKoolis olemas ja Opetajad peavad tookavad hiljemalt oktoobriks
kandma eKooli. Jarelevalves selgus, et mitte kdiki tookavu eKoolis ei ole (nt loodusainete
Opetaja, muusikadpetaja, 1. klassi eesti keel, 8. ja 9. klassi fliiisika).

16) Koolis kasutatakse teadmiste ja oskuste hindamisel hindeid viiepallisiisteemis™?.
Klassipdevikute analiiiisis ilmnes, et 1. klassi Opilastele ei anta eKooli kaudu mitte mingit
tagasisidet, ei sOnalist ega ka mitte viiepallisiisteemis.

Kohapeal ldbi viidud vestlusel kinnitas direktor, et kdikides klassides hinnatakse Opilasi

numbriliselt, kuid tdiendavate selgituste kiisimisel kinnitas direktor, et 1. klassi Opilaste

hindamisel kasutatakse vaid suulisi hinnanguid. Seega saab jireldada, et direktor ei ole teadlik,
millist hindamissiisteemi koolis 1. klassis kasutatakse.

Direktori sonade kohaselt saavad lapsevanemad tagasisidet lapse Opijoudluse kohta

otsekontaktis ja telefonitsi. Arakuulamisel saatis direktor 1. klassi tunnistuse, kus oli

hinnangutena kasutatud stimboleid A, B, C, D, kuid need ei kajastu ei eKoolis ega

Opilasraamatus. Koolis puudus ka dokument, kus oleksid eeltoodud siimbolite tdhendused lahti

kirjutatud.

Selgitame, et dppeprotsessi oluline osa on adekvaatne tagasiside. See tagab, et nii dpilane kui

ka tema vanemad teavad, kuidas Opilasel 1dheb ning millised on tema tugevused ja edaspidi

tdhelepanu vajavad valdkonnad.

Lisaks on koolis mitmeid dppeaastaid Opetatud Opilasi pohikooli lihtsustatud riikliku dppekava

alusel lihtsustatud dppe tasemel. Kooli dppekavast ei néhtu, et seda koostades oleks muu hulgas

lahtutud pohikooli lihtsustatud riiklikust Oppekavast. Kuna lihtsustatud dppe Opilaste dpetamise
ndol on tegemist piisiva Oppekorraldusega, siis peaks neid erisusi kajastama ka kooli
dppekavas®®.

Direktor ndustus, et kooli dppekava ja ainekavad ei vasta esitatud nduetele.

3.1.2. Tunniplaan

PGSi** kohaselt méiratakse Opilase nidala dppekoormus Oppeaineti kooli dppekavaga.

PROKi* kohaselt méiratakse kooli dppekavas dppekorraldus — tunnijaotusplaan dppeaineti ja

klassiti, sealhulgas miiruses*® nimetatud tundide kasutamine.

Kooli dppekava iildosas®’ on kooli tunnijaotusplaan, kus on kajastatud dppeainete mahud

klassiti Opilase suurima lubatud dppekoormuse jargi.

Sotsiaalministri mézrus®® sitestab, et tunniplaan on pievakava osa. 2019/2020. da tunniplaani

on direktor kehtestanud pievakavast eraldi dokumendina®®, kuid nimetatud tunniplaanis ei ole

jargitud kooli dppekavas esitatud tunnijaotusplaani.

Kéesoleva dppeaasta tunniplaanis

1) 1.klassil ei ole inimesedpetust, kuigi dppekava jargi peaks 1. klassil olema tunniplaanis tiks
inimesedpetuse tund. Samas on 1. klassi tunniplaanis iiks eesti keele tund rohkem kui
tunnijaotusplaan ette nieb.

2) 2. klassi tunniplaanis on {iks eesti keele tund vihem, kui seda néeb ette kooli dppekava.

32 Direktori 20.12.2018 kiskkirjaga nr 63 kinnitatud ,,Nova Kooli dppekava*, § 24 1g 2.

BPGS,§171g1.

M PGS, §251g1.

3% Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méérus nr 1 ,,Pdhikooli riiklik dppekava®, § 24 1g 6 p 2.

36 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méérus nr 1 ,,Pohikooli riiklik Sppekava®, § 15 Ig 4.

37 Direktori 20.12.2018 késkkiri nr 63 kinnitatud ,,Nova Kooli dppekava®, § 14.

38 Sotsiaalministri 27.03.2001. a miérus nr 36 ,, Tervisekaitsenduded kooli pievakavale ja Sppekorraldusele®, § 10
g 1.

39 Direktori 28.08.2019 kiskkiri nr 147.



3) 4. klassi tunniplaanis on iiks inglise keele ning iiks td60petuse tund vdhem. Lisaks peab
oppekava jargi olema 4. klassil iiks tund informaatikat, aga tunniplaanis on tantsudpetus.

4) 5. klassi tunniplaanis on iiks eesti keel ja liks inglise keel vihem, kui seda néeb ette kooli
oppekava.

5) 7. klassi tunniplaanis on {liks geograafiatund rohkem ja iiks bioloogiatund vihem, kui seda
nideb ette kooli dppekava.

Tunniplaani kohaselt on dpilastel kohustuslik osaleda klassijuhataja tundides. Juhul kui kool

koostaks tunniplaani oppekavas sitestatud tunnijaotusplaani jargi, siis see tund suurendaks

Opilaste lihe nddala oppekoormust iile lubatud normi. Kuna aga kool dppekavas sétestatud

tunniplaani jargi ei toimi, siis ei ole praktikas iihegi Opilase suurimat lubatud néddalakoormust

iiletatud.

Direktori sonul ei toimu klassijuhataja tunde, need ei ole dpilastele kohustuslikud ning neid

tunde ei kanta ka eKooli. Opilastega vestlusel selgus, et tunnid siiski toimuvad, sama kinnitasid

ka dppendukogu litkmed.

Seega ei ole kooli tunniplaan kooskolas kooli dppekavaga ning koolis ei tagata dpilastele ei
riikliku ega kooli dppekava tditmist.

Direktori selgituste kohaselt koostab koolis tunniplaani ainedpetaja, kes on seda teinud juba
pikki aastaid, ning ta ei ole ise kontrollinud, kas tunniplaaniga korraldatud dpe on kooskdlas
kooli dppekavaga.

Tunniplaanis on Opilastel vabad tunnid, nt 7. klassil on reedel kaheksa tundi, millest viis on
oppetunnid ja kolm vabad tunnid; 9. klassil on esmaspdeval kaheksa tundi, millest tiidrukutel
kaks ja poistel kolm vaba tundi; vabad tunnid on ka kdigi teiste klasside tunniplaanis.
Tunniplaan on kooli pievakava osa. Sotsiaalministri miirusega®® on kehtestatud, et kooli
pdevakava koostamisel tuleb arvestada Opilase vanusest ja filisioloogilistest isedrasustest
tulenevat tervise seisundit, toovOimet ning Opivalmidust, Oppeainete raskust ning
Oppetilesannete tditmiseks sobivaid Oppeviise ja -meetodeid. Tunniplaani koostamisel ei ole
lahtutud eeltoodust, see on koostatud mitte dpilaste, vaid dpetajate vajadusi arvestades.
Direktori selgituste kohaselt koostatakse tunniplaan Opetajate voimalusi arvestades, kuna
moned Opetajad toGtavad mitmes erinevas koolis. Vestlusest ilmnes, et vabade tundide iile on
rahulolematust ilmutanud ka lapsevanemad.

3.1.3. Kooli tulemusniitajad ja riikliku rahulolukiisitluse tulemused

2019. aastal 10petas pohikooli kolm dpilast, kellest iiks oppis lihtsustatud dppekava jargi. Enne
seda kahel jarjestikusel aastal koolis 10petajaid ei olnud. 2019. aastal oli eesti keele pohikooli
16pueksami Eesti keskmine tulemus 72 punkti ning matemaatika pohikooli 10pueksami Eesti
keskmine tulemus 35,5 punkti. Nova kooli kahe 10petaja eesti keele 10pueksami keskmine
tulemus ei eristu statistiliselt Eesti keskmisest. Kuigi riikliku dppekava jargi oppinud kahe
1dpetaja matemaatikaeksami tulemused olid absoluutarvult pisut korgemad kui riigi keskmine,
ei ole nende eksamitulemuste keskmine Eesti keskmisest statistiliselt oluliselt korgem.

4. ja 8. klassi dpilased on osalenud SA Innove poolt ldbi viidud 2019. aasta rahulolukiisitlustes.
4. klassi Opilastest vastas kiisitlusele viis Opilast. Valdavalt tulemused Eesti keskmisest
statistiliselt e1 eristunud.

40 Sotsiaalministri 27.03.2001. a miérus nr 36 ,, Tervisekaitsenduded kooli pdevakavale ja dppekorraldusele®, § 6
g 1.



Direktor kinnitas vestlusel, et kool on osalenud SA Innove rahulolukiisitlustes, aga tulemustest
ei olda teadlikud. Opetajad mirkisid vestluses, et nemad pole iildse teadlikud, kas on
rahulolukdisitlustes osaletud.

Seega kool on kiill osalenud rahulolukiisitlustes, kuid tulemusi ei ole analiiiisitud ega kooli
arendustegevusteks kasutatud.

Opetajad osalesid SA Innove poolt libi viidud rahulolukiisitluses 2018. aastal. Opetajate
vastustest vOib vilja tuua positiivsena rahulolu téokoormusega ja vOimaluse kohandada
vajadusel dppematerjale ja -meetodeid HEV-0pilaste dpetamiseks. Samas ei olda rahul kooli
mainega ja Oppetod mdtestamisega. Opetajad tunnevad puudust koostdisest dpetamisest,
aastaringsetest duevahetundidest ning HEV-0pilaste dpetamiseks vajalikest oskustest. Samuti
ndhtus, et vastamisele eelneval kahel nédalal oli kogetud kiusamist kolleegide poolt.

2018. aastal osalesid ka lapsevanemad SA Innove poolt 14dbi viidud rahulolukiisitluses. Koik
vanemad, kes kiisitluses osalesid*!, vastasid, et nad on rahul sellega, et nende laps dpib just
selles koolis ning soovitaksid oma lapse kooli ka teistele. Rahul ollakse veel Opetajate ja
lastevanemate vahelise koostodga. Rahulolematust viljendati kooli transpordi kiisimuses.

Oppendukogu esindajate sdnul on dpetajad 2019. aastal osalenud kooli kiisitluses, kuid
tulemusi ei ole neile tutvustatud.

Direktori sonul vaadatakse Oppendukogus ainult, kes mis hindega klassi 1dpetab,
eksamitulemusi eraldi ei arutata. Seega ei toimu Oppendukogus Oppe ja kasvatustegevuse
analiilisimist.

3.1.4. Huvitegevus ja pikapéevariihma tegevus

Oppendukogu protokollis** kajastub, et 2019/2020. dppeaastal tegutseb koolis neli huviringi:
muusika-, kunsti-, robootika- ja spordiring. Direktori kiskkirjaga®*® on kinnitatud vaid
muusikaringis osalejate nimekiri. Muusikaringi toimumise aeg on direktori poolt kinnitatud
kahel korral** ja kummaski kiiskkirjas on toimumise aeg erinev.

Direktori sonul toimub muusikaring esmaspéeviti kell 15-16. Tunniplaani ja huviringide
aegades on kattuvusi. Direktori sonul ei ole ta teadlik, kas uue kdskkirjaga peab eelmise
késkkirja tiihistama voi mitte. Opilased ning lapsevanemad tdid vestlustes vilja, et dpilased ei
saa muusikaringis osaleda ja seda pohjusel, et Opilastel toimub samaaegselt tunniplaanijérgne
tegevus. Muusikaringi pdevikut analiilisides aga selgus, et pdevikusse ei ole maérgitud
osalejaid/mitteosalejaid, nagu seda nievad ette miiruse* nduded.

Kooli arengukavas on Oppe- ja kasvatustoo valdkonnas {iheks eesmaérgiks, et huvitegevus on
oppekasvatusprotsessi lahutamatu osa. Statistika pohjal on viimasel aastal toimunud selles
valdkonnas aga oluline langus: kui 2015/2016. ja 2016/2017. Oppeaastal osales kooli
huviringides 100% kdigist kooli Opilastest, siis 2017/2018. Oppeaastal 85%, 2018/2019.
oppeaastal 94% ning 2019/2020. dppeaastal 37,5% kdigist Opilastest.

Direktori selgituste kohaselt tegutseb koolis kédesoleval ajal vaid muusikaring. Direktori sooviks
on pakkuda robootikaringi kooliviliselt, sest kooli poolt pakutud ringitegevuse sisu ei olnud
see, mida ta oleks tahtnud. Soovitud on pakkuda merelisi tegevusi, hetkel osaleb selle ringi
tegevuses kolm last. Seda ringi pakutakse teenusena ja see on dpilastele tasuline.

41 Kui eeldada, et iga lapse kohta vastab kiisitluses iiks lapsevanem, siis Ndva koolis vastas kiisitlusele 40%
oOpilaste (Opilaste arv 10.11.2017 seisuga — 20 last) vanematest, Eestis kokku aga 13%.

42 Oppendukogu 28.08.2019 koosoleku protokoll nr 1.

43 Direktori 14.10.2019 késkkiri nr 172.

4 Direktori 14.10.2019 kiskkiri nr 172; 06.04.2020 kiskkiri nr 1-3/20/19.

45 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a miérus nr 52 ,Kooli Oppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide téitmise ja pidamise kord®, § 19 1g 3.



Tabel 1. Kooli huviringides osalevate Opilaste osakaal

2015 2016 2017 2018 2019
Kooli huviringides osalevate | EESTI 65,84 | 67,52 68,01 | 65,56 | 65,96
Opilaste osakaal, % Nova Kool 100,00 | 100,00 | 85,00 | 94,44 | 37,50

Allikas: EHIS

Vestlusest dpilaste ja Opetajatega ilmnes, et huviringide korraldus on koolis arusaamatu, see ei
lahtu dpilaste ja/vdi nende vanemate soovidest ning kooli voimalustest.

Direktori selgituste kohaselt soovis ta muuta dpetajate todlepingutes ringide osa, kuid kuna
opetajad ei olnud pakutud muudatustega ndus, sulges ta sissekanded ringipdevikutesse, mistottu
tekkis koolis olukord, kus Opetajal on todlepingu kohaselt kohustus viia ldbi ringitunde, kuid
kuna neid ei saa sisse kanda ringipdevikutesse ja neid ei tasustata, siis ringitunde tegelikult 1&bi
ei viida.

3.2. Opilaste arengu toetamine

3.2.1. Arenguvestlused

Koolieelse lasteasutuse seaduse*® (edaspidi KELS) kohaselt peab dpetaja viima vihemalt iiks
kord dppeaastas lapse arengu hindamiseks ja toetamiseks lapsevanemaga 14bi arenguvestluse.
Jarelevalves selgus, et eelmisel Oppeaastal viidi ldbi liks arenguvestlus, kdesoleval dppeaastal
arenguvestlusi pole toimunud.

Opetaja selgituste kohaselt toimus eelmisel Oppeaastal iiks arenguvestlus, kuna teine
lapsevanem ei soovinud arenguvestlust ning kédesoleval dppeaastal polnud kohustust lasteaias
arenguvestlusi 1dbi viia. Seega ei ole tdidetud kohustust viia 14bi arenguvestlusi lastega.

PGSis*’ on sitestatud dpilase arengu toetamise iildised pdhimdtted. Tegevused, mida iga
Opilase toetamiseks peab kool tegema, on tema arengu ja hakkamasaamise pidev jélgimine,
arenguvestluste ldbiviimine, vajadusel Oppe kohandamine ning tugispetsialistide toe
pakkumine.

Direktori kehtestatud dpilastega arenguvestluse libiviimise korrast*® nihtub, et dpilase arengu
toetamiseks korraldatakse temaga koolis vihemalt liks kord dppeaasta jooksul arenguvestlus,
mille kdigus tehakse koostd0d lapse arendamiseks ja piiiitakse leida selleks parimaid voimalusi,
lisaks ennetatakse voimalikke Oppimis- ja kditumisraskusi ning toetatakse positiivse hoiakuga
Opilast.

Jarelevalves selgus, et eelmisel Oppeaastal Opilastega arenguvestlusi ei toimunud.

Direktor kinnitas, et eelmisel dppeaastal ei toimunud Opilastega mitte iihtegi arenguvestlust,
sellel Oppeaastal on klassijuhatajad edastanud lapsevanematele ja Opilastele kiisimustikud;
arenguvestlusi, kus osaleksid Opetaja, lapsevanem, Opilane, ei olnud kdesoleval Oppeaastal
kohapealse jarelevalve ajaks toimunud. Vestluses Opetajate esindajatega avaldas {liks Opetaja
arvamust, et arenguvestlusi dpilastega poleks iildse vaja.

Jarelevalves selgus, et koolis on segadus arenguvestluste ldbiviimisega. On teadmatus, millist
infot vOib vOi peab Opetaja kooli direktorile arenguvestluse kohta edastama. Naiteks to1 iiks
klassijuhataja vélja olukorra, kus nad on arenguvestlusel keskendunud hoopis kooli direktori
viljavahetamise arutamisele.

Selgitame, et arenguvestluse eesmérk on dpilase arenguvajaduste viljaselgitamine ja vajadusel
toe pakkumine ning kooli direktoril on samuti digus seda infot omada.

46 KELS, §241g6
“7PGS, § 37 ja §-d 46-50.
48 Direktori 15.03.2015 kaskkiri nr 53.



Kooli arenguvestluste ldbiviimise korrast ndhtub, et kui vanem ei soovi vOi ei saa
arenguvestlusest osa votta, siis ta teatab kirjalikult Spetajale ning sellisel juhul viiakse
arenguvestlus ldbi lapsevanema kirjalikul ndusolekul lapsega ning piarast teavitatakse vanemaid
iihiselt vastu voetud eesmirkidest. Antud siite on vastuolus PGSiga®’, mille kohaselt osalevad
arenguvestlusel opilane, klassijuhataja ja piiratud teovdoimega dpilase puhul vanem. Kui kool ei
ole saanud koolikohustusliku Opilase vanemaga arenguvestluse aja kokkuleppimiseks kontakti
vOi vanem ei ole teist korda ilmunud arenguvestlusele kokkulepitud ajal, teavitab kool sellest
Opilase elukohajédrgset valla- voi linnavalitsust, kes vajaduse korral rakendab meetmeid lapse
diguste kaitsmiseks.

3.2.2. Tugispetsialistide teenuse tagamine ja haridusliku erivajadusega oOpilaste oppe
korraldus

KELSi*® kohaselt tagatakse lapsele vajaduse korral logopeedi ja eripedagoogi vdi muu
tugiteenus, mille rakendamiseks loob vdimalused lasteasutuse pidaja ning mille rakendamist
korraldab direktor. Vestlusel osalenud lasteaia Opetaja ja kooli HEVKO sonul on lasteaias laps,
kes vajab logopeedi tuge.

Koolis on tuge vajavate dpilaste dppekorralduse pdhimotted ja tugiteenuste rakendamise kord
kinnitatud direktori kiiskkirjaga®', kuigi PROKi kohaselt peaks nimetatud kord ja tegevused
kajastuma kooli dppekava iildosas. Jérelevalves ndhtus, et kool dpilaste arengut toetades oma
korrast ei ldhtu.

Vastavalt PGSis®? sitestatule on direktor midranud kiskkirjaga HEV-Opilase dppe
koordineerija. Opilase haridusliku erivajaduse viljaselgitamiseks avatakse oOpilasele
individuaalse arengu jélgimise kaart>. Direktori kiiskkirjaga®* on méiratud selle koostamise
eest vastutavaks isikuks HEVKO.

EHISe andmetel on koolis kaks tuge vajavat dpilast. eKooli vaatlusel ilmnes, et iihele dpilasele
pakub kool dpiabi matemaatikas, kuid EHISes selle kohta kanne puudub.

Direktori sonul pole ta teadlik, et koolis dpiabitunde pakutakse, seda on kiill varem tehtud, aga
kéesoleval Oppeaastal peaks PPRi tegevus selle toe dra katma.

Selgitame, et koolil on kohustus jdlgida dpilase arengut ja toimetulekut koolis ning vajaduse
korral kohandada dpet dpilase individuaalsete vajaduste ja vdimete jirgi. Opilasele, kellel tekib
takistusi koolikohustuse tditmisel vO0i mahajddmus Opitulemuste saavutamisel, peab kool
tagama tldist tuge, mis kujutab endast Opetaja pakutavat individuaalset lisajuhendamist,
tugispetsialistide teenuse kittesaadavust ning vajadusel Opiabitundide korraldamist
individuaalselt voi rithmas®. Opiabitund peab olema tagatud kvalifikatsiooninduetele vastava
isiku poolt>® ega saa iildjuhul toimuda pikapievariihma tegevuse raames, sest selliselt iiletatakse
Opilase suurimat lubatud nddala Oppekoormust. Pikapdevarilhmas lébiviidav tegevus on

¥ PGS, § 37 1g 6.

SOKELS, § 14 1g 2.

3! Direktori 06.12.2018 késkkiri nr 57 ,,Hariduslike erivajadustega dpilaste - HEV tookord Nova Koolis ja HEV
koordinaatori tooiilesanded*.

2 PGS, § 46 1g 2.

B3 PGS, §461g7.

54 Direktori 19.11.2018 kaskkiri nr 47 , Opilase individuaalse arengu jilgimise kaardi tiitmise eest vastutava isiku
méédramine*.

S PGS, §371glja§46l1gs.

6 Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a mérus nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, dpetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded®, § 3 1g 3.
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oppekavaviline ning sisaldab eelkdige pedagoogilist juhendamist ja suunamist dppest vaba aja
sisustamisel ja koduste dpiiilesannete tditmisel’’.

Uhele dpilasele on koolivilise ndustamismeeskonna poolt mirgitud EHISes eripedagoogi toe
vajadus ning dpe peaks koolis toimuma pdhikooli lihtsustatud riikliku dppekava (edaspidi LOK)
alusel, kuigi selle asjaoluga pole kooli dppekava koostades arvestatud. Kool pakub lapsele LOK
oppekava alusel Opet vaid eesti keeles, inglise keeles, matemaatikas, t600petuses ja
inimeseopetuses, kuid selle kohta ei ole koolis koostatud individuaalset dppekava (edaspidi
IOK). Kooli direktori selgituste kohaselt vastutab dpilasele individuaalse arengu jilgimise
kaardi tditmise ja IOK koostamise eest HEVKO. Direktor kinnitas, et koolis ei ole iihelegi
dpilasele koostatud IOKd, mis oleks tema kiskkirjaga kinnitatud.

Jarelevalve ajal kool esitas iihe Opilase IOK, kuid see ei olnud oma sisult &pilase
individuaalsusega arvestav.

Pohikooli lihtsustatud riiklik dppekava nieb ette, et IOK tuleb koostada kdigile lihtsustatud
oppel olevatele opilastele, kes Opivad klassis, kus dppetdo toimub pdhikooli riikliku dppekava
jirgi.’® Jirelevalves nihtus, et lihtsustatud dppel oleva dpilase dpet korraldades ei ole kool
arvestanud nimetatud dppekava erisustega. Kuna opilasele ei ole koostatud ka I0Kd, ei ole
selge, milliste taotletavate dpitulemuste ja dppesisu alusel dpilane dppis.

Koikidele opilastele peab olema vajaduse korral tagatud tasuta tugispetsialistide teenus>’.
Vajadust logopeedi ja psiihholoogi toe jdrele ei ole kool iihegi dpilase puhul tuvastanud, kuid
vestlustel tugispetsialisti ja Opetajatega selgus, et vajadus logopeedi jérele on nii lasteaia kui
kooli osas. Tugispetsialistidest on koolis t66l 0,2 koormusega psiihholoog. Koolis ei ole
hinnatud eripedagoogi ja sotsiaalpedagoogi teenuse vajadust.

Selgitame, et mahajddmust dpingutes vai takistusi koolikohustuse tditmisel v3ib dpingute viltel
esineda pea igal Opilasel ja sellisel juhul peab vajalik tugi spetsialistide poolt olema vajaduse
ilmnemisel kittesaadav igal ajahetkel. Tugispetsialistide teenuse rakendamiseks peab eelkdige
vdimalused looma kooli pidaja ja nende rakendamist korraldama direktor.®® Kool on leidnud
voimaluse koolipsiithholoogi teenuse tagamiseks, kuid sotsiaalpedagoogi, eripedagoogi ja
logopeedi teenust ei voimaldata. Pidaja selgituste kohaselt on tugispetsialiste ka otsitud, kuid
nii véikese koormusega on kvalifitseeritud spetsialisti keeruline leida.

Eelnevast néhtub, et koolis ei ole iga Opilase arengu toetamise temaatika 14bi moeldud, seda
pole kajastatud kehtivatest Oigusaktidest ldhtuvalt kooli Oppekavas, arvestatud ei ole
lihtsustatud dppel oleva dpilase dppekorralduse erisustega. Samuti ei ole dpilastele suures osas
tagatud tugiteenused ja -meetmed, sh ei koostata Opilastele vajaduse korral individuaalseid
oppekavasid. Ainsa tugiteenusena on Opilastele kattesaadav psiihholoogi tugi.

3.3. Kooli juhtimine
3.3.1. Direktori tegevus

Kooli direktor to6tab antud ametikohal alates 2018. a siigisest. Jarelevalves vaadeldi, kas ja
kuidas on direktor tditnud pdhiméirusest®!, PGSist®? ning KELSist® tulenevaid iilesandeid.

57 PGS, § 38 Ig 1.

8 Vabariigi Valitsuse 16.12.2010. a médrus nr 182 ,,Pohikooli lihtsustatud riiklik dppekava®, § 5 1g 2.
¥ PGS, § 37 1g 2.

PGS, § 37 1g 2.

6! Ladne-Nigula Vallavalitsuse 05.06.2018. a miirus nr 8 ,Ndva Kooli pohiméérus®.

2 PGS, § 71 1g-d 1ja 2.

63 KELS, § 21.
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Pohiméiruse® jirgi vastutab direktor oma pidevuse piires dppe- ja kasvatustegevuse ja muude
koolis labiviidavate tegevuste, kooli iildseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite diguspérase
ja otstarbeka kasutamise eest. Direktor juhib kooli koostdds dppendukogu ja hoolekoguga,
vastutab niiteks kooli arengukava koostamise ja elluviimise eest; kehtestab kooli ja lasteasutuse
oppekava; tagab lasteasutuse Oppe- ja kasvatuskorralduse vastavuse lasteasutuse dppekavale;
kehtestab kooli sisehindamise korra; kehtestab arenguvestluste korraldamise tingimused ja
korra; koostab lasteasutuse kodukorra projekti ja esitab selle kinnitamiseks hoolekogule®’.

KELSi® kohaselt koostab direktor lasteasutuse kodukorra ja esitab selle kinnitamiseks

lasteasutuse hoolekogule, kehtestab®” lasteasutuse sisehindamise libiviimise korra ning

kinnitab sisehindamise aruande.

PGSi®® kohaselt vastutab direktor niiteks kooli arengukava koostamise ja elluviimise eest;

kehtestab kooli Oppekava, kooli palgakorralduse pohimdtted, kooli sisehindamise korra,

arenguvestluste korraldamise tingimused ja korra; sdlmib Opetajate ja teiste tOotajatega
toolepingud; kinnitab pidaja kehtestatud korras koolitdotajate koosseisu.

1) PROK sitestab®, et kooli dppekava koosneb iildosast ja ainevaldkondade kavadest ning
PGS’ sitestab, et direktor kehtestab kooli dppekava ning dppekava ja selle muudatused
esitatakse enne kehtestamist arvamuse avaldamiseks kooli hoolekogule, dpilasesindusele ja
oppendukogule.

Kooli direktori kiiskkirjaga’! on kinnitatud kooli dppekava iildosa, aga ainekavad on
kinnitamata.

2) PGSi’? kohaselt kehtestab direktor kooli pidevakava, mille iiheks osaks on ka tunniplaan.
Direktor on kinnitanud tunniplaani’®, aga ei ole kehtestanud kooli pievakava.

3) Kooli palgajuhend on kehtestatud direktori kiskkirjaga’, kuid enne selle kehtestamist ei
ole seda esitatud arvamuse andmiseks ei dpetajatele ega hoolekogule, nagu nduab PGS™.
Palgajuhend tuleb PGSi’® kohaselt kooskdlastada pidajaga. Pidajaga palgakorralduse
pohimdtteid kooskolastatud ei ole.

4) Oppendukogu otsuste tditmist korraldab ja kontrollib kooli direktor ning teavitab sellest
jargmistel  koosolekutel ~ dppendukogu’’.  Jirelevalves vaadeldud  dppendukogu
protokollidest’® ei nihtunud, et direktor oleks dppendukogu koosolekutel andnud iilevaate
eelmiste dppendukogus vastu voetud otsuste tditmisest.

5) Direktor ei ole kehtestanud lasteasutuse sisehindamise korda ega ole kinnitanud
lasteasutuse sisehindamise aruannet, ei ole esitanud hoolekogule kinnitamiseks lasteasutuse
kodukorra projekti.

64 Ladne-Nigula Vallavalitsuse 05.06.2018. a miérus nr 8 ,,Nova Kooli pdhiméirus®, § 5 1g 1.

% Ladne-Nigula Vallavalitsuse 05.06.2018. a miérus nr 8 ,,Ndva Kooli pohiméirus®, § 5 1g 2.

% KELS, § 9% Ig 1.

67 KELS, § 24*1g 2 jalg 3.

8 PGS, § 71 1g 2.

% Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méérus nr 1 ,,Pohikooli riiklik Sppekava®, § 24 1g 5.

PGS, §171g2.

7! Direktori 20.12.2018 késkkiri nr 63.

2 PGS, § 25 1g 6.

73 Direktori 28.08.2019 késkkiri nr 147.

74 Direktori 24.03.2016 kiskkiri nr 62.

PGS, §711g2p4.

PGS, §711g2p4.

77 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méirus nr 44 , Kooli dppendukogu iilesanded ja todkord*, § 6 lg 4.
78 Oppendukogu 13.06.2019 koosoleku protokoll nr 8; 28.08.2019 koosoleku protokoll nr 1; 03.03.2020 koosoleku
protokoll nr 3.
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6) Arengukava kohaselt analiilisitakse arengukava tditmist erinevate valdkondade ldikes iga
dppeaasta viimasel dppendukogu koosolekul. ON protokollid vastavaid analiiiise ei kajasta.
Arengukava tditmist analiiiisitud ei ole.

7) Kooli pdhiméiirus’ sitestab, et direktor kinnitab lasteaia tegevus- ja pievakava.

Direktor seda teinud ei ole.

8) PGSi®® kohaselt annab direktor kiskkirju. Omavalitsuse poolt kehtestatud kord®' sitestab

nduded kaskkirjade vormistamisele.
Jarelevalves vaadeldud késkkirjade vormistus ei olnud kooskdlas omavalitsuse poolt
kehtestatud nduetega. Niiteks kiiskkirjas®?, millega on kinnitatud koolitdotajate koosseis,
puudub Giguslik alus konkreetse sétte, paragrahvi, 10ike ja punkti tipsusega ning késkkirja
resolutsioonosa ei ole vormistatud punktide ja alapunktidena, nagu nduab kehtestatud
kord®.

9) Opilasraamatu® nduetekohase tiitmise peab kindlustama kooli direktor.

Opilasraamatu kontrollimisel selgus, et koolis on neid tdidetud viga erinevalt, kohati on
eiratud dokumendile esitatud ndudeid. Miiruse kohaselt® kantakse dppeainete aastahinded
opilasraamatusse, kuid 1. klassi Opilastele ei ole Opilasraamatusse neid kantud. Vabariigi
Valitsuse miiruse®® kohaselt kantakse pdhikooli hinnetelehele sooritatud loovtdd teema,
kuid Opilasraamatute analiiiisimisel nédhtus, et kool on Opilasraamatusse kandnud vaid
loovtdd hinde, teemat mirgitud ei ole. Opilasraamatusse oli mirgitud dppendukogu
otsusena Opilase klassi 1dpetamine, miiruse®’ kohaselt otsustab kooli dppendukogu aga
Opilase jargmisse klassi lileviimise.

10) Klassipdeviku nduetekohase tditmise peab kindlustama kooli direktor®®. Kooli e-pievikuid
analiilisides selgus, et liitklassidel on eraldi pdevikud, mis on vastuolus kooli dppe- ja
kasvatusalaste  kohustuslike = dokumentide tditmise korraga. Klassidevahelistel
Opperiihmadel peavad vastavalt korrale olema sisse seatud eraldi klassipaevikud. Koolis on
aga klassidevahelistel Opperiihmadel 1iks pdevik. Lisaks on Opetajal kohustus
klassipdevikusse mérkida tunni toimumise kuupiev, tundide arv, puudujad (mérkega ,,—),
hilinejad (mérkega ,,+*), hinded, tunni sisu ja antud koduiilesanne. Kooli e-pdevikutest on
ndha, et mitte kdik Opetajad ei ole neid ndudeid tditnud.

Direktori selgituste kohaselt keegi eraldi paevikute tiitmist ei kontrolli.

Direktor ei ole tditnud suures osas talle kooli pohimééruse ja digusaktidega pandud iilesandeid.
Jarelevalves 1dbi viidud vestlustes direktor ndustus, et tema td0leping néeb ette kdigi eeltoodud

tooiilesannete tditmise, kuid paljud iilesanded on tditmata. Direktori hinnangul on t66d palju,
kui vaadata dokumentatsiooni, ent mitmete dokumentide iilevaatamist on dpetajatega alustatud.

7 Laane-Nigula Vallavalitsuse 05.06.2018. a méirus nr 8 ,,Nova Kooli pShiméairus®, § 19 1g 2.

80 PGS, § 71 1g 3.

8! Lidne-Nigula vallavanema 20.01.2019 kiskkiri nr 14-2/20-5 ,,Liine-Nigula valla asutuste iihtne teabehalduse
kord®, p 56.

82 Direktori 17.02.2020 kiskkiri nr 3-3/20/1 ,,Ndva Kooli todtajate koosseisu kinnitamine®.

8 Lidne-Nigula vallavanema 20.01.2019 kiskkiri nr 14-2/20-5 ,,Liéne-Nigula valla asutuste iihtne teabehalduse
kord®, p-d 56.6, 56.7.

8 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a miirus nr 52 ,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tiitmise ja pidamise kord*, § 6 1g 3.

85 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a miérus nr 52 ,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*, § 8 1g 1 p 1.

8 Vabariigi Valitsuse 13.08.2010 médrus nr 113 ,Pdhikooli ja giimnaasiumi ISputunnistuse ning
riigieksamitunnistuse statuut ja vormid*, § 11 Ig4 p 11.

87 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a miirus nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord*, § 4 1g 1.

8 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a miirus nr 52 ,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*, § 11 1g 3.
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Mitmete {ilesannete ja tegevuste mittetditmise iile puudus direktoril aga iilevaade, nt ei osanud
ta selgitada, miks on osades dOppeainetes tunde rohkem ja osades vihem, kui nédeb ette dppekava
voi kuidas toimub HEV-0pilaste dppekorraldus, kuidas toimub 1. klasside dpilaste hindamine,
kuidas toimub kooli dokumentatsiooni tiitmine (klassi-, ringipdevikud).

Pidaja esindaja selgitas, et nad pole siisteemselt direktori todiilesannete tiitmist kontrollinud.
Direktoriga pole ka arenguvestlusi 14bi viidud, et vilja selgitada, kus ja millist tuge ta koige
enam vajab.

Soovitus
Mairkida Opilasraamatusse ka loovtodde teemad, sellisel juhul kajastaks Opilasraamat kogu
informatsiooni, mis on kantud Idputunnistusele.

3.3.2. Hoolekogu tegevus

Jirelevalves vaadeldi, millised iilesanded on hoolekogul tulenevalt kooli pdhimiiruses®
kehtestatust ning kas ja kuidas on hoolekogu tiitnud pdhiméZrusest ning PGSist” tulenevaid
iilesandeid.

Lidne-Nigula  Vallavalitsuse — miaérusega® on  kehtestatud  Lééne-Nigula  valla
munitsipaalkoolide hoolekogude moodustamise kord ja todkord. Kehtestatud korra kohaselt on
hoolekogu kuni 9-litkmeline, kuhu kuuluvad kooli pidaja esindaja; vdhemalt kaks vanemate
esindajat, lihe asutusena tegutseva iildhariduskooli ja lasteasutuse hoolekogu koosseisu kuulub
nii kooli Opilaste vanemate kui ka lasteasutuse laste vanemate esindaja; vdhemalt kaks
oppendukogu esindajat, kellest iiks esindab kooli ja teine lasteasutuse Opetajaid; vilistlaste
esindaja; kooli toetavate organisatsioonide esindaja. Kui koolis on moodustatud dpilasesindus,
kuulub hoolekogu koosseisu tdiendavalt Opilasesinduse nimetatud esindaja. Hoolekogu
kinnitatakse®? kuni kaheks aastaks.

PGS®® nieb ette, et kooli hoolekokku tuleb teiste hulgas valida ka kooli toetavate
organisatsioonide esindaja ja kui pdhikoolis on moodustatud dpilasesindus, kuulub hoolekogu
koosseisu tdiendavalt Opilasesinduse nimetatud esindaja. Kooli hoolekogu koosseis on
kinnitatud Liine-Nigula Vallavalitsuse korraldusega®, kuid kinnitatud koosseisus ei ole
opilasesinduse esindajat ja kooli toetavate organisatsioonide esindajat, mistdttu ei ole kinnitatud
koosseis kooskdlas seaduses sitestatuga. Pidaja kehtestatud korras®™ on sitestatud, et kui
hoolekogu koosseisu ei ole vOimalik kaasata {htki vilistlaste vOi kooli toetavate
organisatsioonide esindajat, vOib valida hoolekogusse vastavalt rohkem lapsevanemaid.
Nimetatud site on vastuolus PGSiga®®, kuna pidajal ei ole volitust selliste erisuste
kehtestamiseks.

8 Lidne-Nigula Vallavalitsuse 05.06.2018. a méirus nr 8 ,Nova Kooli pShiméirus®.

P PGS, § 73.

o1 Ladne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a miirus nr 11 ,Lééine-Nigula valla munitsipaalkoolide hoolekogu
moodustamise kord ja to6kord*.

92 Ladne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a miérus nr 11 , Lééne-Nigula valla munitsipaalkoolide hoolekogu
moodustamise kord ja tookord*, § 3 1g 1.

3 PGS, § 73 1g 2.

% Ladne-Nigula Vallavalitsuse 04.02.2020 korraldus nr 2-3/20-65 ,Nova Kooli hoolekogu koosseisu
kinnitamine®.

9% Ladne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a méérus nr 11 ,,Liine-Nigula valla munitsipaalkoolide hoolekogu
moodustamise kord ja to6okord”, § 31g2p 8.

% PGS, § 73 1g 2.

14



Selgitame, et Opilasesinduse nimetatud esindaja ei pea olema Opilasesindusse kuuluv isik, vaid
Opilasesinduse nimetatud esindaja voib olla ka nditeks mdni dpetaja, kui opilasesindus on nii
nimetanud. Oluline on see, et esindaja esindaks esindatavaid.

Pidaja selgitusel ei olnud nad teadlikud, et hoolekogu koosseisus ei tohi teha erisusi vorreldes
seaduses kehtestatuga.

Jarelevalve ajal muutis kooli pidaja Lééne-Nigula Vallavalitsus méérust ja tunnistas PGSiga
vastuolus oleva sitte kehtetuks®’.
Lidne-Nigula Vallavalitsuse miiruse”® kohaselt toimuvad iihe asutusena tegutseva
iildhariduskooli ja lasteasutuse hoolekogu korralised koosolekud vihemalt iiks kord kvartalis.
PGSi® kohaselt peavad hoolekogu koosolekud toimuma dppeaasta kestel vihemalt iiks kord
nelja kuu jooksul ja KELSi'% kohaselt vihemalt iiks kord kvartalis. Jirelevalves vaadeldud
kolme viimase Oppeaasta andmetel toimus Oppeaastal 2017/2018 kuus hoolekogu
koosolekut!®!; 2018/2019. dppeaastal toimus iiks koosolek!*?, kolmel korral saatis direktor vilja
kutsed, aga koosseis kokku ei tulnud. Kiesoleval dppeaastal on toimunud neli koosolekut!'®?.
Seega on kidesoleval Oppeaastal viidud hoolekogu koosolekuid 1dbi vastavalt seaduses
sitestatud ja pidaja kehtestatud korrale.

Hoolekogu esimehe sdnutsi oli eelmisel aastal pidev vaidlus hoolekogu koosseisu iile, mistottu
oli hoolekogu tegutsemisvdimetu, kuid kéesoleval dppeaastal on kord kvartalis koos kdidud.

Hoolekogu iilesanded on miiratletud PGSis'® ja KELSis!®, tooiilesanded dppe- ja

kasvatustegevuse korraldamisel ja juhtimisel on méératletud Ladne-Nigula Vallavalitsuse

miiruses'®. Jirelevalves vaadeldi hoolekogu tegevust vahemikus 2017-2020. Selgus, et
hoolekogu ei ole suures osas oma tilesandeid téditnud.

1) Hoolekogu peab osalema kooli arengukava ettevalmistamisel ning andma selle kohta enne
kinnitamist oma arvamuse!?’. Jirelevalves ei leidnud tdendamist, et hoolekogu oleks
nimetatud iilesannet tditnud. Kooli arengukava kehtestati 04.07.2015. Hoolekogu
koosolekute protokollides pole kajastatud arengukava koostamise ja selle kohta arvamuse
andmisega seotut. Jarelevalves vaadeldud koosolekute pidevakorrad ei kajasta arengukavaga
seotud teemasid.

2) Hoolekogu peab andma arvamuse kooli Oppekava kehtestamiseks ja muutmiseks
Oppekava iildosa on kehtestatud 2018. aastal, kuid hoolekogus sellele arvamust ei ole antud.

108

97 Liéne-Nigula Vallavalitsuse 09.06.2020. a méirus nr 6 ,,Liéine-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018 médruse nr 11
,,Ladne-Nigula valla munitsipaalkoolide hoolekogu moodustamise kord ja to6kord” muutmine®™, § 1 1g 1 p 1.

% Ladne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a miérus nr 11 ,,Ldine-Nigula valla munitsipaalkoolide hoolekogu
moodustamise kord ja téokord*, § 7 Ig 2.

P PGS, § 73 1g 9.

100 KELS, § 24 1g 6.

101 Hoolekogu 18.01.2018, 13.03.2018, 27.04.2018, 22.05.2018, 03.07.2018, 07.08.2018 koosolekute protokollid.
192 Hoolekogu 10.01.2019 koosoleku protokoll nr 1-HK.

103 Hoolekogu 01.09.2019, 29.11.2019, 17.02.2020, 15.06.2020 koosolekute protokollid.

104PGS, § 731g 1.

105 KELS, § 24 1g 3.

106 T 3ne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a miérus nr 11 ,,Liéne-Nigula valla munitsipaalkoolide hoolekogu
moodustamise kord ja tookord, § 51g 1.

107 PGS, § 73 lg 1' p 1; Ldédne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a méirus nr 11 ,Ldine-Nigula valla
munitsipaalkoolide hoolekogu moodustamise kord ja todkord™, § S1g 1 p 1.

108 PGS, § 73 lg 1' p 3; Ldédne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a méirus nr 11 ,Lddne-Nigula valla
munitsipaalkoolide hoolekogu moodustamise kord ja todkord™, § S1g 1 p 3.
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3) Hoolekogu peab andma arvamuse arenguvestluse korraldamise tingimuste ja korra eelndu
kohta!®. Koolis on nimetatud kord kehtestatud!'’, kuid seda pole hoolekogus arutatud.

4) Hoolekogul tuleb anda arvamus kooli kodukorra kohta''! ja kinnitada lasteasutuse
kodukord!'!?. Kooli ja lasteaia kodukord on kinnitatud direktori kiskkirjaga'!® iihe
dokumendina. Lasteaia kodukorda kehtestades on direktor {iiletanud oma pédevust.
Haldusmenetluse seaduse''* kohaselt on haldusakt, mida ei ole andnud pidev haldusorgan,
tithine. Seega ei ole lasteaial kehtivat kodukorda.

5) Uheks hoolekogu iilesandeks on kehtestada kooli dppealajuhataja, opetajate,
tugispetsialistide ning teiste Oppe- ja kasvatusalal tootavate isikute ametikohtade tditmiseks
korraldatava konkursi ldbiviimise kord!'!®. Vastavat korda kohapealse jirelevalve ajaks
kehtestatud ei olnud.

6) Hoolekogu peab andma arvamuse kooli sisehindamise korra!'®, kooli palgakorralduse
pdhimdtete kohta!!”. Hoolekogu protokollidest ei leidnud kinnitust, et seda oleks tehtud.

7) Hoolekogu peab kooskdlastama lasteasutuse sisehindamise aruande''®. Hoolekogu seda
teinud ei ole, samuti ei ole hoolekogu andnud hinnangut huvitegevuse, pikapdevariihma ja
dpilaskodu vajaduse ja td6korralduse kohta!!®.

Hoolekogu koosolekute protokollide vormistus ei ole kooskolas Ladne-Nigula valla asutuste

iihtse teabehalduse korraga!?’. Niiteks on koosolekul'?! arutatud eelndu Nova Kooli

iimberkorraldamise kohta. Esitatud on kaks ettepanekut. Hoolekogu protokolli on mirgitud, et
hidletamise tulemusena otsustati teise ettepaneku kasuks. Kuidas hédled jagunesid, protokollist
ei selgu. Omavalitsuse poolt kehtestatud korra kohaselt peavad protokollis kajastuma ka
hiiletustulemused, kui kiisimus otsustati hiiletamise teel'?2. Samuti puudub protokollist!
arutlusel olnud kiisimuse kohta teave ettepanckuga mittearvestamise kohta. Omavalitsuse poolt
kehtestatud korra kohaselt!?* peavad protokollis kajastuma arutlusel olnud kiisimused, nende
kohta esitatud ettepanekud ja otsused ettepanckute arvestamise vOi mittearvestamise kohta.
Tegemist oli kogukonna jaoks olulise otsustusega (kooli timberkorraldamine), kus arutelukdigu

109 PGS, § 73 1g 1! p 11; Ladne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a miirus nr 11 ,Lddne-Nigula valla
munitsipaalkoolide hoolekogu moodustamise kord ja tookord*, § 51g 1 p 17.

19 Direktori 15.03.2015 kaskkiri nr 53.

1 pGS, § 73 Ig 1! p 7; Lédne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a mdérus nr 11 ,Lddne-Nigula valla
munitsipaalkoolide hoolekogu moodustamise kord ja tookord™, § 51g 1 p 9.

12 KELS, § 9% lg 1; Ladne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a midrus nr 11 ,Lidne-Nigula valla
munitsipaalkoolide hoolekogu moodustamise kord ja tookord™, § 51g 1 p 9.

113 Direktori 12.01.2016 késkkiri nr 51.

114 Haldusmenetlus seadus, § 63 1g 2 p 3.

15 PGS, § 73 lg 1! p 8; Lidne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a midrus nr 11 ,Lédne-Nigula valla
munitsipaalkoolide hoolekogu moodustamise kord ja tookord®, § 51g 1 p 10.

116 PGS, § 73 lg 1! p 12; Ladne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a miirus nr 11 ,Lddne-Nigula valla
munitsipaalkoolide hoolekogu moodustamise kord ja to6kord™, § S1g 1 p 18.

U7 PGS, § 73 lg 1! p 13; Ladne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a miirus nr 11 ,Lddne-Nigula valla
munitsipaalkoolide hoolekogu moodustamise kord ja tookord®, § 51g 1 p 20.

118 KELS, § 24 Ig 3; Ladne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a mdirus nr 11 ,Lddne-Nigula valla
munitsipaalkoolide hoolekogu moodustamise kord ja tddkord™, § 51g 1 p 19.

19 L&dne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a miirus nr 11 ,,Léddne-Nigula valla munitsipaalkoolide hoolekogu
moodustamise kord ja tookord”, § 51g 1 p 22.

120 _i5ne-Nigula vallavanema 20.01.2019 kiiskkiri nr 14-2/20-5 ,,Lé4dne-Nigula valla asutuste iihtne teabehalduse
kord, p 57.3.

121 Hoolekogu 17.02.2020 protokoll nr 5.

122 i4ne-Nigula vallavanema 20.01.2019 kiskkiri nr 14-2/20-5 ,,L4ine-Nigula valla asutuste iihtne teabehalduse
kord“, p 57.3.5.

123 Hoolekogu 17.02.2020 protokoll nr 5.

124 Li4ne-Nigula vallavanema 20.01.2019 kiskkiri nr 14-2/20-5 ,,Liine-Nigula valla asutuste iihtne teabehalduse
kord“, p 57.3.5.
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korrektne protokollimine ning erinevate arvamuste jaddvustamine omab tavapédrasest suuremat
tdhendust.

Arakuulamisel kirjutas pidaja selgituse, et Liine-Nigula valla munitsipaalkoolide hoolekogude
moodustamise kord ja tookord, mis seab hoolekogu protokollile omad nduded, on Lidne-Nigula
valla asutuste lihtse teabehalduse korra suhtes erisdte, millele peab kooli hoolekogu protokoll
vastama ning kui protokoll on eespool nimetatud hoolekogu t66d puudutava korraga
vastavuses, siis nad protokolli vormistuses normidega vastuolu ei nie.

Selgitame, et diendis kajastatud dokumentides on olukord siiski erinev séitestatud nduetest.

Jarelevalves ei leidnud toendamist, et direktor oleks hoolekogule esitanud koiki noutud
dokumente arvamuse andmiseks. Pidaja peab tagama hoolekogule vodimaluse anda
dokumentide kohta, vastavalt digusaktides sétestatule, arvamuse enne nende kehtestamist.
Hoolekogul on digus saada'?® direktorilt ning valla- vdi linnavalitsuselt oma todks vajalikku
informatsiooni.

Hoolekogu esindajad toid jarelevalves toimunud kohtumisel vélja, et hoolekogus on puudunud
konsensus, mis on tekitanud kahju kooli mainele, ning hoolekogu on olnud piiratud infoviljas,
niiteks ei saadud eelarvet aruteluks sellise detailsusega nagu sooviti, hiljem andmed esitati.
Lisaks on hoolekogus eriarvamused seoses Opilaste toitlustamisega. Arengukava koostamisele
ei ole hoolekogu kaasatud, kodukorda ei ole hoolekogu praegune koosseis arutanud.

Arakuulamisel selgitas pidaja, et Liéine-Nigula vald on kooli dppendukogu, hoolekogu ning
Opilasesindust kaasanud koikide seda ndudvate dokumentide menetlusse. Kahjuks on olnud
olukordi, kus menetlusosalised ise ei ole vaatamata meeldetuletustele kasutanud voimalust oma
arvamust avaldada. Juhtum, kus Opilasesinduse arvamust ei olnud kooli pdhiméiruse
menetluses kiisitud, leidis aset ajal, mil Nova Kool oli hiljuti Ladéne-Nigula valla haldusalasse
tulnud ning vallal puudus teave dpilasesinduse tegutsemise kohta — vastav info puudus ka kooli
kodulehel ja sellest ei olnud teadlik tolleaegne direktor.

Selgitame, et jirelevalve ajal leidis kinnitust fakt, et 2018/2019. dppeaastal saatis direktor
kolmel korral vélja kutsed, kuid koosseis kokku ei tulnud. Kutsel olnud péevakorrapunktidest
aga ndhtub, et nendel koosolekutel ei soovitud hoolekogu arvamusi kooli dokumentidele.

Arakuulamisel selgitas hoolekogu esindaja, et diendis kajastatud puudused on siisteemsed ja
kuhjunud pika perioodi jooksul. Hoolekogu ndustus, et kindlasti oleks ka praegune koosseis
saanud teha rohkem, hoolimata esimese aasta protseduurilistest probleemidest, mis lahendati
koostdds koolipidajaga, teist tegevusaastat on mdjutanud eriolukorrast tingitud piirangud.
Hoolekogu esindaja mairkis, et Haridus- ja Teadusministeeriumi jéarelevalvest on hoolekogu
edasise t00 korraldamisel suur abi. 15.06.2020 toimunud hoolekogu koosolekul kinnitati Nova
Kooli vabade ametikohtade tditmiseks korraldatava avaliku konkursi labiviimise kord. Samuti
on hoolekogu litkmetele saadetud tutvumiseks ja ettepanekute tegemiseks kooli sisehindamise
korra eelndu. Koostdos kooli direktori ja koolipidajaga on alustatud hoolekogu koosseisu
vastavusse viimist PGSiga'?®. Hoolekogu esindaja kinnitusel ollakse veendunud, et ka kdik
teised diendis toodud puudused saavad likvideeritud ettekirjutuses méadratud tahtacgadeks.
Hoolekogu néeb, et kooli tuleviku votmeks on tihedam koost66 hoolekogu ja koolipere vahel
ning kogukonna laiem ja aktiivsem kaasamine.

125 KELS § 24 lIg 4; Liddne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a mdédrus nr 11 ,Lédne-Nigula valla
munitsipaalkoolide hoolekogu moodustamise kord ja tookord®, § 5 Ig 2.
126 PGS, § 73 1g-d 2, 5.

17



3.3.3. Oppendukogu tegevus

Oppendukogu (edaspidi ON) tlesandeid ja tookorda reguleerib haridus- ja teadusministri
midrus'?’. Jirelevalves tutvuti ON protokollidega vahemikus 2018-2020 ja vaadeldi, kas ON
on tditnud méiruses kehtestatud ndudeid.

1y

2)

3)

4)

5)

6)

Oppeaasta alguseks peab ON kinnitama kooli iildtooplaani'?®, kuid kooli iildtdoplaan on
kinnitatud novembris'?’, seega ei ole ON jirginud méiruses sitestatut.

ON tegevus iiheks Oppeaastaks peab olema kavandatud kooli iildtodplaanis. Kooli
iildtodplaanis on fikseeritud ON toimumise ajad, kiesolevaks dppeaastaks on planeeritud
viis koosolekut. ON koosolekute korraldamisel on lihtutud {ildtédplaanis méiratletust.

ON pole tditnud mitte kdiki iilesandeid, mis on seotud dppe ja kasvatuse analiiiisimise ja
hindamisega'*°. Oppeaasta 16pul peab ON arutama 1ibi kooli dppe- ja kasvatustegevuse
tulemused ja tegema kooli juhtkonnale ettepanekuid Oppe- ja kasvatustegevuse
parendamiseks. Jirelevalves vaadeldud ON koosolekute protokollidest ja vestlustest
nimetatud iilesande tditmist ei néhtu.

Opetajate sdnul annavad klassijuhatajad iga trimestri 15pus toimuvatel ON koosolekutel
iilevaate Opitulemustest, selguvad Opilased, kel on raskusi dppimisega vai kellel 1dheb hésti.
Koolis toimuvad ON koosolekud peamiselt trimestrite 1dppemise jirel ning pievakorras on
klassijuhatajate iilevaated Opilaste dpitulemustest ja Opilaste tunnustamine.

Kuna ON iilesandeks on oma pidevuse piires dppe ja kasvatuse analiiiisimine ja hindamine
ning dppe- ja kasvatusalaste otsuste tegemine'®!, peab ON lisaks tulemuste esitamisele
analiiisima tulemusi ja tegema tulemustest ldhtuvalt otsuseid. Opitulemuste analiiiis ja
sellest tulenevad parendustegevused ON protokollides ei kajastu.

ON peab arutama libi sise- ja villishindamise tulemused ning tegema ettepanekuid tarvilike
meetmete rakendamiseks. ON koosolekul'*? on antud arvamus kinnitada sisehindamise
aruanne, kuid protokollis ei kajastu aruande sisuline arutelu ega selgu, kas tehti ettepanekuid
edasisteks tegevusteks voi mitte.

ON peab kinnitama klassitunnistuse vdi dpinguraamatu vormi. Koolis kasutatakse eKooli
keskkonda ja dppeaasta 10pul prinditakse vélja ja antakse igale Opilasele eKooli tunnistus.
Vastavat vormi koolis kehtestatud ei ole.

Kooli dppekava iildosas!®® on sitestatud, et dpetajate tddkava koostamine ja arendamine
kuulub dppendukogu pidevusse ning tddkava vormi otsustab dppendukogu'>*.

Nii dppendukogu esindajate kui ka direktori sdnul seda vormi kinnitatud ei ole.

ON peab andma arvamuse dpilasega ldbiviidava arenguvestluse korraldamise tingimuste ja
korra kohta.

Oppendukogu'®’ protokollist nihtub, et kooli direktor andis iilevaate ettevalmistatud
arenguvestluste ldbiviimise iildsétetest ja et oli laekunud iiks muudatusettepanek, aga ei
selgu, milline oli dppendukogu arvamus ja milliseid ettepanekuid tehti.

127
128
129
130
131
132
133
134
135

Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méérus nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja todkord*.
Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a mdérus nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja tddkord*, § 2 p 2.
Oppendukogu 19.11.2019 koosoleku protokoll nr 2.

Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méarus nr 44 ,,Kooli 6ppendukogu iilesanded ja tdokord®, § 2.
Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méarus nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord™, § 1 1g 1.
Oppendukogu 16.12.2016 koosoleku protokoll nr 3.

Direktori 20.12.2018 kéaskkirja nr 63 kinnitatud ,,Nova Kooli dppekava‘, § 30 1g 3.

Direktori 20.12.2018 kéaskkirja nr 63 kinnitatud ,,Nova Kooli dppekava‘, § 30 1g 6.

Oppendukogu 12.03.2015 koosoleku protokoll nr 4.
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7) Haridus- ja teadusministri méiiruses'*® on sitestatud, et dpilasi tunnustatakse kiituskirjaga
,Viga hea Oppimise eest* ja kiituskirjaga ,,Viga heade tulemuste eest liksikus dppeaines*
oppendukogu poolt kehtestatud tingimustel ja korras.

Jarelevalves ei leidnud tdendamist, et kooli dppendukogu oleks Opilaste tunnustamise
tingimused ja korra kehtestanud.

8) ON koosolekute protokollimisele on kehtestatud nduded'?’.

ON koosolekud on protokollitud, kuid protokollimisel pole mitte alati kdiki méasratletud
ndudeid tdidetud. Protokollid ei kajasta sonavotjate nimesid ja sonavotu lithikest sisu,
otsuste juurde pole margitud otsuse diguslikke ja faktilisi aluseid ja otsuse tditmise tdhtaega
ning vastutajaid.

9) ON miirusest tulenevalt tuleb otsused votta vastu lihthdileenamusega'®.

Hiiletamiste tulemused mitmetes protokollides'’ ei kajastu.

10) ON protokollide vormistus, nt sonavdtu sisu kajastamine, pole kooskdlas ministri médruses
kehtestatuga, seega ei ole voimalik tagasiulatuvalt jdlgida Oppe- ja kasvatusprotsessi
arenguid.

11)ON protokollide numeratsioon algab augustikuust. ON koosolekute parima jilgitavuse
huvides tuleks protokollide numeratsiooni alustada kas kalendri- vdi Oppeaastaga.
Omavalitsuse poolt kehtestatud korra kohaselt'*’ on valla asutuste asjaajamisperiood
kalendriaasta. Komisjonide ja teiste kindla iilesandega iiksuste asjaajamisperioodiks voib
olla nende tegevusperiood vdi muu periood ldhtuvalt neile pandud iilesannetest.

Oppendukogu esindajate selgituste kohaselt annavad klassijuhatajad dppendukogus iilevaate

Opilaste Opitulemustest, on tehtud ettepanekuid kooli dppekava muutmiseks, kuid nad ei tea,

mis nendest ettepanekutest on saanud.

Direktori selgituste kohaselt pole ta sisehindamise tulemustest kokkuvdtteid teinud, samuti ei

ole dppendukogus ldbi arutatud rahulolukiisitluste tulemusi ega dppeaasta 16pul 14bi arutatud

kooli dppe- ja kasvatustegevuse tulemusi.

Soovitused

1. Poorata suuremat tdhelepanu Oppendukogu koosolekutel Oppe- ja kasvatustegevuse
tulemuste analiiisimisele ja hindamisele. Sisehindamise tulemused on peamiseks
instrumendiks, mille alusel Oppe- ja kasvatusprotsessi arendada, et toetada iga Opilase
arengut, luua keskkond Opilaste igakiilgseks arenguks. Ettepanekute tegemiseks ja
meetmete rakendamiseks on vaja tulemusi analiiiisida, teha tulemuste pohjal jareldusi, et
tegevus ei pohineks arvamustel. Opetajad on Oppe- ja kasvatusprotsessi igapdevased
juhtijad, seepérast on eriti oluline dpetajate tegevus tulemuste analiilisimisel ja jarelduste
tegemisel.

2. Poorata suuremat tdhelepanu Sppendukogu tegevuse dokumenteerimisele. Koosolekute
protokollimine nduetest 1dhtuvalt tagab selle, et dppendukogu tegevus vastaks digusaktides
sdtestatule, et Oppendukogu tegeleks peamiselt iilesannetega, mida sétestavad digusaktid.
Korrektselt koostatud protokollid annavad voimaluse tagasiulatuvalt vaadata tehtud otsuste

136 Haridus- ja teadusministri 09.08.2010. a mérus nr 37 ,,Opilase tunnustamise tingimused ja kord*.

137 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méirus nr 44 , Kooli dppendukogu iilesanded ja td5kord*, § 5 Ig 8.
138 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a midirus nr 52 ,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*, § 6 Ig 1.

139 Oppendukogu 13.06.2019 koosoleku protokoll nr 8; 28.08.2019 koosoleku protokoll nr 1; 03.03.2020
koosoleku protokoll nr 3.

140 _isne-Nigula vallavanema 20.01.2019 kiskkiri nr 14-2/20-5 ,,Line-Nigula valla asutuste iihtne teabehalduse
kord*“, p-d 3.8, 3.9.
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asjaolusid, jilgida Oppe- ja kasvatusprotsessi arendamist, mis on vajalik kooli tegevuse
jarjepidevuse tagamiseks.

3.3.4. Opilasesinduse tegevus

Kooli pdhiméiruse!*! kohaselt on koolis dpilasesindus, kes esindab &pilaskonda dpilasesinduse
pdhimasruses sitestatud padevuse piires. Opilasesindusse kuulub neli liiget 4.-9. klassist ja see
on moodustatud vastavalt dpilasesinduse pdhiméiruses'*? sitestatule. Vastavalt PGSile'* ja
kooli pohiméiirusele'** peab opilasesinduse pdhimidruse heaks kiitma dpilaskond.
Opilasesinduse pdhimiirus on dpilaskonna poolt heaks kiidetud ning selle on direktor!*’
kinnitanud.

Opilasesinduse pohiméirus'#® sitestab, et dpilasesindus valib enda liikmete hulgast presidendi,
iihe liikme hoolekokku ja iihe liikme dppendukogusse. Opilasesinduse protokollist selgub, et
litkmete hulgast valiti dpilasesindusele juht ning esindaja dppendukogusse, kuid hoolekogusse
esindajat ei valitud.

Opilasesindus pole arvamust andnud kooli arengukavale, dppekavale ja kodukorrale.
Opilasesinduse esindaja ei osale ei hoolekogu t66s ega dppendukogu tegevuses.

Koolis on dpilasesindus moodustatud, kuid kuna korrektselt vormistatud protokollid puuduvad,
siis ei leidnud jérelevalves tdendamist dpilasesinduse lilesannete tditmine.

Soovitus

Kaasata Opilasesindust oluliste Oppe- ja kasvatustodd puudutavate otsuste tegemisse ning
tagada neile selleks vajalik abi ning juhendamine kooli poolt. Opilasesinduse kaasamine on
oluline, et anda neile vdoimalus koolielus kaasa rddkida ning samas Opetada organisatsiooni
toimimise ja juhtimise pohialuseid.

3.4. Arendustegevus
3.4.1. Sisehindamine ja arengukava

KELSi'*” kohaselt peab lasteasutuse jérjepideva arengu tagamiseks koostdds hoolekogu ja
pedagoogilise ndukoguga koostama lasteasutuse arengukava, milles midratakse lasteasutuse
arenduse pohisuunad ja -valdkonnad, tegevuskava kolmeks aastaks ning arengukava
uuendamise kord. Jérelevalves selgus, et lasteaial ja koolil on iihine arengukava, aga
arengukavast ei selgu, millised on lasteasutuse arenduse pdhisuunad ja -valdkonnad ning kuhu
tahetakse jouda kolme aastaga.

Direktor ndustus jérelevalves toimunud vestluses, et lasteaia osa on saanud vihem tdhelepanu
ning tema sooviks on uues arengukavas tuua lasteaia osa ndhtavamale.

PGSi'*® kohaselt tehakse koolis sisehindamist vihemalt iiks kord kooli arengukava perioodi
jooksul ning sisehindamise korra kehtestab direktor!#’, esitades selle enne arvamuse andmiseks
hoolekogule. Kooli direktor on sisehindamise korra kinnitanud'*°. Sisehindamise korrale ei ole

141 Lidne-Nigula Vallavalitsuse 05.06.2018. a méirus nr 8 ,,Nova Kooli pdhiméirus, § 12 Ig 2.
142 Ngva kooli dpilasesinduse pShimiirus, p. 5.3.

143 PGS, § 60 Ig 5.

144 Lidne-Nigula Vallavalitsuse 05.06.2018. a méirus nr 8 ,,;Nova Kooli pdhiméérus*, § 12 Ig 3.
145 Direktori 16.12.2019 kaskkiri nr 187.

146 Nova kooli dpilasesinduse pdhiméirus, p. 5.6.

147 KELS, § 9'.

148 PGS, § 78 Ig 2.

149 pGS, § 78 Ig 3.

150 Direktori 22.12.2010 kiskkiri nr 36 ,,Kooli siseshindamise korra muutmine*.
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kiisitud hoolekogu avamust, korra kehtestamise aluseks on mérgitud haridus- ja teadusministri
mairus'>!, mis on alates 01.09.2009 kehtetu.

Sisehindamise korra kohaselt

1) kinnitab kooli direktor késkkirjaga iga Oppeaasta sisehindamise prioriteedid, ldhtudes
eelmise dppeaasta t60 analiiiisist, kooli arengukavast ning arengukava tegevuskavast!>2.
Jarelevalves vastavaid késkkirju ei esitatud.

2) toimub koolis kord kolme aasta jooksul kompleksne sisehindamise aruande koostamine,
milles antakse hinnang juhtimisvaldkonna tegevustele ja tulemustele!>, lihtudes haridus-
ja teadusministri médrusest'>*. Viidatud mairust on muudetud'® ning see ei reguleeri alates
25.06.2011 sisehindamise ja ndustamise korraldust koolis. Kooli sisehindamise aruanne on
kajastab perioodi 2012-2016. Parast 2016. aastat ei ole koolis sisehindamist 14dbi viidud,
seega ei ole koolis jargitud sisehindamise korras sétestatut.

3) esitatakse sisehindamisakt kooli pidajale ja hoolekogule!®. Jirelevalves see tdendamist ei
leidnud.

Jarelevalves selgus, et kooli sisehindamise kord on formaalne dokument, sisehindamist koolis
vastavalt kehtestatud korrale 14bi ei ole viidud.

Direktor ndustus, et kui sisehindamise korra jargi peab kooli direktor kinnitama késkkirjaga iga
Oppeaasta sisehindamise prioriteedid, ldhtudes eelmise Oppeaasta t60 analiiiisist, kooli
arengukavast ning arengukava tegevuskavast, siis seda tehtud ei ole.

Opetajad mirkisid vestluses, et nad ei ole teadlikud sisechindamise korras kehtestatust.

Eelmine sisehindamise periood 16ppes 2016. aastaga ning seega on juba neljandat aastat kdimas
uus sisehindamise periood, milleks ei ole veel kavandatud sisehindamisalaseid tegevusi. Seega
ei nihtu vaadeldud dokumentidest, et koolis on sisehindamine PGSi'®” nduetele vastavalt pidev
protsess, kuna uude perioodi sisehindamist planeeritud ei ole. Sisehindamise kord jdtab
sdtestamata sisehindamise kui pideva protsessi tdpsema korralduse, nt mil viisil iga-aastast
oppe- ja kasvatust6od analiiiisitakse.

Kooli sisehindamise aruandes, mis on koostatud perioodi 2012-2016 kohta, on vilja toodud
Oppeasutuse tugevused ning parendusvaldkonnad, kuid puudub analiiiis, milliste andmete
pohjal ning kuidas just need parendusvaldkonnad ning tugevused tuvastati. Aruannet ei ole
kooli hoolekogus ja dppendukogus arutatud.

Direktor ndustus jirelevalves toimunud vestluses, et seosed dppekava ja arengukava vahel on
vihesed, sisehindamist kehtestatud korra alusel ldbi viidud ei ole. Uue arengukava
viljatootamiseks ettevalmistused kéivad, nt Opetajate kiisitlus, milline voiks periood 2021—
2025 olla, kuid sisehindamise tulemustele see ei toetu, kiisitakse vaid Opetajate arvamust.

151 Haridus- ja teadusministri 04.08.2006. a méirus nr 23 , Kooli ja koolieelse lasteasutuse ndustamise tingimused
ja kord.*
152 Direktori 22.12.2010 kiskkiri nr 36 ,,Kooli siseshindamise korra muutmine*.

153 Direktori 22.12.2010 kiskkiri nr 36 ,, Kooli sisechindamise korra muutmine®, p 5.2.
154

Haridus- ja teadusministri 13.08.2009. a miirus nr 62 ,,Kooli ja koolieelse lasteasutuse ndustamise tingimused
ja kord sisehindamise kiisimustes®.

155 Haridus- ja teadusministri 16.06.2011. a méiérus nr 25 ,,Haridus- ja teadusministri 13. augusti 2009. a méiruse
nr 62 ,,Kooli ja koolieelse lasteasutuse ndustamise tingimused ja kord sisehindamise kiisimustes” muutmine®.

156 Direktori 22.12.2010 kiiskkiri nr 36 ,,Kooli sischindamise korra muutmine*, p 6.2.

S7TPGS, § 78 1g 1.
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Direktori hinnangul on eesmérk, et kool oleks tugev kuueklassiline dppeasutus, aga selles, et
opilasi kuude klassi jatkuks, kindlust ei ole.

Opetajad tdid vestluses vilja, et sisehindamist ei ole koolis viimasel neljal aastal toimunud.
Arengukava koostamiseks tehti kéesoleval kevadel SWOT-analiiiis, tulemused edastati
direktorile, aga mis sai edasi, sellest teadmine puudub.

Jarelevalve ajal tegutses kool aastateks 2015-2020 koostatud arengukava alusel. Arengukava
on kinnitanud pidaja'®8. Vastavalt PGSile'®® esitatakse kooli arengukava enne kehtestamist
arvamuse andmiseks kooli hoolekogule, dpilasesindusele ja dppendukogule. Enne arengukava
kehtestamist avaldas dppendukogu selle kohta oma arvamuse'®’, hoolekogu ja dpilasesindus
pole arengukavale arvamust andnud.

Kuna kooli arengukava on kinnitatud enne sisehindamise aruande koostamist, siis puudub seos
kooli sisehindamise aruande ja arengukava vahel.

Arengukavas on eesmirgid jagatud kvaliteedisiisteemis tuntud pohivaldkondade jargi:
eestvedamine ja juhtimine, personali ja huvigruppide, ressursside ning dppe- ja kasvatustoo
juhtimine. Igale valdkonnale on seatud mitmeid eesmirke. Viies valdkonnas on kokku 23
eesmirki. Eesmirgid on sdnastatud iildiselt (nt tootajate motivatsioon on kdrge) ja kuna suur
osa tegevusi on kavandatud koikidele aastatele, siis ei ole selgust, millele jargneval perioodil
keskendutakse ning kuhu tahetakse arenguperioodi 16puks jouda. Kuna eesmirkide tditmise
hindamiseks puuduvad niitajad ja mdddikud, ei ole voimalik hinnata eesmérgi saavutamist.
Mitmed eesmirgid ei ole sisult eesmérgid, vaid tegevused, nt eesmérk: uute spetsialistide
konkursi kord on fikseeritud. Mitmel juhul on eesmirk sonastatud iihe sdnaga, nt eesmirk:
hoolekogu, mis sisult ei ndita, milline on tegelik eesmérk ja millised on planeeritavad
tegevused.

Tegevuste puhul on mérgitud mitu vastutajat, mis ei loo selgust, kes on tegevuse tditmise eest
vastutav ja kes on kaasatavad. Tegevuste tditmise eest on vastutus pandud ka omavalitsusele,
osatlihingule, kuid kool ei saa panna vastutust dppeasutusevilistele asutustele.

PGSi'¢! kohaselt peab kooli direktor andma arengukava tiitmisest aru kooli pidaja kehtestatud
korras.

Pidaja esindaja sdnul ei ole pidaja arengukava tditmise korda kehtestanud.

Kooli arengukavas on negatiivse trendina toodud vilja dpilaste viihene pealekasv. Opilaste arv
viimasel kolmel dppeaastal on olnud vastavalt 20, 18, 16.

Tabel 2. Opilaste arvud

Oppeaasta  [2017/2018 |2018/2019 | 2019/2020
1. kooliaste 5 4 4
2. kooliaste 6 5 5
3. kooliaste 9 9 7

Allikas: EHIS

158 Nova Vallavolikogu 26.06.2015. a médrus nr 3 ,,Ndva Kooli arengukava 2015-2020%.
159 PGS, § 67 g 2.

160 Oppendukogu 14.04.2015 koosoleku protokoll nr 5.

161 pGS, § 67 1g 2.
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Liine-Nigula valla arengukavas'®? on toodud vilja, et rahvaarv vallas piisivalt viheneb, Nova

Kooli piirkonnas ldhiaastatel 7-aastaseks saavaid lapsi ei ela. Vastavalt viie valla

iihinemislepingule'®® saavad vdimalikud muudatused valla pdhikoolide vdrgustikus olla

tingitud laste arvu vdhesusest ja riigi poolt hariduse rahastamismudeli muutumisest, mille

tagajdrjel kooli pidamine kohalikule omavalitsusele muutub ebaotstarbekaks.

Laane-Nigula valla arengukavas on Opilaste kriitilise arvu méadramisel seatud jargmised

pohimotted:

1) Esimest kahte kooliastet peetakse iileval igal juhul, kui kooli nimekirjas on dpilasi. Antud
seisukoht vaadatakse iile 2022. aastal arengukava korralise ililevaatamise kdigus.

2) III kooliastmes seatakse eesmérgiks, et 9. klass ei tohiks olla liitklass. Lahtudes liitklassi
moodustamise pdhimdtetest tdhendaks see seda, et I1I kooliastmes peaks dppima vahemalt
17 opilast. Kuna selline dpilaste arv eesmérgina on, arvestades Laddne-Nigula valla eripéra,
liiga korge, siis on seatud arengukavas eesmaérgiks, et III kooliastmes peaks Oppima
vihemalt 12 Opilast. III astme jitkamise otsuse langetamisel hinnatakse I ja II kooliastme
Opilaste arvu.

Jirelevalve ajal voeti Liine-Nigula Vallavolikogus vastu otsus'® muuta Nova Kooli

tegutsemise vormi ja Idpetada kooli III kooliastme tegevus alates 2021/2022. dppeaastast.

4

Vaadates kooli Opilaste arvu vdhenemise diinaamikat, saab jareldada, et kool ei ole jatkusuutlik.
Viikese Opilaste arvuga koolina on raskusi Opetajatele tdiskoormust pakkuda, mis omakorda
tingib olukorra, kus koolipidaja ei suuda head oppe kvaliteeti tagada.

Soovitused

1. Maédratleda sisehindamise korras, kuidas koolis sisehindamine toimub: kes, millal ja mida
teeb. Oigusaktid ei sitesta kooli sisehindamise korra sisu ega sea ndudeid kooli
sisehindamise korraldusele, mis tdhendab, et kool saab luua ise korra ja slisteemi, mis vastab
kooli vajadustele. Sisehindamise kord peab andma selguse, kuidas koolis sisehindamist lébi
viiakse. Kui regulatsioon on vdimalikult konkreetne ja selge, siis on erinevatel osapooltel
selgem arusaam enda rollist sisehindamisel.

2. Kajastada sisehindamise aruandes, milliste andmete analiiiisist tulenevalt kujunesid vélja
tugevused ja parendusvaldkonnad. Andmed on analiiiisi aluseks: jélgitakse erinevate aastate
(ajaperioodide) trende, vorreldakse ldhedase sihtriihma tulemustega ning andmetest
saadakse informatsioon, tehakse jareldused.

3. Luua seosed sisehindamise aruandes esitatud parendusvaldkondade ja arengukavas
pustitatud eesmérkide vahel. Votta sisehindamisel vilja selgitatud parendusvaldkonnad
arengukava koostamisel ja eesmirkide seadmisel aluseks. See tagab sisehindamisel
osalenud huvigruppidele selguse, kas ning kuidas nende poolt tuvastatud
parendusvaldkondadega edaspidi tegeletakse, ja tagab ka kindluse, et arengukava pShineb
koolis pidevalt toimunud sisehindamise tulemustel.

4. Oluline on sisehindamisse kaasata erinevaid osapooli ja teavitada neid jérjepidevalt
sischindamise tulemuste kokkuvdtetest, analiilisidest ja jareldustest, et osapooled
moistaksid paremini oma osa kooli arendamisel ning panustaksid enam
arendustegevustesse.

162 Lidne-Nigula Vallavolikogu 15.10.2018. a miirus nr 43 ,Lédne-Nigula valla arengukava 2018-2026

kinnitamine*.

163 Kullamaa Vallavolikogu 16.12.2016. a otsus nr 62 , Kullamaa valla, Liéne-Nigula valla, Martna valla,
Noarootsi valla ja Nova valla iihinemislepingu kinnitamine ning taotlus haldusterritoriaalse korralduse
muutmiseks®, punkt 6.2.1.

164 Lidne-Nigula Vallavolikogu 18.06.2020 otsus nr 23 ,,Nova Kooli iimberkorraldamine*.
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5. Arengukava koostamise protsessis huvirihmade ettepanekutega mittearvestamisel
pohjendada huviriihmadele, miks nende poolt vélja toodud parendusvaldkondi arengukavas
ei kisitleta.

6. Dokumenteerida sisehindamise tulemused, et tagada jirjepidevus Oppeasutuse tegevuse
analiiiisimisel.

3.4.2. Uldtéoplaan

Kooli kohustuslikuks dokumendiks on iildtooplaan. Oppendukogu on iildtooplaani
kinnitanud'®® novembris, aga mitte enne dppeaasta algust, nagu nieb ette ministri mirus'®.
Kohustuslike dokumentide méiruses'®” on sitestatud, et iildtodplaan on koolidokument, milles
méiiratletakse kooli iihe Oppeaasta tegevuskava, ldhtudes kooli arengukavast ja dppekavast,
Oppeaasta iildeesmirkidest ja eelmise aasta t66 kokkuvottest. Uldtddplaan vormistatakse
alapunktidena vastavalt tegevusvaldkondadele, kusjuures igas alapunktis tuleb miiratleda

iilesanded, tegevused, vastutajad ja tihtajad s,

Arengukava ja iildtooplaani vordlusest ndhtub, et tegemist on kahe erineva dokumendiga, kus
sisuline kooskdla puudub. Uldtodplaanis ei ole vilja toodud Oppeaasta iildeesmirke
Uldtédplaani niol on tegemist pigem kalenderplaaniga, sest pole piistitatud arengukavast,
oppekavast, sisehindamise tulemustest ldhtuvaid eesmérke, kavandatud nende saavutamiseks
iilesandeid ja tegevusi. Kooli tildtdoplaani juurde kuulub ka iirituste plaan.

Kooli iildtéoplaan ei vasta Oigusaktis sdtestatud nduetele. Kui kool soovib, voib ta
iildtooplaaniga iihendada iirituste kava, kuid tldtdoplaanina on késitletav arengukava ning
oppekava eesmirkide ja eelmise aasta sisehindamise tulemustest 1dhtuv rakendusplaan.

Direktor selgitas, et ta saadab dpetajatele augustis eelmise dppeaasta tildtodplaani ja palub seda
neil muuta ja tdiendada, ja ndustus, et iildtdoplaanil on arengukavaga vaid moningane seos. Ka
Opetajate sonul alustavad nad {ildtooplaani koostamist augustikuus. Direktor saadab
iildtooplaani tooversiooni ning Sppendukogu koosolekul saavad kodik teha ettepanekuid.
Oppendukogu esindajatega vestlusel ei osanud Opetajad Oelda, mis on selle dppeaasta
ildeesmérgid.

Soovitused

1. Uldtooplaanis kavandada ka kdik sisehindamisega seotud tegevused, nt andmete kogumise
periood, tulemuste analiilisimise ning avaldamise aeg.

2. Uldtooplaani koostamisel jilgida, et see oleks arengukava ning dppekava eesmirkide ja
eelmise aasta sisehindamise tulemustest 1dhtuv rakendusplaan, mis looks seose erinevate
dokumentide vahel. Nii arengukava kui dppekava miiratlevad iildisemad arengusuunad ja
-pohimdtted, kuid nende tditmiseks tuleb sétestada konkreetsemad ja lithiajalisemad
eesmirgid, iilesanded ja tegevused. Oppeaasta iildtooplaanis méiratletakse iilesanded ja
tegevused, et koik osapooled oleksid kaasatud ning teadlikud, kuidas piistitatud
arengueesmarkide tditmise suunas liigutakse. On oluline, et nii eesmargid kui ka tegevused
ja tilesanded oleksid kdikidele tiheselt mdistetavad.

165 Oppendukogu 19.11.2019 koosoleku protokoll nr 2.

166 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a médrus nr 44 ,,Kooli 6ppendukogu iilesanded ja todokord*, § 1 1g 2.

167 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a midirus nr 52 ,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord®, § 4.

168 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a miéirus nr 52 ,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*, § 5.
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3.5. Pedagoogide kvalifikatsioon

Jarelevalves kontrolliti pedagoogide kvalifikatsiooni vastavust kehtestatud nduetele!®® ning

kontrolliti EHISesse kantud andmete (seisuga 27.04.2020) vastavust Oppeasutuses kohapeal
olevatele kvalifikatsiooni tdendavatele dokumentidele. 14 pedagoogilisest tootajast on nouetele
vastav kvalifikatsioon kuuel pedagoogil: direktoril, psiihholoogil ja neljal Opetajal.
Kvalifikatsioon ei vasta nduetele jargmistel Opetajatel:

1) Opetaja (kunst I-1II kooliaste, kdsitoo ja kodundus III kooliaste, to6dpetus I-1I kooliaste)
— puuduvad magistrikraad ja Opetajakutse, EHISes ei ole kvalifikatsioon vastavaks
loetud, Opetajaga on sOlmitud tdhtajatu todleping; Opetaja tdootab koolis alates
01.09.2008;

2) Opetaja (ajalugu II-III kooliaste, inglise keel II-III kooliaste, iihiskonnadpetus III
kooliaste) — puudub dpetajakutse; EHISes on kvalifikatsioon vastavaks loetud, Opetajaga
on sO0lmitud tihtajatu téoleping; Opetaja todtab koolis alates 01.09.2015;

3) Opetaja (matemaatika I-III kooliaste, fiilisika III kooliaste) — puudub Opetajakutse;
EHISes on kvalifikatsioon vastavaks loetud, dpetajaga on sdlmitud téhtajatu todleping;
Opetaja tootab koolis alates 01.09.1999;

4) Opetaja (too0petus II-1IT kooliaste) — puuduvad magistrikraad ja Opetajakutse, EHISes
on kvalifikatsioon vastavaks loetud, Opetajaga on sdlmitud téhtajatu todleping; Opetaja
on todtanud koolis 31.08.2004—29.12.2017 ja alates 17.09.2018;

5) opetaja (loodusopetus II kooliaste, geograafia, bioloogia III kooliaste) — puuduvad
magistrikraad ja Opetajakutse; EHISes ei ole kvalifikatsioon vastavaks loetud, dpetajaga
on sdlmitud tihtajaline todleping; Opetaja todtab koolis alates 27.08.2019;

6) alushariduse dpetaja — puudub kdrgharidus. EHISes on kvalifikatsioon vastavaks loetud,
Opetajaga on solmitud tdhtajatu todleping; Opetaja tdotab alates 01.02.2013;

7) Opetaja (keemia III kooliaste, loodusdpetus II-I1I kooliaste) — puudub Spetajakutse; 1.—
4. kl kvalifikatsioon vastab, II kooliastmes 5.—6. kl ja III kooliastmes ei vasta; EHISes
on kvalifikatsioon vastavaks loetud, dpetajaga on solmitud tédhtajatu tooleping; Opetaja
tootab koolis alates 07.09.2017;

8) Opetaja (eesti keel II-1II kooliaste, inimesedpetus II kooliaste, informaatika III kooliaste)
— puudub Opetajakutse; EHISes on kvalifikatsioon vastavaks loetud, dpetajaga on
sOlmitud téhtajatu to6leping; dpetaja tootab koolis alates 04.01.2014.

Kaheksast Opetajast, kelle kvalifikatsioon ei vasta madruses kehtestatud nduetele, on seitsmega
solmitud tihtajatu toleping, mis ei ole kooskdlas PGSis!”? sitestatuga, mille kohaselt saab
Opetajaga, kelle kvalifikatsioon ei vasta nduetele, sOlmida vaid tihtajalise toolepingu.

Koolis pole ndutud kvalifikatsiooniga Ttihtki eesti keele, inglise keele, matemaatika,
loodusainete (keemia, fiilisika, bioloogia, loodusdpetus, geograafia), sotsiaalainete (ajalugu,
ithiskonnadpetus), t66- ja tehnoloogiadpetuse dpetajat.

PGSi!”! kohaselt voib direktor sdlmida tihtajalise todlepingu kuni iiheks aastaks isikuga, kellel
on vihemalt keskharidus ning kelle kvalifikatsioon ja pedagoogiline kompetentsus on piisavad,
et tagada kooli dppekavas médratud dpieesmérkide tditmine ning Opitulemuste saavutamine.
Koolis tootavate kvalifikatsiooninduetele vastavate dpetajate arv peab nende ldbiviidava dppe-

19 Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méirus nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, dpetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded®.

I0PGS, § 74 1g 7.

T'PGS, § 74 1g 7.
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ja kasvatustegevuse mahust ldhtuvalt olema piisav, et tagada kooli dppekavas maédratud
Opieesmarkide tditmine ning dpitulemuste saavutamine.

Haridusasutuse juht peab tegema koik endast objektiivselt sdltuva, et tdita Opetajate ametikohad
kvalifikatsiooninduetele vastavate isikutega. Opetajaga, kelle kvalifikatsioon nduetele ei vasta,
saab PGSi'’? alusel sdlmida tdhtajalise to6lepingu tingimusel, et dpetaja vaba ametikoha
taitmiseks korraldatud konkursil ei leita kvalifikatsiooninduetele vastavat dpetajat.

Oppe- ja kasvatusala tootajate ametikohti, millele on kehtestatud kvalifikatsiooninduded, on
8,3, millest 5,2 (63%) ametikohta on tdidetud tootajatega, kelle kvalifikatsioon ei vasta
nouetele. Seega pole koolis tootavate kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate arv nende
labiviidavate dppe- ja kasvatustegevuse mahust l&htuvalt piisav, et tagada kooli dppekavas
madratud Opieesmairkide tditmine ja Opitulemuste saavutamine.

Jarelevalves vorreldi kooli poolt esitatud ning EHISesse kantud andmeid pedagoogide kohta.
Ilmnes, et pedagoogide andmed ei olnud korrektselt EHISe Opetajate alamregistrisse kantud,
mis on vastuolus Vabariigi Valitsuse miirusega'’. Pedagoogide kohta, kelle kvalifikatsioon ei
vastanud nduetele, oli EHISes margitud kvalifikatsioon vastavaks, mérkimata oli to6lepingu
kestvuse aeg. Lisaks oli EHISe alamregistrisse kantud isik (Opilaskodu kasvataja), kelle kohta
ei pea registrisse kannet tegema. Antud sissekanne korrigeeriti EHISes jarelevalve ajal. EHISes
puudusid andmed kooli psiihholoogi kohta.

Kooli direktor ei osanud selgitada, miks veebruarist kooli psithholoogina todle asunud todtaja
kohta andmed EHISes puuduvad.

EHISe pdhiméiruse'™ kohaselt registrisse puudulike vdi ebadigete andmete tahtmatul voi
tahtlikul esitamisel ja nende avastamisel on andmete esitaja kohustatud esitama parandused vea
avastamise vOi sellest teatamise pdeval. Seisuga 02.06.2020 ei olnud psiihholoogi andmed
EHISesse kantud.

Seega ei kajasta EHIS Opetajate kvalifikatsiooni kohta digeid andmeid, kuna koolis on hinnatud
kvalifikatsiooni vastavust valesti ning registrisse on esitatud ebatdpsed andmed.

Tunniplaani ja EHISe kannete vordlusel ilmnes samuti, et andmed ei ole korrektselt kantud
registrisse. Nditeks oli viiel dpetajal tunniplaanis vihem tunde, kui neid oli registrisse kantud.
Samuti ilmnes, et koiki Opetajate poolt antavaid tunde ei olnud kantud EHISesse, millest
tulenevalt ei olnud tundide arvud kooli tunniplaaniga kooskdlas.

Direktor ei osanud antud olukorda selgitada ega pohjendada.

3.6. Kodukord

Kooli kodukord on kinnitatud direktori kiiskkirjaga'”. Jirelevalves ei leidnud tdendamist, et
kodukord oleks enne kehtestamist esitatud arvamuse andmiseks kooli hoolekogule ja
dpilasesindusele. Kooli dppendukogu on kodukorraga seonduvat arutanud'’®.

12 PGS, § 741g 7.

173 Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a midrus nr 265 ,,Eesti Hariduse Infosiisteemi asutamine ning pohiméirus”, §
17.

174 Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a miirus nr 265 ,,Eesti Hariduse Infosiisteemi asutamine ning pShimérus”, §
6l1g2.

175 Direktori 12.01.2016 kiiskkiri nr 51.

176 Oppendukogu 07.12.2015 protokoll nr 3.
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Kooli kodukorras on jirgmised puudused:

1)
2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

PGSi!"” kohaselt tuleb hindamisest teavitamise kord sitestada kooli kodukorras.

Vastavat korda kodukorras ei ole.

PGSi!”® kohaselt tuleb puudumisest teavitamise kord sétestada kooli kodukorras.

Vastavat korda kodukorras ei ole.

PGS'” jirgi on opilastel digus kasutada dppekavavilises tegevuses tasuta oma kooli
rajatisi, ruume ja vahendeid kooli kodukorras sitestatud tingimustel.

Vastavad sitted kooli kodukorras puuduvad. Kodukorra kohaselt'®® on &pilasel digus
kasutada klassivilises tegevuses oma kooli rajatisi, ruume, raamatukogu, oppe-, spordi,
tehnilisi jm rajatisi vastavalt kehtestatud korrale ja koostdos kooli juhtkonnaga. Antud
kodukorra punkt vajaks tédpsustamist viisil, et dpilaskonnale oleks iiheselt arusaadav, kuidas
peab Opilane kdituma (kellelt ja mis vormis peab luba kiisima), kui ta soovib
oppekavavilises tegevuses kasutada ruume voi tehnilisi vahendeid.

PGSi'®! kohaselt tagab kool dpilase koolis viibimise ajal tema vaimse ja fiiiisilise turvalisuse
ning tervise kaitse; Opilaste ja koolitdotajate vaimset voi fliiisilist turvalisust ohustavate
olukordade ennetamise, neile reageerimise, juhtumitest teavitamise, nende juhtumite
lahendamise ning meetmete rakendamise kord sétestatakse kooli kodukorras.

Vastavat korda kooli kodukorras ei ole.

Kodukorras'®? ei ole kirjeldatud, kuidas ohte viltida, kuidas peab reageerima ohuolukorras,
kes lahendab, milliseid meetmeid rakendatakse.

PGS'®® siitestab ndude, et jilgimisseadmestiku kasutamise kord peab olema kooli
kodukorras.

Antud korda kodukorras ei ole.

PGS'# sitestab, et dpilasele ja vanemale tehakse kodukorras sétestatud korras teatavaks
opilasele kohalduv osa kooli pdevakavast.

Vastavat korda kooli kodukorras ei ole.

PGSi'® kohaselt hoiustatakse kooli hoiule antud esemed ja tagastatakse need kooli
kodukorras sitestatud korras.

Vastavat korda kooli kodukorras ei ole.

PGSi'® kohaselt peavad muud tunnustusmeetmed olema sitestatud kooli kodukorras.
Vastavat korda kooli kodukorras ei ole.

10) PGSi'®” kohaselt siitestatakse kooli kodukorras tugi- ja mdjutusmeetmete rakendamisest

teavitamise kord.
Vastavat korda kooli kodukorras ei ole.

11) Kooli kodukorras on sétestatud ithe mdjutusmeetmena Gpilase ajutise Oppes viibimise keeld

(poolaastas kuni kaks nddalat ehk kiimme dppepédeva). Kodukorra kohaselt teeb selle otsuse
kooli direktor ja otsus koolist kdrvaldamise kohta vormistatakse direktori kiskkirjaga.

177 PGS, § 29 Ig 4.

78 PGS, § 35 Ig 3.

179 PGS, § 40 Ig 2.

180 Direktori 12.01.2016 kiskkiri nr 51 ,,Kooli kodukorra kinnitamine*, p 3.11.
181 pGS, § 44 1g 1, Ig 2.

132 Direktori 12.01.2016 kiiskkiri nr 51 ,,Kooli kodukorra kinnitamine*, p 11.
153 PGS, § 44 Ig 6.

184 PGS, § 55 Ig 4.

155 PGS, § 58 g 5.

156 PGS, § 57.

157 PGS, § 58 Ig 9.
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See on vastuolus PGSiga'®®, kus on sitestatud, et mdjutusmeetme rakendamise otsustab
oppendukogu.

12) PGS!'® siitestab ndude, et enne tugi- vdi mjutusmeetme médramist tuleb kuulata ira dpilase
selgitused ja pohjendatakse Opilasele tugi- vOi mdjutusmeetme valikut. Samas
paragrahvis'® sitestatud mdjutusmeetme rakendamisel vdimaldatakse ka vanemal enne
mojutusmeetme rakendamist anda arvamus Opilase kditumise ja mdjutusmeetme
rakendamise kohta.

Kodukorras viide drakuulamisele puudub.

13) Kodukorras on kehtestamata dpilaspileti kasutamise kord, mille kohustus tuleneb haridus-
ja teadusministri médrusest'®!.

14) Kooli kodukorras puudub numeratsioon, mistdttu olukorras, kus tekib vajadus viidata
konkreetsele sdttele kodukorras, ei ole see vOimalik, mis omakorda ei taga kdikidele
osapooltele iihtset digusselgust.

Soovitused

1. Kirjeldada selgesOnalisemalt, kuidas tagatakse koolis dpilaste vaimne ja fiiiisiline turvalisus
ning tervise kaitse. PGSi eesmirk on eelkdige sdtestada nende juhtumite lahendamise kord,
millega tegeletakse koolisiseselt, et see oleks kooliperele iitheselt arusaadav ning koik
teaksid, mil viisil juhtumite lahendamise protseduur on reguleeritud. Sellise reeglistiku
olemasolu annab dpilastele, lapsevanematele ning kooli todtajatele selguse, mil viisil koolis
erinevaid olukordi lahendatakse.

2. Kui kool ei kasuta jilgimisseadmestikku, siis soovitame seda ka kodukorras kajastada, et
koikidele osapooltele oleks see liheselt arusaadav.

3. Tuua kodukorras oOigusselguse tagamiseks vilja alajaotus, kasutades selleks nditeks
numeratsiooni.

IV ETTEKIRJUTUSED KOOLI PIDAJALE

4.1.Tagada kooli Oppekava kooskdla Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a maéddruses nr 1
,»Pohikooli riiklik Oppekava® ja Vabariigi Valitsuse 16.12.2010. a mééruses nr 182
,Pohikooli lihtsustatud riiklik dppekava“ kehtestatuga vastavalt kdesoleva diendi punktis
3.1.1. toodud selgitustele. Tahtaeg: 01.10.2020.

4.2. Tagada lasteaia Oppekavas koolivalmiduskaardi vormi kehtestamine vastavalt haridus- ja
teadusministri  31.08.2011. a madédruse nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse Oppe- ja
kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord™ § 6
16ikele 3. Tdhtaeg 01.09.2020.

4.3.Viia kooli hoolekogu koosseis vastavusse pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 73 16ikes 2
ja Léadne-Nigula Vallavalitsuse 11.09.2018. a maéaédruse nr 11 ,Léadne-Nigula valla
munitsipaalkoolide hoolekogu moodustamise kord ja todkord* § 3 1dike 2 punktides 4 ja 5
sdtestatuga. Tdhtaeg 01.09.2020.

4.4.Tagada hoolekogu iilesannete tditmine ldhtudes pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 73
1digetest 1 ja 1' Tihtaeg: alates diendi teatavakstegemisest; tdendavate dokumentide
esitamise tahtaeg 01.01.2021.

4.5.Tagada, et kooli sisehindamine oleks pidev protsess, mille eesmérk on tagada Opilaste
arengut toetavad tingimused ja kooli jirjepidev areng, ldhtudes pohikooli- ja

18 PGS, § 58 1g 4.

189 PGS, § 58 1g 2.

0 PGS, § 58 1g3 p 12.

11 Haridus- ja teadusministri 13.08.2010. a mérus nr 42 , Opilaspileti viljaandmise kord ja dpilaspileti vorm®, §
21g4.
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giimnaasiumiseaduse § 78 10ikest 1. Téhtaeg: alates diendi teatavakstegemisest; tdendavate
dokumentide esitamise tdhtacg 01.01.2021.

4.6.Tagada Eesti hariduse infosiisteemi kantud andmete digsus, ldhtudes Vabariigi Valitsuse
05.08.2004. a midruse nr 265 ,,Eesti hariduse infosiisteemi asutamine ning pohiméaarus* §
6 loikes 2, § 22 ldigetes 2 ja 3 sétestatust vastavalt kdesoleva diendi punktis 3.5 toodud
selgitustele. Tditmise tdhtaeg: 15.07.2020.

4.7.Tagamaks koolis tootavate pedagoogide kvalifikatsiooni vastavus pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 74 1digetes 6, 7 ja 9 esitatud nduetele:

4.7.1. tagada avalike konkursside korraldamine nendele Oppe-kasvatusala tootajate
ametikohtadele, kellel puudub magistrikraad ja kes ei ole seda asunud omandama,
lahtudes pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 74 1digetest 6 ja 7. Tditmise tdhtaeg:
01.09.2020.

4.7.2. tagada avalike konkursside korraldamine nendele Oppe-kasvatusala tootajate
ametikohtadele, kellel on olemas nodutav tasemeharidus, kuid puudub Opetajakutse
juhul, kui tootajale ei ole omistatud Opetajakutset hiljemalt 01.12.2020, ldhtudes
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 74 10igetest 6 ja 7. Tditmise tdhtaeg: 01.01.2021.

4.8.Luua vdimalused vajaduse korral Opilastele tasuta vihemalt eripedagoogi, logopeedi ja
sotsiaalpedagoogi teenuse rakendamiseks vastavalt pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 37
l16ikele 2 ning haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a maéddruse nr 30 , Direktori,
oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded §-le 4. Téitmise
tahtaeg: 01.09.2020.

4.9.Tagada Opilastele tohustatud vO1 eritoe rakendamine vastavalt koolivilise
ndustamismeeskonna soovitusele, lihtudes pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 48 16ikest
1 ning § 49 1digetest 1 ja 2. Téitmise tdhtaeg: 01.09.2020.

4.10. Tagada Oppendukogu iilesannete tditmine vastavalt haridus- ja teadusministri
23.08.2010. a miiruses nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord™ kehtestatule.
Tditmise tdhtaeg: alates Oiendi teatavakstegemisest; tdendavate dokumentide esitamise
tahtaeg 01.01.2021.

4.11. Tagada 2020/2021. dppeaastaks haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a mééruse nr 52
,Kooli Oppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides esitatavad andmed ning
dokumentide tditmise ja pidamise kord*“ § 4 ja § 5 10ike 1 nduetele vastava iildtodplaani
kinnitamine, mille kohaselt on {ildtddplaan koolidokument, milles mééaratletakse kooli iihe
Oppeaasta tegevuskava, ldhtudes kooli arengukavast ja Oppekavast, Oppeaasta
ildeesmirkidest ja eelmise aasta t60 kokkuvdttest ning vormistatakse alapunktidena
vastavalt tegevusvaldkondadele. Téhtaeg: 01.09.2020.

4.12. Tagada koolis arenguvestluste labiviimine Opilastega viahemalt iiks kord dppeaastas, kus
osalevad Opilane, klassijuhataja ja piiratud teovOimega Opilase puhul vanem, ldhtudes
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 37 10igetest 5 ja 6. Taitmise tihtaeg: 01.01.2021.

4.13. Tagada lasteaias arenguvestluste ldbiviimine lapsevanemaga vidhemalt iiks kord
Oppeaastas ldhtudes Vabariigi Valitsuse 29.05.2008. a méédruse nr 87 ,Koolieelse
lasteasutuse riiklik oppekava® § 24 16ikest 6. Tditmise tdhtaeg: 01.01.2021.

4.14. Tagada kooli kodukorra kooskdla pohikooli- ja glimnaasiumiseaduses sitestatuga
vastavalt kdesoleva diendi punktis 3.6 toodud selgitustele. Taitmise tdhtaeg: 01.10.2020.

4.15. Tagada lasteaia kodukorra kooskdla koolieelse lasteasutuse seaduse § 9° Idikes 1
sdtestatuga Taitmise tdhtaeg: 01.09.2020.

4.16. Tagada kooli pdevakava kehtestamine vastavalt pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 25
16ikele 6. Tditmise tdhtaeg: 01.09.2020.

4.17. Tagada kooli pédevakavas Oppekavaviliste tegevuste jdrjestuse ja ajalise kestvuse
madratlemine 1dhtudes pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 25 16ikest 6. Tditmise tdhtaeg:
01.09.2020.
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4.18. Tagada lasteasutuse iihe Oppeaasta tegevuskava koostamine vastavalt haridus- ja
teadusministri  31.08.2011. a maéddruse nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse Oppe- ja
kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tiitmise kord™ § 4
16ikele 1. Tditmise tdhtaeg 01.09.2020.

4.19. Tagada lasteasutuse tegevus- ja pdevakava kinnitamine ldhtudes koolieelse lasteasutuse
seaduse § 16 15ikes 4 kehtestatust. Tditmise tdhtaeg: 01.09.2020.

4.20. Tagada, et arengukavas oleks méératletud, millised on lasteasutuse arenduse pdhisuunad
ja -valdkonnad ning planeerida tegevused kolmeks aastaks lahtudes koolieelse lasteasutuse
seaduse § 9' 15ikest 2. Tditmise téhtaeg: 01.01.2021.

4.21. Tagada, et klassipdeviku tditmisel ldhtutaks haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a
médruse nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides esitatavad
andmed ning dokumentide tiitmise ja pidamise kord* §-des 11 ja 12 kehtestatust. Tditmise
tahtacg alates Oiendi teatavakstegemisest; tdendavate dokumentide esitamise tdhtaeg
01.01.2021.

4.22. Tagada, et ringipdeviku tditmisel l&htutaks haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a
méidruse nr 52 ,,Kooli Oppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides esitatavad
andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord“ §-s 18 kehtestatust. Taitmise tihtaeg
alates diendi teatavakstegemisest; tdendavate dokumentide esitamise tdhtaeg 01.01.2021.

4.23. Tagada Opilasraamatu tditmine haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a mééruse nr 52
»Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides esitatavad andmed ning
dokumentide tiitmise ja pidamise kord“ §-des 6, 8 ja 10 kehtestatu kohaselt. Tditmise
tdhtaeg: alates Oiendi teatavakstegemisest; tdendavate dokumentide esitamise téhtaeg
01.09.2020.

4.24. Punktides 4.1.—4.23 toodud ettekirjutuste tditmise kohta esitada kooli pidajal Haridus- ja
Teadusministeeriumile kirjalik aruanne ettekirjutuste tditmist tdendavate dokumentidega
viie toOpédeva jooksul peale ettekirjutuse tditmise tdhtaega.
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