
CNP : 7511 Conducteur(trice) de camions de transport 
 
Exemples d’appellations d’emploi : 
o Conducteur(trice) de camion de vrac 
o Conducteur(trice) de camion de manœuvre  
o Conducteur(trice) de dépanneuse 
o Camionneur(euse) 
 
o Prenez quelques minutes pour m’exposer votre CV. Dites-moi ce que 

vous avez fait dans chacun de ces postes et pourquoi vous êtes 
parti(e).  

 
o J’ai remarqué un trou dans votre expérience entre <1999 et 

2002/janvier et septembre 2000/l’entreprise X and l’entreprise Y>.  
Qu’avez-vous fait pendant cette période? 
 

o Parlez-moi du dernier but professionnel que vous vous êtes fixé. En 
quoi était-il important pour vous? 

 
o Quelles mesures prenez-vous pour garantir la qualité de votre travail? 

 
o Citez-moi une occasion où vous avez dû faire très attention aux 

détails. 
 
Se rapportant une fonction spécifique 
 
o Comment chargez-vous l’inventaire des remorques dans les cours de 

transit? 
 

o Que peut-il se produire si un fourgon n’est pas sécurisé à l’aide de 
cales de roue avant de charger et décharger la remorque? 

 
o Parlez-moi d’une occasion où vous avez remarqué un problème 

quand vous examiniez la condition du camion de manœuvre. 
Qu’avez-vous fait? Comment le problème a-t-il été résolu? 

 
o Comment savez-vous quels camions doivent être manœuvrés et vers 

où ils doivent être déplacés?  
 
o Parlez-moi d’une situation particulière où vous deviez accomplir une 

tâche dans des délais déterminés ou on vous avait donné des 
instructions vagues. Quel a été le résultat? 

 
o Parlez-moi d’une occasion où vous avez ressenti de la frustration. 

Qu’avez-vous fait?  
 

o Décrivez-moi comment on remplit un rapport quotidien sur tous les 
fourgons manœuvrés pendant la journée. 

 
Forces 

 



o Dans quelle tâche ou responsabilité vous sentez-vous/vous êtes vous 
senti(e) le plus à l’aise dans votre emploi actuel/précédent? 
 

o En quoi vos forces ont-elles contribué à votre réussite? 
 

o Parlez-moi d’une occasion qui vous a permis de démontrer vos 
talents. 

 
Domaines pouvant être améliorés 

 
o Quels aspects de votre emploi actuel/précédent vous gênent/ont 

gêné(e) le plus dans votre emploi actuel/précédent? Pourquoi? 
Qu’est-ce qui vous aiderait à vous sentir plus à l’aise? 
  

o Parlez-moi d’une occasion où vous avez surmonté une faiblesse. 
Pourquoi était-ce nécessaire? Qui a provoqué le changement? 

 


