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UAB ,,Miko ir Tado spaustuves leidyklos" vadovybe savo klientams, vartotojams ir partneriams
garantuoja, kad uZsakymq ir isipareigojimq ivykdymas kokybi5kai ir laiku bei jq lukesdiq
p atenkinimas ).ra auk5 di ausi as b endrove s kol ektyvo prioritetas.

Mes siekiame tapti konkurencingu ir patikimu pakuotes gamintoju bei paslaugq ir produktq tiekeju
ne tik Lietuvoje, betir tZjos ribq.

Mes - imones vadovybe savo uZsibreZtq tikslq siekiame:
- Nuolat priZiiiredami ir tobulindami Kokybes, Aplinkosaugos bei Pakuodiq higienos vadybos

sistemas pagal ISO 9001 :2015,ISO 14001 :2015 bei ISO 15593:2008 standartq bei teisinius
reikalavimus;

- Analizuojame kliento poreikius, tenkiname reikalavimus ir vir5ijame llkesdius;
- KruopSdiai renkame tiekejus, partnerius ir subrangovus bei itraukiame juos i m[sq politikos

vykdyrnq;
- PipaZistame kiekvieno bendrovds darbuotojo ina54 i imones sekming4 darb4 ir

reikalaujame, kad kiekvienas darbuotojas butq atsakingas uZ atliekamo darbo kokybg ir jos
gerinim4;

- Analizuojame savo srities pasauling patirti ir i5 daugelio alternatyvq pasirenkame racionalius
ir konstruktyvius technologinius sprendimus, atsiZvelgiame i poveiki aplinkai bei racionalq
gamtos i5tekliq naudojim4;

- Pastoviai keliame imones darbuotojq kvalifikacij4, stengiames atskleisti darbuotojq
sugebejimus ir ivairiomis motyvacijos formomis skatiname uZ indeli i bendrq imones
veikl4;

- | kokybes, aplinkosaugos bei pakuodiq higienos vadybos sistemq igyvendinim4 itraukiame
visus darbuotojus, supaZindiname su reik5mingais aplinkosaugos aspektais bei imones veikl4
reglamentuoj andiais teises aktais;

- Igyvendiname bltin4sias programas saugiai pakuotei uZtikrinti bei atliekame rizikos
veiksniq analizg.

- Nepraktikuojame ir neremiame diskriminacijos del llies idarbinimo, atlyginimo, mokymo,
karjeros, darbo santykiq nutraukimo ar i5ejimo i pensij4 srityse. Netoleruojame jokio
grasinandio, priekabiaujandio, i5naudojandio elgesio tarp darbuotojq. Netaikome Jokiq
priverstinio, nelaisvanori5ko darbo santykiq.

Si kokybes, aplinkosaugos bei pakuotes higienos politika yra suprantama ir prieinama visiems
darbuotojams bei suinteresuotoms Salims.
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