
Qui sommes-nous ?
Actrice du tourisme social et solidaire, l’association ADAJ29 a pour principes fondateurs la laïcité, le vivre ensemble et l’ouverture à
l’autre. L’association gère dans le Finistère 4 auberges de jeunesse, ouvertes à tous les publics, avec pour ambition de favoriser la
rencontre.  Nos  auberges  collectives  accueillent  autant  des  individuels  que des  groupes  de  personnes  venant  de  tous  horizons.
L’accueil et le partage sont au cœur de nos métiers, notre savoir-faire.
Constituée d’une équipe de 20 salariés et de membres bénévoles très actifs, l’ADAJ29 a défini son nouveau projet associatif dont
l’ambition est de faire évoluer son offre d’hébergement dans une démarche de développement durable.
L’auberge de jeunesse de l’Île de Batz située sur un site magique vue sur la mer, propose 59 lits en chambres et dortoirs répartis dans
3 bâtiments. Elle accueille des séjours individuels et collectifs pour une clientèle nationale et internationale, de tous âges et tous
milieux
Située sur le chemin qui mène au Jardin Georges Delaselle, son potentiel en termes de restauration est important.

Envie de nous rejoindre ?
L’ADAJ29 recherche pour son site de l’Ile de Batz un ou une  

Employé(e) polyvalent(e)

Votre mission 
Sous la responsabilité hiérarchique du responsable de site, vos responsabilités sont :

AU SEIN DU RÉSEAU ADAJ29
Membre du réseau ADAJ29, vous participerez à la bonne notoriété et au développement de l’association, à travers des
actions et des échanges de pratiques au sein du réseau constitué de salariés et de bénévoles.

ACTIVITÉ POLYVALENTE 
En collaboration avec les membres de l’équipe, vous êtes chargé de garantir au public accueilli le service, l'hygiène et la propreté de
l’établissement

- Assurer l’entretien des espaces de vie (chambres, communs, sanitaires, restaurant) 
- Assurer l’entretien du linge de l’auberge
- Participer au service des différents repas (petit-déjeuner, déjeuner, dîner)
- Assurer l’accueil des passagers en soutien ou en l’absence de la responsable 
- Contribuer à la préparation des repas et à la plonge en soutien ou en l’absence de la responsable restauration

Vos compétences 
- Connaissances des règles d'hygiène et de sécurité
- Connaissance des procédures liées à la qualité du service et à la réalisation des repas
- Esprit d’équipe 
- Motivation 
- Qualités relationnelles  

Vos conditions de travail
-                   Contrat saisonnier dès que possible et jusqu’au 31 août 2022
- Travail en coupure, soirs, week-ends et les jours fériés. 
- L’activité saisonnière et insulaire exige une grande disponibilité.
-                  Hébergement possible sur place 

Votre rémunération et avantages 
Rémunération Groupe A / Indice 247 convention collective ÉCLAT
Mutuelle

Candidature 
Lettre de motivation et CV à l’adresse mail suivante : batz@aj-finistere.org 
Prise de poste :  dès que possible

mailto:batz@aj-finistere.org

